Nr.16086/14.08.2019
RAPORT PRIVIND GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII
A ABSOLVENTILOR UNIVERSITATII ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU,
PROMOTIA 2018

Ancheta cu referire la gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Universitaitii
» Vasile Alecsandri” din Bacdu, promotia 2018(cursuri de licenta), s-a desfasurat in perioada:
iulie/august 2019, dupa primul an de la absolvire.

In activitatea de cercetare am utilizat ca tehnicd de lucru chestionarul, administrat direct
(telefonic). Procedeul utilizat in selectia subiectilor investigati a fost randomizarea, esantionul de
lucru fiind alcatuit din 438 absolventi. In final, datele au fost extrapolate (438 x 2 - 1 = 875
absolventi), iar pe facultati dupa cum urmeaza: Facultatea de Litere - 147 absolventi (74 X 2-1);
Facultatea de Stiinte - 130 absolventi (65 X 2); Facultatea de Stiinte Economice — 169
absolventi (85 x 2-1); Facultatea de Inginerie — 205 absolventi (103 x 2-1); Facultatea de
Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sandatatii — 224 absolventi (112 x 2). Rezultatele anchetei au
scos in evidenta urmatoarele aspecte:

1. Dupa aproximativ un an de la absolvire se poate spune despre absolventii promotiei
2018 (de la toate facultatile) ca au reusit sd se angajeze pe piata muncii in proportie de 86,63%
(758 absolventi, din totalul de 875), iar 13,37% (117 absolventi) nu s-au angajat pand in
prezent. )(Vezi tabelul nr.1). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din
promotia anterioara, pentru absolventii din promotia 2018 am Tnregistrat crestere a ponderii celor
angajati cu 9,51% (77,12%, pentru promotia 2017) (Vezi tabelul nr.2).

2. Din totalul celor angajati, 57,52% (436 absolventi, din totalul de 758 angajati, de la
toate facultatile) isi desfasoara activitatea profesionala in domeniul formarii initiale, iar 42,48%
(322 absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate profesionala. Comparativ cu datele
statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioara, pentru absolventii din promotia
2018 am inregistrat 0 usoara scadere a ponderii celor angajati in domeniul formarii initiale cu
1,37% (58,89%, pentru promotia 2017).

3. Rata insertie de succes a tinerilor absolventi investigati (adica raportul dintre numarul
absolventilor care si-au gasit un loc de munca semnificativ si numarul total de absolventi
chestionati), dupa primul an de la absolvire, este de 49,83% (436: 875 = 0,4983 x 100), mai
ridicatd cu 4,41% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (45,42%, in
2017)(Vezi tabelul nr.3).

4. Cea mai ridicatd rata a insertiei de succes a fost inregistratd pentru absolventii
Facultatea de Litere — 68,03%, iar cea mai scazutd pentru absolventii Facultitii de Stiinte ale
Miscarii, Sportului si Sandtatii — 41,96%. Pentru celelalte facultati situatia este urmatoarea (in
ordine descrescatoare): Facultatea, de Stiinte Economice — 54,44%, Facultatea de Inginerie —
45,85% si Facultdtii. de Stiinte — 43,08%.

5. Comparativ cu rata insertie de succes inregistrata pentru promotia anterioara, pentru
absolventii din promotia 2018, cea mai evidenta crestere a fost inregistrata pentru Facultatea de
Litere, cu 19,25%. Cresteri s-a mai inregistrat si pentru Facultatea de Stiinte ale Migcarii,
Sportului si Sanatatii, cu 14,59%, Facultatea de Stiinte Economice, cu 13,96% si Facultatea
de Inginerie, cu 2,86%. Singura scadere s-a Tnregistrat pentru Facultatea de Stiinge, cu 28,85%.

6. Din totalul celor 758 absolventi care lucreaza, 80 sunt antreprenori (adica
10,55%)(Vezi tabelul nr.4). Ponderea cea mai ridicat a antreprenorilor absolventi ai cursurilor de
licenta, a fost Inregistrata pentru Facultatea de Inginerie, cu 12,79% (22 absolventi
antreprenori, din totalul de 172 angajati). Pe locul secund, la mica distanta, se afla ponderea
inregistratd pentru Facultatea de Litere, cu 11,59% (16 absolventi antreprenori, din totalul de
138 angajati). Pentru restul facultdtilor, situatia este urmatoarea: Facultatea de Stiinte cu
10,10% (10 absolventi antreprenori, din totalul de 99 angajati), Facultatea de Stiinte ale
Miscarii, Sportului si Sandatatii, cu 9,23% (18 absolventi antreprenori, din totalul de 195



angajati) si Facultatea de Stiinte Economice, cu 9,09% (14 absolventi antreprenori, din totalul
de 154 angajati).

Rata absolventilor antreprenorilor la nivelul Universitatii ,,Vasile Alecsandri”din Bacau,
este de 9,14% (80 : 875 = 0,0914 x 100)(Vezi tabelul nr.4). Comparativ cu situatia statistica
inregistratd pentru promotia anterioard, se poate observa o usoard scddere a ratei absolventilor
antreprenori, cu 0,40% (9,14%, fata de 9,54% 1in 2017).

Cea mai ridicata rata a antreprenorilor a fost inregistrata pentru absolventii Facultagii de
Litere, de 10,88%, mai ridicata cu 3,56%, fata de cea din promotia anterioara (7,32%). La mica
distanta, pe locul secund, se situeaza rata antreprenorilor absolventi de la Facultatea de
Inginerie, cu 10,73%, mai ridicata cu 0,20%, fata de cea din promotia anterioara (10,53%). Pe
locul trei, se afla rata antreprenorilor absolventi de la Facultatea de Stiinte Economice, de
8,28%, mai scdzuta cu 2,43%, fatd de cea din promotia anterioara (10,71%). Pe locul patru, se
afla rata antreprenorilor absolventi de la Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si
Sanatatii, cu 8,03%, mai scazuta cu 1,45%, fatd de cea din promotia anterioara (9,48%), iar pe
ultimul loc, rata celor de la Facultatea de Stiinte, cu 7,69%, mai scazuta cu 0,50%, fata de cea
din promotia anterioara (8,19%).

Tabelul nr.1
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Universitatii ,, Vasile Alecsandri” din Bacdiu,
promotia 2018
Nr. TOTAL Absolventi | Absolventi Q:’tsr‘:;::r::m Absolventi n n RATA
Crt. | Facultatea | absolventi care care NU | (din totaluleflor care domeniu Alte INSERTIEI
LUCREAZA | lucreazi | carelugazi) LUCREAZA domenii DE
. SUCCES
antreprenorilor
1. Litere 147 138 9 16(11,599 138 100 38
100% 93,88% 6,12% 0,88% 100% 72,46% | 27,54% 68,03%
2. Stiinte 130 99 31 10 (101 99 56 43
100% 76,15% 23,85% 7,69% 100% 56,57% | 43,43% 43,08%
3. Stiinte 169 154 15 14(9,099 154 92 62
Economice 100% 91,12% 8,88% 8,28% 100% 59,74% | 40,26% 54,44%
4. Inginerie 205 172 33 22(12,799 172 94 78
100% 83,90% 16,10% 0,73% 100% 54,65% | 45,35% 45,85%
5. S.M.S.S 224 195 29 18(9,23% 195 94 101
100% 87,05% 12,95% ,03% 100% 48,21% | 51,79% 41,96%
TOTAL 875 758 117 80(10, () 758 436 322
100% 86,63% 13,37% 9,14% 100% 57,52% 42,48% 49,83%
Reprezentare graficd
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor UBc, promotia 2018
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= RATA INSERTIEI DE SUCCES | 68,03% 43,08% 54,44% 45,85% 41,96% 49,83%
m Alte domenii 27,54% 43,43% 40,26% 45,35% 51,79% 42,48%
Tn domeniu 72,46% 56,57% 59,74% 54,65% 48,21% 57,52%
m NU lucreaza 6,12% 23,85% 8,88% 16,10% 12,95% 13,37%
B Absolventi care LUCREAZA | 93,88% 76,15% 91,12% 83,90% 87,05% 86,63%




Tabelul nr.2
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei 2017

Nr. Absolventi Comparativ LUCREAZA Comparativ RATA Comparativ
Crt. Facultatea care cu in cu INSERTIEIL cu
LUCREAZA promotia domeniu promotia DE SUCCES promotia
2017 2017 2017
1. Litere 93,88% 72,46% 68,03%
2018/2017 76,83% +17,05% 63,49% +8,97% 48,78% | +19,25%
2 Stiinfe | 76:15% 56,57% 43,08%
2018/2017 ,38% -9,23% ,25% -27,68% ,93% | -28,85%
3. Stiinte 91,12% 59,74% 54,44%
Economice +12,55% +8,22% +13,96%
2018/2017 78,57% 51,52% 40,48%
4 Inginerie | 83.90% 54,65% 45,85%
2018/2017 ,26% +3,64% ,55% +1,10% ,99% +2,86%
5 S.M.S.S 87,05% 48,21% 41,96%
2018/2017 ,14% +22,31% ,28% +5,93% 37% | +14,59%
TOTAL 86,63% 57,52% 49,83%
2018/2017 12% +9,51% 89% -1,37% A2% | +4,41%
Reprezentare graficd
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei 2017
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= RATA INSERTIEI DE SUCCES (68,03%)|48,78%|43,08%|71,93%|54,44%|40,48%|45,85%|42,99%|41,96%(27,37%|49,83%|45,42%
min domeniu 72,46%(63,49%|56,57%|84,25%|59,74%|51,52%|54,65%|53,55%|48,21%|42,28%|57,52%|58,89%
H Absolventi care LUCREAZA |93,88%|76,83%|76,15%|85,38%|91,12%|78,57%|83,90%|80,26%|87,05%|64,74%|86,63%| 77,12%
Tabelul nr.3

Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati, din promotia 2018, comparativ cu
absolventii promotiilor anterioare (2017, 2016, 2015 si 2014)

Rata insertie de succes
Nr. | Facultatea promotia promotia promotia promotia promotia DIFERENTA
2014 2015 2016 2017 2018 2017 2016 2015 2014
crt.
1. Litere 47,20% 24,10% 52,34% 48,78% | 68,03% | +19,25% | +15,69% | +43,93% | +20,83%
2| stine | 5246% | 58,25% | 5579% | 71,93% | 43,08% | -28,85% | -12,71% | -1517% | -9,38%
3. EStiint_e 34,69% 58,74% 33,66% 40,48% | 54,44% | +13,96% | +20,78% | -4,30% | +19,75%
conomice
4 | inginerie | 29.80% | 5021% | 37,86% | 4299% | 4585% | +2,86% | +7,99% | -4,36% | +16,05%
5 S.M.S.S 29,44% 29,52% 33,16% 27,37% | 41,96% | +14,59% | +8,80% | +12,44% | +12,52%
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Tabel nr.4

Absolventi antreprenori
Nr. Numirul Numirul Numirul Ponderea Rata
Crt. | Facultatea | apswens | awovensi | absowensi | antrepronon absolventilor antreprenori
’ L i " ' P ti P ti DIFERENTA
angajati antreprenori ce(lic:rr] tOtall;Jl 0 rgr(;l{)s_la T ggllofm
B B 1 2 3 4(3:2=4x100) 5(3: 1=5x100) 6 7(5-6=17)
1. Litere 147 138 16 11,59% 10,88% 7,32% +3,56%
2. Stiinte 130 99 10 10,10% 7,69% 8,19% -0,50%
3. Stiinte 169 154 14 9,09% 8,28% 10,71% -2,43%
Economice
4. Inginerie 205 172 22 12,79% 10,73% 10,53% | +0,20%
5. S.M.S.S 224 195 18 9,23% 8,03% 9,48% -1,45%
6. TOTAL 875 758 80 10,55% 9,14% 9,54% -0,40%
Reprezentare graficd
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La nivelul Universitatii ,,Vasile Alecsandri”din Bacau, de la toate programele de studii de
licentad, am inregistrat 18 absolventi care lucreaza in strainatate, la momentul prezent,
reprezentand o pondere de 2,37% din totalul celor angajati pe piata muncii (758 absolventi
angajati), In timp ce rata acestora este de 2,06% (18 absolventi care lucreaza in strdinatate, din
totalul de 875 absolventi ai cursurilor de licenta x 100)(Vezi tabelul nr.5).

In totalitate, absolventii care sunt angajati in striinitate, lucreaza in tiri din U.E. (4
absolventi in Franta, 4 absolventi in Anglia, 4 absolventi in Germania, 4 absolventi in Irlanda
si 2 absolventi in Olanda).

Comparativ cu situatia statistica Tnregistrata pentru promotia anterioara, se poate observa
0 scadere a numadrului celor care lucreaza in straindtate, cu 22 absolventi (de la 40 absolventi in
2017 la 18 absolventi in 2018). Ponderea absolventilor emigranti este mai scazuta cu 3,81%
(2,37%, fata de 6,18% in 2017), iar rata absolventilor emigranti este mai scazuta cu 7,48%
(2,06%, fata de 9,54% in 2017).

Pentru Facultatea de Litere (toate programele de studii), nu am inregistrat absolventi
care lucreaza in straindtate la momentul prezent, rata celor care lucreaza in strainatate fiind de
0% (0 absolventi).

Pentru Facultatea de Stiinte (toate programele de studii), nu am Tnregistrat absolventi
care lucreaza in strdinitate la momentul prezent, rata celor care lucreaza in strainatate fiind de
0% (0 absolventi).

Pentru Facultatea de Stiinte Economice (toate programele de studii), am inregistrat 2
absolventi care lucreaza in straindtate la momentul prezent (in Irlanda), reprezentand 11,12% din
totalul celor care lucreaza in strdindtate (18 absolventi ai UBC angajati in strainatate) si 0,26%
din totalul celor care sunt angajati pe piata muncii (758 absolventi ai UBcC angajati). La nivel de
facultate, rata celor care lucreaza in strainatate este de 1,18% (2 absolventi care lucreaza in
straindtate, din totalul de 169 absolventi ai cursurilor de licentd de la aceastd facultate).
Comparativ cu situatia statisticd Inregistratda pentru promotia anterioara, se poate observa o
scadere a numarului celor ce lucreaza in strdinatate, cu 8 absolventi (de la 10 la 2 absolventi), iar
rata absolventilor emigranti este mai scazuta cu 4,77% (5,95%, fata de 1,18% in 2017).

Pentru Facultatea de Inginerie (toate programele de studii), am inregistrat 8 absolventi
care lucreaza in strainatate la momentul prezent (4 in Germania, 2 in Anglia, 2 in Olanda),
reprezentand 44,44% din totalul celor care lucreaza in strainatate (18 absolventi ai UBc angajati
in strainatate) si 1,06% din totalul celor care sunt angajati pe piata muncii (758 absolventi ai UBc
angajati). La nivel de facultate, rata celor care lucreaza in strainatate este de 3,90% (8 absolventi
care lucreaza in strainatate, din totalul de 205 absolventi ai cursurilor de licentd). Comparativ cu
situatia statistica inregistratd pentru promotia anterioara, se poate observa o scadere a numarului
celor ce lucreaza in strainatate, cu 4 absolventi (de la 12 la 8 absolventi), iar rata absolventilor
emigranti este mai scdazutd cu 6,63% (3,90%, fata de 10,53% in 2017).

Pentru Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sandtatii (toate programele de
studii), am Tnregistrat 8 absolventi care lucreaza in strainatate la momentul prezent (2 in Anglia,
4 Franta si 2 in Irlanda), reprezentand 44,44% din totalul celor care lucreaza in strainatate (18
absolventi ai UBc angajati in strdinatate) si 1,06% din totalul celor care sunt angajati pe piata
muncii (758 absolventi ai UBc angajati). La nivel de facultate, rata celor care lucreaza in
strainatate este de 8,42% (8 absolventi care lucreaza in strainatate, din totalul de 224 absolventi
ai cursurilor de licentd). Comparativ cu situatia statistica Inregistrata pentru promotia anterioara,
se poate observa o scadere a numarului celor ce lucreaza in strainatate, cu 8 absolventi (de la 16
la 8 absolventi), iar rata absolventilor emigranti este mai scazuta cu 4,85% (3,57%, fata de
8,42% in 2017).



Tabel nr.5
Rata absolventilor cursurilor de licenta care lucreaza in strainatate,
promotia 2018 (comparativ cu promotia anterioara)

Nr. TOTAL TOTAL Totalul celor care Lucreazi in striinitate Rata
Crt absolventi absolventi lucreaza in striinitate (din totalul celor angajati la nivel de facultate) absolventilor emigranti
. care (din totalul absolventilor la nivel de
Facultatea LUCREAZA facultate)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
(4-3) (7:2x100) (8-6) (7:1x100) (11-10)
2018 2018 2017 2018 Diferent 2017 2018 2018 Diferenti 2017 2018 Diferenti
1. Litere 147 138 - - - - - - - - - -
2. Stiinte 130 99 2 R R R R B B B
5% 1,37% 1,17%
3. Stiinte 169 154 10 2 2
Economice 25% 11,12% -13,88% 7,57% 1,30% -6,27% 5,95% 1,18% -4, 77%
4. Inginerie 205 172 12 8 8
30% 44,44% +14,44% 13,11% 4,65% -8,46% 10,53% 3,90% -6,63%
5. S.M.S.S 224 195 16 8 8
40% 44,44% +4,44% 13% 4,10% -8,90% 8,42% 3,57% -4,85%
6. TOTAL 875 758 40 18 - 18
100% 100% 6,18% 2,37% -3,81% 9,54% 2,06% - 7,48%
Reprezentare grafica
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GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCIIA
ABSOLVENTILOR FACULTATII DE LITERE, PROMOTIA 2018

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 74 absolventi de la Facultatea de Litere (de la cele
cinci programe de studii investigate), reprezentdnd ~50% din totalul absolventilor acestei
facultati (adica 147 absolventi). Extrapoland datele am obtinut un total de 147 absolventi (74 x 2
- 1), iar pentru cele cinci programe de studii, dupda cum urmeaza: Englezd - Franceza 17
absolventi (9 X 2 -1), Romdna — Engleza 21 absolventi (11 x 2 - 1), Comunicare si relatii
publice 33 absolventi (17 x 2 - 1), Francezd - Romdnd 7 absolventi (4 x 2 - 1) si Pedagogia
Invitamantului primar si Prescolar 69 absolventi (35 x 2 - 1). Rezultatele anchetei au scos in
evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii celor cinci programe de studii din cadrul acestei facultati sunt angajagi in cdmpul
muncii in proportie de 93,88% (138 absolventi, din totalul de 147), iar 6,12% (9 absolventi) sunt
neangajati, ponderea celor dintéi fiind mai ridicata cu 17,05% comparativ cu cea inregistrata
pentru promotia 2017 (76,83%). Din totalul celor care lucreaza, 72,46% (100 absolventi, din
totalul de 138 angajati) isi desfasoara activitatea profesionald in domeniul formarii initiale,
ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale fiind mai ridicata cu 8,97% fata de cea
inregistratd pentru promotia 2017 (63,49%). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi
investigati este de 68,03% (100 : 147 = 0,6803 x 100), mai ridicata cu 19,25% fata de cea
inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (68,03%, fata de 48,78% pentru promotia
2017).

2. Pentru programul de studiu Engleza - Francezd, ponderea celor angajati in cdmpul muncii
este de 47,06% (8 absolventi, din totalul de 17), mai scazuta cu 25,67% fata de cea inregistrata
pentru promotia anterioara (72,73%, fata de 72,73% in 2017), ponderea celor neangajati fiind de
52,94% (9 absolventi). Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 75% (8
absolventi, din totalul de 8 angajati), pondere mai scazutd cu 25% fatd de cea din promotia
anterioara (75%, fata de 100% in 2017). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati
este de 35,29% (6 : 17 = 0,3529 x 100), mai scazuta cu 37,44% fata de cea inregistrata pentru
absolventii din promotia anterioara (35,29%, fata de 72,73% in 2017).

3. Pentru programul de studii Romdna — Englezd, ponderea celor angajati in cdmpul muncii este
de 100% (21 absolventi), pondere egald cu cea inregistrata pentru promotia anterioara (100%,
fatda de 100% in 2017), ponderea celor neangajati fiind de 0% (0 absolventi). Ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este de 95,24% (20 absolventi, din totalul 21 angajati),
mai ridicatd cu 41,91% fatd de cea inregistrata pentru promotia anterioara (53,33% 1n 2017), iar
a celor angajati in alt domeniu de 4,76%. Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi
investigati este de 95,24% (20 : 21 = 0,9524 x 100), pondere mai ridicata cu 41,91% fata de cea
inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (53,33% in 2017).

4. Pentru programul de studii Comunicare si relatii publice, ponderea celor angajati in cdmpul
muncii este de 100% (33 absolventi), mai ridicata cu 20% fatd de cea inregistratd pentru
promotia anterioara (100%, fata de 80% pentru promotia 2017), ponderea celor neangajati fiind

7



de 0% (0 absolventi). Din totalul celor care lucreaza, 36,36% (12 absolventi, din totalul de 33
absolventi angajati) sunt angajati in domeniul formarii initiale, pondere mai scazutda cu 20,78%
fatd de cea inregistratd pentru promotia anterioarda (36,36%, fatd de 57,14% pentru promotia
2017), iar 63,64% (21 absolventi) sunt angajati in alte domenii de activitate. Rata insertiei de
succes a tinerilor absolventi investigati este de 36,36% (12 : 33 = 0,3636 x 100), mai scazuta cu
9,35% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (36,36%, fatd de
45,71% pentru promotia 2017).

5. Pentru programul de studii Franceza — Romdnd, ponderea celor angajati in cdmpul muncii
este de 100% (7 absolventi), mai ridicata cu 27,27% fata de cea inregistratd pentru promotia
anterioara (100%, fata de 72,73% pentru promotia 2017), iar a celor neangajati de 0% (0
absolventi). Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 85,71% (6 absolventi,
din totalul de 7 angajati), mai ridicatd cu 10,71% fatd de cea inregistratd pentru promotia
anterioara (85,71%, fata de 75% pentru promotia 2017). Rata insertiei de succes a tinerilor
absolventi investigati este de 85,71% (6 : 7 = 0,8571 x 100), mai ridicata cu 31,16% fata de cea
inregistrata pentru promotia anterioara (85,71%, fata de 54,55% pentru promotia 2017).

6. Pentru programul de studii Pedagogia invatimdantului primar si prescolar, ponderea celor
angajati este de 100% (69 absolventi), iar a celor neangajati de 0% (0 absolventi). Ponderea
celor angajati in domeniul formarii initiale este de 81,16% (56 absolventi, din totalul de 69
angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 18,84% (13 absolventi).
Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor
angajati In cadmpul muncii este mai ridicata cu 4,34% (95,66%, in 2017), iar ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este mai scazuta cu 3,69% (81,16% in 2017). Rata
winsertie de succes* este de 81,16% (56 : 69 = 0,8116 x 100), pondere egali cu cea inregistrata
pentru promotia anterioara (81,16% in 2017).

6. Din totalul celor 138 absolventi care lucreaza, 16 sunt antreprenori (adica 11,59%), iar rata
antreprenorilor, la nivelul Facultatii de Litere, este de 10,88% (16 : 147 = 0,1088 x 100), mai
ridicata 3,56%, comparativ cu cea din promotia anterioara (10,71%, in 2017).

Tabelul nr.6
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultditii de Litere, promotia 2018
N Programul TOTAL Absolventi Absolventi | Absolventi Absolventi n Tn RATA
r . absolventi care care NU | antreprenori care domeniu Alte INSERTIEI
de studii - ~ (din totalul gefor . - DE
Crt LUCREAZA lucreaza care lucredzi) LUCREAZA domenii
SUCCES
antrepreno?i?;?

1. Englezi- 17 8 9 0(0%) 8 6 2

Franceza 100% 47,06% 52,94% 0% 100% 75% 25% 35,29%
2. Romaéni - 21 21 0 2(9,52% 21 20 1

Englezi 100% 100% 0% 9,52% 100% 95,24% | 4,76% 95,24%
3. Comunicare si 33 33 0 4(12,12% 33 12 21

relatii publice 100% 100% 0% 2,12% 100% 36,36% | 63,64% 36,36%

4, Francezi - 7 7 0 0(0%) 7 6 1

Romani 100% 100% 0% 0% 100% 85,71% | 14,29% 85,71%
5. P.IP.P. 69 69 0 10(14,4 69 56 13

100% 100% 0% 14,49% 100% 81,16% | 18,84% 81,16%
6. Total 147 138 9 16(11,592 138 100 38
100% 93,88% 6,12% 10,88% 100% 72,46% | 27,54% 68,03%

Reprezentare grafica




Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultdtii de

Litere, promotia 2018
Englezd- Romanda- CRP Francezda- pj.p.p. Total
Franceza  Engleza Roméana
100%
80%
60%
40%
20%
0%
1 2 3 4 5 6
W RATA INSERTIEI DE SUCCES 35,29% 95,24% 36,36% 85,71% 81,16% 68,03%
m Alte domenii 25% 4,76% 63,64% 14,29% 18,84% 27,54%
=1n domeniu 75% 95,24% 36,36% 85,71% 81,16% 72,46%
m NU lucreaza 52,94% 0% 0% 0% 0% 6,12%
H Absolventi care LUCREAZA 47,06% 100% 100% 100% 100% 93,88%
Tabelul nr.7
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei anterioare (2017)
Nr. Absolventi Comparativ | LUCREAZA | Comparativ RATA Comparativ
Crt Programul care cu n cu INSERTIEI cu
de studii LUCREAZA promotia domeniu promotia DE promotia
2017 2017 SUCCES 2017
1. Englezd - | 47,06% 75% 35,29%
Franceza -25,67% -25% -37,44%
2018/2017 72,73% 100% 72,73%
2. Roméni - | 100% - 95,24% 95,24%
Engleza +41,91% +41,91%
2018/2017 100% 53,33% 53,33%
3. Cornu?i(t:.e}re 100% 36,36% 36,36%
si relatii
oublice +20% -20,78% -9,35%
2018/2017 80% 57,14% 45,71%
4, Francezia — | 100% . 85,71% 85,71%
Roméni +27.27% +10,71% +31,16%
2018/2017 72,73% 75% 54,55%
5. P.I.P.P. 100% . 81,16% 81,16% -
2018/2017 85,66% | 3% 84,85% |  -3,69% §1,16%
6. Total 93,88% 72,46% 68,03%
2018/2017 6,83% | +17,05% 63,49% +8,97% 48,78% | +19,25%
Reprezentare grafica




Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei
anterioare (2017)
E-F R-E C.R.P. F-R P.L.P.P. Total
2018/2017 2018/2017 2018/2017 2018/2017 2018/2017 2018/2017
100%
80%
60%
40%
20%
0%
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
RATA INSERTIEI DE SUCCES |35,29%|72,73%|95,24%|53,33%|36,36%|45,71%|85,71%|54,55%| 81,16%|81,16%| 68,03%| 48,78%
min domeniu 75% | 100% |95,24%|53,33%|36,36%|57,14%|85,71%| 75% |81,16%|84,85%|72,46%|63,49%
M Absolventi care LUCREAZA  |47,06%|72,73%| 100% | 100% | 100% | 80% | 100% |72,73%| 100% |95,66%|93,88%|76,83%

GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII
A ABSOLVENTILOR FACULTATII DE STIINTE, PROMOTIA 2018

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 65 absolventi de la Facultatea de Stiinte (de la cele
patru programe de studii investigate), reprezentand ~50% din totalul absolventilor acestei
facultati (adica 130 absolventi). Extrapoland datele am obtinut un total de 130 absolventi (65 X
2), iar pentru cele patru programe de studii, dupa cum urmeaza: Matematici 20 absolventi (10 x
2), Informatica 66 absolventi (33 x 2) - adica, 39 I.LF. (20 x 2 -1)si 27 LFR. (14 x 2 - 1),
Biologie 27 absolventi (14 x 2 - 1), Ecologia si protectia mediului 17 (9 x 2 - 1).

Rezultatele anchetei au scos 1n evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii celor patru programe de studii din cadrul acestei facultdti sunt angajati in
campul muncii in proportie de 76,15% (99 absolventi, din totalul de 130) si doar 23,85% (31
absolventi) sunt neangajati, ponderea celor dintai fiind mai scazuta cu 9,23% fata de cea
inregistrata pentru promotia 2017 (85,38%). Din totalul celor care lucreaza, 56,57% (56
absolventi, din totalul de 99 angajati) isi desfasoara activitatea profesionala in domeniul
formarii initiale, iar 43,43% (43 absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate, ponderea
celor ce lucreaza in domeniul formarii initiale fiind mai scazutia cu 27,68% fata de cea
inregistrata pentru promotia 2017 (84,25%). Rata ,,insertiei de succes* (adica raportul dintre
numarul absolventilor care si-au gasit un loc de munca in domeniul absolvit si numarul total
de absolventi chestionati) este de 43,08% (56 : 130 = 0,4308 x 100), mai scazutda cu 28,85%
fatd de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (71,93%, pentru promotia
2017).

2. Pentru programul de studii Matematica, ponderea celor angajati este de 60% (12 absolventi,
din totalul de 20), mai scazuta cu 31,31% fata de cea inregistrata pentru promotia 2017
(91,31%), iar a celor neangajati de 40% (8 absolventi). Ponderea celor angajati in domeniul
formarii initiale este de 33,33% (4 absolventi, din totalul de 12 angajati), mai scdzutdi cu
57,15% fata de cea inregistratd pentru promotia 2017 (90,48%), iar ponderea celor care
lucreaza in alte domenii de activitate, de 66,67% (8 absolventi). Rata ,insertie de succes*
este de 20% (4 : 20 = 0,2 x 100), mai scdazuta cu 62,61% fata de cea inregistratd pentru
absolventii din promotia anterioara (82,61% in 2017).

3. Pentru programul de studii Informatica I.F. ponderea celor angajati este de 92,31% (36
absolventi, din totalul de 39), iar a celor neangajati de 7,69% (3 absolventi). Ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este de 61,11% (22 absolventi, din totalul de 36
angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 38,89% (14 absolventi).
Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2017, ponderea absolventilor
angajati in cdmpul muncii este mai ridicata cu 30,77% (61,54%, in 2017), iar ponderea celor
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angajati in domeniul formdarii initiale este mai scazuta cu 38,89% (100% 1in 2017). Rata
winsertiei de succes* este de 56,41% (22 : 39 = 0,5641 x 100), mai scdzutd cu 5,13% fata de
cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (61,54%, in 2017).

Pentru programul de studii Informatica F.R., ponderea celor angajati este de 100% (27
absolventi). Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 74,07% (20
absolventi, din totalul de 27 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de
25,93% (7 absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2017,
ponderea absolventilor angajati in campul muncii este egala (100%, Tn 2017), iar ponderea
celor angajati in domeniul formarii initiale este mai ridicata cu 7,40% (66,67%, in 2017).
Rata insertie de succes* este de 74,07% (20 : 27 = 0,7407 x 100), mai ridicata cu 7,40%
fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (66,67%, in 2017).

Pentru programul de studii Informatica I.F./F.R., ponderea celor angajati este de 95,45%
(63 absolventi din totalul de 66), iar a celor neangajati de 4,55% (3 absolventi). Ponderea
celor angajati in domeniul formarii initiale este de 66,67% (42 absolventi, din totalul de 63
angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 33,33% (21 absolventi).
Comparativ cu datele statistice Tnregistrate pentru promotia 2017, ponderea absolventilor
angajati in cdmpul muncii este mai ridicata cu 16,73% (78,72% in 2017), iar ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este mai scazutia cu 14,41% (81,08%, in 2017). Rata
winsertie de succes*“ este de 63,64% (42 : 66 = 0,6364 x 100), mai scazuta cu 0,19% fata de
cea inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (63,83%, in 2017).

Pentru programul de studii Biologie, ponderea celor angajati este de 59,26% (16 absolventi,
din totalul de 27), iar a celor neangajati de 40,74% (11 absolventi). Ponderea celor angajati
in domeniul formarii initiale este de 50% (8 absolventi, din totalul de 16 angajati), iar a
celor angajati in alte domenii de activitate de 50% (8 absolventi). Comparativ cu datele
statistice inregistrate pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor angajati in campul
muncii este mai scazutd cu 1,61% (60,87%, in 2017), iar ponderea celor angajati in
domeniul formarii initiale este mai scazuti cu 21,43% (71,43%, in 2017). Rata ,insertie de
succes este de 29,63% (8 : 27 = 0,2963 x 100), mai scazuta cu 13,85% fata de cea
inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (43,48%, in 2017).

Pentru programul de studii Ecologia si protectia mediului, ponderea celor angajati este de
47,06% (8 absolventi, din totalul de 17), iar a celor neangajati de 52,94% (9 absolvent).
Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 25% (2 absolventi, din totalul
de 8 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 75% (6 absolventi).
Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor
angajati in cdmpul muncii este mai scazuta cu 41,83% (88,89%, in 2017), iar ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este mai scazuta cu 75% (100%, in 2017). Rata
winsertie de succes* este de 11,76% (2 : 17 = 0,1176 x 100), mai scazuta cu 77,13% fata de
cea inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (88,89%, in 2017).

Tabelul nr.8
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultatii de Stiinte,
promotia 2018
Nr. TOTAL Absolventi Absolventi | antreprenori Absolventi Tn Tn RATA
Crt Programul absolventi care care NU @in ,:f:ea'g') or care domeniu Alte INSERTIEI
de studii LUCREAZA lucreazi LUCREAZA domenii DE
Rata SUCCES
antreprenorilor
1. Matematici 20 12 8 2(16,67% 12 4 8
100% 60% 40% 10% 100% 33,33% | 66,67% 20%
2. Informatici 39 36 3 6(16,67% 36 22 14
IL.F. 100% 92,31% 7,69% 15,38% 100% 61,11% | 38,89% | 56,41%
Informatica 27 27 0 0(0%) 27 20 7
F.R. 100% 100% 0% 0% 100% 74,07% | 25,93% | 74,07%
Informatici 66 63 3 6(9,52% 63 42 21
LF./F.R. 100% 95,45% 4,55% 9,09% 100% 66,67% | 33,33% | 63,64%
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Biologie 27 16 11 2(12,50% 16 8 8
100% 59,26% 40,74% 7,40% 100% 50% 50% 29,63%
E.P.M. 17 8 9 0(0%) 8 2 6
100% 47,06% 52,94% 0% 100% 25% 75% 11,76%
TOTAL 130 99 31 10 (10,109 99 56 43
100% 76,15% 23,85% 7,69% 100% 56,57% | 43,43% | 43,08%
Reprezentare grafica
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultdtii de Stiinte,
promotia 2018
Matematicd  |nformatica ILF. Informatici F.R. Informatici Biologie E.P.M. TOTAL
100% '
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
1 2 3 4 5 6 7
m RATA INSERTIEI DE SUCCES |  20% 56,41% | 74,07% 63,64% | 29,63% 11,76% | 43,08%
m Alte domenii 66,67% 38,89% | 25,93% 33,33% 50% 75% 43,43%
= 1n domeniu 33,33% 61,11% | 74,07% 66,67% 50% 25% 56,57%
m NU lucreaza 40% 7,69% 0% 4,55% 40,74% 52,94% | 23,85%
m Absolventi care LUCREAZA 60% 92,31% 100% 95,45% | 59,26% | 47,06% | 76,15%
Tabelul nr.9
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei anterioare (2017)
Nr. Programul Absolventi Comparativ | LUCREAZA | Comparativ RATA Comparativ
Crt de studii care cu n cu INSERTIEI cu
LUCREAZA promotia domeniu promotia DE promotia
2017 2017 SUCCES 2017
1. Matematici 60% 33,33% 20%
2018/2017 1,31% | -31,31% 0,48% -57,15% 2,61% | -62,61%
2. Informatica IF | 92,31% 61,11% 56,41%
2018/2017 61,54% | +30,77% 100% | -38,89% 1,54% | -513%
Informatici FR | 100% - 74,07% 74,07%
2018/2017 100% 6,67% | +7,40% 6,67% | +7,40%
Informatica 95,45% 66,67% 63,64%
IF/FR +16,73% -14,41% -0,19%
2018/2017 78,72% 81,08% 63,83%
3. Biologie 59,26% 50% 29,63%
2018/2017 60,87% | -1,61% 1,43% | -21,43% 3,48% | -13,85%
4. E.P.M. 47,06% 25% 11,76%
2018/2017 88,89% | -41,83% 100% -75% 8,89% | -77,13%
5. TOTAL 76,15% 56,57% 43,08%
2018/2017 5,38% | -9,23% 4,25% | -27,68% 1,93% | -28,85%
Reprezentare grafica
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Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei anterioare (2017)
Matematicd  Informatici IF Informaticd FR  Informatic3 IF/FR Biologie EPM TOTAL
2018/2017 /2017 2018/2017 18/20: 2018/2017 18/21 2018/2017
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
RATA INSERTIEI DE SUCCES | 20% | 82,61% | 56,41% | 61,54% | 74,07% | 66,67% | 63,64% | 63,83% | 29,63% | 43,48% | 11,76% | 88,89% | 43,08% | 71,93%
min domeniu 33,33% | 90,48% | 61,11% | 100% | 74,07% | 66,67% | 66,67% | 81,08% | 50% |71,43%| 25% 100% | 56,57% | 84,25%
M Absolventi care LUCREAZA 60% |91,31% | 92,31% | 61,54% | 100% 100% | 95,45% | 78,72% | 59,26% | 60,87% | 47,06% | 88,89% | 76,15% | 85,38%

GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII
A ABSOLVENTILOR FACULTATII DE STIINTE ECONOMICE, PROMOTIA 2018

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 85 absolventi de la Facultatea de Stiinte
Economice (de la cele trei programe de studii), reprezentand ~50% din totalul absolventilor
acestei facultati (169 absolventi). Extrapoland datele am obtinut un total de 169 absolventi (85 X
2-1), iar pentru cele trei programe de studii, dupa cum urmeaza: C.1.G. 77 absolventi (39 x 2-1) —
mai concret, de la forma de invatamant IF - 49 absolventi (25 X 2 - 1) si forma de invatamant
IFR - 28 absolventi (14 x 2); Marketing — 54 absolventi (27 x 2) — mai concret, de la forma de
invatimant IF - 33 absolventi (17 X 2 - 1) si forma de invatdmant ID - 21 absolventi (11 x 2 - 1);
Administrarea afacerilor - 19 absolventi (38 x 2). Rezultatele anchetei au scos in evidenta
urmatoarele aspecte:

1. Dupa aproximativ un an de la absolvire, absolventii celor trei programe de studii din cadrul
acestei facultati sunt angajati in cdmpul muncii in proportie de 91,12% (154 absolventi, din
totalul de 169), iar 8,88% (15 absolventi) sunt neangajati, ponderea celor dintai fiind mai
ridicata cu 12,55% fata de cea inregistrata pentru promotia 2017 (78,57%). Din totalul celor
care lucreaza, 59,74% (92 absolventi, din totalul de 154 angajati) isi desfasoara activitatea
profesionald in domeniul formarii initiale, iar 40,26% (62 absolventi) lucreaza in alte
domenii de activitate, ponderea celor ce lucreaza in domeniul formadrii initiale fiind mai
ridicata cu 8,22% fata de cea inregistrata pentru promotia 2017 (51,52%). Rata insertiei de
succes a tinerilor absolventi investigati (adica raportul dintre numarul absolventilor care §i-
au gasit un loc de munca semnificativ si numarul total de absolventi chestionafi), dupa
primul an de la absolvire, este de 54,44% (92 : 169 = 0,5444 x 100), mai ridicata cu 13,96%
fatd de cea inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (54,44%, fata de 40,48%
pentru promotia 2017).

2. Pentru programul de studii C.1.G. (I.F.), ponderea celor angajati este de 100% (49
absolventi), iar a celor neangajati de 0% (0 absolventi). Comparativ cu datele statistice
inregistrate pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor angajagi in cdmpul muncii este
mai ridicata cu 32,07% (100%, fatd de 67,93% pentru promotia 2017). Ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este de 69,39% (34 absolventi, din totalul 49
absolventi angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 30,61% (15
absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2017, ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este mai ridicata cu 2,72% (69,39%, fata de 66,67%
pentru promotia 2017). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de
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69,39% (34 : 49 = 0,6939 x 100), mai ridicatd cu 24,11% fata de cea inregistrata pentru
absolventii din promotia anterioara (69,39%, fata de 45,28% pentru promotia 2017).

Pentru programul de studii C.1.G. (I.F.R.), ponderea celor angajati este de 92,86% (26
absolventi, din totalul de 28), iar a celor neangajati de 7,14% (2 absolventi). Comparativ cu
datele statistice inregistrate pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor angajati in
campul muncii este mai ridicata cu 7,15% (92,86%, fata de 85,71% pentru promotia 2017).
Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 46,15% (12 absolventii, din
totalul de 26 angajati), iar a celor angajati inalte domenii de activitate de 53,85% (14
absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2017, ponderea celor
angajati in domeniul formarii initiale este mai ridicata cu 14,29% (46,15%, fata de 33,33%
pentru promotia 2017). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de
42,86% (12 : 28 = 0,4286 x 100), mai ridicatd cu 14,29% fata de cea inregistrata pentru
absolventii din promotia anterioara (42,86%, fata de 28,57% pentru promotia 2017).

Pentru programul de studii C.1.G. (I.F. si LF.R.), ponderea celor angajati este de 97,40%
(75 absolventi, din totalul de 77), iar a celor neangajati de 2,60% (2 absolventi). Comparativ
cu datele statistice inregistrate pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor angajati in
campul muncii este mai ridicata cu 24,42% (97,40%, fata de 72,98% pentru promotia 2017).
Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 61,33% (46 absolventi, din
totalul 75 absolventi angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 38,67%
(29 absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2017, ponderea
celor angajati in domeniul formarii initiale este mai ridicata cu 19,20% (61,33%, fata de
55,56% pentru promotia 2017). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este
de 59,74% (46 : 77 = 0,5974 x 100), mai ridicata cu 19,20% fata de cea inregistrata pentru
absolventii din promotia anterioara (59,74%, fata de 40,54% pentru promotia 2017).

Pentru programul de studii Marketing (I.F.), ponderea celor angajati este de 78,79% (26
absolventi, din totalul de 33), iar a celor neangajati de 21,21% (7 absolventi). Comparativ cu
datele statistice inregistrate pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor angajati in
campul muncii este mai ridicata cu 5,62% (78,79%, fata de 73,17% pentru promotia 2017).
Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 61,54% (16 absolventi, din
totalul 33 absolventi angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 38,46%
(10 absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2017, ponderea
celor angajati in domeniul formarii initiale este mai ridicatia cu 8,21% (61,54%, fata de
53,33% pentru promotia 2017). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este
de 48,48% (16 : 33 = 0,4848 x 100), mai ridicatd cu 9,46% fata de cea inregistrata pentru
absolventii din promotia anterioara (48,48%, fata de 39,02% pentru promotia 2017).

Pentru programul de studii Marketing (1.D.), ponderea celor angajati este de 100% (21
absolventi), iar a celor neangajati de 0% (0 absolventi). Comparativ cu datele statistice
inregistrate pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor angajagi in cdmpul muncii este
mali ridicatd cu 12% (100%, fata de 88% pentru promotia 2017). Ponderea celor angajati in
domeniul formarii initiale este de 57,14% (12 absolventi, din totalul 21 absolventi angajati),
iar a celor angajati in alte domenii de activitate de 42,86% (9 absolventi). Comparativ cu
datele statistice inregistrate pentru promotia 2017, ponderea celor angajati in domeniul
Sformarii initiale este mai ridicata cu 2,59% (57,14%, fata de 54,55% pentru promotia 2017).
Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati este de 57,14% (12 : 21 = 0,5714 x
100), mai ridicata cu 9,14% fata de cea inregistratd pentru absolventii din promotia
anterioara (57,14%, fata de 48% pentru promotia 2017).

Pentru programul de studii Marketing (L. F. si 1.D.), ponderea celor angajati este de 87,04%
(47 absolventi, din totalul de 54), iar a celor neangajati de 12,96% (7 absolventi).
Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor
angajati In campul muncii este mai ridicata cu 8,25% (87,04%, fata de 78,79% pentru
promotia 2017). Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 59,57% (28
absolventi, din totalul de 47 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de
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40,43% (19 absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2017,
ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este mai ridicata cu 5,72% (59,57%,
fata de 53,85% pentru promotia 2017). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi
investigati este de 51,85% (28 : 54 = 0,5185 x 100), mai ridicata cu 9,43% fata de cea
inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (51,85%, fatd de 42,42% pentru
promotia 2017).

Pentru programul de studii Administrarea afacerilor (l.F.), ponderea celor angajati este de
84,21% (32 absolventi, din totalul de 38), iar a celor neangajati de 15,79% (6 absolventi).
Comparativ cu datele statistice Inregistrate pentru promotia din 2017, ponderea absolventilor
angajati In campul muncii este mai scazutid cu 8,65% (84,21%, fata de 92,86% pentru
promotia 2017). Ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este de 56,25% (18
absolventi, din totalul de 32 angajati), iar a celor angajati in alte domenii de activitate de
43,75% (14 absolventi). Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru promotia 2017,
ponderea celor angajati in domeniul formarii initiale este mai ridicata cu 17,79% (56,25%,
fata de 38,46% pentru promotia 2017). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi
investigati este de 47,37% (18 : 38 = 0,4737 x 100), mai ridicata cu 11,66% fata de cea
inregistratd pentru absolventii din promotia anterioard (47,37%, fatd de 35,71% pentru
promotia 2017).

Din totalul celor 154 absolventi care lucreaza, 14 sunt antreprenori (adica 9,09%), iar rata
antreprenorilor, la nivelul Facultatii de Stiinte Economice, este de 8,28% (14 : 169 = 0,0828
x 100), mai scazuta 2,43%, comparativ cu cea din promotia anterioara (10,71%, in 2017).

Tabelul nr.10
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultatii de Stiinte Economice,
promotia 2018

Nr. Programul TOTAL | Absolventi | Absolventi | antreprenori Absolventi Tn n RATA
Crt de studii absolventi care care NU | Saretvengiity care domeniu Alte INSERTIEL
) LUCREAZA lucreazi rora | LUCREAZA domenii SUCCES

antreprenorilor
1. C.1.G. 49 49 0 4(8,16% 49 34 15
I.F. 100% 100% 0% 8,16% 100% 69,39% | 30,61% | 69,39%
C.l1.G. 28 26 2 4(15,389 26 12 14
I.F.R. 100% 92,86% 7,14% 4,29% 100% 46,15% | 53,85% | 42,86%
C.l1.G. 77 75 2 8(10,6 75 46 29
I.F/1.F.R. 100% 97,40% 2,60% 0,39% 100% 61,33% | 38,67% | 59,74%
2. Marketing 33 26 7 0(0%) 26 16 10
I.F. 100% 78,79% 21,21% 0% 100% 61,54% | 38,46% | 48,48%
Marketing 21 21 0 4(19,059 21 12 9
1.D. 100% 100% 0% 9,05% 100% 57,14% | 42,86% | 57,14%
Marketing 54 47 7 4(8,51% 47 28 19
I.F/I.D. 100% 87,04% 12,96% 7,41% 100% 59,57% | 40,43% | 51,85%
3 Administrarea 38 32 6 2(6,25% 32 18 14
' afacerilor 100% 84,21% 15,79% 5,26% 100% 56,25% | 43,75% | 47,37%
4, TOTAL 169 154 15 14(9,09% 154 92 62
100% 91,12% 8,88% 8,28% 100% 59,74% | 40,26% | 54,44%
Reprezentare grafica

15




Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultdtii de
Stiinte Economice, promotia 2018
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Tabelul nr.11

Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei anterioare (2017)

Nr. Programul Absolventi Comparativ LUCl}EAZA Comparativ RATA Comparativ
Crt. de studii care cu n cu INSERTIEI cu
LUCREAZA promotia domeniu promotia DE promotia
2017 2017 SUCCES 2017
1. C.1.G ILF. 100% 69,39% 69,39%
2018/2017 67,93% | +32,07% 6,67% +2,72% 528% | +24,11%
C.I1.G LF.R. | 92,86% 46,15% 42,86%
2018/2017 85,71% +7,15% 3,33% | +12,82% 8,57% | +14,29%
C.I1.G 97,40% 61,33% 59,74%
LF./LF.R. +24,42% +5,77% +19,20%
2018/2017 72,98% 55,56% 40,54%
2. | Marketing I.LF. | 78,79% 61,54% 48,48%
2018/2017 73,17% +5,62% 3,33% +8,21% 9,02% +9,46%
Marketing 1.D. | 100% 57,14% 57,14%
2018/2017 88% +12% 4,55% +2,59% 48% +9,14%
Marketing 87,04% 59,57% 51,85%
I.F./I.D. +8,25% +5,72% +9,43%
2018/2017 78,79% 53,85% 42,42%
Administrarea | 84,21% 56,25% 47,37%
3. afacerilor -8,65% +17,79% +11,66%
2018/2017 92,86% 38,46% 35,71%
4, Total 91,12% 59,74% 54,44%
2018/2017 8,57% | +12,55% 1,52% +8,22% 0,48% | +13,96%
Reprezentare grafica
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei anterioare (2017)
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B LUCREAZA in domeniu 69,39%66,67%|46,15%|33,33%|61,33%|55,56%|61,54%|53,33%|57,14%|54,55%|59,57%|53,85%|56,25%|38,46%|59,74%(51,52%
m Absolventi care LUCREAZA 100% |67,93%|92,86%|85,71%|97,40%|72,98%|78,79%|73,17%| 100% | 88% |87,04%|78,79%|84,21%|92,86%|91,12%|78,57%

GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCIIA
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ABSOLVENTILOR FACULTATII DE INGINERIE, PROMOTIA 2018

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 103 absolventi de la Facultatea de Inginerie (toate
programele de studii), reprezentdnd ~50% din totalul absolventilor acestei facultati (205
absolventi), iar in final datele au fost extrapolate (103 x 2-1). Rezultatele anchetei au pus in
evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii Facultatii de Inginerie, promotia 2018, sunt angajati pe piata muncii in proportie
de 83,90% (172 absolventi, din totalul de 205), iar 16,10% (33 absolventi) neangajati.
2. La nivel de esantion, comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din
promotia anterioara, pentru absolventii din promotia 2018 am inregistrat o usoard Crestere a
ponderii celor angajati pe piata muncii, cu 3,64% (83,90%, fata de 80,26% in 2017).
3. Comparativ cu datele inregistrate pentru promotia anterioara (2017), cresteri a ponderii celor
angajati s-au inregistrat pentru urmatoarele programe de studii:

a) E.P.1., cu 50% (100%, fata de 50% in 2017),

b) Mecatronica, cu 30% (100%, fata de 70% in 2017),

c) LE.D.M., cu 14,29% (100%, fata de 85,71% in 2017),

d) T.C.M,, cu 1,39% (88,89%, fata de 87,50%in 2017).

Cele mai semnificative scdderi au fost inregistrate pentru urméatoarele programe de studii:

e) I.B., cu 27,27% (54,55%, fata de 81,82% in 2017),

) E.I. cu 10% (90%, fata de 100% in 2017),

9) Tehnologia informatiei, cu 3,45% (96,55%, fata de 100% 1n 2017),

h) I.LP.A., cu 1,92% (52,63%, fata de 54,55% in 2017),

1) .P.M.1., cu 1,92% (75,86%, fata de 77,78% in 2017).
4. Din totalul celor angajati, 54,65% (94 absolventi, din totalul de 172 absolventi angajati) isi
desfasoara activitatea in domeniul formadrii initiale si 45,35% (78 absolventi) lucreaza in alte
domenii de activitate profesionald. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii
din promotia anterioard, pentru absolventii din promotia 2018 am fnregistrat 0 Crestere a
ponderii celor angajati in domeniul formarii initiale, cu 1,10% (54,65%, fatda de 53,55% 1in
2017).
5. Comparativ cu datele inregistrate pentru promotia anterioard (2017), cele mai semnificative
cresteri a ponderii celor angajati in domeniul formarii initiale s-au Tinregistrat pentru
urmatoarele programe de studii:

a) Mecatronica, cu 44,53% (58,82%, fata de 14,29% in 2017),

b) E.I., cu 11,11% (77,78%, fata de 66,67% n 2017).

Pentru restul programelor de studii, situatia inregistrata este urmatoarea (in ordine
descrescdtoare):

c) LP.M.1., cu 11,04% (18,18%, fata de 7,14% in 2017),
d) I.P.A., cu 6,67% (40%, fata de 33,33% in 2017).

Comparativ cu datele inregistrate pentru promotia anterioara (2017), cele mai
semnificative scaderi a ponderii celor angajati in domeniul formarii initiale s-au nregistrat
pentru urmatoarele programe de studii:

e) LE.D.M., cu 43,80% (11,76%, fatda de 55,56% in 2017),
f) T.C.M., cu 24,11% (68,75%, fatda de 92,86% in 2017),
g) Tehnologia informatiei, cu 6,30% (64,29%, fata de 70,59% 1n 2017).

Pentru urmatoarele programele de studii am inregistrat o pondere egala cu cea din anul
anterior.

h) E.P.1. (100%, fata de 100% in 2017),

i) 1.B. (33,33%, fata de 33,33% in 2017).
6. Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi, investigati este de 45,85% (94 : 205 = 0,4585 x
100), mai ridicatd cu 2,86% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara
(45,85%, fata de 42,99% pentru promotia 2017).
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7. Comparativ cu datele inregistrate pentru promotia anterioara (2017), cele mai semnificative
cresteri a ratei insertiei de succes, s-au inregistrat pentru urmatoarele programe de studii:

a) Mecatronica, cu 48,82% (58,82%, fata de 10% 1n 2017),

b) 1.P.M.1., cu 8,23% (13,79%, fata de 5,56% in 2017).

Pentru restul programelor de studii, situatia Inregistratd este urmatoarea (in ordine

descrescatoare):

c) E.1., cu 3,33% (70%, fata de 66,67% in 2017),

d) I.P.A. cu 2,87% (21,05%, fata de 18,18% in 2017).

Comparativ cu datele inregistrate pentru promotia anterioara (2017), cele mai
semnificative scdderi a ponderii ratei insertiei de succes s-a inregistrat pentru urmatoarele
programe de studii:

e) LE.D.M.,, cu 35,86% (11,76%, fatda de 47,62% in 2017),

f) T.C.M., cu 20,14% (61,11%, fata de 81,25% in 2017),

g) 1.B., cu 9,09% (18,18%, fata de 27,27% in 2017),

h) Tehnologia informatiei, cu 8,52% (62,07%, fata de 70,59% in 2017).

Doar pentru un singur program de studii am Inregistrat o pondere egala cu cea din anul

anterior.

i) E.P.1. (100%, fata de 100% in 2017).
8. Din totalul celor 172 absolventi care lucreaza, 22 sunt antreprenori (adica 12,79%), iar rata
antreprenorilor, la nivelul Facultdtii de Inginerie, este de 10,73% (22 : 205 = 0,1073 x 100), mai
ridicata cu 0,20%, comparativ cu cea din promotia anterioara (10,53%, in 2017).

Tabelul nr.12
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultditii de Inginerie, promotia 2018
NF. Programul Total Absolventi | Absolventi ':r:’t”r:l;)::r::m Total Tn Tn INEEAIIAI -
crt de studii absolventi care | care NU | (@ntotal o6t Absolventi | domeniu | Alte bE
. lucreaza lucreazi care 5 domenii SUCCES
Rata lucreaza
antreprenorilor
1. 16 16 0 0(0%) 16 16 0
EPI 100% 100% 0% 0% | 100% 100% 0% 100%
2. 20 18 2 4(22,22% 18 14 4
E.l. 100% 90% 10% 20% 100% 77,78% | 22,22% 70%
3. 19 10 9 0(0%) 10 4 6
IPA. 100% 52,63% | 47,37% 0% | 100% 40% 60% | 21,05%
4, 29 22 7 0(0%) 22 4 18
IP.M.I 100% 75,86% | 24,14% 0% |  100% 18,18% | 81,82% | 13,79%
5. 22 12 10 2(16,67% 12 4 8
IB. 100% 54550% | 45,45% 9,09% |  100% 33,33% | 66,67% | 18,18%
6. 17 17 0 8(47,06% 17 2 15
| ED.M. 100% 100% 0% 7,06% | 100% 11,76% | 88,24% | 11,76%
7. . 17 17 0 2(11,76% 17 10 7
MECATRONICA 100% 100% 0% 11,76% | 100% 58,82% | 41,18% | 58,82%
8. 36 32 4 6(18,75% 32 22 10
TCM. 100% 88,89% | 11,11% 6.67% |  100% 68,75% | 31,25% | 61,11%
9. Teh. 29 28 1 0(0%) 28 18 10
Informatiei 100% 96,55% 3,45% 0% 100% 64,29% | 35,71% | 62,07%
10. TOTAL 205 172 33 22(12,799 172 94 78
100% 83,90% 16,10% 10,73% 100% 54,65% | 45,35% | 45,85%
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Reprezentare grafica

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultdtii de Inginerie,
promotia 2018
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Tabelul nr.13
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei anterioare (2017)

Nr. Programul Absolventi | Comparativ | LUCREAZA | Comparativ INS&TSEI Comparativ
crt de studii care cu dormenis cu DE SUCCES cu
LUCREAZA promotia promotia promotia
2017 2017 2017
1 EP.I 100% 100% - 100% -
2018/2017 50% +50% 00% 100%
2. E.l 90% 77,78% 70%
2018/2017 100% -10% ,67% +11,11% ,67% +3,33%
3 IPA 52,63% 40% 21,05%
2018/2017 455% | -1,92% 33% | +6,67% 18% | +2,87%
4 I.P.M.I 75,86% 18,18% 13,79%
2018/2017 8% | -1,92% 14% | +11,04% 56% | +8,23%
5 IB 54,55% 33,33% - 18,18%
2018/2017 182% | -27,27% 33% 27% | -9,09%
6. I.E.D.M 100% 11,76% 11,76%
2018/2017 (1% +14,29% ,56% -43,80% ,62% -35,86%
7. | Mecatronici | 100% 58,82% 58,82%
2018/2017 70% +30% ,29% +44,53% 10% +48,82%
8. T.CM 88,89% 68,75% 61,11%
9. Tehnologia | 96,55% 64,29% 62,07%
informatiei -3,45% -6,30% -8,52%
2018/2017 100% 70,59% 70,59%
TOTAL 83,90% 54,65% 45,85%
2018/2017 26% | +3,64% 550 | +1,10% 99% | +2,86%
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Reprezentare grafica
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei anterioare
(2017)
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GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII
A ABSOLVENTILOR FACULTATII DE STIINTEALE MISCARIL, SPORTULUI SI
SANATATII, PROMOTIA 2018

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 112 absolventi de la Facultatea de Stiinte ale
Miscari, Sportului si Sanatdatii, promotia 2018 (de la cele patru programe de studii investigate),
reprezentand ~ 50% din totalul absolventilor acestei facultati (adica 224 absolventi).

Extrapoland datele am obtinut un total de 224 absolventi (112 x 2), iar pentru cele patru
programe de studii, dupa cum urmeaza: Educatie fizica si sportiva - 68 absolventi (34 X 2) — mai
concret, de la forma de invatamant IF, 44 absolventi (22 X 2) si forma de invatamant IFR, 24
absolventi (12 x 2); Sport si performanta motrici - 19 absolventi (9 x 2 — 1); Kinetoterapie si
motricitate speciald - 105 absolventi (53 X 2 - 1) — mai concret, de la forma de invatamant IF, 61
absolventi (31 X 2 - 1) si forma de invatamant IFR, 44 absolventi (22 x 2); Terapie ocupationali
- 32 absolventi (16 X 2).

Rezultatele anchetei au scos in evidentda urmatoarele aspecte:

1. In prezent, absolventii acestei facultiti (de la cele patru programe de studii) sunt angajati in
campul muncii in proportie de 87,05% (195 absolventi, din totalul de 224), iar 12,95% (29
absolventi) nu sunt angajati, ponderea absolventilor angajatii fiind mai ridicatd cu 22,31%
comparativ cu ponderea inregistrata pentru promotia anterioara (64,74%, in 2017). Din
totalul celor care lucreaza (195 absolventi), 48,21% (94 absolventi, de la toate programele de
studii) isi desfasoara activitatea in domeniul formarii initiale si 51,79% (101 absolventi)
lucreaza Tn alte domenii de activitate, ponderea absolventilor angajati in domeniul formarii
initiale fiind mai ridicata cu 5,93% comparativ cu ponderea inregistratd pentru promotia
anterioara (42,28%, in 2017). Rata insertiei de succes a tinerilor absolventi investigati (adicd
raportul dintre numarul absolventilor care si-au gasit un loc de munca semnificativ si
numarul total de absolventi chestionati), este de 41,96% (94 : 224 = 0,4196 x 100), mai
ridicatd cu 14,59% fatda de cea inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara
(41,96%, fata de 27,37% pentru promotia 2017).

2. Pentru programul de studii Educatie fizica si sportiva |F, ponderea celor angajati este de
77,27% (34 absolventi, din totalul de 44) si de 22,73% (10 absolventi) pentru cei neangajati,
ponderea absolventilor angajatii fiind mai ridicata cu 10,60% comparativ cu ponderea
inregistratd pentru promotia anterioarda (66,67% in 2017). Din totalul celor care lucreaza,
41,18% (14 absolventi, din totalul de 34 angajati) isi desfasoara activitatea Th domeniul
formarii initiale, mai scazutd cu 18,82% fatd de promotia anterioara (60%, in 2017), iar
58,82% (20 absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate. Rata insertiei de succes a
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absolventilor investigati este de 31,82% (14: 44 = 0,3182 x 100), mai scazutda cu 8,18% fata
de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (31,82%, fatd de 40% pentru
promotia 2017).
Pentru programul de studii Educatie fizica si sportiva |IFR, ponderea celor angajati este de
91,67% (22 absolventi, din totalul de 24), ponderea absolventilor angajati fiind mai ridicata
cu 4,71% comparativ cu ponderea inregistrata pentru promotia anterioara (86,96%, in 2017).
Din totalul celor care lucreaza, 36,36% (8 absolventi, din totalul de 22 angajati) isi
desfasoara activitatea in domeniul formarii initiale, pondere mai scazuta cu 13,64% fata de
promotia anterioara (50%, in 2017). Rata insertiei de succes a absolventilor investigati este
de 33,33% (8 : 24 = 0,3333 x 100), mai scazuta cu 10,15% fata de cea inregistrata pentru
absolventii din promotia anterioara (33,33%, fata de 43,48% pentru promotia 2017).
. Pentru programul de studii Educatie fizica si sportiva (IF/IFR), ponderea celor angajati este
de 82,35% (56 absolventi, din totalul de 68) si de 17,65% (12 absolventi) pentru cei
neangajati, ponderea absolventilor angajatii fiind mai ridicatd cu 6,88% comparativ cu
ponderea inregistrata pentru promotia anterioara (75,47%, in 2017). Din totalul celor care
lucreaza, 39,29% (22 absolventi, din totalul de 56 angajati) isi desfasoara activitatea in
domeniul formarii initiale si 60,71% (34 absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate,
ponderea absolventilor angajati in domeniul formarii initiale fiind mai scazuta cu 15,71%
comparativ cu ponderea inregistratd pentru promotia anterioara (55%, in 2017). Rata
insertiei de succes a absolventilor investigati este de 32,35% (22 : 68 = 0,3235 x 100), mai
scazutda cu 9,16% fata de cea inregistratd pentru absolventii din promotia anterioara (32,35%,
fata de 41,51% pentru promotia 2017).
Pentru programul de studii Sport si performanti motricd, ponderea celor angajati este de
100% (19 absolventi), iar 0% (O absolventi) nu sunt angajati, ponderea absolventilor
angajatii fiind egala cu ponderea inregistratd pentru promotia anterioara (100%, in 2017).
Din totalul celor care lucreaza, 42,11% (8 absolventi, din totalul de 19 angajati) isi
desfasoara activitatea in domeniul formarii initiale, ponderea absolventilor angajati in
domeniul formarii initiale fiind mai ridicata cu 2,11%, comparativ cu ponderea inregistrata
pentru promotia anterioara (40%, in 2017). Rata insertiei de succes a absolventilor
investigati este de 42,11% (8 : 19 = 0,4211 x 100), mai ridicata cu 2,11% fata de cea
inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara (42,11%, fata de 40% pentru promotia
2017).
. Pentru programul de studii Kinetoterapie si motricitate speciala (IF), ponderea celor
angajati este de 72,13% (44 absolventi, din totalul de 61) si de 27,87% (17 absolventi)
pentru cei neangajati, ponderea absolventilor angajatii fiind mai ridicata cu 27,97%
comparativ cu ponderea inregistratd pentru promotia anterioara (44,16%, in 2017). Din
totalul celor care lucreaza, 68,18% (30 absolventi, din totalul de 44 angajati) isi desfasoara
activitatea in domeniul formarii initiale si 31,82% (14 absolventi) lucreaza in alte domenii
de activitate, ponderea absolventilor angajati in domeniul formarii initiale fiind mai
ridicatd cu 27% comparativ cu ponderea inregistrata pentru promotia anterioara (41,18%, in
2017). Rata insertiei de succes a absolventilor investigati este de 49,18% (30 : 61 = 0,4918 x
100), mai ridicata cu 31% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia anterioara
(49,18%, fata de 18,18% pentru promotia 2017).
. Pentru programul de studii Kinetoterapie si motricitate speciald (IFR), ponderea celor
angajati este de 100% (44 absolventi) si de 0% (0 absolventi) pentru cei neangajati,
ponderea absolventilor angajatii fiind mai ridicata cu 37,93% comparativ cu ponderea
inregistratd pentru promotia anterioarda (62,07%, in 2017). Din totalul celor care lucreaza,
31,82% (14 absolventi, din totalul de 44 angajati) isi desfasoara activitatea Tn domeniul
Sformarii initiale si 68,18% (30 absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate, ponderea
absolventilor angajati in domeniul formarii initiale fiind mai ridicata cu 9,60% comparativ
cu ponderea inregistratd pentru promotia anterioara (22,22%, n 2017). Rata insertiei de
succes a absolventilor investigati este de 31,82% (14 : 44 = 0,3118 x 100), mai ridicata cu
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18,02% fatd de cea inregistratd pentru absolventii din promotia anterioard (31,82%, fatd de
13,80% pentru promotia 2017).

Pentru programul de studii Kinetoterapie si motricitate speciala (IF/F.R.), ponderea celor
angajati este de 83,81% (88 absolventi, din totalul de 105) si de 16,19% (17 absolventi)
pentru cei neangajati, ponderea absolventilor angajatii fiind mai ridicata cu 34,75%
comparativ cu ponderea inregistratd pentru promotia anterioard (49,06%, Th 2017). Din
totalul celor care lucreaza, 50% (44 absolventi, din totalul de 88 angajati) isi desfasoara
activitatea in domeniul formarii initiale si 50% (44 absolventi) lucreaza in alte domenii de
activitate, ponderea absolventilor angajati in domeniul formarii initiale fiind mai ridicata
cu 15,38% comparativ cu ponderea inregistratd pentru promotia anterioara (34,62%, in
2017). Rata insertiei de succes a absolventilor investigati este de 41,90% (44 : 105 = 0,4190
X 100), mai ridicata cu 24,91% fata de cea inregistrata pentru absolventii din promotia
anterioara (41,90%, fata de 16,99% pentru promotia 2017).

Pentru programul de studii Terapie ocupationali, ponderea celor angajati este de 100% (32
absolventi) si de 0% (0 absolventi) pentru cei neangajati, ponderea absolventilor angajatii
fiind egald comparativ cu ponderea inregistratd pentru promotia anterioara (100%, in 2017).
Din totalul celor care lucreaza, 62,50% (20 absolventi, din totalul de 32 angajati) isi
desfagoara activitatea in domeniul formarii initiale si 37,50% (12 absolventi) lucreaza n
alte domenii de activitate, ponderea absolventilor angajati in domeniul formarii initiale
fiind mai ridicata cu 25% comparativ cu ponderea inregistrata pentru promotia anterioara
(37,50%, in 2017). Rata insertiei de succes a absolventilor investigati este de 62,50% (20 :
32 = 0,6250 x 100), mai ridicata cu 25% fata de cea inregistratd pentru absolventii din
promotia anterioara (62,50%, fata de 37,50% pentru promotia 2017).

Din totalul celor 195 absolventi care lucreaza, 18 sunt antreprenori (adica 9,23%), iar rata
antreprenorilor, la nivelul facultatii, este de 8,03% (18 : 224 = 0,0803 x 100), mai scdzuta cu
1,45%, comparativ cu cea din promotia anterioara (9,48%, in 2017).

Tabelul nr.14

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultdatii de Stiinte ale Migcarii, Sportului si

Sdanatatii, promotia 2018

Nr. Programul TOTAL Absolventi | Absolventi | Absolventi Absolventi Tn Tn RATA
Crt. de studii absolventi care care NU | (i o édior care domeniu Alte INSERTIET
LUCREAZA lucreazi care Iyefeazd) LUCREAZA domenii SUCCES
Rata
antreprenorilor
1. | Educatie fizica 44 34 10 2(5,88% 34 14 20
si SI()IOFF)UVa 100% 77,27% 22,73% ,94% 100% 41,18% | 58,82% | 31,82%
Educatie fizica 24 22 2 2(9,09% 22 8 14
si S(IliFﬂg)Wa 100% 91,67% 8,33% ,33% 100% 36,36% | 63,64% | 33,33%
Educatie fizica 68 56 12 4(7,14% 56 22 34
Szlslgl(;ll;tl%a 100% 82,35% 17,65% ,88% 100% 39,29% | 60,71% | 32,35%
2. Sport si 5 19 19 0 2(10,53% 19 8 11
pe:ﬁ‘(’)::'}_‘?;ta 100% 100% 0% 153% 100% 42,11% | 57,89% | 42,11%
3. | Kinetoterapie 61 44 17 6(13,63% 44 30 14
si motricitate 100% 72,13% 27,87% 84% 100% 68,18% | 31,82% | 49,18%
speciali (IF)
K.inetot.er.apie 44 44 0 2(4,54% 44 14 30
$i motricitate 100% 100% 0% 154% 100% 31,82% | 68,18% | 31,82%
speciala (IFR)
Kinetoterapie 105 88 17 8(9,09%) 88 44 44
s ]:[;)et:il;;;ate 100% 83,81% 16,19% 2% 100% 50% 50% 41,90%
(IF/IFR)
4. Terapie 32 32 0 4(12,50% 32 20 12
ocupationala 100% 100% 0% 2,50% 100% 62,50% | 37,50% | 62,50%
5. Total 224 195 29 18(9,23% 195 94 101
100% 87,05% 12,95% 03% 100% 48,21% | 51,79% | 41,96%
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Reprezentare grafica

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultdtii de Stiinte ale
Miscdrii, Sportului si Sanatdatii, promotia 2018

EFS(IF) EFS(IFR) EFS(IF/IFR) SPM  KMS(IF) KMS(IFR) KMS(IF/IFR) TO  TOTAL
100%
80%
60%
40%
20%
0%
1 2 3 4 5 6 7 8 9
M RATA INSERTIEI DE SUCCES | 31,82% | 33,33% | 32,35% | 42,11% | 49,18% | 31,82% | 41,90% | 62,50% | 41,96%
minalte domenii 58,82% | 63,64% | 60,71% | 57,89% | 31,82% | 68,18% | 50% | 37,50% | 51,79%
min domeniu 41,18% | 36,36% | 39,29% | 42,11% | 68,18% | 31,82% | 50% | 62,50% | 48,21%
mNU lucreaza 22,73% | 8,33% | 17,65% 0% 27,87% 0% 16,19% 0% 12,95%
H Absolventi care LUCREAZA | 77,27% | 91,67% | 82,35% | 100% | 72,13% | 100% | 83,81% | 100% | 87,05%

Tabelul nr.15
Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei anterioare (2017)

Nr. Programul Absolventi Comparativ LUCI}EAZA Comparativ RATA Comparativ
Crt. de studii care cu promotia n cu promotia | INSERTIEI cu promotia
LUCREAZA 2017 domeniu 2017 DE SUCCES 2017
1. Educatie fizicisi | 77,27% 41,18% 31,82%
sportivi (IF) +10,60% -18,82% -8,18%
2018/2017 66,67% 60% 40%
Educatie fizicisi | 91,67% 36,36% 33,33%
sportivi (IFR) +4,71% -13,64% -10,15%
2018/2017 86,96% 50% 43,48%
Educatie fizicisi | 82,35% 39,29% 32,35%
sportivi (IF/IFR) +6,88% -15,71% -9,16%
2018/2017 75,47% 55% 41,51%
2. Sport si 100% - 42,11% 42,11%
performanti +2,11% +2,11%
motrica 100% 40% 40%
2018/2017
3. Kinetoterapie 72,13% 68,18% 49,18%
si motricitate +27,97% +27% +31%
speciali(IF) 44,16% 41,18% 8,18%
2018/2017
Kinetoterapie 100% 31,82% 31,82%
si motricitate +37,93% +9,60% +18,02%
speciali(IFR) 2,07% 2,22% 3,80%
2018/2017
Kinetoterapie 83,81% 50% 41,90%
si motricitate +34,75% +15,38% +24,91%
speciala
(IFIFR) 49,06% 34,62% 16,99%
2018/2017
4. Terapie 100% - 62,50% 62,50%
ocupationala +25% +25%
2018/2017 100% 37,50% 37,50%
5. TOTAL 87,05% 48,21% 41,96%
2018/2017 4,74% +22,31% 2,28% +5,93% 37% | +14,59%
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Reprezentare grafica

Diferentele inregistrate comparativ cu absolventii promotiei anterioare (2017)

EFS(IF) EFS(IFR) EFS(IF/IFR) SPM KMS(IF) KMS(IFR)  KMS(IF/IFR) T0 TOTAL
018/20: 018/20 018/20 2018/201 018/20 018/20 018/20 2018/201 2018/2017
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0% — T T — —
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 13 14 15 16 | 17 18
W RATA INSERTIEI DE SUCCES |31,82%| 40% [33,33%|43,48%32,35%|41,51%|42,11%| 40% [49,18%|18,18%)31,82%| 13,80%|41,90%| 16,99%|62,50%|37,50%|41,96%| 27,37%,
min domeniu 41,18%| 60% |36,36%| 50% [39,20%| 55% [42,11%| 40% |68,18%|41,18%(31,82%|22,22%| 50% |34,62%|62,50%|37,50%|48,21%|42,28%
W Absolventi care LUCREAZA |77,27%|66,67%(91,67%|86,96%|82,35%| 75,47%| 100% | 100% [72,13%(44,16%| 100% |62,07%|83,81%|49,06%| 100% | 100% [87,05%|64,74%,

Vizat:

Dir. D.C.P. Prof.univ.dr. Venera - Mihaela Cojocariu

Tntocmit,

Psiholog D.C.P. Doina Pascal
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