
                       LOCURILE DE MUNCĂ VACANTE AFLATE ÎN EVIDENŢA 
               A.J.O.F.M. BACAU LA DATA DE 20.06.2013 

 
Nr.crt Meseria /Profesia Cod 

meserie 
Nr. 

locuri 
1. Agent vanzari 332403 20 
2. Confectioner imbrăcăminte 815301 40 
3. Confectioner incaltaminte 753602 28 
4. Controlor calitate (ctc)  754301 4 
5. Director comercial 112017 1 
6. Economist 263102 1 
7. Electrician auto 723101 1 
8. Functionar economic 431102 1 
9. Gestionar 432101 2 
10. Instalator ventilatie 712606 2 
11. Lucrator comercial 522303 4 
12. Manager de zona 142008 2 
13. Pizzar 512002 1 
14. Specialist vanzari 332401 2 
15. Salvator strand 514903 2 
16. Sef agentie publicitate 264217 1 
17. Spalator  auto 912201 2 
18. Supraveghetor  jocuri 421203 4 
19. TOTAL  119 
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ALTE LOCURI DE MUNCĂ 
 

Nr. 
crt. 

Meseria /Profesia Cerinte Nr. 
locuri 

1.  Operator PC/ grafician 
LOGOTIP COPY CENTER 
 
 

 Ocupantul postului de operator PC/grafician are ca 
principal sarcina realizarea de prelucrarii grafice, 
redactari, pregatirea pentru imprimare si imprimarea 
diverselor materiale (carti de vizita, cataloage, afise). 

 Postul implica lucrul direct cu clientii, fiind necesare 
foarte bune abilitati de comunicare. 

1 

2. Director Magazin (Cod HL) 
S.C. KAUFLAND ROMANIA 
S.C.S. 
 

 Experienţa în domeniul comerţului cu amănuntul 
minim 2 ani 

 Bune calităţi de coordonare, motivare şi control a 
unei echipe dinamice 

 Disponibilitate la o activitate de pionierat şi 
performanţe peste medie 

 Cunoştinţele de limba germană şi/sau engleză 
reprezintă un avantaj 

 Bune cunoştinţe de operare calculator (MS Office) 
 Dispunere la relocare 

1 

3. Inginer tehnico-comercial 

CHORUS electric 

 studii de specialitate; 
 specializari: Actionari Electrice, Automatizari, 

Electrotehnica, Electromecanica; 
 dorinta de a-si construi o cariera pe termen lung in 

companie; 
 abilitati de negociere si comunicare; 
 permis conducere de minim 2 ani; 
 persoana dinamica. 

1 

4. Inginer Service Desk – Bacau 

SCC SERVICES ROMANIA 

 

 Cunostinte medii hardware (PC) 
 Cunostinte peste medie a sistemului de operare 

Windows (accent pe Windows 7 si Windows XP) 
siabilitati de rezolvare a problemelor uzuale 

 Cunoastere peste medie a pachetului MS Office si 
abilitati de rezolvare a problemelor uzuale 

 Notiuni de retelistica (LAN) 
 Atitudine orientate spre client, capacitate buna de 

relationare prin intermediul telefonului si in scris 
 Comunicare si lucru in echipa 

1 
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