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RAPORTUL
PRIVIND GRADUL DE INSERTIE PE PIATA MUNCII A ABSOLVENTILOR
CURSURILOR MASTERALE, DIN UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN
BACAU, PROMOTIA 2018, dupa doi ani de la absolvire

Ancheta cu referire la gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale, din
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu, promotia 2018, s-a desfasurat dupa doi ani de la
absolvire.

In activitatea de cercetare am utilizat ca tehnica de lucru chestionarul, administrat online. Esantionul
de lucru a fost alcatuit din totalul celor care s-au prezentat la serviciul Acte studii, in vederea ridicarii
diplomelor de absolvire, adica 209 absolventi. Situatia pe facultati este urmatoarea: Facultatea de
Litere - 70 absolventi; Facultatea de Stiinte - 48 absolventi; Facultatea de Stiinte Economice — 22
absolventi; Facultatea de Inginerie — 48 absolventi; Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului
si Sanatatii — 21 absolventi.

Rezultatele anchetei au scos 1n evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii cursurilor masterale de la cele cinci facultati investigate, din cadrul Universitatii
»Vasile Alecsandri” din Bacau, promotia 2018, dupa doi ani de la absolvire, sunt angajati in
campul muncii in proportic de 89,47% si doar 10,53% sunt neangajati. Comparativ cu datele
statistice inregistrate pentru absolventii din aceastd promotie, dupa primul an de la absolvire, am
inregistrat o usoara scdadere a ponderii celor angajati, cu 2,54%.

2. Din totalul celor angajati, 40,11% (75 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si doar 59,89%
(112 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de master.

3. Din totalul celor care lucreaza, 67,91% 1isi desfasoara activitatea profesionala Tn domeniul
absolvit, iar 32,09% lucreaza Tn alte domenii de activitate. Comparativ cu datele statistice
inregistrate pentru absolventii din aceasta promotie, dupa primul an de la absolvire, am inregistrat o
usoara scadere a ponderii celor angajati, cu 2,50%.

4. Din totalul celor 187 absolventi care lucreaza, 8 sunt antreprenori (adicd 4,28%), iar rata
antreprenorilor la nivelul Universitatii ,,Vasile Alecsandri”din Bacau, este de 3,83%, mai scazutdi
cu 3,43%, comparativ cu cea inregistratd dupa primul an de la absolvire.

Tabel nr.1
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
din ,, Universitatea Vasile Alecsandri” din Bacdu, promotia 2018, dupa doi ani de la absolvire

Nr. Facultatea TOTAL Absolventi | Absolventi | Absolventi Absolventi n n
Crt. Promotia 2018 absolventi care care NU ?gitrfi’;g,mrc'elor care | domeniu alte
LUCREAZA lucreazi care IpcFeazi) LUCREAZA domenii

dupi 2 ani/l an Rata

antreprenorilor

1. 48 42 6 2 (4,76% 42 29 13
Stiinge 100% 87,50% 12,50% 4,17% 100% 69,05% 30,95%
dupd 2 anif1 an 88 72 16 4 (5,56% 72 50 22
100% 81,82% 18,18% 4,54% 100% 69,44% 30,56%
diferente - +5,68% - -0,37% - -0,39% -
2. 48 43 5 2(4,65% 43 26 17
Inginerie 100% 89,58% 10,42% 4,17% 100% 60,47% 39,53%
dupi 2 ani/l an 171 160 11 18(11,2 160 94 66
100% 93,57% 6,43% 10,53% 100% 58,75% 41,25%
diferente - -3,99% - -6,36% R +1,72% R
3. Litere 70 66 4 1(1,519 66 50 16
dupi 2 ani/l an 100% 94,29% 5,71% 1,43% 100% 75,76% 24,24%
120 118 2 2 (1699 118 95 23




100% 98,33% 1,67% 67% 100% 80,51% 19,49%
diferente - -4,04% - -0,24% - -4,75% -
4, Stiinte ale 21 15 6 1 (6,679 15 12 3
Miscarii, Sportului 100% 71,43% 28,57% 4,76% 100% 80% 20%
si Sanatatii 79 64 15 10 (15, 64 56 8
dupi 2 ani/l an 100% 81,01% 18,99% 12,66% 100% 87,50% 12,50%
diferente - -9,58% - -7,90% - -7,50% -
5. Stiinte 22 21 1 2 (9,529 21 10 11
Economice 100% 95,45% 4,55% 9,09% |  100% 4762% | 52,38%
dupi 2 ani/l an 93 93 0 6 (6,45%) 93 62 31
100% 100% 0% 6,45% 100% 66,67% 33,33%
diferente - -4,55% - +2,64% - -19,05%
T 5 209 187 22 8(4,28% 187 127 60
o Facultiti 100% 89,47% 10,53% 3,83% 100% 67,91% 32,09%
X dupi 2 ani/l an 551 507 44 40 (7,899 507 357 150
L 100% 92,01% 7,99% 7,26% 100% 70,41% 29,59%
diferente - -2,54% - -3,43% - -2,50% -
Tabel nr.2

Rata absolventilor antreprenori - cursuri masterale, promotia 2018,
dupa doi ani de la absolvire

Absolventi antreprenori

N r. Numiirul Numirul Numirul Ponderea\v Rata

Crt. | Facultaten | s | it | o | oS0 |~y i on | DT
- - 1 2 3 :gﬂrzinf:ﬁg) 5(3:1=5x100) 6 7(5-6=17)
1. Stiinte 48 42 2 4,76% 417% 4,54% -0,37%
2. Inginerie 48 43 2 4,65% 4.17% 10,53% | -6,36%
3. Litere 70 66 1 1,51% 1,43% 1,67% -0,24%
4, S.M.S.S 21 15 1 6,67% 4,76% 12,66% | -7,90%
5. Stiinte 22 21 2 9,52% 9,09% 6,45% +2,64%

Economice
6. TOTAL 209 187 8 4,28% 3,83% 7,26% | -3,43%

5. Lanivelul Universitatii ,,Vasile Alecsandri”din Bacau, de la toate programele de studii masterale,
am Tnregistrat doar 17 absolventi care lucreaza, la momentul prezent tarile din UE, reprezentand
9,09% din totalul celor care lucreaza. Rata absolventilor emigranti este de 8,13%, mai ridicatd cu
7,05% comparativ cu cea inregistrata dupa primul an de la absolvire (1,08%).

FACULTATEA DE STIINTE,
PROMOTIA 2018, dupa doi ani de la absolvire

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 48 absolventi de studii masterale, de la Facultatea de Stiinte
(de la cele patru programe de studii investigate), reprezentand totalul absolventilor respondenti ai
chestionarul on-line, care s-au prezentat la serviciul Acte studii, in vederea ridicarii diplomelor de
absolvire. La nivelul celor patru programe de studii, situatia este urmatoarea: Valorificarea
resurselor biologice §i protectia mediului - 6 absolventi, Informaticd aplicata — 11 absolventi,
Biologie medicala - 11 absolventi si Matematica didactica — 20 absolventi.

Rezultatele anchetei au scos in evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii de cursuri masterale de la cele patru programe de studii din cadrul Facultatii de Stiinte
sunt angajati in campul muncii in proportie de 87,50%, pondere mai ridicata cu 5,68% fata de cea
inregistratd dupa primul an de la absolvire, iar a celor neangajati de 12,50%. Din totalul celor
angajati, 40,48% (17 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar 59,52% (25 absolventi) s-au
angajat dupa absolvirea facultatii. Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de 69,05%,
mai scazuta cu 0,39% fata de cea inregistrata dupa primul an de la absolvire. Din totalul celor 42 de
absolventi care lucreaza, 2 sunt antreprenori, rata antreprenorilor la nivelul facultatii este de 4,17%,
pondere mai scazuta cu 0,37% fata de cea inregistratd dupa primul an de la absolvire.



2. Pentru programul de studiu Valorificarea resurselor biologice si protectia mediului, ponderea
celor angajati este de 100%, pondere mai ridicatd cu 29,41% fata de cea inregistrata dupa primul
an de la absolvire, iar a celor neangajati de 29,41%. Din totalul celor angajati, 16,67% (1 absolvent)
lucrau inca din timpul facultatii, iar 83,33% (5 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea facultatii.
Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de 50%, mai scazutd cu 16,67% fata de cea
inregistratd dupa primul an de la absolvire. Din totalul celor 6 de absolventi care lucreaza, doar 1
este antreprenor, rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 16,67%, pondere mai
ridicatd cu 16,67% fata de cea inregistratd dupa primul an de la absolvire.

3. Pentru programul de studiu Informatica aplicatd in stiinte si tehnologie, ponderea celor angajati
este de 90,91%, pondere mai ridicata cu 10,91% fata de cea inregistratd dupa primul an de la
absolvire, iar a celor neangajati de 9,09%. Din totalul celor angajati, 70% (7 absolventi) lucrau inca
din timpul facultatii, iar 30% (3 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea facultatii. Ponderea celor
angajati in domeniul absolvit este de 60%, mai scazutda cu 40% fata de cea inregistrata dupa primul
an de la absolvire. Din totalul celor 10 de absolventi care lucreaza, O sunt antreprenori, rata
antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 0%, pondere egala cu cea inregistrata dupa
primul an de la absolvire.

4. Pentru programul de studiu Biologie medicaldi, ponderea celor angajati este de 80%, pondere mai
scazuta cu 5,71% fatd de cea inregistrata dupa primul an de la absolvire, iar a celor neangajati de
20%. Din totalul celor angajati, 18,75% (3 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar 81,25%
(13 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea facultatii. Ponderea celor angajati in domeniul absolvit
este de 68,75%, mai ridicati cu 27,08% fata de cea inregistrata dupa primul an de la absolvire. Din
totalul celor 16 de absolventi care lucreaza, O sunt antreprenori, rata antreprenorilor la nivelul
programului de studiu este de 0%, pondere egala cu cea inregistrata dupa primul an de la absolvire.
5. Pentru programul de studiu Matematica didactica, ponderea celor angajati este de 90,91%,
pondere mai ridicata cu 3,95% fata de cea inregistrata dupa primul an de la absolvire, iar a celor
neangajati de 9,09%. Din totalul celor angajati, 60% (6 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii,
iar 40% (4 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea facultatii. Ponderea celor angajati in domeniul
absolvit este de 90%, mai ridicatd cu 10% fata de cea inregistrata dupa primul an de la absolvire.
Din totalul celor 10 de absolventi care lucreaza, 1 este antreprenor, rata antreprenorilor la nivelul
programului de studiu este de 9,09%, pondere mai ridicata cu 9,09% fata de cea inregistrata dupa
primul an de la absolvire.

Tabel nr.3
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale, din cadrul Facultatii de
Stiinte, promotia 2018, dupa doi ani de la absolvire

Nr. Programul de TOTAL Absolventi | Absolventi | Absolventi Absolventi Tn Tn
et studiu absolventi care care NU ?(;:‘i‘;{;lno”elor ccare | domeniu alte
Promotia LUCREAZA lucreaza care lyefeaza) LUCREAZA domenii
dupa 2 ani/l an Rata
antreprenorilor
1. 6 6 0 1(16,67% 6 3 3
V.R.B.P.M. 100% 100% 0% 16,67% 100% 50% 50%
dupi 2 ani/l an 17 12 5 0 (0%) 12 8 4
100% 70,59% 29,41% 0% 100% 66,67% 33,33%
diferente - +29,41% - +16,67% - -16,67% -
2. 11 10 1 0 (0%) 10 6 4
I.LAS.T. 100% 90,91% 9,09% 0% 100% 60% 40%
dupd 2 ani/l an 20 16 4 4 (25% 16 16 0
100% 80% 20% 20% 100% 100% 0%
diferente - +10,91% - - - -40% -
3. M.D. 11 10 1 1(10% 10 9 1
dupi 2 ani/l an 100% 90,91% 9,09% 9,09% 100% 90% 10%
23 20 3 0 (0%) 20 16 4
100% 86,96% 13,04% 0% 100% 80% 20%
diferente - +3,95% - +9,09% - +10% -
4, B.M. 20 16 4 0 (0%) 16 11 5
dupi 2 ani/l an 100% 80% 20% 0% 100% 68,75% 31,25%
28 24 4 0 (0%) 24 10 14
100% 85,71% 14,29% 0% 100% 41,67% 58,33%




diferente - -5,71% - - - +27,08% -
5. 48 42 6 2 (4,76% 42 29 13
TOTAL 100% 87,50% 12,50% 4,17% 100% 69,05% 30,95%
dupi 2 ani/l an 88 72 16 4 (5,56% 72 50 22
100% 81,82% 18,18% 4,54% 100% 69,44% 30,56%
diferente - +5,68% - -0,37% - -0,39% -

FACULTATEA DE INGINERIE,
PROMOTIA 2018, dupa doi ani de la absolvire

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 48 absolventi de studii masterale, de la Facultatea de
Inginerie (toate programele de studii), reprezentand totalul absolventilor respondenti ai chestionarul
on-line, care s-au prezentat la serviciul Acte studii, in vederea ridicarii diplomelor de absolvire.
Rezultatele anchetei au scos 1n evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii de cursuri masterale de la cele 9 programe de studii din cadrul Facultdtii de Inginerie
sunt angajati in campul muncii in proportie de 89,58%, pondere mai scazutda cu 3,99% fata de cea
inregistrata dupa primul an de la absolvire, iar a celor neangajati de 10,42%.

Din totalul celor angajati, 44,19% (19 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar 55,81%(24
absolventi) s-au angajat dupd absolvirea facultatii. Ponderea celor angajati in domeniul absolvit
este de 60,47%, mai ridicata cu 1,72% fata de cea inregistrata dupa primul an de la absolvire, iar
ponderea celor care lucreaza in alte domenii este de 39,53%.

Din totalul celor 43 de absolventi care lucreaza, 2 sunt antreprenori, rata antreprenorilor la nivelul
facultatii este de 4,17%, pondere mai scdzuta cu 6,36% fata de cea inregistratd dupa primul an de la
absolvire.

2. Cei mai multi absolventi angajati s-au Inregistrat pentru urmatoarele programe de studii:

a) E-T.M.E. — 100%; b) M.P.M.I. -100%; c) M.O.E.P. — 100%; d) M.A. - 100%; e) S.A.C.I. -
100%. Pentru restul programelor de studii, situatia Inregistratd este urmatoarea (in ordine
descrescatoare): f) M.S.1.P.S — 83,33%; g) S.I.P.A.E — 81,82%; h) C.M.B.— 80%; i) M.F.P.l. —
66,67%.

3. Cele mai semnificative cresteri in privinta absolventilor angajati, au fost inregistrate pentru
urmadtoarele programe de studii: a) M.P.M.1., cu 18,25 si b) M.O.E.P., cu 12,50%. O pondere egala
s-a nregistrat pentru urmatoarele programe de studii: ¢) E.T.M.E. (100%); d) M.A. (100%); e)
S.A.C.l. (100%). Scaderi ale acestor ponderi s-au inregistrat pentru programele de studii: f)
M.F.P.1., cu 33,33%; g) M.S.I.P.S. — cu 16,67%; h) S.I.P.A.E., cu 13,42 si i) C.M.B., cu 7,50%.
4. Cei mai multi absolventi angajati in domeniul absolvit (din totalul celor angajati) s-au inregistrat
pentru urmatoarele programe de studii: a) E.T.M.E — 100%; b) M.A. 100%; c) M.F.P.l. -100%;
Pentru restul programelor de studii, situatia inregistrata este urmatoarea (in ordine descrescatoare):
d) C.M.B. — 75%;e) M.O.E.P. — 66,67%; f) M.S.I1.P.S — 60%; g) S.A.C.I. 50%; h) S.I.P.A.E —
44,44%; i) M.P.M.I. — 25%. Cele mai semnificative cresteri au fost inregistrate pentru urmatoarele
programe de studii: a) M.O.E.P. — 33,33%; b) E.T.M.E - 16,67%; c) M.A. — 16,67%; d) M.F.P.1.
- 16,67%; e) M.P.M.I. - 9,62%; f) C.M.B. — 3,57%. Cele mai semnificative scaderi au fost
inregistrate pentru urmatoarele programe de studii: g) S.A.C.I. — 35,71%; h) S.I.P.A.E — 15,56%;
i) M.S.I.P.S - 6,67%.

Tabel nr.4
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale
din cadrul Facultatii de Inginerie, promotia 2018, dupa doi ani de la absolvire

Nr Programul de TOTAL Absolventi | Absolventi ‘:ffﬁ;gf:ﬁg . Absolventi in n
Crt. studiu absolventi care care NL:l (din totalul cefor care domeniu alte
Promotia LUCREAZA lucreazd | care lugréazi) LUCREAZA domenii
dupi 2 ani/l an ata antreprenorilor
L | e et | T 7 0 [ 0(0%) 7 7 0
100% 100% 0% 0% 100% 100% 0%




dupi 2 ani/l an 24 24 0 2(8,33% 24 20 4
100% 100% 0% 8,33% 100% 83,33% 16,67%
diferente - - - - - +16,67% -
Mamsgementl protee |4 4 0 [125%) 4 L 3
2. dupi 2 anil’ an 100% 100% 0% 25% 100% 25% 75%
32 26 6 2(7,69% 26 4 22
100% 81,25% 18,75% 6,25% 100% 15,38% 84,62%
diferente - +18,75% - +18,75% - +9,62% -
Managementul s 6 6 0 1(16,67% 6 2 4
3. echipamentelor de proces 100% 100% 0% 16,67% 100% 33,33% 66,67%
dupa 2 ani/1 an 16 14 2 4(28,57% 14 0 14
100% 87,50% 12,50% 25% 100% 0% 100%
diferente - +12,50% - -8,33% - +33,33% -
4. Stiinta si in_gineria 11 9 2 O(O%) 9 4 5
produssclglroglilcrgentare 100% 81,82% 18,18% 0% 100% 44 44% 55,56%
dupi 2 ani/1 an 21 20 1 0(0%) 20 12 8
100% 95,24% 4,76% 0% 100% 60% 40%
diferente - -13,42% - - - -15,56% -
5. Mecatr'onic{\ z}vansati 2 2 O 0(0%) 2 2 0
dupd 2 ani/l an 100% 100% 0% 0% |  100% 100% 0%
12 12 0 2(20%) 12 10 2
100% 100% 0% 16,67% 100% 83,33% 16,67%
diferente - - - - - +16,67% -
6. .Managgmentul sistemglor. 6 5 1 0(0%) 5 3 2
industriale de productiesi | 10096 8333% | 16,67% 0% | 100% 60% 40%
dupa 2 ani/l an 24 24 0 2(8,33% 24 16 8
100% 100% 0% 8,33% 100% 66,67% 33,33%
diferente - -16,67% - - - -6,67% -
7. Strz:?evgi.i.TAn gsigurarea 4 4 0 0(0%) 4 2 2
“Gups 2anilL an 100% 100% 0% 0% |  100% 50% 50%
14 14 0 4(28,57% 14 12 2
100% 100% 0% 28,57% 100% 85,71% 14,29%
diferente - - - - - -35,71% -
8 | qmhrr |5 4 T [00% 4 3 !
valorificare, controlul si 100% 80% 20% 0% 100% 75% 25%
o 16 14 2 2(14,28% 14 10 4
100% 87,50% 12,50% 12,50% 100% 71,43% 28,57%
diferente - -7,50% - - - +3,57% B
9. | Vammmenlie |3 2 T [ 00%) 2 2 0
dupi 2 ani/l an 100% 66,67% 33,33% 0% 100% 100% 0%
12 12 0 0(0%) 12 10 2
100% 100% 0% 0% 100% 83,33% 16,67%
diferente - -33,33% - - - +16,67% -
Total 48 43 5 2(4,65% 43 26 17
10. | Programe de studii 100% 89,58% 10,42% 4,17% 100% 60,47% | 39,53%
dupd 2 anifl an 171 160 11 18(11,250 160 94 66
100% 93,57% 6,43% 10,53% 100% 58,75% 41,25%
diferente - -3,99% - -6,36% - +1,72% -

FACULTATEA DE LITERE,
PROMOTIA 2018, dupa doi ani de la absolvire

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 70 absolventi de studii masterale, de la Facultatea de Litere
(de la cele cinci programe de studii investigate), reprezentand totalul absolventilor respondenti ai
chestionarul on-line, care s-au prezentat la serviciul Acte studii, in vederea ridicarii diplomelor de
absolvire. La nivelul celor cinci programe de studii, situatia este urmatoarea: Cultura si literatura
romdnd — 4 absolventi; Limba engleza. Practici de comunicare (in limba englezd) — 20 absolventi;
Limba francezd. Practici de comunicare (in limba francezd) — 5 absolventi; Comunicare in spatiu
public — 10 absolventi; si Strategii inovative in educatie — 31 absolventi. Rezultatele anchetei au
scos in evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii de cursuri masterale, de la cele cinci programe de studii, din cadrul Facultatii de
Litere sunt angajati in cAmpul muncii in proportie de 94,29%, pondere mai scazuta cu 4,04% fata
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de cea nregistrata dupa primul an de la absolvire, iar a celor neangajati de 5,71%. Din totalul celor
angajati, 34,85% (23 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar 65,15% (43 absolventi) s-au
angajat dupa absolvirea facultatii. Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de 75,76%,
mai scazutd cu 4,75% fata de cea inregistrata dupad primul an de la absolvire. Din totalul celor 66
absolventi care lucreaza, 1 este antreprenor, rata antreprenorilor la nivelul facultatii este de 1,43%,
mali scazuta cu 0,24% fata de cea inregistratd dupa primul an de la absolvire.
2. Pentru programul de studiu Cultura si literatura romdna, ponderea celor angajati este de 75%,
pondere mai scazutd cu 25% fatd de cea inregistratd dupa primul an de la absolvire, iar ponderea
celor neangajati este de 25%. Din totalul celor angajati, 33,33% (1 absolvent) lucrau inca din timpul
facultatii, iar 66,67% (2 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea facultatii. Ponderea celor angajati
Tn domeniul absolvit este de 100%, mai ridicata cu 20% fata de cea inregistrata dupa primul an de
la absolvire. Din totalul celor 3 de absolventi care lucreaza, niciunul nu este antreprenor, rata
antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 0%.
3. Pentru programul de studiu Limba englezd. Practici de comunicare (in limba engleza), ponderea
celor angajati este de 90%, mai scazuta cu 10% fata de cea inregistrata dupa primul an de la
absolvire, iar ponderea celor neangajati este de 10%. Din totalul celor angajati, 50% (9 absolventi)
lucrau inca din timpul facultatii, iar 50% (9 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea facultatii.
Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de 61,11%, mai scazuta cu 21,50% fata de cea
inregistratd dupa primul an de la absolvire. Din totalul celor 18 de absolventi care lucreaza, 1 este
antreprenor, rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 5%.
4. Pentru programul de studiu Limba francezd. Practici de comunicare (in limba francezd),
ponderea celor angajati este de 100%, pondere mai ridicatd cu 12,50% fata de cea inregistrata dupa
primul an de la absolvire. Din totalul celor angajati, 40% (2 absolventi) lucrau inca din timpul
facultatii, iar 60% (3 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea facultatii. Ponderea celor angajati in
domeniul absolvit este de 40%, mai scazuta cu 31,43% fata de cea inregistrata dupa primul an de la
absolvire. Din totalul celor 5 de absolventi care lucreaza, niciunul nu este antreprenor, rata
antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 0%.
5. Pentru programul de studiu Comunicare in spatiu public, ponderea celor angajati este de 90%,
pondere mai scdzuta cu 10% fata de cea inregistrata dupa primul an de la absolvire, iar ponderea
celor neangajati este de 10%. Din totalul celor angajati, 55,56% (5 absolventi) lucrau inca din timpul
facultatii, iar 44,44% (4 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea facultatii. Ponderea celor angajati
Tn domeniul absolvit este de 44,44%, mai scazutd cu 17,10% fata de cea inregistrata dupa primul
an de la absolvire. Din totalul celor 9 de absolventi care lucreaza, niciunul nu este antreprenor, rata
antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 0%.
6. Pentru programul de studiu Strategii inovative in educatie, ponderea celor angajati este de 100%,
pondere egald cu cea inregistrata dupa primul an de la absolvire. Din totalul celor angajati, 80,65%
(25 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar 19,35% (6 absolventi) s-au angajat dupa
absolvirea facultatii. Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de 96,77%, mai scdzuta cu
0,37% fata de cea inregistrata dupa primul an de la absolvire. Din totalul celor 31 de absolventi care
lucreaza, niciunul nu este antreprenor, rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de
0%.
Tabel nr.5
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
din cadrul Facultatii de Litere, promotia 2018, dupa doi ani de la absolvire

2‘{1 Programul de studiu TOTAL Absolventi | Absolventi :r:’tsr‘;';:;iri Absolventi Tn _ Tn
: Promofia absolventi care care NU | {4in otalureelor care domeniu Alte
dupi 2 ani/l an LUCREAZA lucreaza care | reazage . LUCREAZA domenii
antreprenori?oi
1. Cultura si literatura 4 3 1 0 (0% 3 3 0
romaini 100% 75% 25% 0% 100% 100% 0%
dupd 2 ani/L an 20 20 0 0 (0%) 20 16 4
100% 100% 0% 0% 100% 80% 20%
diferente - -25% - - - +20% -
2. Limba englezi. 20 18 2 1 (5,569 18 11 7
Practici de comunicare 100% 90% 10% 5% 100% 61,11% 38,89%
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(in limba engleza) 23 23 0 0 (0%) 23 19 4
dupi 2 ani/1 an 100% 100% 0% 0% | 100% 82,61% | 17,39%
diferente - -10% - +5% - -21,50% -
Limba franceza. 5 5 0 0 (0%) 5 2 3
Practici de comunicare 100% 100% 0% 0% 100% 40% 60%
(in limba francezi) 16 14 2 0 (0%) 14 10 4
dups 2 ani/t an 100% 87,50% 12,50% 0% | 100% 7143% | 2857%
diferente - +12,50% - - - -31,43% -
Comunicare in spatiu 10 9 1 0 (0%) 9 4 5
public 100% 90% 10% 0% | 100% 44,44% | 5556%
dupd 2 anifl an 26 26 0 0 (0%) 26 16 10
100% 100% 0% 0% | 100% 6154% | 3846%
diferente - -10% - - - -17,10% -
Strategii inovative n 31 31 0 0 (0%) 31 30 1
educatie 100% 100% 0% 0% | 100% 96,77% | 3,23%
dupd 2 ani/l an 35 35 0 2 (5,88% 35 34 1
100% 100% 0% 571% | 100% 97,14% | 2,86%
diferente - - - - - -0,37% -
70 66 4 1(1,51% 66 50 16
TOTAL 100% 94,29% 5,71% 143% |  100% 75,76% | 24,24%
dupi 2 ani/l an 120 118 2 2 (1,69% 118 95 23
100% 98,33% 1,67% 1,67% | 100% 80,51% | 19,49%
diferente - -4,04% - -0,24% - -4,75% -

FACULTATEA DE STIINTE ALE MISCARII, SPORTULUI SI SANATATII,
PROMOTIA 2018, dupa doi ani de la absolvire

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 21 absolventi de studii masterale, de la Facultatea de Stiinte
ale Miscarii, Sportului si Sanatatii (de la cele trei programe de studii investigate), reprezentand
totalul absolventilor respondenti ai chestionarul on-line, care s-au prezentat la serviciul Acte studii,
in vederea ridicarii diplomelor de absolvire. La nivelul celor trei programe de studii, situatia este
urmatoarea: Activititi motrice curriculare si de timp liber — 7 absolventi, Performanta sportivi —
2 absolventi si Kinetoterapia in educarea si reeducarea functionald - 12 absolventi. Rezultatele
anchetei au scos in evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii cursurilor masterale de la cele trei programe de studii, din cadrul Facultatii de Stiinte
ale Migcarii, Sportului si Sanatdatii, sunt angajati in cimpul muncii in proportie de 71,43%, pondere
mai scazuta cu 9,58% fata de cea inregistratd dupa primul an de la absolvire, iar a celor neangajati
de 28,57%. Din totalul celor angajati, 20% (3 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar 80%
(12 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea facultatii. Ponderea celor angajati in domeniul absolvit
este de 80%, mai scazuta cu 7,50% fata de cea inregistrata dupa primul an de la absolvire. Din totalul
celor 15 absolventi care lucreaza, 1 este antreprenor, rata antreprenorilor la nivelul facultatii este de
4,76%.

2. Pentru programul de studiu Activitati motrice curriculare si de timp liber, ponderea celor
angajati este de 71,43%, pondere mai scazuta cu 10,92% fata de cea inregistrata dupa primul an de
la absolvire. Din totalul celor angajati, 20% (1 absolvent) lucrau inca din timpul facultatii, iar 80%
(4 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea facultatii. Ponderea celor angajati in domeniul absolvit
este de 80%, mai scazuta cu 20% fata de cea inregistrata dupa primul an de la absolvire. Din totalul
celor 5 de absolventi care lucreaza, niciunul nu este antreprenor, rata antreprenorilor la nivelul
programului de studiu este de 0%.

3. Pentru programul de studiu Performanta sportivi, ponderea celor angajati este de 100%, pondere
mai ridicata cu 16,67% fata de cea inregistrata dupa primul an de la absolvire. Din totalul celor
angajati, 50% (1 absolvent) lucrau inca din timpul facultatii, iar 50% (1 absolvent) s-au angajat dupa
absolvirea facultatii. Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de 50%, mai scazuta cu 30%
fatd de cea inregistrata dupa primul an de la absolvire. Din totalul celor 2 de absolventi care lucreaza,
niciunul nu este antreprenor, rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 0%.

4. Pentru programul de studiu Kinetoterapia in educarea si reeducarea functionald, ponderea celor
angajati este de 66,67%, pondere mai scazuta cu 12,28% fata de cea inregistrata dupa primul an de
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la absolvire. Din totalul celor angajati, 12,50% (1 absolvent) lucrau inca din timpul facultatii, iar
87,50% (7 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea facultatii. Ponderea celor angajati in domeniul
absolvit este de 87,50%, mai ridicata cu 0,83% fata de cea inregistratd dupa primul an de la
absolvire. Din totalul celor 8 de absolventi care lucreaza, 1 este antreprenor, rata antreprenorilor la
nivelul programului de studiu este de 8,33%.

Tabel nr.6
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale,
din cadrul Facultatii de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatditii, promotia 2018,
dupa doi ani de la absolvire

Nr. Programul TOTAL Absolventi | Absolventi | Absolventi Absolventi n n
Crt. de studiu absolventi care care NU ?;:i‘;{;ﬂﬁrc' . care domeniu alte
- LUCREAZA lucreazd | care lucrpazi) LUCREAZA domenii
Promotia
dupi 2 ani/l an Rata
antreprenorilor
L 7 5 2 0 (0%) 5 4 1
A-M-C-T-L- 100% 71,43% 28,57% 0% 100% 80% 20%
dupd 2 anifl an 17 14 3 0 (0%) 14 14 0
100% 82,35% 17,65% 0% 100% 100% 0%
diferente - -10,92% - - - -20% -
2. Performanti 2 2 0 0 (0%) 2 1 1
Sportiva 100% 100% 0% 0% 100% 50% 50%
dupi 2 ani/l an 24 20 4 8 (40% 20 16 4
100% 83,33% 16,67% 33,33% 100% 80% 20%
diferente - +16,67% - - - -30% -
3. 12 8 4 1 (12,509 8 7 1
K-E-R;F- 100% 66,67% 33,33% 8,33% 100% 87,50% 12,50%
dupd 2 ani/L an 38 30 8 2 (6,67% 30 26 4
100% 78,95% 21,05% 5,26% 100% 86,67% 13,33%
diferente - -12,28% - +3,07% - +0,83% -
4. 21 15 6 1(6,67% 15 12 3
TOTAL 100% 71,43% 28,57% 4,76% 100% 80% 20%
dupi 2 ani/l an 79 64 15 10 (15,639 64 56 8
100% 81,01% 18,99% 12,66% 100% 87,50% 12,50%
diferente - -9,58% - -7,90% - -7,50% -

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE,
PROMOTIA 2018, dupa doi ani de la absolvire

Esantionul de lucru a fost alcatuit din 22 absolventi de studii masterale, de la Facultatea de Stiinte
Economice (de la cele trei programe de studii investigate), reprezentdnd totalul absolventilor
respondenti ai chestionarul on-line, care s-au prezentat la serviciul Acte studii, in vederea ridicarii
diplomelor de absolvire. La nivelul celor trei programe de studii, situatia este urmétoarea:
Contabilitate, audit si informaticd de gestiune - 9 absolventi, Marketing si comunicare in afaceri
- 6 absolventi s1i Managementul si administrarea afacerilor mici si mijlocii - 7 absolventi.
Rezultatele anchetei au scos in evidenta urmatoarele aspecte:

1. Absolventii cursurilor masterale de la cele trei programe de studii, din cadrul Facultatii de Stiinte
Economice, sunt angajati in campul muncii in proportie de 95,45%, pondere mai scazuta cu 4,55%
fata de cea inregistrata dupa primul an de la absolvire, iar a celor neangajati de 4,55%. Din totalul
celor angajati, 61,90% (13 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar 38,10% (8 absolventi) s-
au angajat dupa absolvirea facultitii. Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de 47,62%,
mai scazutda cu 19,05% fata de cea inregistrata dupa primul an de la absolvire. Din totalul celor 21
absolventi care lucreaza, 2 sunt antreprenori, rata antreprenorilor la nivelul facultatii este de 2,64%.
2. Pentru programul de studiu Contabilitate, audit si informatica de gestiune, ponderea celor
angajati este de 88,89%, pondere mai scazuta cu 11,11% fata de cea inregistrata dupa primul an de
la absolvire. Din totalul celor angajati, 71,43% (5 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar
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28,57% (2 absolventi) s-au angajat dupa absolvirea facultatii. Ponderea celor angajati in domeniul
absolvit este de 50%, mai scazuta cu 22% fata de cea inregistratd dupa primul an de la absolvire.
Din totalul celor 7 de absolventi care lucreaza, niciunul nu este antreprenor, rata antreprenorilor la
nivelul programului de studiu este de 0%.

3. Pentru programul de studiu Marketing si comunicare in afaceri, ponderea celor angajati este de
100%, pondere egala cu cea Inregistrata dupa primul an de la absolvire. Din totalul celor angajati,
50% (3 absolvent) lucrau inca din timpul facultatii, iar 50% (3 absolventi) s-au angajat dupa
absolvirea facultatii. Ponderea celor angajati in domeniul absolvit este de 50%, mai scazuta cu 10%
fata de cea inregistrata dupa primul an de la absolvire. Din totalul celor 6 de absolventi care lucreaza,
unul este antreprenor, rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 16,67%.

4. Pentru programul de studiu Managementul si administrarea afacerilor mici si mijlocii, ponderea
celor angajati este de 100%, pondere egala cu cea inregistratd dupa primul an de la absolvire. Din
totalul celor angajati, 71,43% (5 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii, iar 28,57% (2
absolventi) s-au angajat dupa absolvirea facultatii. Ponderea celor angajati in domeniul absolvit
este de 42,86%, mai scazutda cu 18,68% fata de cea inregistrata dupa primul an de la absolvire. Din
totalul celor 7 de absolventi care lucreaza, niciunul nu este antreprenor, rata antreprenorilor la nivelul
programului de studiu este de 0%.

Tabel nr.7

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale, din cadrul
Facultatii de Stiinte Economice, promotia 2018, dupa doi ani de la absolvire

Nr. | Programul de studiu TOTAL Absolventi Absolventi | Absolventi Absolventi n n
Crt - absolventi care care NL:I ?gitrﬁl;g:mrc'emr care domeniu alte
Promot]a LUCREAZA lucreaza care Iycfeazi) LUCREAZA domenii
dupa 2 ani/l an Rata
antreprenorilor
1. Contabilitate, audit 9 8 1 1(12,50% 8 4 4
si inforrtr_latici de 100% 88,89% 11,11% 1,11% 100% 50% 50%
dul?;; e 50 50 0 2(4%) 50 36 14
100% 100% 0% 4% 100% 2% 28%
diferente - -11,11% - +7,11% - -22% -
2. Marketing si 6 6 0 1(16,67% 6 3 3
comunicare n afaceri 100% 100% 0% 16,67% 100% 50% 50%
dupd 2 anif1 an 30 30 0 2(6,67% 30 18 12
100% 100% 0% 6,67% 100% 60% 40%
diferente - - - +10% - -10% -
3. Managementul si 7 7 0 0 (0% 7 3 4
admi‘nistra!’e_a . 100% 100% 0% 0% 100% 42,86% 57,14%
afacer;'] 'II(;; cliIilm §l 13 13 0 2(15,38%) 13 8 5
dupi Zjanill an 100% 100% 0% 15,38% 100% 61,54% 38,46%
diferente - - - - - -18,68% -
4, 22 21 1 2 (9,529 21 10 11
TOTAL 100% 95,45% 4,55% 9,09% 100% 47,62% 52,38%
dupi 2 ani/l an 93 93 0 6(6,45% 93 62 31
100% 100% 0% 6,45% 100% 66,67% 33,33%
diferente - -4,55% - +2,64% - -19,05%
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UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU OFERA
GRATUIT TABLETE SI SERVICII INTERNET AFERENTE PENTRU

STUDENTI

Tn contextul generat de pandemia COVID-19, care a determinat desfisurarea activititilor
didactice universitare online, Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu a demarat, incd din
vacanta de vard, procedurile de achizitionare a unor tablete care sd vind In sprijinul studentilor cu
probleme sociale. Astfel, 170 de studenti, de la ciclul universitar de studii de licentd, vor primi
tablete si cartele cu servicii internet incluse, care s le faciliteze accesul la invatamantul online.

Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau foloseste platforma Microsoft Teams, unde se
desfasoara toate activitatile didactice, de cercetare si toate intilnirile de lucru in domeniul
administrativ. Prin acest demers, Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu are in vedere
asigurarea accesului la Tnvatamantul online a tuturor studentilor, integrand in acest demers si
studentii cu probleme sociale.

Consiliul de administratie si Senatul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, in
parteneriat cu studentii din toate structurile de conducere, au elaborat si aprobat, in mod continuu,
regulamente si proceduri noi, precum si modificari la cele aflate in vigoare, astfel incat nicio

activitate din cadrul Universitatii sa nu fie afectatd de pandemia COVID-19.
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SASE PROIECTE FDI DESTINATE STUDENTILOR

UNIVERSITATII ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

Pe parcursul a sapte luni, mai-decembrie 2020, la Universitatea ,,Vasile Alesacndri” din
Bacau au fost derulate sase proiecte finantate de CNFIS prin Fondul de Dezvoltare Institutionala.
Proiectele au vizat internationalizarea, excelenta in cercetare, imbunatatirea calitatii activitatii
didactice, Societatea Antreprenoriald Studenteascd, modernizarea infrasctructurii pentru activitéti
didactice si extracurriculare, precum si serviciile de consiliere si promovarea ofertei educationale.

Prin proiectul ,,Internationalizarea studiilor universitare de master si doctorat - suport al
performantei si formarii tinerilor prin si pentru cercetare” (InterSTUDMD), in acord cu Planul
Strategic de Dezvoltare al Universitatii, s-au sustinut si continuat actiunile Intreprinse privind
valorificarea colaborarilor la nivel regional, national si international. Acestea, au avut ca rezultat
consolidarea echipelor de cercetare mixte, create cu specialisti din tara si strainatate, dezvoltarea
infrastructurii de cercetare, cresterea vizibilitatii si prestigiului [OSUD-UVAB prin valorificarea
rezultatelor cercetdriilor comune, respectiv: finalizarea si sustinerea publica a unei teze de doctorat
in co-tutela cu Universitatea de Stat din Chisindu; coordonarea stagiilor de specializare si
documentare ale doctoranzilor si post-doctoranzilor strdini (2 bursieri AUF din Tunisia si
Togo); diseminarea si valorificarea rezultatelor cercetdriilor comune prin participarea, online, a
studentilor doctoranzi si a tinerilor cercetatori la 7 manifestari stiintifice de prestigiu si publicarea a
16 articole in reviste internationale indexate ISI. De asemenea, seminarul organizat in cadrul
proiectului a avut ca scop identificarea de solutii alternative, atdt pentru promovarea ofertei
educationale LMD la nivel national si international, cat si pentru realizarea stagiilor de formare si
perfectionare profesionala in contextul pandemiei COVID-19.

Prin proiectul ,,Sustinerea publicarii in reviste indexate de Clarivate Analytics si dezvoltarea
unui modul pentru managementul informatiei specifice, parte a bazei de date a cercetarii stiintifice
a universitatii” (acronim UBc-in-WoS), Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau si-a propus
stimularea cercetarii stiintifice si cresterea vizibilitatii internationale a rezultatelor obtinute de
cercetatorii sai (cadre didactice, studenti doctoranzi si masteranzi). Un alt obiectiv important I-a
constituit dezvoltarea nucleului unei aplicatii customizate pentru UBc, destinate gestionarii
informatiei asociate cercetarii stiintifice, inovarii si transferului tehnologic, accesibile cercetatorilor
si managementului universitatii. Acest demers s-a realizat, in parteneriat cu firma Softescu, cu care
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau a colaborat in mai multe proiecte. In cadrul proiectului
au mai fost elaborate materialele specifice (care vizeaza desfasurarea unei activitdti eficiente de
cercetare stiintificd) pentru tinerii cercetatori. De asemenea, pand in prezent au fost publicate, cu

sprijinul financiar al proiectului: 11 lucrari in reviste indexate In Web of Science Core Collection,
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10 articole in volumele unor conferinte indexate ISI si 4 carti (dintre care una in doud volume). Sunt
n curs de publicare, beneficiind de finantare prin acest proiect, si alte rezultate ale cercetatorilor din
universitate.

in cadrul proiectului ,,Modernizarea structurilor si procedurilor de evaluare a calitatii
activitatii didactice la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau”, la fiecare din cele 5 facultati s-
au realizat workshop-uri privind identificarea mecanismelor moderne de evaluare a proceselor de
predare si evaluare. Administrarea chestionarului ,,Perceptia studentilor privind calitatea procesului
educational” si realizarea studiului privind satisfactia studentilor din punct de vedere al procesului
educational au fost urmate de elaborarea ghidului ,,Metode de optimizare a procesului educational
in invatamantul universitar”. Codul de asigurare a calitatii, regulamentele si procedurile privind
procesul de evaluare a cadrelor didactice au facut obiectul actualizarii. Au fost modernizate 2
laboratoare didactice. Aplicarea mecanismelor de succes identificate in procesele de predare si
evaluare s-a realizat prin: imbunatitirea a 10 planuri de invatamant; actualizarea a 34 fise ale
disciplinelor; modernizarea metodelor de predare-invatare-evaluare si solicitarea feedback-ului
studentilor printr-un chestionar de satisfactie administrat in doud perioade. Analiza comparativa
»Satisfactia studentilor Tnainte si dupa modernizarea procesului didactic” va sta la baza strategiilor
didactice viitoare.

Proiectul ,,Sustinerea Initiativei Antreprenoriale a Studentilor” din UVAB (SIAS) a realizat
o activitate sustinuta de educare a tinerilor pentru antreprenoriat, vizand un grup tinta de 50 de
studenti, din ciclul de licenta, apartinand celor 5 facultéti din universitate.

Studentii au participat la ateliere de lucru, unde li s-au explicat experientele de afaceri ale
unor tineri antreprenori din Bacau si Piatra Neamt. De asemenea, un obiectiv important al proiectului
SIAS a fost formarea teoretica si practica a studentilor din grupul tinta, in cadrul cursului
de Competente Antreprenoriale, autorizat ANC, inclusiv initierea in educatia experientiald, prin
module de dezvoltare personald, sub indrumarea unui coach specializat. Modulele de pregatire au
beneficiat de participarea unor formatori experimentati, atat din cadrul universitatii, cat si Th mod
deja traditional, din cadrul Rubik-Hub, Agentia de Dezvoltare Nord-ESt, Piatra Neamt. Cursurile
de Competente Antreprenoriale s-au finalizat in prima decada a lunii decembrie 2020, iar cele mai
bune 3 planuri de afacere elaborate de studenti Tn cadrul probei practice a examenului de certificare,
au fost premiate n cadrul conferintei de inchidere a proiectului.

Toate aceste activitati au fost destinate formarii si implicérii studentilor pentru toate ciclurile
de studii (licenta, master si doctorat), atat in ceea ce priveste componenta cercetarii stiintifice, cat si
dezvoltarea abilitatilor personale sau activitatile extra-curriculare.

Prin proiectul ,,Infrastructura moderna pentru activitati didactice si extracurriculare destinate
studentilor UBc” s-a modernizat si dezvoltat baza sportivd a universitatii in vederea sustinerii
activitatilor didactice in aer liber, precum si pentru desfasurarea activitdtilor extracurriculare care sa
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faciliteze dobandirea unei stdri bune de sdnatate si dezvoltare fizicd armonioasd a studentilor din
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau. De asemenea, s-au amenajat doud zone noi de
practicare a exercitiilor fizice, dotate cu cate o statie de antrenament fitness in aer liber. Tot prin
acest proiect s-a elaborat un indrumar de activitati fizice structurat pe 8 ramuri sportive, s-au instruit
40 studentii in vederea organizarii, desfasurdrii si monitorizarii activitatilor recreative. S-au
organizat 32 tutoriate, cu o participare de 486 studenti de la facultatile din cadrul UBc, in care s-au
prezentat modalitati de organizare a evenimentelor sportiv-recreative si intreceri din diferite ramuri
sportive. Un eveniment similar s-a organizat si cu 82 elevi si 3 cadre didactice de la Liceul cu
Program Sportiv Bacau. Proiectul isi doreste sustenabilitate prin organizarea unor competitii
sportive studentesti si realizarea de activitdti extracurriculare, cu participarea elevilor de la
institutiile de Invatamant din localitate.

Proiectul ,,Student la UBc! Acces la educatie pentru elevii din mediile defavorizate” (Stud-
UBc) a avut ca obiectiv principal cresterea echitatii privind accesul la studii superioare pentru elevii
din mediile defavorizate. Prin incheierea partenerialelor cu liceele, Liceul ,,Carol I’ din Bicaz, Liceul
,»Gheorghe Ruset Roznovanu” din Roznov si Liceul Tehnologic ,,Jacques M. Elias” din Sascut, au
fost consiliati un numar de 175 de elevi. Au fost aplicate 2 chestionare: un chestionar de interese
profesionale si un chestionar care sa evalueze asteptarile si nevoile viitorilor studenti raportat la viata
de student, care a fost cumulate cu workshop-uri de consiliere intitulate ,,E sansa mea sa fiu
student!”. Toate activitatile au fost centrate pe oferirea de informatii elevilor din liceele, situate n
zone defavorizate, despre elementele specifice vietii de student. Elevii au fost ghidati si informati in
legdtura cu pasii pe care ii au de parcurs in demersul de alegere a unui domeniu pentru formarea lor
viitoare si au primit clarificari cu privire la pasii pe care ar trebui sa ii parcurga in momentul in care
decid sa acceada la studiile universitare. De asemenea, activititile centrate pe elevi s-au realizat prin
implicarea studentilor care au oferit o perspectiva ,,din interior” despre alegerea unei anumite
facultati/specializari. Activitatile online, organizate prin implicarea studentilor, au avut un feed-back
pozitiv Tn réndul elevilor. Printre acestea amintim: Student pentru 3 zile, StudTalks, Ziua Portilor
Deschise, Caravana Admiterii, Student 2020.

Anul acesta Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau a obtinut finantare pentru toate cele
6 domenii puse la dispozitie de citre Consiliul National de Finantare a Invitimantului Superior.
Proiectele FDI au contribuit la modernizarea infrastructurii, calitatii activitatii didactice si de
cercetare, precum si a celor extracurriculare, fiind o oportunitate pentru studenti care au fost

beneficiarii directi in grupurile-tintd sau au facut parte din echipele de implementare.
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Proiectul social-umanitar ,,impreuni in bucuria diruirii”, editia a XI1V-a

Tn perioada 03.12 - 16.12.2020, Departamentul de Consiliere Profesionald din cadrul
Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu a desfasurat proiectul social-umanitar ,,impreuné in
bucuria daruirii”, a XIV-a editie.

Grupul tinta al acestei editii este reprezentat de 54 de copii, elevi ai Scolii gimnaziale ,,Valea
lui Ton”, structura Poiana Negustorului, judetul Bacau, o parte dintre ei, elevi ai loanei Lovin-
Damaschin, prof. inv. prescolar, absolventa a Universitatii, programul de studii Pedagogia
Invatamantului Primar si Prescolar, masteranda, anul I, programul de master Strategii inovative in
educatie.

Si 1n acest an, in conditii de pandemie, proiectul a avut ca scop intrajutorarea copiilor
nevoiasi, sensibilizarea studentilor fatd de problematica s0Ci0 - umana a comunitatii bacauane,
stimularea sentimentelor de responsabilitate si implicare civicd, a daruirii neconditionate fata de
copiii defavorizati.

Prin contributia unui numar de aproximativ 30 de studenti de la programe de studii, precum
Terapie ocupationala, Kinetoterapie si motricitate speciald, Biologie, Inginerie, cadre didactice si
personal administrativ din cadrul UBc, copiii beneficiari ai grupului tintd au intrat In posesia unor
pachete cu haine, jucarii, fructe, rechizite, obiecte igienico-sanitare, dulciuri si fructe.

Initiativa din acest an si implicarea studentilor demonstreaza totodatd cd imboldul de a fi
generos si de a contribui la bucuria celor dezavantajati nu cunoaste limite, conditionari, reprezentand
un motiv de solidaritate, chiar si in perioade mai dificile.

Proiectul s-a realizat, respectand toate normele de pastare a distantarii sociale si de protectie
impotriva raspandirii virusului COVID19, pachetele fiind preluate de cétre invatitoare de la sediul
departamentului, urmand ca apoi, in baza unei programari, beneficiarii sa intre in posesia acestora.

Astfel, la finalul proiectului 54 de copii au trdit bucuria si spiritul de sarbatoare. Bucuria daruirii

IMPREUNA va deveni bucuria Craciunului, resimtite de toti cei care au facut parte in proiect.
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WORKSHOP-UL ,,CUM SA-TI FACI UN OBICEI DIN A iNVATA LUCRURI NOI
- CRESTEREA MOTIVATIEI SI A INTERESULUI PENTRU A iINVATA SA iNVETI”

Tn data de 11.12.2020, sub directa coordonare a dnei psiholog Doina PASCAL, s-a desfasurat
workshop-ul ,,Cum sa-ti faci un obicei din a invata lucruri noi - cresterea motivatiei si a interesului
pentru a inviata sa inveti”, care a avut loc on-line, pe platforma Teams. La aceastd activitate au
participat un numar de 63 de studenti de la Facultatea de Stiinte Economice si Facultatea de Litere.

In cadrul acestei activitati de consiliere psihologica de grup, prin discutiile directe purtate,
s-a urmarit: identificarea propriilor vulnerabilitati si limite in procesul de invatare, a stilurilor
personale de invatare eficientd, motivarea intrinsecd in procesul de invétare, Tmbunatatirea
performantelor academice, facilitarea autocunoasterii/cunoasterea personald, cresterea stimei de
sine, a imaginii de sine si a increderii in sine, dezvoltarea abilitatilor de a-si gestiona si a creste
echilibrul personal, comunicarea si relationarea de tip asertiv.

Evenimentul s-a finalizat cu aplicarea unui Chestionar de identificare a stilurilor de
invatare, urmand sa fie analizata pe larg, personalizat, in cadrul activitatii de consiliere individuala

(in functie de programare).
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