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Raport privind gradul de inserţie pe piaţa muncii a absolvenţilor  

Universităţii „Vasile Alecsandri” din Bacău, promoţia 2021 

 

Ancheta cu referire la gradul de inserţie pe piaţa muncii a absolvenţilor Universităţii 

„Vasile Alecsandri” din Bacău, promoţia 2021 (cursuri de licență), s-a desfăşurat la un an de la 

absolvire. În activitatea de cercetare am utilizat ca tehnică de lucru chestionarul, administrat direct 

(telefonic). Procedeul utilizat în selecţia subiecţilor investigaţi a fost randomizarea, eşantionul de 

lucru fiind alcătuit din 411 absolvenţi, reprezentând ~50% din totalul absolvenţilor UBc. (821 

absolvenţi). În final, datele au fost extrapolate (411 x 2-1), iar pe facultăţi după cum urmează: 

Facultatea de Litere - 137 absolvenţi (69 x 2 - 1); Facultatea de Ştiinţe - 110 absolvenţi (55 x 2); 

Facultatea de Ştiinţe Economice – 143 absolvenţi (72 x 2-1); Facultatea de Inginerie – 205 

absolvenţi (103 x 2-1); Facultatea de Ştiinţe ale Mişcării, Sportului şi Sănătăţii – 226 absolvenţi 

(113 x 2).  

Rezultatele anchetei au scos în evidenţă următoarele aspecte: 

1. După aproximativ un an de la absolvire se poate spune despre absolvenţii promoţiei 2021 

(de la toate facultăţile) că au reuşit să se angajeze pe piaţa muncii în proporţie de 87,70% (720 

absolvenţi, din totalul de 821), iar 12,30% (101 absolvenţi) nu s-au angajat până în prezent. 

Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru absolvenţii din promoţia anterioară, pentru 

absolvenţii din promoţia 2021 am înregistrat o ușoară scădere a ponderii celor angajaţi cu 2,06% 

(85,64%, pentru promoţia 2020). 

2. Din totalul celor angajați (720 absolvenți), 44,31% (319 absolvenți) lucrau încă din 

timpul facultății și 55,69% (401 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de licență. 

3. Din totalul celor angajaţi, 56,81% (409 absolvenţi, din totalul de 720 angajaţi, de la toate 

facultăţile) îşi desfăşoară activitatea profesională în domeniul formării iniţiale, iar 43,19% (311 

absolvenţi) lucrează în alte domenii de activitate profesională. Comparativ cu datele statistice 

înregistrate pentru absolvenţii din promoţia anterioară, pentru absolvenţii din promoţia 2021 am 

înregistrat o scădere a ponderii celor angajaţi în domeniul formării iniţiale cu 8,96% (65,77%, 

pentru promoţia 2020). 

4. Rata inserţie de succes a tinerilor absolvenţi investigaţi, după primul an de la absolvire, 

este de 49,82%, mai scăzută cu 6,51% faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia 

anterioară (56,33%,  în 2020). 

Cea mai ridicată rată a inserţiei de succes a fost înregistrată pentru absolvenţii Facultatea 

de Ştiinţe Economice - 68,53%, iar cea mai scăzută pentru absolvenţii Facultăţii  de Ştiinţe ale 

Mişcării, Sportului şi Sănătăţii  – 35,40%. Pentru celelalte facultăţi situaţia este următoarea (în 

ordine descrescătoare): Facultatea de Inginerie – 58,05%, Facultatea de Ştiinţe – 49,09% și  

Facultatea de Litere – 42,34%.  

  Comparativ cu rata inserţie de succes înregistrată pentru promoţia anterioară, pentru 

absolvenţii din promoţia 2021, cea mai evidentă creştere a fost înregistrată pentru Facultatea de 

Ştiinţe Economice, cu 20,73% și Facultatea de Inginerie, cu 4,57%. Scăderi semnificative s-au 

înregistrat pentru Facultatea de Ştiinţe ale Mişcării, Sportului şi Sănătăţii, cu 23,35%, 

Facultatea de Litere, cu 18,82% și Facultatea de Ştiinţe, cu 13,52%. 

5. Din totalul celor 720 absolvenți care lucrează, 102 sunt antreprenori (14,17%). Ponderea 

cea mai ridicat a antreprenorilor absolvenți ai cursurilor de licență, a fost înregistrată pentru 

absolvenții Facultății de Ştiinţe cu 21,95%. Pe locul secund se află ponderea înregistrată pentru 

Facultatea de Economice, cu 20,14%. Pentru restul facultăților, situația este următoarea: 
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Facultatea de Inginerie, cu 12,57%, Facultatea de Ştiinţe ale Mişcării, Sportului şi Sănătăţii, 

cu 12,12% și Facultatea de Litere, cu 7,27%. 

Rata absolvenților antreprenorilor la nivelul Universității „Vasile Alecsandri”din Bacău, 

este de 12,42%. Comparativ cu situația statistică înregistrată pentru promoția anterioară, se poate 

observa o scădere a ratei absolvenților antreprenori, cu 0,97% (13,39%, în 2020).  

Cea mai ridicată rată a antreprenorilor a fost înregistrată pentru absolvenții Facultății de 

Ştiinţe Economice, cu 19,58%. Pe locul secund se află ponderea înregistrată pentru Facultatea de 

Ştiinţe cu 16,36%. Pentru restul facultăților, situația este următoarea: Facultatea de Inginerie, cu 

11,71%, Facultatea de Ştiinţe ale Mişcării, Sportului şi Sănătăţii, cu 10,62% și Facultatea de 

Litere, cu 5,84%. 

Tabelul nr.1 

Gradul de inserţie pe piaţa muncii a absolvenţilor Universităţii „Vasile Alecsandri” din Bacău, 

promoţia 2021 
Nr. 

Crt. 
 

Facultatea 

TOTAL 

absolvenţi 

Absolvenţi 

care 
LUCREAZĂ 

Absolvenţi 

care NU 

lucrează 

Absolvenți   

antreprenori 

(din totalul celor 

care lucrează) 

 

Rata 

antreprenorilor 

Absolvenţi 

care 
LUCREAZĂ 

În 

domeniu 

 

În 
Alte 

domenii 

RATA 

INSERŢIEI  

DE  

SUCCES  

1. Litere 

2021/2020 

137 

100% 

110 

80,29% 

27 

19,71% 

8 (7,27%) 

5,84% 
110 

100% 

58 

52,73% 

52 

47,27% 

 

42,34% 

121 

100% 

114 

94,21% 

7 

5,79% 

6 (5,26%) 

4,96% 
114 

100% 

74 

64,91% 

40 

35,09% 

 

61,16% 

Diferențe - -13,92% - +0,88% - -12,18% - -18,82% 

2. Ştiinţe 

2021/2020 

110 

100% 

82 

74,55% 

28 

25,45% 

18(21,95%) 

16,36% 
82 

100% 

54 

65,85% 

28 

34,15% 

 

49,09% 

115 

100% 

97 

84,35% 

18 

15,65% 

14 (14,43%) 

12,17% 
97 

100% 

72 

74,23% 

25 

25,77% 

 

62,61% 

Diferențe - -9,80% - +4,19% - -8,38% - -13,52% 

3. Ştiinţe 

Economice 

2021/2020 

143 

100% 

139 

97,20% 

4 

2,80% 

28(20,14%) 

19,58% 
139 

100% 

98 

70,50% 

41 

29,50% 

 

68,53% 

159 

100% 

134 

84,28% 

25 

15,72% 

22 (16,42%) 

13,84% 
134 

100% 

76 

56,72% 

58 

43,28% 

 

47,80% 

Diferențe - +12,92% - +5,74% - +13,78% - +20,73% 

4. Inginerie 

2021/2020 

205 

100% 

191 

93,17% 

14 

6,83% 

24(12,57%) 

11,71% 
191 

100% 

119 

62,30% 

72 

37,70% 

 

58,05% 

187 

100% 

164 

87,71% 

23 

12,29% 

38 (23,17%) 

20,32% 
164 

100% 

100 

60,98% 

64 

39,02% 

 

53,48% 

Diferențe - +5,46% - -8,61% - +1,32% - +4,57% 

5. Ş.M.S.S 

2021/2020 

226 

100% 

198 

87,61% 

28 

12,39% 

24(12,12%) 

10,62% 
198 

100% 

80 

40,40% 

118 

59,60% 

 

35,40% 

240 

100% 

195 

81,25% 

45 

18,75% 

30 (15,38%) 

12,50% 
195 

100% 

141 

72,31% 

54 

27,69% 

 

58,75% 

Diferențe - +6,36% - -1,88% - -31,91% - -23,35% 

 

TOTAL 

2021/2020 

821 

100% 

720 

87,70% 

101 

12,30% 

102(14,17%) 

12,42% 

720 

100% 

409 

56,81% 

311 

43,19% 

 

49,82% 

822 

100% 

704 

85,64% 

118 

14,36% 

110(15,63%) 

13,39% 

704 

100% 

463 

65,77% 

241 

34,23% 

 

56,33% 

Diferențe -  -2,06% - -0,97% - -8,96% - -6,51% 
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Tabelul nr.2 

Rata inserţiei de succes a tinerilor absolvenţi investigaţi, din promoţia 2021, comparativ cu  

absolvenţii promoţiilor anterioare (2020, 2019, 2018 şi 2017)  

 

Nr. 

Crt. 

 

Facultatea 

Rata inserţie de succes 
promoţia 

2017 

promoţia 

2018 

promoţia 

2019 

promoţia 

2020 

promoţia 

2021 

DIFERENŢA  

2020 2019 2018 2017 

1. Litere 48,78% 68,03% 62,04% 61,16% 42,34% -18,82% -19,70% -25,69% -6,44% 

2. Ştiinţe 71,93% 43,08% 45,93% 62,61% 49,09% -13,52% +3,16% +6,01% -22,84% 

3. 
Ştiinţe 

Economice 
40,48% 54,44% 51,03% 47,80% 68,53% +20,73% +17,50% +14,09% +28,05% 

4. Inginerie 42,99% 45,85% 41,03% 53,48% 58,05% +4,57% +17,02% +12,20% +15,06% 

5. Ş.M.S.S 27,37% 41,96% 36,87% 58,75% 35,40% -23,35% -1,47% -6,56% +8,03% 

6. TOTAL 45,42% 49,83% 45,74% 56,33% 49,82% -6,51% +4,08% -0,01% +4,40% 

 

Tabel nr.3 

Rata absolvenţilor antreprenori - cursuri licență, promoţia 2021 
 

Nr. 

Crt. 

 

 

Facultatea 

Absolvenți antreprenori  
Numărul  

total  

absolvenți 

Numărul  

total  

absolvenți 

angajați 

Numărul  

total 

absolvenți 

antreprenori 

Ponderea  

absolvenți 

antreprenori,  

din totalul 

celor angajați 

Rata  

absolvenților antreprenori 

Promoția 

 2021 

Promoția 

 2020 

DIFERENŢA 

- - 1 2 3 4 (3 : 2 = 4 x 100)  5 (3 : 1 = 5 x 100) 6 7 ( 5 – 6  = 7 ) 

1. Litere 137 110 8 7,27% 5,84% 4,96% +0,88% 

2. Ştiinţe 110 82 18 21,95% 16,36% 12,17% +4,19% 

3. Ştiinţe  

Economice 

143 139 28 20,14% 19,58% 13,84% +5,74% 

4. Inginerie 205 191 24 12,57% 11,71% 20,32% -8,61% 

5. Ş.M.S.S 226 198 24 12,12% 10,62% 12,50% -1,88% 

6. TOTAL 821 720 102 14,17% 12,42% 13,39% -0,97% 

 

La nivelul Universității „Vasile Alecsandri”din Bacău, de la toate programele de studii de 

licență, am înregistrat 12 absolvenți care lucrează în străinătate, la momentul prezent, reprezentând 

o pondere de 1,67% din totalul celor angajați pe piața muncii (720 absolvenți angajați), în timp ce 

rata acestora este de 1,46%.  

În totalitate, absolvenții care sunt angajați în străinătate, lucrează în țări din U.E. (6 

absolvenți în Germania, 2 absolvenți în Franța, 2 absolvenți în Italia, 2 absolvenți în 

Danemarca). Comparativ cu situația statistică înregistrată pentru promoția anterioară, se poate 

observa o creștere a numărului celor care lucrează în străinătate, cu 4 absolvenți (de la 8 absolvenți 

în 2020 la 12 absolvenți în 2021).  

Pentru Facultatea de Litere (toate programele de studii), am înregistrat doar 2 absolvenți 

care lucrează în străinătate (Italia) la momentul prezent, reprezentând 1,82% din totalul celor care 

lucrează în străinătate la nivel de facultate (2 absolvenți) și 1,46% reprezentând rata absolvenților 

emigranți la nivel de facultate.  

Pentru Facultatea de Științe (toate programele de studii), am înregistrat 2 absolvenți care 

lucrează în străinătate (Germania) la momentul prezent, reprezentând 2,44% din totalul celor care 

lucrează în străinătate la nivel de facultate (2 absolvenți) și 1,82% reprezentând rata absolvenților 

emigranți la nivel de facultate.  

Pentru Facultatea de Științe Economice (toate programele de studii), am înregistrat 6 

absolvenți care lucrează în străinătate (4 absolvenți în Germania și 2 absolvenți în Franța) la 

momentul prezent, reprezentând 4,32% din totalul celor care lucrează în străinătate la nivel de 

facultate (6 absolvenți) și 4,20% reprezentând rata absolvenților emigranți la nivel de facultate.  

Pentru Facultatea de Inginerie (toate programele de studii), am înregistrat 2 absolvenți 

care lucrează în străinătate la momentul prezent (Danemarca), reprezentând 1,05% din totalul celor 
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care lucrează în străinătate la nivel de facultate (2 absolvenți) și 0,98% reprezentând rata 

absolvenților emigranți la nivel de facultate.  

 Pentru Facultatea de Științe ale Mișcării, Sportului și Sănătății (toate programele de 

studii), am înregistrat 0  absolvenți care lucrează în străinătate la momentul prezent, reprezentând 

0% din totalul celor care lucrează în străinătate la nivel de facultate (0 absolvenți) și 0% 

reprezentând rata absolvenților emigranți la nivel de facultate.  

 

 

Tabel nr.4 

Rata absolvenţilor cursurilor de licență care lucrează în străinătate, 

promoţia 2021 (comparativ cu promoția anterioară) 
Nr. 
Crt. 

Facultatea 

TOTAL 

absolvenţi 
TOTAL 

absolvenţi 

care 

LUCREAZĂ 

Totalul celor care 

 lucrează  în străinătate  

 

 

Lucrează  în străinătate 

(din totalul celor angajați la nivel de facultate) 

Rata 

absolvenților emigranți 

(din totalul absolvenților la nivel de 

facultate) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

- - - - ( 3 – 4 )   (7 : 2 x 100) (8 – 6)  (7 : 1 x 100) (11 – 10) 

2021 2021 2021 2020 Diferență 2020 2021 2021 Diferență 2020 2021 Diferență 

1. Litere 137 110 2 2 - 1,75% 2 1,82% +0,07% 1,65% 1,46% -0,19% 

2. Ştiinţe 110 82 2 2 - 2,06% 2 2,44% +0,38% 1,74% 1,82% +0,08% 

3. Ştiinţe  

Economice 
143 139 6 0 +6 0% 6 4,32% +4,32 0% 4,20% +4,20% 

4. Inginerie 205 191 2 0 +2 0% 2 1,05% +1,05% 0% 0,98% +0,98% 

5. Ş.M.S.S 226 198 0 4 -4 2,05% 0 0% -2,05% 1,67% 0% -1,67% 

6. TOTAL 821 720 12 8 -4 1,14% 12 1,67% +0,53% 0,97% 1,46% +0,49% 

 

 

GRADUL DE INSERŢIE PE PIAŢA MUNCII A  

ABSOLVENŢILOR FACULTĂŢII DE LITERE, PROMOŢIA 2021 

 

Eşantionul de lucru a fost alcătuit din 69 absolvenţi de la Facultatea de Litere (de la cele 

cinci programe de studii investigate), reprezentând ~50% din totalul absolvenţilor acestei facultăţi 

(137 absolvenţi). Extrapolând datele am obţinut un total de 137 absolvenţi (69 x 2 - 1), iar pentru 

cele cinci programe de studii, după cum urmează: Engleză - Franceză 11 absolvenţi (5 x 2-1 ), 

Română – Engleză 13 absolvenţi (7 x 2-1), Comunicare şi relaţii publice 40 absolvenţi (20 x 2), 

Franceză - Română 8 absolvenţi (4 x 2) şi Pedagogia Învățământului primar și Preșcolar 65 

absolvenţi (33 x 2-1).  

Rezultatele anchetei au scos în evidenţă următoarele aspecte: 

1. Absolvenţii celor cinci programe de studii din cadrul acestei facultăţi sunt angajaţi în câmpul 

muncii în proporţie de 80,29% (110 absolvenţi, din totalul de 137), iar 19,71% (27 absolvenți) sunt 

neangajaţi, ponderea celor dintâi fiind mai scăzută cu 13,92% comparativ cu cea înregistrată 

pentru promoţia 2020 (94,21%). Din totalul celor angajați (110 absolvenți), 30,91% (34 

absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și 69,09% (76 absolvenți) s-au angajat după absolvirea 

cursurilor de licență. Din totalul celor care lucrează, 52,73% (58 absolvenţi, din totalul de 110 

angajaţi) îşi desfăşoară activitatea profesională în domeniul formării iniţiale, ponderea celor 

angajaţi în domeniul formării iniţiale fiind mai scăzută cu 12,18% faţă de cea înregistrată pentru 

promoţia 2020 (64,91%), iar a celor care lucrează în alte domenii de 47,27% (52 absolvenţi). Rata 

inserţiei de succes a tinerilor absolvenţi investigaţi este de 42,34%, mai scăzută cu 18,82% faţă 

de cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia anterioară (42,34%, faţă de 61,16% pentru 

promoţia 2020). Din totalul celor 110 absolvenți care lucrează, 8 sunt antreprenori (7,27%), iar 

rata antreprenorilor, la nivelul Facultății de Litere, este de 5,84%, mai ridicată cu 0,88%, 

comparativ cu cea din promoția anterioară (4,96%, în 2020).  

2. Pentru programul de studiu Engleză - Franceză, ponderea celor angajaţi în câmpul muncii este 

de 90,91% (10 absolvenţi, din totalul de 11), mai scăzută  cu 9,09% faţă de cea înregistrată pentru 

promoţia anterioară (100%, în 2020), iar a celor neangajaţi este de 9,09% (1 absolvenţi). Din totalul 

celor angajați (10 absolvenți), 20% (2 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și 80% (8 

absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de licență. Ponderea celor angajaţi în domeniul 

formării iniţiale este de 80% (8 absolvenţi, din totalul de 10 angajaţi), pondere mai ridicată cu 
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80% faţă de cea din promoţia anterioară (0%, în 2020). Rata inserţiei de succes a tinerilor 

absolvenţi investigaţi este de 72,73%, mai ridicată cu 72,73% faţă de cea înregistrată pentru 

absolvenţii din promoţia anterioară (0%, în 2020). Din totalul celor 10 absolvenți care lucrează, 2 

sunt antreprenori (20%), iar rata antreprenorilor, la nivelul programului de studiu este de 18,18%, 

mai scăzută cu 1,82%, comparativ cu cea din promoția anterioară (20%, în 2020).  

3. Pentru programul de studii Română – Engleză, ponderea celor angajaţi în câmpul muncii este 

de 76,92% (10 absolvenți, din totalul de 13), pondere mai ridicată cu 10,25% faţă de cea 

înregistrată pentru promoţia anterioară (66,67%, în 2020), iar a celor neangajaţi este de 23,08% (3 

absolvenţi). Din totalul celor angajați (10 absolvenți), 0% (0 absolvenți) lucrau încă din timpul 

facultății și 100% (10 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de licență. Ponderea celor 

angajaţi în domeniul formării iniţiale este de 20% (2 absolvenţi, din totalul 10 angajați), mai 

scăzută cu 80% faţă de cea înregistrată pentru promoţia anterioară (100%, în 2020), iar a celor 

angajați în alt domeniu de 80%(8 absolvenţi). Rata inserţiei de succes a tinerilor absolvenţi 

investigaţi este de 15,38%, pondere mai scăzută cu 51,29% față de cea înregistrată pentru 

absolvenții din promoția anterioară (66,67%, în 2020). Din totalul celor 10 absolvenți care 

lucrează, 0 sunt antreprenori (0%), iar rata antreprenorilor, la nivelul programului de studiu este 

de 0%, egală cu cea din promoția anterioară (0%, în 2020).  

4. Pentru programul de studii Comunicare şi relaţii publice, ponderea celor angajaţi în câmpul 

muncii este de 90% (36 absolvenţi, din totalul de 40), mai scăzută cu 3,33% faţă de cea înregistrată 

pentru promoţia anterioară (93,33%, în 2020), ponderea celor neangajaţi fiind de 10% (4 

absolvenţi). Din totalul celor angajați (36 absolvenți), 27,78% (10 absolvenți) lucrau încă din 

timpul facultății și 72,22% (26 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de licență. Din 

totalul celor care lucrează, 22,22% (8 absolvenți, din totalul de 36 absolvenţi angajaţi) sunt 

angajaţi în domeniul formării iniţiale, pondere mai ridicată cu 0,79% faţă de cea înregistrată 

pentru promoţia anterioară (21,43%, în 2020), iar 77,78% (28 absolvenţi) sunt angajaţi în alte 

domenii de activitate. Rata inserţiei de succes a tinerilor absolvenţi investigaţi este de 20%, mai 

egală cu cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia anterioară (20%, în 2020). Din totalul 

celor 36 absolvenți care lucrează, 4 sunt antreprenori (11,11%), iar rata antreprenorilor, la nivelul 

programului de studiu este de 10%, mai ridicată cu 3,33%, comparativ cu cea din promoția 

anterioară (6,67%, în 2020).  

5. Pentru programul de studii Franceză – Română, ponderea celor angajaţi în câmpul muncii este 

de 50% (4 absolvenţi, din totalul de 8), pondere mai scăzută cu 38,89% faţă de cea înregistrată în 

promoția anterioară (88,89%, în 2020), iar a celor neangajaţi de 50% (4 absolvent). Din totalul 

celor angajați (8 absolvenți), 50% (4 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și 50% (4 

absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de licență. Ponderea celor angajaţi în domeniul 

formării iniţiale este de 50% (2 absolvenţi, din totalul de 4 angajaţi), mai scăzută cu 25% faţă de 

cea înregistrată pentru promoţia anterioară (75%, în 2020). Rata inserţiei de succes a tinerilor 

absolvenţi investigaţi este de 25%, mai scăzută cu 41,67% faţă de cea înregistrată pentru promoţia 

anterioară (66,67%, în 2020). Din totalul celor 4 absolvenți care lucrează, 0 sunt antreprenori (0%), 

iar rata antreprenorilor, la nivelul programului de studiu este de 0%, egală cu cea din promoția 

anterioară (0%, în 2020).  

6. Pentru programul de studii Pedagogia învăţământului primar şi preşcolar, ponderea  celor 

angajaţi este de 76,92% (50 absolvenţi, din totalul de 65), mai scăzută  cu 23,08% faţă de cea 

înregistrată pentru promoţia anterioară (100%, în 2020), iar a celor neangajaţi este de 23,08% (15 

absolvenţi). Din totalul celor angajați (50 absolvenți), 36% (18 absolvenți) lucrau încă din timpul 

facultății și doar 64% (32 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de licență. Ponderea 

celor angajaţi în domeniul formării iniţiale este de 76% (38 absolvenţi, din totalul de 50 angajaţi), 

iar a celor angajaţi în alte domenii de activitate de 24% (12 absolvenţi). Comparativ cu datele 

statistice înregistrate pentru promoţia anterioară, ponderea absolvenţilor angajaţi în domeniul 

formării iniţiale, este mai scăzută cu 14% (90%, în 2020). Rata „inserţie de succes“ este de 

58,46%, pondere mai scăzută cu 31,54% față de cea  înregistrată pentru promoția anterioară (90% 

în 2020). Din totalul celor 50 absolvenți care lucrează, 2 sunt antreprenori (4%), iar rata 
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antreprenorilor, la nivelul programului de studiu este de 3,08%, mai scăzută cu 0,25%, comparativ 

cu cea din promoția anterioară (3,33%, în 2020).  

 

 

 

Tabelul nr.5 

Gradul de inserţie pe piaţa muncii a absolvenţilor Facultăţii de Litere, promoţia 2021 

 
Nr. 

Crt 

Programul 

 de studii 

TOTAL 

absolvenţi 

Absolvenţi 

care 

LUCREAZĂ 

Absolvenţi 

care NU 

lucrează 

Absolvenți   

antreprenori 

(din totalul celor 

care lucrează) 

Rata 

antreprenorilor 

Absolvenţi 

care 

LUCREAZĂ 

În  

domeniu 

În 

Alte 

domenii 

RATA 

INSERŢIEI 

DE 

 SUCCES 

1. Engleză- 

Franceză 

2021/2020 

11 

100% 

10 

90,91% 

1 

9,09% 

2(20%) 

18,18% 

10 

100% 

8 

80% 

2 

20% 

 

72,73% 

10 

100% 

10 

100% 

0 

0% 

2 (20%) 

20% 

10 

100% 

0 

0% 

10 

100% 

 

0% 

Diferențe - -9,09% - -1,82% - +80% - +72,73% 

2. Română –

Engleză 

2021/2020 

13 

100% 

10 

76,92% 

3 

23,08% 

0 (0%) 

0% 

10 

100% 

2 

20% 

8 

80% 

 

15,38% 

12 

100% 

8 

66,67% 

4 

33,33% 

0 (0%) 

0% 

8 

100% 

8 

100% 

0 

0% 

 

66,67% 

Diferențe - +10,25% - - - -80% - -51,29% 

3. Comunicare şi 

relaţii publice 

2021/2020 

40 

100% 

36 

90% 

4 

10% 

4 (11,11%) 

10% 

36 

100% 

8 

22,22% 

28 

77,78% 

 

20% 

30 

100% 

28 

93,33% 

2 

6,67% 

2 (7,14%) 

6,67% 

28 

100% 

6 

21,43% 

22 

78,57% 

 

20% 

Diferențe - -3,33% - +3,33% - +0,79% - - 

4. Franceză -  

Română 

2021/2020 

8 

100% 

4 

50% 

4 

50% 

0 (0%) 

0% 

4 

100% 

2 

50% 

2 

50% 

 

25% 

9 

100% 

8 

88,89% 

1 

11,11% 

0 (0%) 

0% 

8 

100% 

6 

75% 

2 

25% 

 

66,67% 

Diferențe - -38,89% - - - -25% - -41,67% 

5. P.Î.P.P. 

2021/2020 

65 

100% 

50 

76,92% 

15 

23,08% 

2 (4%) 

3,08% 

50 

100% 

38 

76% 

12 

24% 

 

58,46% 

60 

100% 

60 

100% 

0 

0% 

2 (3,33%) 

3,33% 

60 

100% 

54 

90% 

6 

10% 

 

90% 

Diferențe - -23,08% - -0,25% - -14% - -31,54% 

6. Total 

2021/2020 
137 

100% 

110 

80,29% 

27 

19,71% 

8 (7,27%) 

5,84% 
110 

100% 

58 

52,73% 

52 

47,27% 

 

42,34% 

121 

100% 

114 

94,21% 

7 

5,79% 

6 (5,26%) 

4,96% 
114 

100% 

74 

64,91% 

40 

35,09% 

 

61,16% 

 Diferențe - -13,92% - +0,88% - -12,18% - -18,82% 

 

 

GRADUL DE INSERŢIE PE PIAŢA MUNCII 

A ABSOLVENŢILOR FACULTĂŢII DE ŞTIINŢE, PROMOŢIA 2021 

 

Eşantionul de lucru a fost alcătuit din 55 absolvenţi de la Facultatea de Ştiinţe (de la cele 

trei programe de studii investigate), reprezentând ~50% din totalul absolvenţilor acestei facultăţi 

(110 absolvenţi). Extrapolând datele am obţinut un total de 110 absolvenţi (55 x 2), iar pentru cele 

trei programe de studii, după cum urmează: Matematică - 17 absolvenţi (9 x 2-1), Informatică - 

56 absolvenţi (28 x 2), mai concret - 29 I.F. (15  x 2-1) şi 27 F.R. (14 x 2 - 1), Biologie - 37 

absolvenţi (19 x 2-1). 

Rezultatele anchetei au scos în evidenţă următoarele aspecte: 

1. Absolvenţii celor trei programe de studii din cadrul acestei facultăţi sunt angajaţi în câmpul 

muncii în proporţie de 74,55% (82 absolvenţi, din totalul de 110) şi doar 25,45% (28 absolvenţi) 

sunt neangajaţi, ponderea celor dintâi fiind mai scăzută  cu 9,80% faţă de cea înregistrată pentru 
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promoţia 2020 (84,35%). Din totalul celor angajați (82 absolvenți), 58,54% (48 absolvenți) lucrau 

încă din timpul facultății, iar 41,46% (34 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de 

licență. Din totalul celor care lucrează, 65,85% (54 absolvenţi, din totalul de 82 angajaţi) îşi 

desfăşoară activitatea profesională în domeniul formării iniţiale, iar 34,15% (28 absolvenţi) 

lucrează în alte domenii de activitate, ponderea celor ce lucrează în domeniul formării iniţiale 

fiind mai scăzută cu 8,38% faţă de cea înregistrată pentru promoţia 2020 (74,23%). Rata „inserţiei 

de succes“ este de 49,09%, mai scăzută cu 13,52% faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din 

promoţia anterioară (62,61%, în 2020). Din totalul celor 82 absolvenți care lucrează, 18 sunt 

antreprenori (21,95%), iar rata antreprenorilor, la nivelul programului de studiu este de 16,36%, 

mai ridicată cu 4,19%, comparativ cu cea din promoția anterioară (12,17%, în 2020).  

2. Pentru programul de studii Matematică, ponderea celor angajaţi este de 94,12% (16 absolvenţi, 

din totalul de 17), mai ridicată cu 16,34% faţă de cea înregistrată pentru promoţia 2020 (77,78%), 

iar a celor neangajaţi de 5,88% (1 absolvenţi). Din totalul celor angajați, 18,75% (3 absolvenți, 

din totalul de 16 absolvenți angajați) lucrau încă din timpul facultății, iar 81,25% (13 absolvenți) 

s-au angajat după absolvirea cursurilor de licență. Ponderea celor angajaţi în domeniul formării 

iniţiale este de 50% (8 absolvenţi, din totalul de 16 angajaţi), mai scăzută cu 7,14% faţă de cea 

înregistrată pentru promoţia 2020 (57,14%), iar ponderea celor care lucrează în alte domenii de 

activitate, de 50% (8 absolvenţi). Rata „inserţie de succes“ este de 47,06%, mai ridicată cu 2,62% 

faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia anterioară (44,44% în 2020). Din totalul 

celor 82 absolvenți care lucrează, 0 sunt antreprenori (0%), iar rata antreprenorilor, la nivelul 

programului de studiu este de 0%, egală cu cea din promoția anterioară (0%, în 2020).  

3. Pentru programul de studii Informatică I.F., ponderea celor angajaţi este de 62,07% (18 

absolvenţi, din totalul de 29), mai scăzută cu 26,17% faţă de cea înregistrată pentru promoţia 2020 

(88,24%), iar a celor neangajaţi de 37,93% (11 absolvenţi). Din totalul celor angajați, 44,44% (8 

absolvenți, din totalul de 18 absolvenți angajați) lucrau încă din timpul facultății, iar 55,56% (10 

absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de licență. Ponderea celor angajaţi în domeniul 

formării iniţiale este de 88,89% (16 absolvenţi, din totalul de 18 angajaţi), mai ridicată cu 15,56% 

(73,33%, în 2020), iar a celor angajaţi în alte domenii de activitate de 11,11% (2 absolvenţi). 

Rata „inserţiei de succes“ este de 55,17%, mai scăzută cu 9,54% faţă de cea înregistrată pentru 

absolvenţii din promoţia anterioară (64,71%, în 2020). Din totalul celor 26 absolvenți care 

lucrează, 6 sunt antreprenori (33,33%), iar rata antreprenorilor, la nivelul programului de studiu 

este de 20,69%, mai ridicată cu 8,93%, comparativ cu cea din promoția anterioară (11,76%, în 

2020).  

4. Pentru programul de studii Informatică F.R., ponderea celor angajaţi este de 96,30% (26 

absolvenţi din totalul de 27), pondere mai scăzută cu 3,70% faţă de cea înregistrată pentru 

absolvenţii din promoţia anterioară (100%), iar a celor neangajaţi de 3,70% (1 absolvent). Din 

totalul celor angajați, 76,92% (20 absolvenți, din totalul de 26 absolvenți angajați) lucrau încă din 

timpul facultății, iar 23,08% (6 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de licență. 

Ponderea celor angajaţi în domeniul formării iniţiale este de 69,23% (18 absolvenţi, din totalul 

de 26 angajaţi), mai scăzută cu 23,08% (92,31%, în 2020), iar a celor angajaţi în alte domenii de 

activitate de 30,77% (8 absolvenţi). Rata „inserţiei de succes“ este de 66,67%, mai scăzută cu 

25,64% faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia anterioară (92,31%, în 2020). Din 

totalul celor 26 absolvenți care lucrează, 6 sunt antreprenori (23,08%), iar rata antreprenorilor, la 

nivelul programului de studiu este de 22,22%, mai ridicată cu 1,71%, comparativ cu cea din 

promoția anterioară (20,51%, în 2020).  

5. Pentru programul de studii Informatică I.F./F.R., ponderea celor angajaţi este de 78,57% (44 

absolvenţi, din totalul de 56), pondere mai scăzută cu 15,95% faţă de cea înregistrată pentru 

promoţia 2020 (94,52%), iar a celor neangajaţi de 21,43% (12 absolvenţi). Din totalul celor 

angajați, 45,45% (20 absolvenți, din totalul de 44 absolvenți angajați) lucrau încă din timpul 

facultății, iar 54,55% (24 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de licență. Ponderea 

celor angajaţi în domeniul formării iniţiale este de 77,27% (34 absolvenţi, din totalul de 44 

angajaţi), mai scăzută cu 6,79% (84,06%, în 2020), iar a celor angajaţi în alte domenii de 
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activitate de 22,73% (10 absolvenţi). Rata „inserţiei de succes“ este de 60,71%, mai scăzută cu 

18,74% faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia anterioară (79,45%, în 2020). Din 

totalul celor 44 absolvenți care lucrează, 12 sunt antreprenori (27,27%), iar rata antreprenorilor, la 

nivelul programului de studiu este de 21,43%, mai ridicată cu 4,99%, comparativ cu cea din 

promoția anterioară (16,44%, în 2020).  

6. Pentru programul de studii Biologie, ponderea celor angajaţi este de 59,46% (22 absolvenţi, din 

totalul de 37), pondere mai ridicată cu 1,13% faţă de cea înregistrată pentru promoţia 2020 

(58,33%), iar a celor neangajaţi de 40,54% (15 absolvenţi). Din totalul celor angajați, 36,36% (8 

absolvenți, din totalul de 22 absolvenți angajați) lucrau încă din timpul facultății, iar 63,64% (14 

absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de licență. Ponderea celor angajaţi în domeniul 

formării iniţiale este de 54,55% (12 absolvenţi, din totalul de 22 angajaţi), mai ridicată cu 11,69% 

(42,86%, în 2020), iar a celor angajaţi în alte domenii de activitate de 45,45% (10 absolvenţi). 

Rata „inserţiei de succes“ este de 32,43%, mai ridicată cu 7,43% faţă de cea înregistrată pentru 

absolvenţii din promoţia anterioară (25%, în 2020). Din totalul celor 22 absolvenți care lucrează, 

6 sunt antreprenori (27,27%), iar rata antreprenorilor, la nivelul programului de studiu este de 

16,22%, mai ridicată cu 7,89%, comparativ cu cea din promoția anterioară (8,33%, în 2020).  

 

Tabelul nr.6 

Gradul de inserţie pe piaţa muncii a absolvenţilor Facultăţii de Ştiinţe,  

promoţia 2021  
Nr. 

Crt 

 

Programul  

de studii 

TOTAL 

absolvenţi 

Absolvenţi 

care 
LUCREAZĂ 

Absolvenţi 

care NU 

lucrează 

antreprenori 

(din totalul celor 

care lucrează) 

Rata 

antreprenorilor 

Absolvenţi 

care 
LUCREAZĂ 

În 

domeniu 

 

În 

Alte 

 domenii 

RATA 

INSERŢIEI 

DE 

 SUCCES 

1. Matematică 

2021/2020 

 

17 

100% 

16 

94,12% 

1 

5,88% 

0 (0%) 

0% 
16 

100% 

8 

50% 

8 

50% 

 

47,06% 

18 

100% 

14 

77,78% 

4 

22,22% 

0 (0%) 

0% 
14 

100% 

8 

57,14% 

6 

42,86% 

 

44,44% 

Diferențe - +16,34% - - - -7,14% - +2,62% 

2. a Informatică 

I.F. 

2021/2020 

29 

100% 

18 

62,07% 

11 

37,93% 

6 (33,33%) 

20,69% 
18 

100% 

16 

88,89% 

2 

11,11% 

 

55,17% 

34 

100% 

30 

88,24% 

4 

11,76% 

4 (13,33%) 

11,76% 
30 

100% 

22 

73,33% 

8 

26,67% 

 

64,71% 

Diferențe - -26,17% - +8,93% - +15,56% - -9,54% 

2. b Informatică 

F.R. 

2021/2020 

27 

100% 

26 

96,30% 

1 

3,70% 

6 (23,08%) 

22,22% 
26 

100% 

18 

69,23% 

8 

30,77% 

 

66,67% 

39 

100% 

39 

100% 

0 

0% 

8 (20,51%) 

20,51% 
39 

100% 

36 

92,31% 

3 

7,69% 

 

92,31% 

Diferențe - -3,70% - +1,71% - -23,08% - -25,64% 

2. c Informatică  

I.F. / F.R. 

2021/2020 

56 

100% 

44 

78,57% 

12 

21,43% 

12(27,27%) 

21,43% 
44 

100% 

34 

77,27% 

10 

22,73% 

 

60,71% 

73 

100% 

69 

94,52% 

4 

5,48% 

 12 (17,39%) 

16,44% 
69 

100%  

58 

84,06% 

11 

15,94% 

 

79,45%  

Diferențe - -15,95% - +4,99% - -6,79% - -18,74% 

3. Biologie 

2021/2020 
37 

100% 

22 

59,46% 

15 

40,54% 

6 (27,27%) 

16,22% 
22 

100% 

12 

54,55% 

10 

45,45% 

 

32,43% 

24 

100% 

14 

58,33% 

10 

41,67% 

2 (14,29%) 

8,33% 
14 

100% 

6 

42,86% 

8 

57,14% 

 

25% 

Diferențe - +1,13% - +7,89% - +11,69% - +7,43% 

4. TOTAL 

2021/2020 
110 

100% 

82 

74,55% 

28 

25,45% 

18(21,95%) 

16,36% 
82 

100% 

54 

65,85% 

28 

34,15% 

 

49,09% 

115 

100% 

97 

84,35% 

18 

15,65% 

14 (14,43%) 

12,17% 
97 

100% 

72 

74,23% 

25 

25,77% 

 

62,61% 

Diferențe - -9,80% - +4,19% - -8,38% - -13,52% 
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GRADUL DE INSERŢIE PE PIAŢA MUNCII  

A  ABSOLVENŢILOR FACULTĂŢII DE ŞTIINŢE ECONOMICE, PROMOŢIA 2021 

 

Eşantionul de lucru a fost alcătuit din 72 absolvenţi de la Facultatea de Ştiinţe Economice 

(de la cele trei programe de studii), reprezentând ~50% din totalul absolvenţilor acestei facultăţi 

(143 absolvenţi). Extrapolând datele am obţinut un total de 143 absolvenţi (72 x 2-1), iar pentru 

cele trei programe de studii, după cum urmează: C.I.G. - 56 absolvenţi (28 x 2), mai concret, de la 

forma de învăţâmănt IF - 33 absolvenţi (17 x 2-1) şi forma de învăţâmănt IFR - 23 absolvenţi (12 

x 2-1); Marketing – 57 absolvenţi (29 x 2-1) – mai concret, de la forma de învăţâmănt IF - 26 

absolvenţi (13 x 2) şi forma de învăţâmănt ID - 31 absolvenţi (16 x 2 - 1); Administrarea afacerilor 

- 30 absolvenţi (15 x 2). Rezultatele anchetei au scos în evidenţă următoarele aspecte: 

1. După aproximativ un an de la absolvire, absolvenţii celor trei programe de studii din cadrul 

acestei facultăţi sunt angajaţi în câmpul muncii în proporţie de 97,20% (139 absolvenţi, din 

totalul de 143), iar 2,80% (4 absolvenţi) sunt neangajaţi, ponderea celor dintâi fiind mai 

ridicată cu 12,92% faţă de cea înregistrată pentru promoţia 2020 (84,28%). Din totalul celor 

angajați (139 absolvenți), 41,73% (58 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și 58,27% 

(81 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de licență. Din totalul celor care 

lucrează, 70,50% (98 absolvenţi, din totalul de 139 angajaţi) îşi desfăşoară activitatea 

profesională în domeniul formării iniţiale, iar 29,50% (41 absolvenţi) lucrează în alte domenii 

de activitate, ponderea celor ce lucrează în domeniul formării iniţiale fiind mai ridicată cu 

13,78% faţă de cea înregistrată pentru promoţia 2020 (56,72%). Rata inserţiei de succes a 

tinerilor absolvenţi investigaţi, după primul an de la absolvire, este de 68,53%, mai ridicată cu 

20,73% faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia anterioară (47,80% în 2020).  

2. Pentru programul de studii C.I.G. (I.F.), ponderea celor angajaţi este de 100% (33 absolvenţi), 

iar a celor neangajaţi de 0% (0 absolvenţi). Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru 

promoţia din 2020, ponderea absolvenţilor angajaţi în câmpul muncii este mai ridicată cu 

27,27% (72,73%, în 2020). Din totalul celor angajați (33 absolvenți), 24,24% (8 absolvenți) 

lucrau încă din timpul facultății și 75,76% (25 absolvenți) s-au angajat după absolvirea 

cursurilor de licență. Ponderea celor angajaţi în domeniul formării iniţiale este de 60,61% 

(20 absolvenţi, din totalul 33 absolvenţi angajaţi), iar a celor angajaţi în alte domenii de 

activitate de 39,39% (13 absolvenţi). Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru 

promoţia 2020, ponderea celor angajaţi în domeniul formării iniţiale este mai ridicată cu 

2,28% (58,33%, în 2020). Rata inserţiei de succes a tinerilor absolvenţi investigaţi este de 

60,61%, mai ridicată cu 18,19% faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia 

anterioară (42,42%, în 2020). Din totalul celor  33 absolvenți care lucrează, 2 sunt antreprenori 

(6,06%), iar rata antreprenorilor, la nivelul Facultății de Științe Economice, este de 6,06%, 

mai scăzută cu 6,06%, comparativ cu cea din promoția anterioară (12,12%, în 2020).  

3. Pentru programul de studii C.I.G. (I.F.R.), ponderea celor angajaţi în câmpul muncii este de 

100% (23 absolvenţi), pondere egală cu cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia 

anterioară (100%, în 2020), iar a celor neangajaţi de 0% (0 absolvenți). Din totalul celor 

angajați (23 absolvenți), 56,52% (13 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și 43,48% (10 

absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de licență. Ponderea celor angajaţi în 

domeniul formării iniţiale este de 86,96% (20 absolvenţii, din totalul de 23 angajaţi), iar a 

celor angajaţi înalte domenii de activitate de 13,04% (3 absolvenţi). Comparativ cu datele 

statistice înregistrate pentru promoţia 2020, ponderea celor angajaţi în domeniul formării 

iniţiale este mai ridicată cu 22,67% (64,29%, în 2020). Rata inserţiei de succes a tinerilor 

absolvenţi investigaţi este de 86,96%, mai ridicată cu 22,67% faţă de cea înregistrată pentru 

absolvenţii din promoţia anterioară (64,29%, în 2020). Din totalul celor 23 absolvenți care 

lucrează, 10 sunt antreprenori (43,48%), iar rata antreprenorilor, la nivelul Facultății de Științe 
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Economice, este de 43,48%, mai ridicată cu 43,48%, comparativ cu cea din promoția 

anterioară (0%, în 2020).  

4. Pentru programul de studii C.I.G. (I.F. şi I.F.R.), ponderea celor angajaţi este de 100% (56 

absolvenţi), iar a celor neangajaţi de 0% (0 absolvenţi). Comparativ cu datele statistice 

înregistrate pentru promoţia din 2020, ponderea absolvenţilor angajaţi în câmpul muncii este 

mai ridicată cu 14,75% (85,25%, în 2020). Din totalul celor angajați (56 absolvenți), 37,50% 

(21 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și 62,50% (35 absolvenți) s-au angajat după 

absolvirea cursurilor de licență. Ponderea celor angajaţi în domeniul formării iniţiale este de 

71,43% (40 absolvenţi, din totalul 56 absolvenţi angajaţi), iar a celor angajaţi în alte domenii 

de activitate de 28,57% (16 absolvenţi). Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru 

promoţia 2020, ponderea celor angajaţi în domeniul formării iniţiale este mai ridicată cu 

9,89% (61,54%, în 2020). Rata inserţiei de succes a tinerilor absolvenţi investigaţi este de 

71,43%, mai ridicată cu 18,97% faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia 

anterioară (52,46%, în 2020). Din totalul celor 56 absolvenți care lucrează, 12 sunt antreprenori 

(21,43%), iar rata antreprenorilor, la nivelul Facultății de Științe Economice, este de 21,43%, 

mai ridicată cu 14,87%, comparativ cu cea din promoția anterioară (6,56%, în 2020).  

5. Pentru programul de studii Marketing (I.F.), ponderea celor angajaţi este de 100% (26 

absolvenţi), iar a celor neangajaţi de 0% (0 absolvenţi). Comparativ cu datele statistice 

înregistrate pentru promoţia din 2020, ponderea absolvenţilor angajaţi în câmpul muncii este 

mai ridicată cu 11,11% (88,89%, în 2020). Din totalul celor angajați (26 absolvenți), 23,08% 

(6 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și 76,92% (20 absolvenți) s-au angajat după 

absolvirea cursurilor de licență. Ponderea celor angajaţi în domeniul formării iniţiale este de 

61,54% (16 absolvenţi, din totalul 26 absolvenţi angajaţi), iar a celor angajaţi în alte domenii 

de activitate de 38,46% (10 absolvenţi). Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru 

promoţia 2020, ponderea celor angajaţi în domeniul formării iniţiale este mai ridicată cu 

19,87% (41,67%, în 2020). Rata inserţiei de succes a tinerilor absolvenţi investigaţi este de 

61,54%, mai ridicată cu 24,50% faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia 

anterioară (37,04%, în 2020). Din totalul celor 26 absolvenți care lucrează, 4 sunt antreprenori 

(15,38%), iar rata antreprenorilor, la nivelul Facultății de Științe Economice, este de 15,38%, 

mai ridicată cu 7,05%, comparativ cu cea din promoția anterioară (8,33%, în 2020).  

6. Pentru programul de studii Marketing (I.D.), ponderea celor angajaţi este de 100% (31 

absolvenţi), iar a celor neangajaţi de 0% (0 absolvenţi). Comparativ cu datele statistice 

înregistrate pentru promoţia din 2020, ponderea absolvenţilor angajaţi în câmpul muncii este 

mai ridicată cu 6,67% (93,33%, în 2020). Din totalul celor angajați (31 absolvenți), 87,10% 

(27 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și 12,90% (4 absolvenți) s-au angajat după 

absolvirea cursurilor de licență. Ponderea celor angajaţi în domeniul formării iniţiale este de 

77,42% (24 absolvenţi, din totalul 31 absolvenţi angajaţi), iar a celor angajaţi în alte domenii 

de activitate de 22,58% (7 absolvenți). Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru 

promoţia 2020, ponderea celor angajaţi în domeniul formării iniţiale este mai ridicată cu 

10,75% (66,67%, în 2020). Rata inserţiei de succes a tinerilor absolvenţi investigaţi este de 

77,42%, mai ridicată cu 15,20% faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia 

anterioară (62,22%, în 2020). Din totalul celor 31 absolvenți care lucrează, 4 sunt antreprenori 

(12,90%), iar rata antreprenorilor, la nivelul Facultății de Științe Economice, este de 12,90%, 

mai scăzută cu 18,21%, comparativ cu cea din promoția anterioară (31,11%, în 2020).  

7. Pentru programul de studii Marketing (I.F. şi I.D.), ponderea celor angajaţi este de 100% (57 

absolvenţi), iar a celor neangajaţi de 0% (0 absolvenţi). Comparativ cu datele statistice 

înregistrate pentru promoţia anterioară, ponderea absolvenţilor angajaţi în câmpul muncii este 

mai ridicată cu 8,33% (91,67%, în 2020). Din totalul celor angajați (57 absolvenți), 57,89% 

(33 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și 42,11% (24 absolvenți) s-au angajat după 

absolvirea cursurilor de licență. Ponderea celor angajaţi în domeniul formării iniţiale este de 

70,18% (40 absolvenţi, din totalul de 57 angajaţi), iar a celor angajaţi în alte domenii de 

activitate de 29,82% (17 absolvenţi). Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru 
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promoţia anterioară, ponderea celor angajaţi în domeniul formării iniţiale este mai ridicată 

cu 12,60% (57,58%, în 2020). Rata inserţiei de succes a tinerilor absolvenţi investigaţi este de 

70,18%, mai ridicată cu 17,40% faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia 

anterioară (52,78%, în 2020). Din totalul celor 57 absolvenți care lucrează, 8 sunt antreprenori 

(14,04%), iar rata antreprenorilor, la nivelul Facultății de Științe Economice, este de 14,04%, 

mai scăzută cu 8,18%, comparativ cu cea din promoția anterioară (22,22%, în 2020).  

8. Pentru programul de studii Administrarea afacerilor (I.F.), ponderea celor angajaţi este de 

86,67% (26 absolvenţi, din totalul de 30), iar a celor neangajaţi de 13,33% (4 absolvenţi). 

Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru promoţia din 2020, ponderea absolvenţilor 

angajaţi în câmpul muncii este mai scăzută cu 25,13% (61,54%, în 2020). Din totalul celor 

angajați (26 absolvenți), 15,38% (4 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și 84,62% (22 

absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de licență. Ponderea celor angajaţi în 

domeniul formării iniţiale este de 69,23% (18 absolvenţi, din totalul de 26 angajaţi), iar a 

celor angajaţi în alte domenii de activitate de 30,577% (8 absolvenţi). Comparativ cu datele 

statistice înregistrate pentru promoţia 2020, ponderea celor angajaţi în domeniul formării 

iniţiale este mai ridicată cu 31,73% (37,50%, în 2020). Rata inserţiei de succes a tinerilor 

absolvenţi investigaţi este de 60%, mai ridicată cu 36,92% faţă de cea înregistrată pentru 

absolvenţii din promoţia anterioară (23,08%, în 2020). Din totalul celor 26 absolvenți care 

lucrează, 8 sunt antreprenori (30,77%), iar rata antreprenorilor, la nivelul Facultății de Științe 

Economice, este de 26,67%, mai ridicată cu 18,98%, comparativ cu cea din promoția 

anterioară (7,69%, în 2020).  

Tabelul nr.7 

Gradul de inserţie pe piaţa muncii a absolvenţilor Facultăţii de Ştiinţe Economice,  

promoţia 2021 
Nr. 

Crt

. 

Programul 

 de studii 
TOTAL 
absolvenţi 

Absolvenţi 

care 
LUCREAZĂ 

Absolvenţi 

care NU 
lucrează 

antreprenori 

(din totalul celor 

care lucrează) 

Rata 

antreprenorilor 

Absolvenţi 

care 
LUCREAZĂ 

În  

domeniu 

În 
Alte 

 domenii 

RATA 

INSERŢIEI  

DE 

 SUCCES 

1. C.I.G.  

I.F.  
2021/2020 

33 

100% 

33 

100% 

0 

0% 

 2(6,06%) 

6,06% 
33 

100% 

20 

60,61% 

13 

39,39% 

 

60,61% 

33 

100% 

24 

72,73% 

9 

27,27% 

4 (16,67%) 

12,12% 
24 

100% 

14 

58,33% 

10 

41,67% 

 

42,42% 

Diferențe - +27,27% - -6,06% - +2,28% - +18,19% 

C.I.G. 

I.F.R. 
2021/2020 

23 

100% 

23 

100% 

0 

0% 

10(43,48%) 

43,48% 
23 

100% 

20 

86,96% 

3 

13,04% 

 

86,96% 

28 

100% 

28 

100% 

0 

0% 

0 (0%) 

0% 
28 

100% 

18 

64,29% 

10 

35,71% 

 

64,29% 

Diferențe - - - +43,48% - +22,67% - +22,67% 

C.I.G. 

I.F/I.F.R. 
2021/2020 

56 

100% 

56 

100% 

0 

0% 

12(21,43%) 

21,43% 
56 

100% 

40 

71,43% 

16 

28,57% 

 

71,43% 

61 

100% 

52 

85,25% 

9 

14,75% 

4 (7,69%) 

6,56% 
52 

100% 

32 

61,54% 

20 

38,46% 

 

52,46% 

Diferențe - +14,75% - +14,87%  - +9,89% - +18,97% 

2. 

 

Marketing 

I.F. 

2021/2020 

26 

100% 

26 

100% 

0 

0% 

 4(15,38%) 

15,38% 
26 

100% 

16 

61,54% 

10 

38,46% 

 

61,54% 

27 

100% 

24 

88,89% 

3 

11,11% 

2 (7,41%) 

8,33% 
24 

100% 

10 

41,67% 

14 

58,33% 

 

37,04% 

Diferențe - +11,11% - +7,05% - +19,87% - +24,50% 

Marketing 

I.D. 

2021/2020 

31 

100% 

31 

100% 

0 

0% 

4(12,90%)  

12,90% 
31 

100% 

24 

77,42% 

7 

22,58% 

 

77,42% 

45 

100% 

42 

93,33% 

3 

6,67% 

14 (33,33%) 

31,11% 
42 

100% 

28 

66,67% 

14 

33,33% 

 

62,22% 

Diferențe - +6,67% - -18,21% - +10,75% - +15,20% 

Marketing  

I.F/I.D. 

2021/2020 

57 

100% 

57 

100% 

0 

0% 

8(14,04%) 

14,04% 
57 

100% 

40 

70,18% 

17 

29,82% 

 

70,18% 

72 

100% 

66 

91,67% 

6 

8,33% 

16 (24,24%) 

22,22% 
66 

100% 

38 

57,58% 

28 

42,42% 

 

52,78% 

Diferențe - +8,33% - -8,18% - +12,60% - +17,40% 
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3. 

Administrarea 

afacerilor 

2021/2020 

30 

100% 

26 

86,67% 

4 

13,33% 

8 (30,77%) 

26,67% 
26 

100% 

18 

69,23% 

8 

30,77% 

 

60% 

26 

100% 

16 

61,54% 

10 

38,46% 

2 (12,50%) 

7,69% 
16 

100% 

6 

37,50% 

10 

62,50% 

 

23,08% 

Diferențe - -25,13% - +18,98% - +31,73% - +36,92% 

4. TOTAL 
2021/2020 

143 

100% 

139 

97,20% 

4 

2,80% 

28(20,14%) 

19,58% 
139 

100% 

98 

70,50% 

41 

29,50% 

 

68,53% 

159 

100% 

134 

84,28% 

25 

15,72% 

22 (16,42%) 

13,84% 
134 

100% 

76 

56,72% 

58 

43,28% 

 

47,80% 

Diferențe - +12,92% - +5,74% - +13,78% - +20,73% 

 

GRADUL DE INSERŢIE PE PIAŢA MUNCIIA  

ABSOLVENŢILOR FACULTĂŢII DE INGINERIE, PROMOŢIA 2021 

 

Eşantionul de lucru a fost alcătuit din 103 absolvenţi de la Facultatea de Inginerie (toate 

programele de studii), reprezentând ~50% din totalul absolvenţilor acestei facultăţi (205  

absolvenţi), iar în final datele au fost extrapolate (103  x 2 - 1). Rezultatele anchetei au pus în 

evidenţă următoarele aspecte: 

1. Absolvenţii Facultăţii de Inginerie, promoţia 2021, sunt angajaţi pe piaţa muncii în proporţie 

de 93,17% (191 absolvenţi, din totalul de 205), iar 6,83% (14 absolvenţi) neangajaţi.  

2. La nivel de eşantion, comparativ cu datele statistice înregistrate pentru absolvenţii din promoţia 

anterioară, pentru absolvenţii din promoţia 2021, am înregistrat o ușoară creștere a ponderii celor 

angajaţi pe piaţa muncii, cu 5,46% (93,17%, faţă de 87,71% în 2020). 

3. Comparativ cu datele înregistrate pentru promoţia anterioară (2020), creşteri a ponderii celor 

angajaţi s-au înregistrat pentru următoarele programe de studii:  

a) I.P.A., cu 17,65% (100%, faţă de 82,35% în 2020), 

b) I.P.M.I., cu 15,32% (90,32%, faţă de 75% în 2020), 

c) T.C.M., cu 11,11% (100%, faţă de 88,89% în 2020), 

d) Tehnologia informaţiei, cu 9,62% (82,35%, faţă de 72,73% în 2020), 

e) Mecatronică, cu 4,35% (100%, faţă de 95,65% în 2020). 

Cele mai semnificative scăderi au fost înregistrate pentru următoarele programe de studii:  

f) E.P.I., cu 9,09% (90,91%, faţă de 100% în 2020), 

g) E.I. cu 4,76% (95,24%, faţă de 100% în 2020). 

Doar pentru un singur program de studii am înregistrat o pondere egală cu cea din anul 

anterior:    h) I.E.D.M., cu 100% (100% în 2020).  

4. Din totalul celor angajați (191 absolvenți), 48,69% (93 absolvenți) lucrau încă din timpul 

facultății și 51,31% (98 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de licență.  

Ponderea cea mai ridicată a absolvenților care au declarat că lucrau încă din timpul 

facultății, s-a înregistrat pentru următoarele programe de studii(în ordine descrescătoare):  

a) E.I., 80% (16 absolvenți, din totalul de 20 angajați),  

b) Mecatronică, 73,33% (11 absolvenți, din totalul de 15 angajați),  

c) T.C.M., 58,33% (14 absolvenți, din totalul de 24), 

d) I.M.C., 50% (5 absolvenți, din totalul de 10 angajați), 

e) I.E.D.M., 47,83% (11 absolvenți, din totalul de 23 angajați),  

f) I.P.A., 44,44% (8 absolvenți, din totalul de 18 angajați), 

g) I.B., 40% (6 absolvenți, din totalul de 15 angajați), 

h) E.P.I., 40% (4 absolvenți, din totalul de 10 angajați), 

i) Tehnologia informaţiei, 35,71% (10 absolvenți, din totalul de 28 angajați), 

î) I.P.M.I., 28,57%% (8 absolvenți, din totalul de 28 angajați). 

5. Din totalul celor angajaţi, 62,30% (119 absolvenţi, din totalul de 191 absolvenţi angajaţi) îşi 

desfăşoară activitatea în domeniul formării iniţiale şi 37,70% (72 absolvenţi) lucrează în alte 

domenii de activitate profesională. Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru absolvenţii 

din promoţia anterioară, pentru absolvenţii din promoţia 2021 am înregistrat o ușoară creștere  a 

ponderii celor angajaţi în domeniul formării iniţiale, cu 1,32% (62,30%, faţă de 60,98% în 2020).  
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6. Comparativ cu datele înregistrate pentru promoţia anterioară, cele mai semnificative creşteri a 

ponderii celor angajaţi în domeniul formării iniţiale s-au înregistrat pentru următoarele programe 

de studii:  

a) Mecatronică,  cu 36,36% (100%, faţă de 63,64% în 2020), 

b) I.P.A., cu 19,85% (55,56%, faţă de 35,71% în 2020). 

c) E.I., cu 6,84% (70%, faţă de 63,16% în 2020), 

d) Tehnologia informaţiei, cu 3,57% (78,57%, faţă de 75% în 2020). 

Cele mai semnificative scăderi a ponderii celor angajaţi în domeniul formării iniţiale s-

au înregistrat pentru următoarele programe de studii: 

e) I.P.M.I.,  cu 28,57% (21,43%, faţă de 50% în 2020) 

f) T.C.M., cu 16,67% (58,33%, faţă de 75% în 2020), 

g) I.E.D.M., cu 15,07% (78,26%, faţă de 93,33% în 2020), 

h) E.P.I., cu 6,67% (60%, faţă de 66,67% în 2020).  

7. Rata inserţiei de succes a tinerilor absolvenţi, investigaţi este de 58,05%, mai crescută cu 4,57% 

faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia anterioară (58,05%, faţă de 53,48% pentru 

promoţia 2020). 

8. Comparativ cu datele înregistrate pentru promoţia anterioară (2020), cele mai semnificative 

creşteri a ratei inserţiei de succes, s-au înregistrat pentru următoarele programe de studii: 

  a) Mecatronică, cu 39,13% (100%, faţă de 60,87%, în 2020), 

  b) I.P.A. cu 26,15% (55,56%, faţă de 29,41% în 2020). 

  c) Tehnologia informaţiei, cu 10,16% (64,71%, faţă de 54,55% în 2020), 

  d) E.I., cu 3,51% (66,67%, faţă de 63,16% în 2020). 

Cele mai semnificative scăderi a ponderii ratei inserţiei de succes s-a înregistrat pentru 

următoarele programe de studii: 

 e) I.P.M.I., cu 18,15% (19,35%, faţă de 37,50% în 2020), 

 f) I.E.D.M., cu 15,07% (78,26%, faţă de 93,33% în 2020), 

 g) E.P.I. cu 12,12% (54,55%, faţă de 66,67% în 2020), 

 h) T.C.M., cu 8,34% (58,33%, faţă de 66,67% în 2020). 

9. Din totalul celor  191 absolvenți care lucrează, 24 sunt antreprenori (12,57%), iar rata 

antreprenorilor, la nivelul Facultății de Inginerie, este de 11,71%, mai scăzută cu 8,61%, 

comparativ cu cea din promoția anterioară (20,32%, în 2020).  

 

Tabelul nr.8 

Gradul de inserţie pe piaţa muncii a absolvenţilor Facultăţii de Inginerie, promoţia 2021  

 

Nr. 

Crt. 

 

Programul  

de studii 

Total 

absolvenţi 

 

Absolvenţi 

care 

lucrează 

Absolvenţi 

care NU 
lucrează 

Absolvenți   

antreprenori 

(din totalul celor 

care lucrează) 

Rata 

antreprenorilor 

Total 

Absolvenţi 

care 

lucrează 

În 

domeniu 

În 
Alte 

domenii 

RATA 

INSERŢIEI 

DE 

SUCCES 

1. 

 
E.P.I. 

2021/2020 
 

11 

100% 

10 

90,91% 

1 

9,09% 

0 (0%) 

0% 
10 

100% 

6 

60% 

4 

40% 

 

54,55% 

12 

100% 

12 

100% 

0 

0% 

0 (0%) 

0%  
12 

100% 

8 

66,67% 

4 

33,33% 

 

66,67% 

Diferențe - -9,09% - - - -6,67% - -12,12% 

2. 

 
E.I. 

2021/2020 
 

21 

100% 

20 

95,24% 

1 

4,76% 

0 (0%) 

0% 
20 

100% 

14 

70% 

6 

30% 

  

66,67% 

19 

100% 

19 

100% 

0 

0% 

6 (31,58%) 

31,58% 
19 

100% 

12 

63,16% 

7 

36,84% 

 

63,16%  

Diferențe - -4,76% - -31,58% - +6,84% - +3,51% 

3. 

 
I.P.A. 

2021/2020 
 

18 

100% 

18 

100% 

0 

0% 

4(22,22%) 

22,22% 
18 

100% 

10 

55,56% 

8 

44,44% 

 

55,56% 

34 

100% 

28 

82,35% 

6 

17,65% 

2 (7,14%) 

5,88% 
28 

100% 

10 

35,71% 

18 

64,29% 

 

29,41% 

Diferențe - +17,65% - +16,34% - +19,85% - +26,15% 

4. 

 
I.P.M.I. 
2021/2020 

31 

100% 

28 

90,32% 

3 

9,68% 

6 (21,43%) 

19,35% 
28 

100% 

6 

21,43% 

22 

78,57% 

 

19,35% 



15 

 

 16 

100% 

12 

75% 

4 

25% 

4 (33,33%) 

25% 
12 

100% 

6 

50% 

6 

50% 

 

37,50% 

Diferențe - +15,32% - -5,65% - -28,57% - -18,15% 

5. 

 
I.E.D.M. 
2021/2020 

 

23 

100% 

23 

100% 

0 

0% 

0 (0%) 

0% 
23 

100% 

18 

78,26% 

5 

21,74% 

 

78,26% 

15 

100% 

15 

100% 

0 

0% 

0 (0%) 

0%  
15 

100% 

14 

93,33% 

1 

6,67% 

 

93,33% 

Diferențe - - - - - -15,07% - -15,07% 

6. 

 

 

MECATRONICĂ 

2021/2020 
 

15 

100% 

15 

100% 

0 

0% 

4(26,67%) 

26,67% 
15 

100% 

15 

100% 

0 

0% 

 

100% 

23 

100% 

22 

95,65% 

1 

4,35% 

8 (36,36%) 

34,78% 
22 

100% 

14 

63,64% 

8 

36,36% 

 

60,87% 

Diferențe - +4,35% - -8,11% - +36,36% - +39,13% 

7. 

 
T.C.M. 

2021/2020 
 

24 

100% 

24 

100% 

0 

0% 

0 (0%) 

0% 
24 

100% 

14 

58,33% 

10 

41,67% 

 

58,33% 

18 

100% 

16 

88,89% 

2 

11,11% 

4 (25%) 

22,22% 
16 

100% 

12 

75% 

4 

25% 

 

66,67% 

Diferențe - +11,11% - -22,22% - -16,67% - -8,34% 

8. 

 

Teh. 

Informaţiei 
2021/2020 

34 

100% 

28 

82,35% 

6 

17,65% 

4 (14,29%) 

11,76% 
28 

100% 

22 

78,57% 

6 

21,43% 

 

64,71% 

33 

100% 

24 

72,73% 

9 

27,27% 

10 (41,67%) 

30,30% 
24 

100% 

18 

75% 

6 

25% 

 

54,55% 

Diferențe - +9,62% - -18,54% - +3,57% - +10,16% 

9. 

 
I.M.C. 

2021 
13 

100% 

10 

76,92% 

3 

23,08% 

6 (60%) 

46,15% 
10 

100% 

8 

80% 

2 

20% 

 

76,92% 

10. 

 
I.B. 
2021 

15 

100% 

15 

100% 

0 

0% 

0 (0%) 

0% 
15 

100% 

6 

40% 

9 

60% 

 

40% 

11. TOTAL 
2021/2020 

 

205 

100% 

191 

93,17% 

14 

6,83% 

24(12,57%) 

11,71% 
191 

100% 

119 

62,30% 

72 

37,70% 

 

58,05% 

187 

100% 

164 

87,71% 

23 

12,29% 

38 (23,17%) 

20,32% 
164 

100% 

100 

60,98% 

64 

39,02% 

 

53,48% 

Diferențe - +5,46% - -8,61% - +1,32% - +4,57% 

 
GRADUL DE INSERŢIE PE PIAŢA MUNCII 

A ABSOLVENŢILOR FACULTĂŢII DE ŞTIINŢEALE MIŞCĂRII, SPORTULUI ŞI 

SĂNĂTĂŢII, PROMOŢIA 2021 

 

Eşantionul de lucru a fost alcătuit din 113 absolvenţi de la Facultatea de Ştiinţe ale 

Mişcări, Sportului şi Sănătăţii, promoţia 2021 (de la cele patru programe de studii investigate), 

reprezentând ~ 50% din totalul absolvenţilor acestei facultăţi (226 absolvenţi). Extrapolând datele 

am obţinut un total de 226 absolvenţi (113 x 2), iar pentru cele patru programe de studii, după cum 

urmează: Educaţie fizică şi sportivă - 66 absolvenţi (33 x 2) – mai concret, de la forma de 

învăţământ IF, 28 absolvenţi (14 x 2) şi forma de învăţământ FR, 38 absolvenţi (19 x 2); Sport şi 

performanţă motrică - 21 absolvenţi (11 x 2 – 1); Kinetoterapie şi motricitate specială - 112 

absolvenţi (56 x 2) – mai concret, de la forma de învăţământ IF, 66 absolvenţi (33 x 2) şi forma de 

învăţământ FR, 46 absolvenţi (23 x 2); Terapie ocupaţională - 27 absolvenţi (14 x 2-1). 

Rezultatele anchetei au scos în evidenţă următoarele aspecte: 

1. În prezent, absolvenţii acestei facultăţi (de la cele patru programe de studii) sunt angajaţi în 

câmpul muncii în proporţie de 87,61% (198 absolvenţi, din totalul de 226), iar 12,39% (28 

absolvenţi) nu sunt angajaţi, ponderea absolvenţilor angajaţii fiind mai ridicată cu 6,36% 

comparativ cu ponderea înregistrată pentru promoţia anterioară (81,25%, în 2020). Din totalul 

celor angajați (198 absolvenți), 45,45% (90 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și 54,55% 

(108 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de licență. Din totalul celor care lucrează 

(198 absolvenţi), 40,40% (80 absolvenţi) îşi desfăşoară activitatea în domeniul formării iniţiale 

şi 59,60% (118 absolvenţi) lucrează în alte domenii de activitate, ponderea absolvenţilor angajaţi 

în domeniul formării iniţiale fiind mai scăzută cu 31,91% comparativ cu ponderea înregistrată 

pentru promoţia anterioară (72,31%, în 2020). Rata inserţiei de succes a tinerilor absolvenţi 
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investigaţi este de 35,40%, mai scăzută cu 23,35% faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din 

promoţia anterioară (58,75%, în 2020). Din totalul celor 198 absolvenți care lucrează, 24 sunt 

antreprenori (12,12%), iar rata antreprenorilor la nivelul facultății este de 10,62%, mai scăzută cu 

1,88%, comparativ cu cea din promoția anterioară (12,50%, în 2020).  

2. Pentru programul de studii Educaţie fizică şi sportivă IF, ponderea celor angajaţi este de 

92,86% (26 absolvenţi, din totalul de 28) şi de 7,14% (2 absolvenţi) pentru cei neangajaţi, 

ponderea absolvenţilor angajaţii fiind mai ridicată cu 7,15% comparativ cu ponderea înregistrată 

pentru promoţia anterioară (85,71% în 2020). Din totalul celor angajați (26 absolvenți), 30,77% (8 

absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și 69,23% (18 absolvenți) s-au angajat după absolvirea 

cursurilor de licență. Din totalul celor care lucrează, 38,46% (10 absolvenţi, din totalul de 26 

angajaţi) îşi desfăşoară activitatea în domeniul formării iniţiale, mai ridicată cu 5,13% faţă de 

promoţia anterioară (33,33%, în 2020), iar 61,54% (16 absolvenţi) lucrează în alte domenii de 

activitate. Rata inserţiei de succes a absolvenţilor investigaţi este de 35,71%, mai ridicată cu 

7,14% faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia anterioară (28,57%, în 2020). Din 

totalul celor 26 absolvenți care lucrează, 0 sunt antreprenori (0%), iar rata antreprenorilor la nivelul 

programului de studii este de 0%, mai scăzută cu 22,86%, comparativ cu cea din promoția 

anterioară (22,86%, în 2020).  

3. Pentru programul de studii Educaţie fizică şi sportivă FR, ponderea celor angajaţi este de 100% 

(38 absolvenţi), ponderea absolvenţilor angajaţi fiind mai ridicată cu 21,21% comparativ cu 

ponderea înregistrată pentru promoţia anterioară (78,79%, în 2020). Din totalul celor angajați (38 

absolvenți), 42,10% (16 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și 57,90% (22 absolvenți) s-

au angajat după absolvirea cursurilor de licență. Din totalul celor care lucrează, 47,37% (18 

absolvenţi, din totalul de 38 angajaţi) îşi desfăşoară activitatea în domeniul formării iniţiale, 

pondere mai scăzută cu 29,55% faţă de promoţia anterioară (76,92%, în 2020). Rata inserţiei de 

succes a absolvenţilor investigaţi este de 47,37%, mai scăzută cu 13,24% faţă de cea înregistrată 

pentru absolvenţii din promoţia anterioară (60,61%, în 2020). Din totalul celor 38 absolvenți care 

lucrează, 2 sunt antreprenori (5,26%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studii este 

de 5,26%, mai scăzută cu 12,92%, comparativ cu cea din promoția anterioară (18,18%, în 2020).  

4. Pentru programul de studii Educaţie fizică şi sportivă (IF/FR), ponderea celor angajaţi este de 

96,97% (64 absolvenţi, din totalul de 66) şi de 3,03% (2 absolvenţi) pentru cei neangajaţi, 

ponderea absolvenţilor angajaţii fiind mai ridicată cu 14,62% comparativ cu ponderea înregistrată 

pentru promoţia anterioară (82,35%, în 2020). Din totalul celor angajați (64 absolvenți), 37,50% 

(24 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și 62,50% (40 absolvenți) s-au angajat după 

absolvirea cursurilor de licență. Din totalul celor care lucrează, 43,75% (28 absolvenţi, din totalul 

de 64 angajaţi) îşi desfăşoară activitatea în domeniul formării iniţiale şi 56,25% (36 absolvenţi) 

lucrează în alte domenii de activitate, ponderea absolvenţilor angajaţi în domeniul formării 

iniţiale fiind mai scăzută cu 9,82% comparativ cu ponderea înregistrată pentru promoţia anterioară 

(53,57%, în 2020). Rata inserţiei de succes a absolvenţilor investigaţi este de 42,42%, mai scăzută 

cu 1,70% faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia anterioară (44,12%, în 2020). 

Din totalul celor 64 absolvenți care lucrează, 2 sunt antreprenori (3,13%), iar rata antreprenorilor 

la nivelul programului de studii este de 3,03%, mai scăzută cu 17,56%, comparativ cu cea din 

promoția anterioară (20,59%, în 2020).  

5. Pentru programul de studii Sport şi performanţă motrică, ponderea celor angajaţi este de 100% 

(21 absolvenţi), iar 0% (0 absolvenţi) nu sunt angajaţi, ponderea absolvenţilor angajaţii fiind mai 

ridicată cu 17,24% comparativ cu ponderea înregistrată pentru promoţia anterioară (82,76%, în 

2020). Din totalul celor angajați (21 absolvenți), 47,62% (10 absolvenți) lucrau încă din timpul 

facultății și 52,38% (11 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de licență. Din totalul 

celor care lucrează, 66,67% (14 absolvenţi, din totalul de 21 angajaţi) îşi desfăşoară activitatea în 

domeniul formării iniţiale, ponderea mai ridicată cu 8,34%, comparativ cu cea înregistrată pentru 

promoţia anterioară (58,33%, în 2020). Rata inserţiei de succes a absolvenţilor investigaţi este de 

66,67%, pondere mai ridicată cu 18,39% faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia 

anterioară (48,28%, în 2020). Din totalul celor 21 absolvenți care lucrează, 4 sunt antreprenori 
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(19,05%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studii este de 19,05%, mai ridicată cu 

12,15%, comparativ cu cea din promoția anterioară (6,90%, în 2020).   

6. Pentru programul de studii Kinetoterapie şi motricitate specială (IF), ponderea celor angajaţi 

este de 63,64% (42 absolvenţi, din totalul de 66) şi de 36,36% (24 absolvenţi) pentru cei 

neangajaţi, ponderea absolvenţilor angajaţii fiind mai scăzută cu 6,78% comparativ cu ponderea 

înregistrată pentru promoţia anterioară (70,42%, în 2020). Din totalul celor angajați (42 

absolvenți), 4,76% (2 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și 95,24% (40 absolvenți) s-au 

angajat după absolvirea cursurilor de licență. Din totalul celor care lucrează, 33,33% (14 

absolvenţi, din totalul de 42 angajaţi) îşi desfăşoară activitatea în domeniul formării iniţiale şi 

66,67% (28 absolvenţi) lucrează în alte domenii de activitate, ponderea absolvenţilor angajaţi în 

domeniul formării iniţiale fiind mai scăzută cu 40,67% comparativ cu ponderea înregistrată 

pentru promoţia anterioară (80%, în 2020). Rata inserţiei de succes a absolvenţilor investigaţi este 

de 21,21%, mai scăzută cu 35,13% faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia 

anterioară (56,34%, în 2020). Din totalul celor 42 absolvenți care lucrează, 4 sunt antreprenori 

(9,52%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studii este de 6,06%, mai ridicată cu 

0,43%, comparativ cu cea din promoția anterioară (5,63%, în 2020).  

7. Pentru programul de studii Kinetoterapie şi motricitate specială (FR), ponderea celor angajaţi 

este de 95,65% (44 absolvenţi, din totalul de 46), pondere mai ridicată cu 9,38% față de cea 

înregistrată pentru promoţia anterioară (86,27%, în 2020), iar ponderea celor neangajaţi este de 

4,35% (2 absolvenţi). Din totalul celor angajați (44 absolvenți), 63,64% (28 absolvenți) lucrau încă 

din timpul facultății și 36,36% (16 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de licență. 

Din totalul celor care lucrează, 27,27% (12 absolvenţi, din totalul de 44 angajaţi) îşi desfăşoară 

activitatea în domeniul formării iniţiale şi 72,73% (32 absolvenţi) lucrează în alte domenii de 

activitate, ponderea absolvenţilor angajaţi în domeniul formării iniţiale fiind mai scăzută cu 

54,55% comparativ cu ponderea înregistrată pentru promoţia anterioară (81,82%, în 2020). Rata 

inserţiei de succes a absolvenţilor investigaţi este de 26,09%, mai scăzută cu 44,50% faţă de cea 

înregistrată pentru absolvenţii din promoţia anterioară (70,59%, în 2020). Din totalul celor 44 

absolvenți care lucrează, 8 sunt antreprenori (18,18%), iar rata antreprenorilor la nivelul 

programului de studii este de 17,39%, mai ridicată cu 13,47%, comparativ cu cea din promoția 

anterioară (3,92%, în 2020).  

8. Pentru programul de studii Kinetoterapie şi motricitate specială (IF/F.R.), ponderea celor 

angajaţi este de 76,79% (86 absolvenţi, din totalul de 112) şi de 23,21% (26 absolvenţi) pentru cei 

neangajaţi, ponderea absolvenţilor angajaţii fiind mai scăzută cu 0,26% comparativ cu ponderea 

înregistrată pentru promoţia anterioară (77,05%, în 2020). Din totalul celor angajați (86 

absolvenți), 53,49% (46 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și 46,51% (40 absolvenți) s-

au angajat după absolvirea cursurilor de licență. Din totalul celor care lucrează, 30,23% (26 

absolvenţi, din totalul de 86 angajaţi) îşi desfăşoară activitatea în domeniul formării iniţiale şi 

69,77% (60 absolvenţi) lucrează în alte domenii de activitate, ponderea absolvenţilor angajaţi în 

domeniul formării iniţiale fiind mai scăzută cu 50,62% comparativ cu ponderea înregistrată 

pentru promoţia anterioară (80,85%, în 2020). Rata inserţiei de succes a absolvenţilor investigaţi 

este de 23,21%, mai scăzută cu 39,09% faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia 

anterioară (62,30%, în 2020). Din totalul celor 86 absolvenți care lucrează, 12 sunt antreprenori 

(13,95%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studii este de 10,71%, mai ridicată cu 

5,79%, comparativ cu cea din promoția anterioară (4,92%, în 2020).  

9. Pentru programul de studii Terapie ocupaţională, ponderea celor angajaţi este de 100% (27 

absolvenţi) şi de 0% (0 absolvenţi) pentru cei neangajaţi, ponderea absolvenţilor angajaţii fiind 

egală cu cea înregistrată pentru promoţia anterioară (100%, în 2020). Din totalul celor angajați (27 

absolvenți), 37,04% (10 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și 62,96% (17 absolvenți) s-

au angajat după absolvirea cursurilor de licență. Din totalul celor care lucrează, 44,44% (12 

absolvenţi) îşi desfăşoară activitatea în domeniul formării iniţiale şi 55,56% (15 absolvenţi) 

lucrează în alte domenii de activitate, ponderea absolvenţilor angajaţi în domeniul formării 

iniţiale fiind mai scăzută cu 55,56% comparativ cu ponderea înregistrată pentru promoţia 
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anterioară (100%, în 2020). Rata inserţiei de succes a absolvenţilor investigaţi este de 44,44%, 

mai scăzută cu 55,56% faţă de cea înregistrată pentru absolvenţii din promoţia anterioară (100%, 

în 2020). Din totalul celor 27 absolvenți care lucrează, 6 sunt antreprenori (22,22%), iar rata 

antreprenorilor la nivelul programului de studii este de 22,22%, mai scăzută cu 15,87%, 

comparativ cu cea din promoția anterioară (38,09%, în 2020).  

 

Tabelul nr.9 

Gradul de inserţie pe piaţa muncii a absolvenţilor Facultăţii de Ştiinţe ale Mişcării, Sportului şi 

Sănătăţii, promoţia 2021 

 
Nr. 

Crt. 

Programul  

de studii 

TOTAL 

absolvenţi 

Absolvenţi 

care 
LUCREAZĂ 

Absolvenţi 

care NU 

lucrează 

Absolvenți   

antreprenori 

(din totalul celor 

care lucrează) 

Rata 

antreprenorilor 

Absolvenţi 

care 
LUCREAZĂ 

În  

domeniu 

În 

Alte 

domenii 

RATA 

INSERŢIEI  

DE 

 SUCCES 

1. Educaţie fizică  

şi sportivă  

(IF) 

2021/2020 

28 

100% 

26 

92,86% 

2 

7,14% 

0 (0%) 

0% 
26 

100% 

10 

38,46% 

16 

61,54% 

 

35,71% 

35 

100% 

30 

85,71% 

5 

14,29% 

8 (26,67%) 

22,86% 
30 

100% 

10 

33,33% 

20 

66,67% 

 

28,57% 

Diferențe - +7,15% - -22,86% - +5,13% - +7,14% 
Educaţie fizică  

şi sportivă  

(FR) 

2021/2020 

38 

100% 

38 

100% 

0 

0% 

2 (5,26%) 

5,26% 
38 

100% 

18 

47,37% 

20 

52,63% 

 

47,37% 

33 

100% 

26 

78,79% 

7 

21,21% 

6 (23,08%) 

18,18% 
26 

100% 

20 

76,92% 

6 

23,08% 

 

60,61% 

Diferențe - +21,21% - -12,92% - -29,55% - -13,24% 
Educaţie fizică  

şi sportivă  

(IF/FR) 

2021/2020 

66 

100% 

64 

96,97% 

2 

3,03% 

2 (3,13%) 

3,03% 
64 

100% 

28 

43,75% 

36 

56,25% 

 

42,42% 

68 

100% 

56 

82,35% 

12 

17,65% 

14 (25%) 

20,59% 
56 

100% 

30 

53,57% 

26 

46,43% 

 

44,12% 

Diferențe - +14,62% - -17,56% - -9,82% - -1,70% 

2. Sport şi 

performanţă 

motrică 

2021/2020 

21 

100% 

21 

100% 

0 

0% 

4 (19,05%) 

19,05% 
21 

100% 

14 

66,67% 

7 

33,33% 

 

66,67% 

29 

100% 

24 

82,76% 

5 

17,24% 

2 (8,33%) 

6,90% 
24 

100% 

14 

58,33% 

10 

41,67% 

 

48,28% 

Diferențe - +17,24% - +12,15% - +8,34% - +18,39% 

3. Kinetoterapie 

şi motricitate 

specială (IF) 

2021/2020 

66 

100% 

42 

63,64% 

24 

36,36% 

4 (9,52%) 

6,06% 
42 

100% 

14 

33,33% 

28 

66,67% 

 

21,21% 

71 

100% 

50 

70,42% 

21 

29,58% 

4 (8%) 

5,63% 
50 

100% 

40 

80% 

10 

20% 

 

56,34% 

Diferențe - -6,78% - +0,43% - -40,67% - -35,13% 
Kinetoterapie 

şi motricitate 

specială (FR) 

2021/2020 

46 

100% 

44 

95,65% 

2 

4,35% 

8 (18,18%) 

17,39% 
44 

100% 

12 

27,27% 

32 

72,73% 

 

26,09% 

51 

100% 

44 

86,27% 

7 

13,73% 

2 (4,55%) 

3,92% 
44 

100% 

36 

81,82% 

8 

18,18% 

 

70,59% 

Diferențe - +9,38% - +13,47% - -54,55% - -44,50% 
Kinetoterapie 

şi motricitate 

specială  

(IF/FR) 

2021/2020 

112 

100% 

86 

76,79% 

26 

23,21% 

12 (13,95%) 

10,71% 
86 

100% 

26 

30,23% 

60 

69,77% 

 

23,21% 

122 

100% 

94 

77,05% 

28 

22,95% 

6 (6,38%) 

4,92% 
94 

100% 

76 

80,85% 

18 

19,15% 

 

62,30% 

Diferențe - -0,26% - +5,79% - -50,62% - -39,09% 

4. Terapie  

ocupaţională 

2021/2020 

27 

100% 

27 

100% 

0 

0% 

6 (22,22%) 

22,22% 
27 

100% 

12 

44,44% 

15 

55,56% 

 

44,44% 

21 

100% 

21 

100% 

0 

0% 

8 (38,09%) 

38,09% 
21 

100% 

21 

100% 

0 

0% 

 

100% 

Diferențe - - - -15,87% - -55,56% - -55,56% 

5. 

 
TOTAL 
2021/2020 

226 

100% 

198 

87,61% 

28 

12,39% 

24(12,12%) 

10,62% 
198 

100% 

80 

40,40% 

118 

59,60% 

 

35,40% 

240 

100% 

195 

81,25% 

45 

18,75% 

30 (15,38%) 

12,50% 
195 

100% 

141 

72,31% 

54 

27,69% 

 

58,75% 

Diferențe - +6,36% - -1,88% - -31,91% - -23,35% 
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Raport privind gradul de inserţie pe piaţa muncii a absolvenţilor cursurilor 

masterale, din Universitatea „Vasile Alecsandri” din Bacău, promoţia 2021 

 

Ancheta cu referire la gradul de inserţie pe piaţa muncii a absolvenţilor cursurilor 

masterale, din Universitatea „Vasile Alecsandri” din Bacău, promoţia 2021, s-a desfăşurat după 

un an de la absolvire. În activitatea de cercetare am utilizat ca tehnică de lucru chestionarul, 

administrat direct (telefonic). Procedeul utilizat în selecţia subiecţilor investigaţi a fost 

randomizarea, iar eşantionul de lucru a fost alcătuit din 237 absolvenţi, adică ~ 50% din totalul 

absolvenților. Datele au fost extrapolate după cum urmează: 474 absolvenţi (237 x 2), iar pe 

facultăţi: Facultatea de Ştiinţe - 61 absolvenţi (31 x 2 - 1); Facultatea de Inginerie - 139 

absolvenţi (70 x 2 - 1); Facultatea de Litere - 110 absolvenţi (55 x 2); Facultatea de Ştiinţe ale 

Mişcării, Sportului şi Sănătăţii - 75 absolvenţi (38 x 2 - 1); şi Facultatea de Ştiinţe Economice - 

89 absolvenţi (45 x 2 - 1). Rezultatele anchetei au scos în evidenţă următoarele aspecte: 

1. Absolvenţii cursurilor masterale de la cele cinci facultăţi investigate, din cadrul Universităţii 

„Vasile Alecsandri” din Bacău, promoţia 2021, sunt angajaţi în câmpul muncii în proporţie de 

97,47% (462 absolvenţi, din totalul de 474) şi doar 2,53% (12 absolvenţi) sunt neangajaţi. 

Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru absolvenţii din promoţia anterioară (2020), 

pentru absolvenţii din promoţia 2021 am înregistrat o ușoară creștere a ponderii celor angajaţi, cu 

1,49% (97,47%, faţă de 95,98% în 2020).  

2. Din totalul celor angajați (adică 462 absolvenți), 67,97% (314 absolvenți) lucrau încă din timpul 

facultății și doar 32,03% (148 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de master. 

3. Din totalul celor care lucrează, 78,35% (362 absolvenţi de la cele cinci facultăţi, din totalul de 

462 angajaţi) îşi desfăşoară activitatea profesională în domeniul absolvit, iar 21,65% (100 

absolvenţi) lucrează în alte domenii de activitate. Comparativ cu datele statistice înregistrate 

pentru absolvenţii din promoţia anterioară (2020), pentru absolvenţii din promoţia 2021 am 

înregistrat o creștere a ponderii celor angajaţi în domeniul absolvit, cu 4,78% (78,35% faţă de 

73,57% în 2020). 

4. Rata „inserţie de succes“ este de 76,37%, mai ridicată cu 5,76%, comparativ cu cea înregistrată 

pentru promoţia anterioară (70,61%, în 2020).  

 

Tabel nr.1 

Gradul de inserţie pe piaţa muncii a absolvenţilor cursurilor masterale, 

 din „Universitatea Vasile Alecsandri” din Bacău, promoţia 2021 (pe facultăţi) 

 
Nr. 

Crt. 
Facultatea TOTAL 

absolvenţi 

Absolvenţi 

care 
LUCREAZĂ 

Absolvenţi 

care NU 

lucrează 

Absolvenţi 

care 
LUCREAZĂ 

În 

domeniu 

 

În 

alte 

domenii 

RATA 

INSERŢIEI  

DE 

SUCCES 

Promoţia 

2021 /2020 

1.  
Ştiinţe 

2021 /2020 

61 

100% 

59 

96,72% 

2 

3,28% 

59 

100% 

42 

71,19% 

17 

28,81% 

 

68,85% 

63 

100% 

63 

100% 

0 

0% 

63 

100% 

45 

71,43% 

18 

28,57% 

 

71,43% 

diferenţe - -3,28% - - -0,24% - -2,58% 

2.  

Inginerie 

2021 /2020 

139 

100% 

137 

98,56% 

2 

1,44% 

137 

100% 

101 

73,73% 

36 

26,27% 

 

72,66% 

145 

100% 

140 

96,55% 

5 

3,45% 

140 

100% 

78 

55,71% 

62 

44,29% 

 

53,79% 

diferenţe - +2,01% - - +18,02% - +18,87% 

3. Litere 

2021 /2020 
110 

100% 

110 

100% 

0 

0% 

110 

100% 

99 

90% 

11 

10% 

 

90% 

79 

100% 

78 

98,73% 

1 

1,27% 

78 

100% 

76 

97,44% 

2 

2,56% 

 

96,20% 

diferenţe - +1,27% - - -7,44% - -6,20% 
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4. Ştiinţe ale  

Mişcării, Sportului 

şi Sănătăţii 

2021 /2020 

75 

100% 

69 

92% 

6 

8% 

69 

100% 

44 

63,77% 

25 

36,23% 

 

58,67% 

94 

100% 

83 

88,30% 

11 

11,70% 

83 

100% 

59 

71,08% 

24 

28,92% 

 

62,77% 

diferenţe - +3,70% - - -7,31% - -4,10% 

5. Ştiinţe 

Economice 

2021 /2020 

89 

100% 

87 

97,75% 

2 

2,25% 

87 

100% 

76 

87,36% 

11 

12,64% 

 

85,39% 

92 

100% 

90 

97,83% 

2 

2,17% 

90 

100% 

76 

84,44% 

14 

15,56% 

 

82,61% 

diferenţe - -0,08% - - +2,92% - +2,78% 

T 

O 

T 

A 

L 

5 

Facultăţi 

2021 /2020 

474 

100% 

462 

97,47% 

12 

2,53% 

462 

100% 

362 

78,35% 

100 

21,65% 

 

76,37% 

473 

100% 

454 

95,98% 

19 

4,02% 

454 

100% 

334 

73,57% 

120 

26,43% 

 

70,61% 

diferenţe - +1,49% - - +4,78% - +5,76% 

 

Tabel nr.2 

Rata „inserţie de succes“a absolvenţilor cursurilor masterale,   

din promoţia 2021(comparativ cu absolvenţii promoţiilor anterioare –2020, 2019, 2018 şi 2017)  
 

Nr. 

Crt. 

 

 

Facultatea 

Rata „inserţie de succes“ 
promoţia 

2017 

promoţia 

2018 

promoţia 

2019 

promoţia 

2020 

promoţia 

2021 

DIFERENŢA  

faţă de 

promoţia 

 2020 

DIFERENŢA  

faţă de 

promoţia 

 2019 

DIFERENŢA  

faţă de 

promoţia 

 2018 

DIFERENŢA  

faţă de 

promoţia 

 2017 

1. Ştiinţe 86,99% 56,82% 77,65% 71,43% 68,85% -2,58% -8,80% +12,03% -18,14% 

2. Inginerie 60,16% 55,06% 58,12% 53,79% 72,66% +18,87% +14,54% +17,60% +12,50% 

3. Litere 69,70% 79,17% 95,19% 96,20% 90% -6,20% -5,19% +10,83% +20,30% 

4. Ş.M.S.S 67,21% 70,89% 62,50% 62,77% 58,67% -4,10% -3,83% -12,22% -8,54% 

5. Ştiinţe  

Economice 

70,13% 66,67% 76,71% 82,61% 85,39% +2,78% +8,68% 

 

+18,72% +15,26%  

6. TOTAL 71,56% 64,79% 73,86% 70,61% 76,37% +5,76% +2,51% +11,58% +4,81% 

 

5. Din totalul celor  462 absolvenți care lucrează, 56 sunt antreprenori (12,12%), iar rata 

antreprenorilor la nivelul Universității „Vasile Alecsandri”din Bacău, este de 11,81%, mai scăzută 

cu 1,72%, comparativ cu cea înregistrată pentru promoţia anterioară (13,53%, în 2020). 

 

Tabel nr.3 

Rata absolvenţilor antreprenori - cursuri masterale, promoţia 2021 

(comparativ cu absolvenţii promoţiei anterioare 2020) 
 

Nr. 

Crt. 

 

 

Facultatea 

Absolvenți antreprenori  
Numărul  

total  

absolvenți 

Numărul  

total  

absolvenți 

angajați 

Numărul  

total 

absolvenți 

antreprenori 

Ponderea  

absolvenți 

antreprenori,  

din totalul 

celor angajați 

Rata  

absolvenților antreprenori 

Promoția 

 2021 

Promoția 

 2020 

DIFERENŢA 

- - 1 2 3 4 (3 : 2 = 4 x 100)  5 (3 : 1 = 5 x 100) 6 7 ( 5 – 6  = 7 ) 

1. Ştiinţe 61 59 8 13,56% 13,11% 15,87% -2,76% 

2. Inginerie 139 137 20 14,60% 14,39% 16,55% -2,16% 

3. Litere 110 110 4 3,64% 3,64% 5,06% -1,42% 

4. Ş.M.S.S 75 69 8 11,59% 10,67% 17,02% -6,35% 

5. Ştiinţe  

Economice 

89 87 16 18,39% 17,98% 10,87% +7,11% 

6. TOTAL 474 462 56 12,12% 11,81% 13,53% -1,72% 

 

6. La nivelul Universității „Vasile Alecsandri”din Bacău, de la toate programele de studii 

masterale, am înregistrat doar 6 absolvenți care lucrează, la momentul prezent în străinătate (2 

absolvenți de la Facultatea de Inginerie și 2 absolvenți de la Facultatea de Litere - în Anglia, iar 

2 absolvenți de la FSMSS – în Franța), reprezentând 1,30% din totalul celor care lucrează (462 

absolvenți angajați), iar rata absolvenților emigranți este de 1,27%, mai ridicată cu 0,85% 

comparativ cu cea înregistrată pentru promoţia anterioară (0,42%, în 2020).  
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FACULTATEA DE ŞTIINŢE,  

PROMOŢIA 2021 

 

Eşantionul de lucru a fost alcătuit din 31 absolvenţi de studii masterale, de la Facultatea 

de Ştiinţe (de la cele trei programe de studii investigate), reprezentând 50% din totalul 

absolvenţilor acestor cursuri. Extrapolând datele am obţinut un total de 61 absolvenţi (31 x 2 - 1), 

iar pentru cele trei programe de studii, după cum urmează: Valorificarea resurselor biologice şi 

protecţia mediului - 15 absolvenţi (8 x 2 - 1), Informatică aplicată – 20 absolvenţi (10 x 2) şi 

Biologie medicală - 26 absolvenţi (13 x 2). Rezultatele anchetei au scos în evidenţă următoarele 

aspecte: 

1. Absolvenţii de cursuri masterale de la cele trei programe de studii din cadrul Facultăţii de Ştiinţe 

sunt angajaţi în câmpul muncii în proporţie de 96,72% (59 absolvenţi, din totalul de 61), pondere 

mai scăzută cu 3,28% faţă de cea înregistrată pentru promoţia anterioară (100%). Din totalul celor 

angajați (59 absolvenți), 54,24% (32 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și doar 45,76% 

(27 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de master. Din totalul celor care lucrează, 

71,19% (42 absolvenţi) îşi desfăşoară activitatea profesională în domeniul absolvit, pondere mai 

scăzută cu 0,24% faţă de cea înregistrată pentru promoţia anterioară (71,43%), iar 28,81% (17 

absolvenţi) lucrează în alte domenii de activitate. Rata „inserţie de succes“ este de 68,85%, 

pondere mai scăzută cu 2,58% faţă de cea înregistrată pentru promoţia anterioară (71,43%). Din 

totalul celor 59 de absolvenți care lucrează, doar 8 sunt antreprenori (13,56%), iar rata 

antreprenorilor la nivelul facultății este de 13,11%, pondere mai scăzută cu 2,76% faţă de cea 

înregistrată pentru promoţia anterioară (15,87%).  

2. Pentru programul de studiu Valorificarea resurselor biologice şi protecţia mediului, ponderea 

celor angajaţi este de 100% (15 absolvenţi), pondere egală cu cea înregistrată pentru promoţia 

anterioară (100%). Din totalul celor angajați, 66,67% (10 absolvenți) lucrau încă din timpul 

facultății și doar 33,33% (5 absolvent) s-au angajat după absolvirea facultății. Ponderea celor 

angajaţi în domeniul absolvit este de 53,33% (8 absolvenţi, din totalul de 15 angajaţi), pondere 

mai scăzută cu 9,83% faţă de cea înregistrată pentru promoţia anterioară (63,16%), iar a celor 

angajaţi în alte domenii de activitate de 46,67% (7 absolvenţi). Rata „inserţie de succes“ este de 

53,33%, pondere mai scăzută cu 9,83% faţă de cea înregistrată pentru promoţia anterioară 

(63,16%). Din totalul celor 15 de absolvenți care lucrează, 4 sunt antreprenori, iar rata 

antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 26,67%. 

3. Pentru programul de studiu Informatică aplicată în științe și tehnologie, ponderea celor 

angajaţi este de 100% (20 absolvenţi), egală cu cea înregistrată pentru promoţia anterioară. Din 

totalul celor angajați 70% (14 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății, iar 30% (6 absolvent) 

s-au angajat după absolvirea facultății. Ponderea celor angajaţi în domeniul absolvit este de 80% 

(16 angajaţi, din totalul de 20), mai scăzută cu 20% faţă de cea înregistrată pentru promoţia 

anterioară (100%). Rata „inserţie de succes“ este de 80%, pondere mai scăzută cu 20% faţă de 

cea înregistrată pentru promoţia anterioară (100%). Din totalul celor 20 de absolvenți care 

lucrează, 4 sunt antreprenori, iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 20%. 

4. Pentru programul de studiu Biologie medicală, ponderea celor angajaţi este de 92,31% (24 

absolvenţi), pondere mai scăzută cu 7,69% față de cea înregistrată pentru promoţia anterioară 

(100%), iar a celor neangajați de 7,69% (2 absolvenţi). Din totalul celor angajați, 33,33% (8 

absolvenți) lucrau încă din timpul facultății, iar 66,67% (16 absolvent) s-au angajat după 

absolvirea facultății. Ponderea celor angajaţi în domeniul absolvit este de 75% (18 angajaţi, din 

totalul de 24), mai scăzută cu 12,93% faţă de cea înregistrată pentru promoţia anterioară (62,07%). 

Rata „inserţie de succes“ este de 69,23%, pondere mai ridicată cu 7,16% faţă de cea înregistrată 

pentru promoţia anterioară (62,07%). Din totalul celor 24 de absolvenți care lucrează, 0 sunt 

antreprenori, reprezentând rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu. 
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Tabel nr.4 

Gradul de inserţie pe piaţa muncii a absolvenţilor cursurilor masterale,  

din cadrul Facultăţii de Ştiinţe, promoţia 2021 (pe programe de studii) 
Nr. 

Crt. 
Programul de 

studiu 

TOTAL 

absolvenţi 
Absolvenţi 

care 
LUCREAZĂ 

Absolvenţi 

care NU 

lucrează 

Absolvenţi 

care 
LUCREAZĂ 

În 

domeniu 

 

În 

alte 

domenii 

RATA 

INSERŢIEI 

DE 

SUCCES Promoţia 

2021 /2020 

1.  

V.R.B.P.M. 

2021 /2020 

15 

100% 

15 

100% 

0 

0% 

15 

100% 

8 

53,33% 

7 

46,67% 

 

53,33% 

19 

100% 

19 

100% 

0 

0% 

19 

100% 

12 

63,16% 

7 

36,84% 

 

63,16% 

diferenţe - - - - -9,83% - -9,83% 

2. I.A.S.T. 

2021 /2020 

20 

100% 

20 

100% 

0 

0% 

20 

100% 

16 

80% 

4 

20% 

 

80% 

15 

100% 

15 

100% 

0 

0% 

15 

100% 

15 

100% 

0 

0% 

 

100% 

diferenţe - - - - -20% - -20% 

3. 

 

B.M. 

2021 /2020 

26 

100% 

24 

92,31% 

2 

7,69% 

24 

100% 

18 

75% 

6 

25% 

 

69,23% 

29 

100% 

29 

100% 

0 

0% 

29 

100% 

18 

62,07% 

11 

37,93% 

 

62,07% 

diferenţe - -7,69% - - -12,93% - +7,16% 

4.   

TOTAL 

2021 /2020 

61 

100% 

59 

96,72% 

2 

3,28% 

59 

100% 

42 

71,19% 

17 

28,81% 

 

68,85% 

63 

100% 

63 

100% 

0 

0% 

63 

100% 

45 

71,43% 

18 

28,57% 

 

71,43% 

diferenţe - -3,28% - - -0,24% - -2,58% 

 

FACULTATEA DE INGINERIE,  

PROMOŢIA 2021 

 

Eşantionul de lucru a fost alcătuit din 70 absolvenţi de studii masterale, de la Facultatea 

de Inginerie (toate programele de studii), reprezentând ~50% din totalul absolvenţilor acestor 

cursuri (139 absolvenţi). Extrapolând datele am obţinut un total de 139 absolvenţi (70 x 2 - 1). 

Rezultatele anchetei au scos în evidenţă următoarele aspecte: 

1. Absolvenţii de cursuri masterale de la cele 10 specializări din cadrul Facultăţii de Inginerie sunt 

angajaţi în câmpul muncii în proporţie de 98,56% (137 absolvenţi, din totalul de 139), pondere 

mai ridicată cu 2,01% faţă de cea înregistrată pentru promoţia anterioară (96,55% în 2020), și doar 

1,44% (2 absolvenţi) sunt neangajaţi.  

2. Din totalul celor angajați (adică 137 angajați), 68,61% (94 absolvenți) lucrau încă din timpul 

facultății și doar 31,39% (43 absolvent) s-au angajat după absolvirea facultății.  

3. Cei mai mulţi absolvenţi angajaţi s-au înregistrat pentru următoarele programe de studii(în 

ordine descrescătoare): a) E.T.M.E. – 100% (20 absolvenţi); b) M.P.M.I. - 100% (17 absolvenţi); 

c) M.O.E.P. – 100% (12 absolvenţi); d) Ş.I.P.A.E – 100% (18 absolvenţi); e) M.A. - 100% (9 

absolvenţi); f) M.S.I.P.S –100% (18 absolvenţi); g) M.F.P.I. –100% (8 absolvenţi); h) T.I.A.I -

100% (8 absolvenţi); i) S.A.C.I. - 100% (15 absolvenţi); î) C.M.B.– 85,71% (12 absolvenţi, din 

totalul de 14);  

4. Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru absolvenţii din promoţia anterioară (2020), 

pentru absolvenţii din promoţia 2021, cele mai semnificative creşteri în privința absolvenților 

angajați, au fost înregistrate pentru următoarele programe de studii: a) E.T.M.E. – cu 12,50% 

(100%, faţă de 87,50%  în 2020); b) Ş.I.P.A.E., cu 7,69% (100%, faţă de 92,31% în 2020); c) 

M.P.M.I., cu 5,88% (100%, faţă de 94,12% în 2020). O pondere egală cu cea înregistrată în 

promoția anterioară s-a înregistrat pentru următoarele programe de studii (fiecare cu 100%): d) 

M.O.E.P.; e) M.A; f) M.S.I.P.S.; g) M.F.P.I.; h)T.I.A.I.; Scăderi ale acestor ponderi s-au 

înregistrat doar pentru programul de studii: i) C.M.B., cu 7,62% (85,71%, faţă de 93,33% în 2020). 

5. La nivel de facultate, din totalul celor care lucrează, 73,73% (101 absolvenţi, din totalul de 137 

angajaţi) îşi desfăşoară activitatea profesională în domeniul absolvit, pondere mai ridicată cu 
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18,02% faţă de cea înregistrată pentru promoţia anterioară (73,73%, faţă de 55,71% în 2020), iar 

26,27% (36 absolvenţi) lucrează în alte domenii de activitate.  

6. Cei mai mulţi absolvenţi angajaţi în domeniul absolvit (din totalul celor angajaţi) s-au 

înregistrat pentru următoarele programe de studii: a) M.A. – 100% (9 absolvenţi); b) T.I.A.I - 

100% (8 absolvenţi); c) E.T.M.E – 90% (18 absolvenţi, din totalul de 20 angajați); d) S.A.C.I. - 

80% (12 absolvenţi, din totalul de 15 angajați); e) M.S.I.P.S – 77,78% (14 absolvenţi, din totalul 

de 18 angajaţi); f) M.F.P.I. - 75% (6 absolvenţi, din totalul de 8 angajaţi); g) M.P.M.I. – 70,59% 

(12 absolvenţi, din totalul de 17 angajaţi); h) C.M.B. – 66,67% (8 absolvenţi, din totalul de 12 

angajaţi); i) Ş.I.P.A.E – 55,56% (10 absolvenţi, din totalul de 18 angajaţi); î) M.O.E.P. – 33,33% 

(4 absolvenţi, din totalul de 12 angajaţi);  

7. Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru absolvenţii din promoţia anterioară (2019), 

cele mai semnificative creşteri au fost înregistrate pentru următoarele programe de studii: a) 

M.P.M.I. – 58,09% (70,59%, faţă de 12,50% în 2020); b) M.A.– 57,14% (100%, faţă de 42,86% 

în 2020); c) E.T.M.E – 32,86% (90%, faţă de 57,14% în 2020); d) T.I.A.I - 25% (100%, faţă de 

75% în 2020); e) C.M.B. – 23,81% (66,67%, faţă de 42,86% în 2020); f) M.S.I.P.S – 20,64% 

(77,78%, faţă de 57,14% în 2020); g) M.F.P.I. – 10,48% (75%, faţă de 64,52% în 2020); 

Cele mai semnificative scăderi au fost înregistrate pentru următoarele programe de studii: h) 

M.O.E.P.–55,56% (33,33%, faţă de 88,89% în 2020); i) Ş.I.P.A.E –11,11% (55,56%, faţă de 

66,67% în 2020); 

8. Rata „inserţie de succes“ este de 72,66%, mai ridicată cu 18,87% faţă de cea înregistrată pentru 

promoţia din 2020 (53,79%). Cea mai ridicată rată a „inserţie de succes“ s-a înregistrat pentru: 

a) M.A. - 100% și b) T.I.A.I – 100%, iar pentru restul programelor de studii, situaţia înregistrată 

este următoarea (în ordine descrescătoare): c) E.T.M.E – 90%; d) S.A.C.I. - 80%; e) M.S.I.P.S – 

77,78%; f) M.F.P.I. –75%; g)  M.P.M.I. - 70,59%;  h) C.M.B. – 57,14%; i) Ş.I.P.A.E – 55,56%; 

î) M.O.E.P. - 33,33%; 

9. Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru absolvenţii din promoţia anterioară (2020), 

creşteri ale ratei inserţiei de succes am înregistrat pentru următoarele programe de studii: a) 

M.P.M.I. – 58,83% (70,59%, faţă de 11,76% în 2020); b) M.A. - 57,14% (100%, faţă de 42,86% 

în 2020); c) E.T.M.E – 40% (90%, faţă de 50% în 2020); d) T.I.A.I - 25% (100%, faţă de 75% în 

2020); e) M.S.I.P.S – cu 20,64% (77,78%, faţă de 57,14% în 2020); f) C.M.B. – 17,14% (57,14%, 

faţă de 40% în 2020); g) M.F.P.I. – 10,48% (75%, faţă de 64,52% în 2020). Cele mai semnificative 

scăderi au fost înregistrate pentru următoarele programe de studii: h) M.O.E.P., cu 55,56% 

(33,33%, faţă de 88,89% în 2020); i) Ş.I.P.A.E. - 5,98% (55,56%, faţă de 61,54% în 2020). 

10. Din totalul celor 137 absolvenți care lucrează, 20 sunt antreprenori (14,60%), număr mai scăzut  

cu 4 antreprenori față de cei din promoția anterioară (24 antreprenori, în 2020), iar rata 

antreprenorilor la nivelul Facultății de Inginerie este de 14,39%, mai scăzută cu 2,16% față de 

promoția 2020 (16,55%).  

Tabel nr.5 

Gradul de inserţie pe piaţa muncii a absolvenţilor cursurilor masterale 

din cadrul Facultăţii de Inginerie, promoţia 2021 (pe programe de studii) 
Nr 

Crt. 
Programul de 

studiu 

TOTAL 

absolvenţi 

Absolvenţi 

care 
LUCREAZĂ 

Absolvenţi 

care NU 

lucrează 

Absolvenţi 

care 
LUCREAZĂ 

În 

domeniu 

 

În 

alte 

domenii 

RATA 

INSERŢIEI 

DE  

SUCCES Promoţia 
2021/2020 

1. Echipamente şi tehnologii 

moderne în energetică 

2021/2020 

20 

100% 

20 

100% 

0 

0% 

20 

100% 

18 

90% 

2 

10% 

 

90% 

16 

100% 

14 

87,50% 

2 

12,50% 

14 

100% 

8 

57,14% 

6 

42,86% 

 

50% 

diferenţe - +12,50% - - +32,86% - +40% 

 

2. 

Managementul protecţiei 

mediului în industrie 

2021/2020 

17 

100% 

17 

100% 

0 

0% 

17 

100% 

12 

70,59% 

5 

29,41% 

 

70,59% 

17 

100% 

16 

94,12% 

1 

5,88% 

16 

100% 

2 

12,50% 

14 

87,50% 

 

11,76% 

diferenţe  - +5,88% - - +58,09% - +58,83% 

 Managementul şi 

optimizarea 

echipamentelor de proces  

12 

100% 

12 

100% 

0 

0% 

12 

100% 

4 

33,33% 

8 

66,67% 

 

33,33% 
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3. 2021/2020 9 

100% 

9 

100% 

0 

0% 

9 

100% 

8 

88,89% 

1 

11,11% 

 

88,89% 

diferenţe - - - - -55,56% - -55,56% 

4. Ştiinţa şi ingineria 

produselor alimentare 

ecologice  

2021/2020 

18 

100% 

18 

100% 

0 

0% 

18 

100% 

10 

55,56% 

8 

44,44% 

 

55,56% 

13 

100% 

12 

92,31% 

1 

7,69% 

12 

100% 

8 

66,67% 

4 

33,33% 

 

61,54% 

diferenţe - +7,69% - - -11,11% - -5,98% 

5. Mecatronică avansată 

2021/2020 
9 

100% 

9 

100% 

0 

0% 

9 

100% 

9 

100% 

0 

0% 

 

100% 

14 

100% 

14 

100% 

0 

0% 

14 

100% 

6 

42,86% 

8 

57,14% 

 

42,86% 

diferenţe - - - - +57,14% - +57,14% 

6. Managementul sistemelor 

industriale de producţie şi 

servicii 

2021/2020 

18 

100% 

18 

100% 

0 

0% 

18 

100% 

14 

77,78% 

4 

22,22% 

 

77,78% 

14 

100% 

14 

100% 

0 

0% 

14 

100% 

8 

57,14% 

6 

42,86% 

 

57,14% 

diferenţe - - - - +20,64% - +20,64% 

7. Chimia moleculelor 

bioactive - obţinere, 

valorificare, controlul şi 

asigurarea calităţii 

2021/2020 

14 

100% 

12 

85,71% 

2 

14,29% 

12 

100% 

8 

66,67% 

4 

33,33% 

 

57,14% 

15 

100% 

14 

93,33% 

1 

6,67% 

14 

100% 

6 

42,86% 

8 

57,14% 

 

40% 

diferenţe  - -7,62% - - +23,81% - +17,14% 

8 Managementul fabricaţiei 

produselor industrial 

2021/2020 

8 

100% 

8 

100% 

0 

0% 

8 

100% 

6 

75% 

2 

25% 

 

75% 

31 

100% 

31 

100% 

0 

0% 

31 

100% 

20 

64,52% 

11 

35,48% 

 

64,52% 

diferenţe - - - - +10,48% - +10,48% 

9. Tehnologia informației 

aplicată în industrie 

2021/2020 

8 

100% 

8 

100% 

0 

0% 

8 

100% 

8 

100% 

0 

0% 

 

100% 

16 

100% 

16 

100% 

0 

0% 

16 

100% 

12 

75% 

4 

25% 

 

75% 

diferenţe  - - - - +25% - +25% 

10. Strategii în asigurarea 

calităţii în industrie 

2021 

15 

100% 

15 

100% 

0 

0% 

15 

100% 

12 

80% 

3 

20% 

 

80% 

 

11. 

Total 

programe de studii 

2021/2020 

139 

100% 

137 

98,56% 

2 

1,44% 

137 

100% 

101 

73,73% 

36 

26,27% 

 

72,66% 

145 

100% 

140 

96,55% 

5 

3,45% 

140 

100% 

78 

55,71% 

62 

44,29% 

 

53,79% 

diferenţe - +2,01% - - +18,02% - +18,87% 

 

FACULTATEA DE LITERE,  

PROMOŢIA 2021 

 

Eşantionul de lucru a fost alcătuit din 55 absolvenţi de studii masterale, de la Facultatea 

de Litere (de la cele cinci programe de studii investigate), reprezentând ~50% din totalul 

absolvenţilor acestor cursuri. Extrapolând datele am obţinut un total de 110 absolvenţi (55 x 2), iar 

pentru cele cinci programe de studii, după cum urmează: Cultură şi literatură română – 11 

absolvenţi (6 x 2-1),  Limba engleză. Practici de comunicare (în limba engleză) – 23 absolvenţi 

(12  x 2-1),  Limba franceză. Practici de comunicare (în limba franceză) – 6 absolvenţi (3  x 2),  

Comunicare în spațiu public – 15 absolvenţi (8 x 2-1) şi Strategii inovative în educație  – 55  

absolvenţi (28 x 2 - 1). Rezultatele anchetei au scos în evidenţă următoarele aspecte: 

1. Absolvenţii de cursuri masterale, de la cele cinci programe de studii, din cadrul Facultăţii de 

Litere sunt angajaţi în câmpul muncii în proporţie de 100% (110  absolvenţi), pondere mai ridicată 

cu 1,27% faţă de cea înregistrată pentru promoţia anterioară (100%, faţă de 98,73% în 2020). Din 

totalul celor angajați (110 angajați), 72,73% (80 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății și 

doar 27,27% (30 absolvent) s-au angajat după absolvirea cursurilor de master. Din totalul celor 

care lucrează, 90% (99 absolvenţi, din totalul de 110 angajaţi) îşi desfăşoară activitatea 

profesională în domeniul absolvit, iar 10% (11 absolvenţi) lucrează în alte domenii de activitate, 

ponderea celor angajaţi în domeniul absolvit fiind mai scăzută cu 7,44% comparativ cu cea 
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înregistrată pentru promoţia anterioară (90%, faţă de 97,44% în 2020). Rata „inserţie de 

succes“este de 90%, mai scăzută cu 6,20% decât  cea înregistrată pentru promoţia anterioară (90%, 

faţă de 96,20% în 2020). Din totalul celor 110 de absolvenți care lucrează, 4 sunt antreprenori 

(3,64%), iar rata antreprenorilor la nivelul facultății este de 3,64%, pondere mai scăzută cu 1,42% 

comparativ cu cea înregistrată în promoția anterioară (5,06%, în 2020).   

2. Pentru programul de studiu Cultură şi literatură română, ponderea celor angajaţi este de 100% 

(11 absolvenţi), la egalitate cu ponderea înregistrată pentru promoţia 2020, iar ponderea celor 

angajaţi în domeniul absolvit este de 90,91% (10 absolvenţi din totalul de 11angajați), pondere 

mai scăzută cu 9,09%, comparativ cu cea înregistrată pentru promoția anterioară (100%, în 2020). 

Din totalul celor angajați (11 angajați), 54,55% (6 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății, iar 

45,45% (5 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de master. Rata „inserţie de succes“ 

este de 90,91%, mai scăzută cu 9,09%, comparativ cu cea înregistrată pentru promoția anterioară 

(100%, în 2020). Din totalul celor 11 de absolvenți care lucrează, 2 sunt antreprenori, rata 

antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 18,18%, pondere mai ridicată cu 18,18%, 

comparativ cu cea înregistrată pentru promoția anterioară (0%, în 2020).  

 3. Pentru programul de studiu Limba engleză. Practici de comunicare (în limba engleză), 

ponderea celor angajaţi este de 100% (23 absolvenţi), pondere egală faţă de cea înregistrată pentru 

promoţia anterioară. Din totalul celor angajați (23 angajați), 78,26% (18 absolvenți) lucrau încă 

din timpul facultății, iar 21,74% (5 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de master. 

Ponderea celor angajaţi în domeniul absolvit este de 78,26% (18 absolvenţi angajaţi, din totalul 

de 10 angajați), pondere mai scăzută cu 21,74% (5 absolvenți) față de cea înregistrată pentru 

promoţia anterioară (100%). Rata „inserţie de succes“ este de 78,26%, pondere mai scăzută cu 

21,74% (5 absolvenți) față de cea înregistrată pentru promoţia anterioară(100%). Din totalul celor 

23 de absolvenți care lucrează, 0 sunt antreprenori, iar rata antreprenorilor la nivelul programului 

de studiu este de 0%, pondere egală cu cea înregistrată pentru promoţia anterioară.  

4. Pentru programul de studiu Limba franceză. Practici de comunicare (în limba franceză), 

ponderea celor angajaţi este de 100% (6 absolvenţi), pondere egală faţă de cea înregistrată pentru 

promoţia anterioară. Din totalul celor angajați (6 angajați), 100% (6 absolvenți) lucrau încă din 

timpul facultății. Nu am înregistrat absolvenți care s-au angajat după absolvirea cursurilor de 

master. Ponderea celor angajaţi în domeniul absolvit este de 100% (6 absolvenţi angajaţi), 

pondere egală cu cea înregistrată pentru promoţia anterioară. Rata „inserţie de succes“ este de 

100%, egală cu cea înregistrată pentru promoţia anterioară. Din totalul celor 6 de absolvenți care 

lucrează, 0 sunt antreprenori, iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 0%, 

pondere mai scăzută cu 18,18% față de cea înregistrată pentru promoţia anterioară (18,18% în 

2020).  

5. Pentru programul de studiu Comunicare în spațiu public, ponderea celor angajaţi este de 100% 

(15 absolvenţi), pondere mai ridicată cu 11,11%, comparativ cu cea înregistrată pentru promoția 

anterioară (100%, faţă de 88,89% în 2020). Din totalul celor angajați (15 angajați), 53,33% (8 

absolvenți) lucrau încă din timpul facultății, iar 46,67% (7 absolvenți) s-au angajat după absolvirea 

cursurilor de master. Ponderea celor angajaţi în domeniul absolvit este de 66,67% (10 absolvenţi, 

din totalul de 15 angajați), pondere mai scăzută cu 8,33%, comparativ cu cea înregistrată pentru 

promoția anterioară (66,67%, faţă de 75% în 2020), iar 33,33% (5 absolvenți) sunt angajați în alte 

domenii. Rata „inserţie de succes“ este de 66,67%, pondere egală cu cea înregistrată pentru 

promoția anterioară (66,67%, în 2020). Din totalul celor 15 de absolvenți care lucrează, 0 sunt 

antreprenori, rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 0%, pondere egală cu 

cea înregistrată pentru promoția anterioară (0%, în 2020).   

6. Pentru programul de studiu Strategii inovative în educație, ponderea celor angajaţi este de 

100% (55 angajați), pondere egală cu cea din promoția anterioară. Din totalul celor angajați (55 

angajați), 76,36% (42 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății, iar 23,63% (13 absolvenți) s-

au angajat după absolvirea cursurilor de master. Ponderea celor angajaţi în domeniul absolvit este 

de 100% (55 absolvenţi, din totalul de 55 angajați), pondere egală cu cea din promoția anterioară. 

Rata „inserţie de succes“ este de 100%, pondere egală cu cea din promoția anterioară. Din totalul 



26 

 

celor 55 de absolvenți care lucrează, 2 sunt antreprenori, iar rata antreprenorilor la nivelul 

programului de studiu este de  3,64%, pondere mai scăzută cu 2,81% față de cea înregistrată pentru 

promoţia anterioară (6,45%, în 2020).   

 

Tabel nr.6 

Gradul de inserţie pe piaţa muncii a absolvenţilor cursurilor masterale,  

din cadrul Facultăţii de Litere, promoţia 2021(pe programe de studii) 
Nr. 

Crt. 
Programul de studiu TOTAL 

absolvenţi 

Absolvenţi 

care 

LUCREAZĂ 

Absolvenţi 

care NU 

lucrează 

Absolvenţi 

care 
LUCREAZĂ 

În 

domeniu 

 

În 

Alte 

domenii 

RATA 

INSERŢIEI 

DE 

SUCCES 

Promoţia 

2021/2020 

1. Cultură şi literatură  

română 

2021/2020 

11 

100% 

11 

100% 

0 

0% 

11 

100% 

10 

90,91% 

1 

9,09% 

 

90,91% 

18 

100% 

18 

100% 

0 

0% 

18 

100% 

18 

100% 

0 

0% 

 

100% 

diferenţe - - - - -9,09% - -9,09% 

2. Limba engleză.  

Practici de comunicare  

(în limba engleză)   

2021/2020 

23 

100% 

23 

100% 

0 

0% 

23 

100% 

18 

78,26% 

5 

21,74% 

 

78,26% 

10 

100% 

10 

100% 

0 

0% 

10 

100% 

10 

100% 

0 

0% 

 

100% 

diferenţe - - - - -21,74% - -21,74% 

3. Limba franceză.  

Practici de comunicare 

(în limba franceză) 

2021/2020 

6 

100% 

6 

100% 

0 

0% 

6 

100% 

6 

100% 

0 

0% 

 

100% 

11 

100% 

11 

100% 

0 

0% 

11 

100% 

11 

100% 

0 

0% 

 

100% 

diferenţe - - - - - - - 

4. Comunicare în spațiu 

public  

2021/2020 

15 

100% 

15 

100% 

0 

0% 

15 

100% 

10 

66,67% 

5 

33,33% 

 

66,67% 

9 

100% 

8 

88,89% 

1 

11,11% 

8 

100% 

6 

75% 

2 

25% 

 

66,67% 

diferenţe - +11,11% - - -8,33% - - 

5. Strategii inovative în 

educație 

2021/2020 

55 

100% 

55 

100% 

0 

0% 

55 

100% 

55 

100% 

0 

0% 

 

100% 

31 

100% 

31 

100% 

0 

0% 

31 

100% 

31 

100% 

0 

0% 

 

100% 

diferenţe - - - - - - - 

6.  

TOTAL 

2021/2020 

110 

100% 

110 

100% 

0 

0% 

110 

100% 

99 

90% 

11 

10% 

 

90% 

79 

100% 

78 

98,73% 

1 

1,27% 

78 

100% 

76 

97,44% 

2 

2,56% 

 

96,20% 

diferenţe - +1,27% - - -7,44% - -6,20% 

 

FACULTATEA DE ŞTIINŢE ALE MIŞCĂRII, SPORTULUI ŞI SĂNĂTĂŢII,  

PROMOŢIA 2021 

 

Eşantionul de lucru a fost alcătuit din 38 absolvenţi de studii masterale, de la Facultatea 

de Ştiinţe ale Mişcării, Sportului şi Sănătăţii (de la cele trei programe de studii investigate), 

reprezentând ~50% din totalul absolvenţilor acestor cursuri. Extrapolând datele am obţinut un total 

de 75 absolvenţi (38 x 2-1), iar pentru cele trei programe de studii, după cum urmează: Activităţi 

motrice curriculare şi de timp liber – 22 absolvenţi (11 x 2), Performanţă sportivă – 18 absolvenţi 

(9 x 2) şi Kinetoterapia în educarea şi reeducarea funcţională - 35 absolvenţi (18 x 2-1). 

Rezultatele anchetei au scos în evidenţă următoarele aspecte: 

1. Absolvenţii de cursuri masterale de la cele trei programe de studii, din cadrul Facultăţii de 

Ştiinţe ale Mişcării, Sportului şi Sănătăţii, sunt angajaţi în câmpul muncii în proporţie de 92%(69 

absolvenţi, din totalul de 75) şi doar 8% (6 absolvenţi) sunt neangajaţi. Comparativ cu datele 

statistice înregistrate pentru absolvenţii din promoţia anterioară (2020), pentru absolvenţii din 

promoţia 2021 am înregistrat o creștere a ponderii celor angajaţi pe piaţa muncii, cu 3,70% 

(88,30%, în 2020).  

2. Din totalul celor angajați (96 angajați), 66,67% (46 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății, 

iar 33,33% (23 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de master.  
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3. Din totalul celor care lucrează 63,77% (44 absolvenţi, din totalul de 69 angajaţi) îşi desfăşoară 

activitatea profesională în domeniul absolvit, iar 36,23% (25 absolvenţi) lucrează în alte domenii 

de activitate. Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru absolvenţii din promoţia anterioară 

(2020), pentru absolvenţii din promoţia 2021 am înregistrat o scădere a ponderii celor angajaţi în 

domeniul absolvit, cu 7,31% (71,08%, în 2020). Rata „inserţie de succes“ este de 58,67%, mai 

scăzută cu 4,10% comparativ cu cea înregistrată pentru promoţia anterioară (62,77%, în 2020). 

4. Din totalul celor 69 de absolvenți care lucrează, 8 sunt antreprenori (11,59%), iar rata 

antreprenorilor la nivelul celor trei programe de studiu este de 10,67%, pondere mai scăzută cu 

6,35% comparativ cu cea înregistrată pentru promoţia anterioară (17,02%).  

5. Pentru programul de studiu Activităţi motrice curriculare şi de timp liber, ponderea celor 

angajaţi este de 72,73% (16 absolvenţi, din totalul de 22). Comparativ cu datele statistice 

înregistrate pentru absolvenţii din promoţia anterioară (2020), pentru absolvenţii din promoţia 

2021,  am înregistrat o scădere a ponderii celor angajaţi pe piaţa muncii, cu 27,27% (100%, în 

2020). Din totalul celor angajați (16 angajați), 37,50% (6 absolvenți) lucrau încă din timpul 

facultății, iar 62,50% (10 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de master. Ponderea 

celor angajaţi în domeniul absolvit este de 75% (12 absolvenţi, din totalul de 16 angajați). 

Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru absolvenţii din promoţia anterioară (2020), 

pentru absolvenţii din promoţia 2021 am înregistrat o scădere a ponderii celor angajaţi în 

domeniul absolvit, cu 25%. Rata „inserţie de succes“ este de 54,55%, mai scăzută cu 45,45% 

comparativ cu cea înregistrată pentru promoţia anterioară (100%, în 2020). Din totalul celor 16 

absolvenți care lucrează, 2 sunt antreprenori (12,50%), iar rata antreprenorilor la nivelul 

programului de studiu este de 9,09%, pondere mai scăzută cu 10,26% comparativ cu cea 

înregistrată pentru promoţia anterioară (19,35%).  

6. Pentru programul de studiu Performanţă sportivă, ponderea celor angajaţi este de 100% (18 

absolvenţi, din totalul de 18). Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru absolvenţii din 

promoţia anterioară (2020), pentru absolvenţii din promoţia 2021, am înregistrat o creștere a 

ponderii celor angajaţi pe piaţa muncii, cu 14,29% (85,71%). Din totalul celor angajați (18 

angajați), 77,78% (14 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății, iar 22,22% (4 absolvenți) s-au 

angajat după absolvirea cursurilor de master. Ponderea celor angajaţi în domeniul absolvit este 

de 44,44% (8 absolvenţi, din totalul de 18 angajaţi), iar a celor angajaţi în alte domenii de 

activitate de 55,56% (10 absolvenţi). Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru absolvenţii 

din promoţia anterioară (2020), pentru absolvenţii din promoţia 2021, am înregistrat o scădere a 

ponderii celor angajaţi în domeniul absolvit, cu 22,23% (66,67%). Rata „inserţie de succes“ este 

de 44,44%, mai scăzută cu 12,70% comparativ cu cea înregistrată pentru promoţia anterioară 

(57,14%). Din totalul celor 18 de absolvenți care lucrează, 0 sunt antreprenori (0%), iar rata 

antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 0%, pondere egală cu cea înregistrată 

pentru promoţia anterioară (0%).   

7. Pentru programul de studiu Kinetoterapia în educarea şi reeducarea funcţională, ponderea 

celor angajaţi este de 100% (35 absolvenţi). Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru 

absolvenţii din promoţia anterioară (2020), pentru absolvenţii din promoţia 2021, am înregistrat o 

creștere a ponderii celor angajaţi, cu 19,05% (80,95%). Din totalul celor angajați (35 angajați), 

45,71% (16 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății, iar 54,29% (19 absolvenți) s-au angajat 

după absolvirea cursurilor de master. Ponderea celor angajaţi în domeniul absolvit este de 68,57% 

(24 absolvenţi, din totalul de 35 angajaţi), iar  a celor angajaţi în alte domenii de activitate de 

31,43% (11 absolvenţi). Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru absolvenţii din 

promoţia anterioară (2020), pentru absolvenţii din promoţia 2021 am înregistrat o creștere a 

ponderii celor angajaţi în domeniul absolvit, cu 21,51% (47,06%). Rata „inserţie de succes“ este 

de 68,57%, mai crescută cu 30,47% comparativ cu cea înregistrată pentru promoţia anterioară 

(38,10%). Din totalul celor 35 de absolvenți care lucrează, 6 sunt antreprenori (17,14%), iar rata 

antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 17,14%, pondere mai scăzută cu 6,67% 

comparativ cu cea înregistrată pentru promoţia anterioară (23,81%). 
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Tabel nr.7 

Gradul de inserţie pe piaţa muncii a absolvenţilor cursurilor masterale,  

din cadrul Facultăţii de Ştiinţe ale Mişcării, Sportului şi Sănătăţii, promoţia 2021 

(pe programe de studii) 
Nr. 

Crt. 
Programul 

de studiu 

TOTAL 

absolvenţi 

Absolvenţi 

care 
LUCREAZĂ 

Absolvenţi 

care NU 

lucrează 

Absolvenţi 

care 
LUCREAZĂ 

În 

domeniu 

 

În 

alte 

domenii 

RATA 

INSERŢIEI 

DE  

SUCCES Promoţia 

2021/2020 

1. Activităţi 

motrice 

curriculare şi 

de timp liber 

2021/2020 

22 

100% 

16 

72,73% 

6 

27,27% 

16 

100% 

12 

75% 

4 

25% 

 

54,55% 

31 

100% 

31 

100% 

0 

0% 

31 

100% 

31 

100% 

0 

0% 

 

100% 

diferenţe - -27,27% - - -25% - -45,45% 

2. Performanţă 

Sportivă 

2021/2020 

18 

100% 

18 

100% 

0 

0% 

18 

100% 

8 

44,44% 

10 

55,56% 

 

44,44% 

21 

100% 

18 

85,71% 

3 

14,29% 

18 

100% 

12 

66,67% 

6 

33,33% 

 

57,14% 

diferenţe - +14,29% - - -22,23% - -12,70% 

3. 

 

Kinetoterapia  

în educarea şi 

reeducarea 

funcţională 

2021/2020 

35 

100% 

35 

100% 

0 

0% 

35 

100% 

24 

68,57% 

11 

31,43% 

 

68,57% 

42 

100% 

34 

80,95% 

8 

19,05% 

34 

100% 

16 

47,06% 

18 

52,94% 

 

38,10% 

diferenţe - +19,05% - - +21,51% - +30,47% 

4.  

TOTAL 

2021/2020 

75 

100% 

69 

92% 

6 

8% 

69 

100% 

44 

63,77% 

25 

36,23% 

 

58,67% 

94 

100% 

83 

88,30% 

11 

11,70% 

83 

100% 

59 

71,08% 

24 

28,92% 

 

62,77% 

diferenţe - +3,70% - - -7,31% - -4,10% 

 

 

FACULTATEA DE ŞTIINŢE ECONOMICE, 

PROMOŢIA 2021 

 

Eşantionul de lucru a fost alcătuit din 45 absolvenţi de studii masterale, de la Facultatea 

de Ştiinţe Economice (de la cele trei programe de studii investigate), reprezentând ~50% din 

totalul absolvenţilor acestor cursuri. Extrapolând datele am obţinut un total de 89 absolvenţi (45 x 

2-1), iar pentru cele trei programe de studii, după cum urmează: Contabilitate, audit şi informatică 

de gestiune - 34 absolvenţi (17 x 2), Marketing şi comunicare în afaceri - 29 absolvenţi (15 x 2-

1) şi Managementul şi administrarea afacerilor mici și mijlocii - 26 absolvenţi (13 x 2). 

Rezultatele anchetei au scos în evidenţă următoarele aspecte:  

1. Absolvenţii cursurilor masterale de la cele trei programe de studii, din cadrul Facultăţii de 

Ştiinţe Economice, sunt angajaţi în câmpul muncii în proporţie de 97,75% (87 absolvenţi, din 

totalul de 89) şi 2,25% (2 absolvenţi) sunt neangajaţi. Comparativ cu datele statistice înregistrate 

pentru absolvenţii din promoţia anterioară (2020), pentru absolvenţii din promoţia 2021 am 

înregistrat o ușoară scădere a ponderii celor angajaţi pe piaţa muncii, cu 0,08% (97,83%, în 2020). 

Din totalul celor angajați (87 angajați), 71,26% (62 absolvenți) lucrau încă din timpul facultății, 

iar 28,74% (25 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de master. Din totalul celor care 

lucrează 87,36% (76 absolvenţi, din totalul de 87 angajaţi) îşi desfăşoară activitatea profesională 

în domeniul absolvit, iar 12,64% (11 absolvenţi) lucrează în alte domenii de activitate. 

Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru absolvenţii din promoţia anterioară (2020), 

pentru absolvenţii din promoţia 2021 am înregistrat o ușoară creștere a ponderii celor angajaţi în 

domeniul absolvit, cu 2,92% (84,44%, în 2020). Rata „inserţie de succes“ este de 85,39%, mai 

crescută cu 2,78% comparativ cu cea înregistrată pentru promoţia anterioară (82,61%, în 2020). 

Din totalul celor 87 de absolvenți care lucrează, 16 sunt antreprenori (18,39%), iar rata 

antreprenorilor este de 17,98%, pondere mai crescută cu 7,11% față de cea înregistrată pentru 

promoția anterioară  (10,87%, în 2020).   
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2. Pentru programul de studiu Contabilitate, audit şi informatică de gestiune, ponderea celor 

angajaţi este de 94,12% (32 absolvenţi, din totalul de 34). Comparativ cu datele statistice 

înregistrate pentru absolvenţii din promoţia anterioară (2020), pentru absolvenţii din promoţia 

2021, am înregistrat o pondere a celor angajaţi pe piaţa muncii mai scăzută cu 5,88% (100%, în 

2020). Din totalul celor angajați (32 angajați), 62,50% (20 absolvenți) lucrau încă din timpul 

facultății, iar 37,50% (12 absolvenți) s-au angajat după absolvirea cursurilor de master. Ponderea 

celor angajaţi în domeniul absolvit este de 87,50% (28 absolvenţi, din totalul de 32 angajaţi), iar  

a celor angajaţi în alte domenii de activitate de 12,50% (4 absolvenţi). Comparativ cu datele 

statistice înregistrate pentru absolvenţii din promoţia anterioară (2020), pentru absolvenţii din 

promoţia 2021 am înregistrat o ușoară scădere a ponderii celor angajaţi în domeniul absolvit, cu 

4,39% (91,89%, în 2020). Rata „inserţie de succes“ este de 82,35%, mai scăzută cu 9,54%, 

comparativ cu cea înregistrată pentru promoţia anterioară (91,89%, în 2020). Din totalul celor 32 

de absolvenți care lucrează, 4 sunt antreprenori (12,50%), iar rata antreprenorilor la nivelul 

programului de studiu este de 11,76%, pondere mai crescută cu 0,95% față de cea înregistrată 

pentru promoția anterioară  (10,81%, în 2020).  

3. Pentru programul de studiu Marketing şi comunicare în afaceri, ponderea celor angajaţi este 

de 100% (29 absolvenţi), pondere mai crescută cu 8,33%, față de cea  înregistrată pentru 

absolvenţii din promoţia anterioară (91,67%). Din totalul celor angajați (29 angajați), 62,07% (18 

absolvenți) lucrau încă din timpul facultății, iar 37,93% (11 absolvenți) s-au angajat după 

absolvirea cursurilor de master. Ponderea celor angajaţi în domeniul absolvit este de 75,86% (22 

absolvenţi, din totalul de 29 angajaţi), iar  a celor angajaţi în alte domenii de activitate de 24,14% 

(7 absolvenţi). Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru absolvenţii din promoţia 

anterioară (2020), pentru absolvenţii din promoţia 2021 am înregistrat o scădere a ponderii celor 

angajaţi în domeniul absolvit, cu 5,96% (81,82%). Rata „inserţie de succes“ este de 75,86%, mai 

crescută cu 0,86% comparativ cu cea înregistrată pentru promoţia anterioară (75%). Din totalul 

celor 29 de absolvenți care lucrează, 8 sunt antreprenori (27,59%), iar rata antreprenorilor la 

nivelul programului de studiu este de 27,59%, pondere mai crescută cu 19,26% față de cea 

înregistrată pentru promoția anterioară  (8,33%).  

4. Pentru programul de studiu Managementul şi administrarea afacerilor mici și mijlocii, 

ponderea celor angajaţi este de 100% (26 absolvenţi), pondere egală cu cea înregistrată pentru 

absolvenţii din promoţia anterioară (2020). Din totalul celor angajați (26 angajați), 92,31% (24 

absolvenți) lucrau încă din timpul facultății, iar 7,69% (2 absolvenți) s-au angajat după absolvirea 

cursurilor de master. Ponderea celor angajaţi în domeniul absolvit este de 100% (26 absolvenţi, 

din totalul de 26 angajaţi), iar  a celor angajaţi în alte domenii de activitate de 0% (0 absolvenţi). 

Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru absolvenţii din promoţia anterioară (2020), 

pentru absolvenţii din promoţia 2021, am înregistrat o pondere a celor angajaţi în domeniul 

absolvit mai crescută cu 22,58% (77,42%, în 2020). Rata „inserţie de succes“ este de 100%. 

Comparativ cu datele statistice înregistrate pentru absolvenţii din promoţia anterioară (2020), 

pentru absolvenţii din promoţia 2021, am înregistrat o rata „inserţie de succes“mai crescută cu 

22,58% (77,42%, în 2020). Din totalul celor 26 de absolvenți care lucrează, 4 sunt antreprenori 

(adică 15,38%), iar rata antreprenorilor la nivelul programului de studiu este de 15,38%, pondere 

mai crescută cu 2,48% față de cea înregistrată pentru promoția anterioară  (12,90%).  
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Tabel nr.8 

Gradul de inserţie pe piaţa muncii a absolvenţilor cursurilor masterale, din cadrul 

Facultăţii de Ştiinţe Economice, promoţia 2021 (pe programe de studii) 

 
Nr. 

Crt. 

Programul de studiu TOTAL 

absolvenţi 

Absolvenţi 

care 

LUCREAZĂ 

Absolvenţi 

care NU 

lucrează 

Absolvenţi 

care 

LUCREAZĂ 

În 

domeniu 

 

În 

alte 

domenii 

RATA 

INSERŢIEI 

DE  

SUCCES 
Promoţia 

2021/2020 

1. Contabilitate, audit  

şi informatică de 

gestiune  

2021/2020 

34 

100% 

32 

94,12% 

2 

5,88% 

32 

100% 

28 

87,50% 

4 

12,50% 

 

82,35% 

37 

100% 

37 

100% 

0 

0% 

37 

100% 

34 

91,89% 

3 

8,11% 

 

91,89% 

diferenţe - -5,88% - - -4,39% - -9,54%  

2. Marketing şi 

comunicare în afaceri 

2021/2020 

29 

100% 

29 

100% 

0 

0% 

29 

100% 

22 

75,86% 

7 

24,14% 

 

75,86% 

24 

100% 

22 

91,67% 

2 

8,33% 

22 

100% 

18 

81,82% 

4 

18,18% 

 

75% 

diferenţe - +8,33% - - -5,96% - +0,86% 

3. Managementul şi 

administrarea 

afacerilor mici și 

mijlocii 

2021/2020 

26 

100% 

26 

100% 

0 

0% 

26 

100% 

26 

100% 

0 

0% 

 

100% 

31 

100% 

31 

100% 

0 

0% 

31 

100% 

24 

77,42% 

7 

22,58% 

 

77,42% 

diferenţe - - - - +22,58% - +22,58% 

4.  
TOTAL 

2021/2020 

89 

100% 

87 

97,75% 

2 

2,25% 

87 

100% 

76 

87,36% 

11 

12,64% 

 

85,39% 

92 

100% 

90 

97,83% 

2 

2,17% 

90 

100% 

76 

84,44% 

14 

15,56% 

 

82,61% 

diferenţe - -0,08% - - +2,92% - +2,78% 
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Rezultate de excepție, obținute la Campionatul European de Înot pentru juniori,  

sub coordonarea unui cadru didactic de la Universitatea „Vasile Alecsandri” din Bacău 

 

 

 

În perioada 05-10.07.2022, s-a desfășurat la Otopeni, Campionatul European de Înot pentru 

Juniori, competiție organizată de LEN (Liga Europeană de Natație) și FRNPM (Federația Română 

de Natație și Pentatlon Modern). 

La această competiție a participat și Lector univ. dr. Ovidiu GALERU de la Facultatea de 

Științe ale Mișcării, Sportului și Sănătății din cadrul Universității „Vasile Alecsandri” din Bacău, 

în calitate de antrenor al Lotului Național al României de Juniori și antrenor al înotătorului 

ȘTEFAN COZMA, sportiv legitimat la Sport Club Municipal Bacău, care în urma evoluție sale a 

reușit să contribuie la obținerea a două performanțe remarcabile pentru România: 

1. Medalia de AUR și titlul de CAMPION EUROPEAN DE JUNIORI cu ștafeta României 

de 4 x 100m liber masculin, după o cursă de-a dreptul incredibilă, la mare bătălie cu 

Marea Britanie și Italia, băieții noștri au terminat proba pe primul loc, cu timpul de 

3:18.93 min. Echipa României a fost formată pe lângă băcăuanul Ștefan Cozma din: 

David Popovici, Vlad Stancu, Patrick-Sebastian Dinu și Alexandru Constantinescu. 

2. Medalia de ARGINT și titlul de VICECAMPION EUROPEAN DE JUNIORI cu ștafeta 

României de 4 x 100m liber combinat, după un parcurs fantastic, ștafeta tricoloră a 

încheiat finala cu timpul de 3:29.35 min., la foarte mică distanță de medaliata cu aur, 

Ungaria. Echipa României a fost formată în finală din David Popovici, Patrick-Sebastian 

Dinu, Bianca Costea și Rebecca-Aimee Diaconescu, iar în calificări și-au adus aportul 

Ștefan Cozma, Anastasia Bako și Irina Preda. 
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Admiterea la Universitatea „Vasile Alecsandri” din Bacău 

 

După finalizarea primei sesiuni de admitere, iulie 2022, la Universitatea „Vasile 

Alecsandri” din Bacău s-au înscris aproximativ 2000 de candidaţi români şi români de pretutindeni 

la studii universitare de licenţă şi master, care au ales pentru concursul de admitere peste 7000 de 

opțiuni pe programe de studii. Conducerea Universității „Vasile Alecsandri” din Bacău 

mulţumeşte tuturor colegilor şi studenţilor care s-au implicat în promovarea ofertei educaţionale, 

precum şi reprezentanţilor din mass-media care au prezentat oferta educațională a universității. 

Universitatea va face demersuri la Ministerul Educației pentru suplimentarea de locuri bugetate, 

care urmează a fi puse la dispoziția candidaților în a doua sesiune de admitere. După finalizarea 

confirmărilor, Universitatea va anunța public locurile disponibile pentru cea de-a doua sesiune de 

admitere din septembrie 2022. 

Oferta educaţională a Universităţii include 35 de programe de studii universitare de licenţă, 

26 programe de master şi 2 programe de doctorat, toate programele de studii fiind acreditate de 

către ARACIS. Perioada de înscriere, pentru doua sesiune de admitere, la studiile universitare de 

licență: 1-22 septembrie 2022 (Facultatea de Inginerie), 5-15 septembrie (Facultatea de Litere), 5-

16 septembrie 2022 (Facultatea de Științe), 1-16 septembrie (Facultatea de Științe Economice), 31 

august-12 septembrie (Facultatea de Științe ale Mișcării, Sportului și Sănătății). Perioada de 

înscriere, pentru doua sesiune de admitere, la studiile universitare de master: 1-21 septembrie 2022 

(Facultatea de Inginerie), 5-14 septembrie (Facultatea de Litere), 5-14 septembrie 2022 (Facultatea 

de Științe), 1-15 septembrie (Facultatea de Științe Economice), 05-19 septembrie (Facultatea de 

Științe ale Mișcării, Sportului și Sănătății). 

Admiterea la studiile universitare de doctorat se organizează doar în luna septembrie, în 

perioada 05-07 și 12-14 septembrie 2022. 

Perioada de înscriere, pentru programele de conversie profesională a cadrelor didactice, 

este 1-28 septembrie 2022 (Facultatea de Inginerie și Facultatea de Științe) și 1-23 septembrie 

2022 (Facultatea de Litere și Facultatea de Științe ale Mișcării, Sportului și Sănătății). 

Pentru admiterea la Colegiul din cadrul Universității „Vasile Alecsandri” din Bacău au 

dreptul să se înscrie absolvenții de liceu, fără diplomă de bacalaureat (doar cu adeverință de 

absolvire a liceului), sau cu diplomă de bacalaureat sau diplome echivalente, înscrierea 

desfășurându-se în perioada 18 iulie-26 august 2022. 

Informaţii complete privind admiterea pot fi obținute accesând site-ul 

www.admitere.ub.ro, sau pe paginile web ale facultăților și 

www.facebook.com/UniversitateaVasileAlecsandriDinBacau, sau la secretariatele facultăţilor. 
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Noi realizări în proiectul ARVET implementat de 

Universitatea „Vasile Alecsandri” din Bacău 

 

Universitatea „Vasile Alecsandri” din Bacău este parteneră în proiectul Erasmus+ KA2 2020-

1-ES01-KA202-082790, intitulat Digital guidance through beacons and augmented reality for the 

inclusion of students with disabilities in Vocational Training practices (acronim ARVET). 

Proiectul este coordonat de Fundación Empresa Universidad de Alicante (FUNDEUN), Spania și 

include un număr de cinci parteneri: DG Formación Profesional y Enseñanzas de Régimen 

Especial de la Generalitat Valenciana (Spania), Universitatea „Vasile Alecsandri” din Bacău 

(România), Ammattiopisto Spesia (Spesia Vocational College, din Finlanda), Ingenio Labs (o 

asociaţie non-profit dedicată inovaţiei în educaţie şi cultură, în toate sferele sociale, din Germania) 

şi ISOB (un centru de cercetare în educaţie din Regensburg, Germania). 

Proiectul dorește să acorde o șansă tinerilor cu dizabilități, absolvenți de studii superioare, 

care nu au reușit să se angajeze după absolvirea facultății. Partenerii au realizat o serie de studii 

care prezintă situaţia acestor tineri în Europa şi se află în faza de dezvoltare a unor produse 

originale, destinate formării şi dezvoltării competenţelor soft ale tinerilor, care utilizează ca 

instrumente balizele digitale şi realitatea augmentată. Aceste produse vor permite utilizatorilor 

realizarea independentă a unor sarcini care ar necesita, în mod normal, suportul unei alte persoane. 

Limitarea accesului la învăţare şi la perfecţionare vor putea fi astfel depăşite. Mai multe informații 

despre parteneri şi despre evoluţia proiectului se regăsesc la 

adresa https://sites.google.com/view/arvetproject/home/home-english. 

  

 

 

https://sites.google.com/view/arvetproject/home/home-english
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O absolventă a Universității „Vasile Alecsandri” din Bacău a devenit campioană europeană 

de atletism la aruncarea ciocanului 

 

 

  

Absolventă a Universității „Vasile Alecsandri” din Bacău, Facultatea de Științe ale 

Spoprtului, Mișcării și Sănătății, Perie Bianca, căsătorită Ghelber, a devenit campioană europeană 

de atletism la aruncarea ciocanului în cadrul Campionatului European de Atletism de la Munchen. 

Sportiva a reușit să obțină locul I la Munchen cu o aruncare de 72.72 m, fiind pregătită tot de o 

absolventă de a Universității „Vasile Alecsandri” din Bacău, Mihaela Melinte, multiplă campioană 

și recordmenă mondială.  
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Un student al Universității „Vasile Alecsandri” din Bacău este noul campion european la 

High Diving 

 

 

Constantin Popovici, student la Universitatea „Vasile Alecsandri” din Bacău, Facultatea 

de Științe ale Mișcării, Sportului și Sănătății, în anul al doilea, la programul de studii universitare 

de master Performanță Sportivă, este noul campion european la High Diving (sărituri de la mare 

înălțime), impunându-se cu un total de 455,70 puncte, acumulate după cele 4 runde ale probei din 

cadrul Campionatului European de Natație de la Roma desfășurată în perioada 18-20.08.2022. 

Pe locul al doilea s-a clasat colegul său de club, Cătălin Preda cu un total de 436,20 

puncte. Sportivii sunt antrenați de Florin Avasiloae, absolvent al Facultății de Științe ale Mișcării, 

Sportului și Sănătății din cadrul UBc, pomoția 2008, Educație fizică și sport, care a fost emoționat 

de rezultatele sportivilor care au ajuns pe cele mai înalte trepte ale podiumului european. 
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O nouă realizare la Universitatea „Vasile Alecsandri” din Bacău 

 

 

Universitatea „Vasile Alecsandri” din Bacău a obținut acreditarea domeniului de doctorat 

„Filologie” din cadrul Școlii de Studii Doctorale, conform Ordinului de Ministru nr. 

4518/10.08.2022. Temele de doctorat vor fi din cinci specializări din domeniul „Filologie”: 

literatură română, limbă română, literatură franceză, limbă engleză și literatură engleză. Prin acest 

nou domeniu de doctorat, Universitatea „Vasile Alecsandri” din Bacău își diversifică sfera de 

servicii educaționale pentru specialiștii din domeniul științelor umaniste din zona centrală a 

Moldovei în principal, dar și din țară și străinătate. 

Admiterea va avea loc începând cu luna septembrie 2022, conform calendarului și 

condițiilor afișate pe site-ul Școlii de Studii Doctorale: https://www.ub.ro/academic/scoala-

doctorala/admitere. 

Domeniul de studii universitare de doctorat „Filologie” are ca principală misiune 

realizarea și dezvoltarea activității de formare a tinerilor cercetători și specialiști pe baza unui 

stagiu de cercetare științifică aprofundată în domeniul științelor umaniste. În același timp, are rolul 

de a contribui, prin specialiștii conducători de doctorat, la crearea de noi direcții în domeniul 

științific pe care îl reprezintă, de a ilustra, prin activitatea susținută de cercetare la un înalt nivel, 

exigențele academice ale Universității „Vasile Alecsandri” din Bacău. 

Din perspectiva dezvoltării competenţelor profesionale, obiectivele asumate de domeniul 

de doctorat vizează: creșterea continuă a impactului științific al studiilor și rezultatelor stagiilor 

doctorale din domeniul Filologiei; integrarea rezultatelor obținute în cadrul domeniului de doctorat 

Filologie în reţele naționale și internaționale de excelenţă, în vederea realizării unei cercetări 

fundamentale inovative; conceperea şi realizarea de cercetări originale, fundamentate pe metode 

avansate care conduc la dezvoltarea cunoaşterii ştiinţifice și a metodologiilor de cercetare din 

domeniul Filologiei. 

În acest context, programul de studii universitare de doctorat, gestionat de Şcoala de Studii 

Doctorale, are un loc aparte în politicile Universităţii „Vasile Alecsandri” din Bacău prin valorile 

pe care le promovează: competenţa profesională, integritatea morală, cultura şi spiritul comunității, 

deschiderea către universităţile pieţei locale, naţionale și internaţionale, alinierea prin asimilare a 

tendinţelor caracteristice învăţământului și cercetării ştiinţifice din aria euroatlantică. 
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