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1. Managementul resurselor umane 

            1.1. Recrutarea resursei umane; 

 1.2. Selecția resursei umane; 

 1.3. Teorii ale motivației individuale;  

1.4. Teorii ale motivației organizaționale; 

1.5. Factorii ce contribuie la performanța individuală în muncă. 

 

      2. Managementul IMM-urilor și Antreprenoriat 

 2.1. Definirea și caracteristicile IMM-rilor; 

 2.2. Factorii de succes sau de eșec în micile afaceri; 

 2.3. Definirea și caracteristicile întreprinzătorului; 

 2.4. Inițierea unei afaceri; 

 2.5. Cumpărarea unei afaceri existente. 

 2.6. Planul de afaceri și antreprenoriatul 

 

      3. Conducerea întreprinderii 

3.1. Managerul și caracteristicile managerului; 

3.2. Tipuri și stiluri manageriale; 

3.3. Utilizarea timpului și eficacitatea managerului; 

3.4. Managementul prin obiective; 

3.5. Managementul pe produs. 

 

      4. Management de proiect 

4.1. Definirea, caracteristicile și tipologia proiectelor; 

4.2. Importanța managementului de proiect; 

            4.3. Ciclul de viață al proiectului; 

 4.4. Structuri organizatorice utilizate în cadrul managementului de proiect;  

 4.5. Structura descopunerii lucrărilor (WBS). 

      5. Economie generală 

 5.1. Tipuri fundamentale ale sistemelor economice; 

 5.2. Sistemul real al economiei de piață concurențială; 

 5.3. Concurența perfectă; 

5.4. Monopolul; 

5.5 Conceptul economic de cerere. Factorii de influență asupra cererii. 
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