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1. MISIUNEA $1 OBIECTIVELE STRATEGICE ALE
UNIVERSITATII ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

fnvatdmantul superior biciuan are o traditie de peste 50 ani si se inscrie ca parte integrantd in
reteaua universitatilor de stat, participand la asigurarea continuitatii si dezvoltarii invatamantului superior din
Romania.

Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau, prin Carta proprie, respecta Constitutia si legislatia din
Romania, adera la The Magna Charta of Europeans Universities (Bologna, 1998) si isi insuseste documentele
Conferintei Ministrilor Educatiei din tarile europene (Berlin, 2003).

1.1. Misiunea

Misiunea Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau este definita prin participarea la crearea
valorilor culturii si civilizatiei si dezvoltarea cercetarii stiintifice, la integrarea acestora in circuitul
national si international.

in particular, Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacdu isi propune si contribuie la
dezvoltarea social - culturala, stiintifica si tehnologica a zonei centrale a Moldovei, intens populata si
dezvoltata industrial, prin pregatirea de cadre de specialitate cu studii superioare si prin realizarea
unui transfer optim de valori culturale, stiintifice si tehnologice.
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau isi indeplineste misiunea prin:
= formarea de specialisti pentru invatamant, cercetare, activitati socio-culturale si de
productie;
= educatia permanenta a absolventilor in scopul perfectionarii continue;
= jntegrarea in comunitatea academica nationala si internationala si aderarea
permanenta la valorile culturale, stiintifice si tehnologice nationale si internationale;
= crearea $i dezvoltarea de colective puternice de cercetare stiintifica si tehnologica.

1.2. Obiectivele strategice
Pentru indeplinirea misiunii sale, Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau isi stabileste urmatoarele
obiective strategice:

= consolidarea si dezvoltarea invatamantului universitar de licenta, master, doctorat si a
invatamantului postuniversitar si de educatie continud si continud adaptare a acestora la
schimbarile intervenite in societatea cunoasterii i pe piata muncii
» modernizarea programelor academice si perfectionarea procesului instructiv — educativ in
concordanta cu standardele natjonale si internationale;
= dezvoltarea activitatii de cercetare stiintifica si tehnologica, in scopul integrarii in comunitatea
stiintifica nationala si internationald;
= dezvoltarea relatjilor de cooperare cu parteneri din tara si din strainatate;
» modernizarea managementului academic $i administrativ;
» modernizarea managementului resurselor umane;
= modernizarea si eficientizarea managementului financiar;
[ |
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perfectionarea sistemului de asigurare a calitatji in intreaga activitate;

dezvoltarea si modernizarea infrastructurii pentru servicii studentesti: camine, biblioteci si sali
de lectura, canting, baze sportive, retele de comunicatii si sisteme informatice s.a.
= imbunatatirea imaginii Universitatji.

Prin misiune si prin obiectivele strategice proprii, Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau
isi propune integrarea in randul universitatilor de prestigiu din tara si din strainatate, determinand o
reala atractivitate pentru calitatea serviciilor academice, de invatamant si de cercetare oferite.



2. STRUCTURA SI ORGANIZAREA _
UNIVERSITATII ,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

2.1.Structura Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau
Structura Universitatii “Vasile Alecsandri” din Bacau se prezinta astfel:
- Pentru invatamant si cercetare:
e colective, departamente didactice si de cercetare, centre de cercetare
(internationale, nationale si locale), la nivelul facultatilor;
o facultati, scoli doctorale, departamente la nivelul Universitatii;

- Pentru administratie, organigrama a fost imbunatafita continuu, variantele de organigrame fiind
publicate pe site-ul Universitaji:
e directii, departamente, servicii, birouri, oficii la nivelul Universitatii.

2.1.1. Facultatea de Inginerie
e Departamentul de Inginerie Mecanica si Ingineria Mediului;

Departamentul de Ingineria si Managementul Sistemelor Industriale;
Departamentul de Ingineria si Managementul Sistemelor Mecanice;
Departamentul de Energetica, Mecatronica si Stiinta Calculatoarelor;
Departamentul de Inginerie Chimica si Alimentara;
Centrele de Cercetare (acreditate CNCSIS):

o Inginerie Manageriala si Tehnologica (international);

o Inginerie Mecanica;

o Energetica, Mecatronica si Informatica;

o Inginerie Fizica si Ingineria Mediului;

o Chimie Aplicata si Inginerie de Proces;
Coordonarea programului ECDL;
Networking Academy CISCO Systems;
Centrul de Training SIEMENS PLM (acreditat);
Centrul de Excelenta pentru Cercetare si Formare Profesionala in Domeniul Proiectarii,
Simularii, Managementului Industrial si al Ciclului de Viata. Dotarea hard si soft a fost
realizata de LOCK HEED MARTIN OVERSEAS CORPORATION, tranzactie intermediata
de SIEMENS INDUSTRY SOFTWARE LIMITED SIMENS.

2.1.2. Facultatea de Litere
e Departamentul de Limbi si Literaturi Straine;
e Departamentul de Limba si Literatura Romana si Stiinte ale Comunicarii;
o Centrul Interdisciplinar de Studiu al Formelor Discursive Contemporane (INTERSTUD) —
acreditat la nivelul Universitaji;
e Centrul de Explorari Textuale si Actiune prin Limbaj (CETAL) — acreditat la nivelul
Universitatji.

2.1.3. Facultatea de Stiinte
o Departamentul de Matematica, Informatica si Stiintele Educatjei;
o Departamentul de Biologie, Ecologie si Protectia Mediului;
e Centrul de Cercetare Matematica — Informatica — acreditat la nivelul universitatji;
e Centrul de Cercetare ,Resursele Mediului si Biotehnologii’~ acreditat la nivelul
Universitatji.

2.1.4. Facultatea de Stiinte Economice
e Departamentul de Contabilitate, Audit si Analiza Economico-Financiara;
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o Departamentul de Marketing si Management;
e Centrul de Cercetare ,Studii si Cercetari Economice” — acreditat la nivelul Universitatji.

2.1.5. Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului i Sanatatji

Departamentul de Kinetoterapie si Terapie Ocupationala;

Departamentul de Educatie Fizica si Performanta Sportiva;

Compartimentul pentru nvatdmant cu Frecventd Redusa;

Centrul de Cercetari pentru Performanta Umana — acreditat la nivelul Universitatji;

Centrul de Excelenta privind Cercetarea Interdisciplinara in Domeniul Educatjei Fizice i
Sportului — acreditat la nivelul Universitatji.

2.1.6. Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic

o Centrul de cercetari psihopedagogice ,Personalitate - Formare - Educatie - Performanta”
(PERFORMED) - acreditat la nivelul universitati;

e Organizarea si coordonarea programelor de formare psihopedagogica initiala si
aprofundatéd a studentilor si absolventilor pentru certificarea competentelor specifice
profesiei didactice — programe acreditate de M.E.N. prin ARACIS;

e Coordonarea programelor de formare continua si perfectionare a personalului didactic din
invatamantul preuniversitar — acreditate si validate de M.E.N.

2.2.0ferta educationala

Legea nr.288/2004 reglementeaza organizarea studiilor universitare pe 3 cicluri, respectiv:
o studii universitare de licenta — 3/4 ani (180/240 credite);

o studii universitare de masterat — 2/1,5 ani (120/90 credite);

o studii universitare de doctorat — 3 ani.

Universitatea ,Vasile Alecsandri’din Bacau este reacreditata prin:

- H.G. 69 din 27.02.2013 privind invatamantul universitar de licent3;

- HG 581/2013.privind invatamantul universitar de master;

- 0.M.667/2007, O.M. 1436/2007 si O.M. 3675/2009 privind invataméntul universitar de doctorat;
- Aprobari ale M.E.N. pentru studiile postuniversitare, specializare, conversie.

A fost certificata in Sistemul de Management al Calitafii pentru invatamant universitar de licenta,
master si doctorat, pentru cercetare stiintifica, transfer tehnologic, consultanta si asistenta tehnica in anul 2007
si recertificata in anii 2008, 2009, 2010. Din luna decembrie 2010 este certificatd in Sistemul Integrat de
Management, respectiv: SR EN I1SO 9001:2008, SR EN ISO 14001:2005, SR OH SAS 18001:2008, SA 8000
si 1SO 22000. in anii 2011, 2012, 2013 s-au desfasurat auditurile de supraveghere, Universitatea obtinand
mentinerea certificarii pentru Sistemul Integrat de Management.

Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacdu aplica legislatia in vigoare si functioneaza dupa
regulamente proprii, respectiv: Carta Universitatii ,Vasile Alecsandri” din Bacau, Regulamentul de Ordine
Interioara — ROI, Regulamentul de Organizare si Funcionare — ROF si altele.

Activitatea Universitatji ,Vasile Alecsandri” din Bacau este transparenta, toate informatiile gasindu-se
pe site-ul Universitatii www.ub.ro.

In cadrul Universitatii functioneaza programele de licentd cu durata de 3 si 4 ani (la tehnic),
invatamantul universitar de master cu durata de 2 ani respectiv 1,5 ani, invaiamantul universitar de doctorat
cu durata de 3 ani. Pentru anul universitar 2012-2013, structura domeniilor si a programelor de studii pentru
invatdamantul de licenta de 3/4 ani este prezentata in tabelul 1. Programele de studii la masterul universitar
sunt prezentate in tabelul 2, pentru studii universitare de doctorat in tabelul 3; universitatea organizeaza si alte
forme de studii: postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua, de conversie profesionala etc.
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Tabelul 1

Domenii si programe de studii de licenta in anul universitar 2013-2014.

FACULTATEA DE INGINERIE (240 credite, 4 ani, invatamant cu frecventa).

yr: Domeniul de licenta Programul de studii
CALCULATOARE $I TEHNOLOGIA o -
1 INFORMATIE! Tehnologia informatiei (A)
X Inginerie biochimica (A)

2 INGINERIE CHIMICA Controlul si securitatea produselor alimentare (AP)

3 INGINERIE ENERGETICA Energetica industriala (A)
Tehnologia constructiilor de masini (A)

4 INGINERIE INDUSTRIALA Design industrial (A)
Ingineria si managementul calitatii (A)

5 INGINERIA PRODUSELOR ALIMENTARE |Ingineria produselor alimentare (A)

6 INGINERIE MECANICA Echipamente pentru procese industriale (A)

7 INGINERIA MEDIULUI Ing!ner!a si protef:g.l.a mediului in .|ndustr|e (A)
Ingineria dezvoltarii rurale durabile (AP)

8 INGINERIE $1 MANAGEMENT Inginerie economica in domeniul mecanic (A)

9 MECATRONICA S| ROBOTICA Mecatronica (A)

FACULTATEA DE LITERE (180 credite, 3 ani, invaamant cu frecventa).

Nr.
crt. Domeniul de licenta Programul de studii
Limba si literatura romana — O limba si literatura
moderna (A)
1 LIMBA SI LITERATURA Limba i literatura engleza - Limba si literatura
franceza (A)
O limba si literatura moderna - Limba si literatura
romana (A)
2 STIINTE ALE COMUNICARII Comunicare si relatii publice (A)
3 LIMBI MODERNE APLICATE Traducere si interpretare (engleza, franceza) (AP)

FACULTATEA DE S$TIINTE (180 credite, 3 ani, invatamant cu frecventafinvatamant cu frecventa

redusa).
Nr.
crt. Domeniul de licenta Programul de studii
1 MATEMATICA Matematic: (A)
y Informatica, IF (A)
2 INFORMATICA Informatica - IFR (A)
3 BIOLOGIE Biologie (A)




4 STIINTA MEDIULUI Ecologie si protectia mediului (AP)
5 STIINTE ALE EDUCATIEI Pedagogia invatamantului primar si prescolar (A)

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE (180 credite, 3 ani, invatamant cu frecventa/ invatamant cu
frecventa redusal invatamant la distanta).

yr: Domeniul de licenta Programul de studii
1 ADMINISTRAREA AFACERILOR Administrarea afacerilor, IF (AP)
Contabilitate si informatica de gestiune, IF (A)
2 CONTABILITATE Contabilitate si informatica de gestiune, IFR (A)
Marketing, IF, (A)
3 WARKETING Marketing, ID, (A)

FACULTATEA DE STIINTE ALE MISCARII, SPORTULUI SI SANATATII (180 credite, 3 ani, invitdmant cu
frecvental invatamant cu frecventa redusa).

c’:‘lr: Domeniul de licenta Programul de studii
1 PSIHOLOGIE Terapie Ocupationala (AP)
Educatie fizica si sportiva, IF (A)
2 EDUCATIE FIZICA I SPORT Educatie fizica i sportiva, IFR (A)
Sport si performanta motrica, IF (AP)
Kinetoterapie si motricitate speciala, IF (A)
3 KINETOTERAPIE
Kinetoterapie si motricitate speciala, IFR (A)

DPPD (30 credite-monospecializare si 35 credite-dubla specializare, invatamant cu frecventa)

:; Domeniul de licenta Programul de studii/formare
1 - Modul psihopedagogic |, IF(A)

Tabelul 2

Domenii si programe de studii de master universitar in anul universitar 2013-2014.

FACULTATEA DE INGINERIE (1,5 - 2 ani, 90 - 120 credite, invatamant cu frecventa)

t’:‘lrrt Domeniul de master Programul de studiu de master acreditat
Managementul protectiei mediului in industrie (A)

1 INGINERIA MEDIULUI Procedee si metode de masurare in inginerial
mediului (A)




yr: Domeniul de master Programul de studiu de master acreditat
9 INGINERIA PRODUSELOR ALIMENTARE $tiin;a_ si ingineria produselor alimentare|
ecologice (A)
Conceptie, sinteza, analiza de molecule de interes
biologic/ Conception, synthese, analyze de|
3 INGINERIE CHIMICA molecules d’interet biologique (A)
Materiale neconventionale in biotehnologiil
moderne (A)
Conducerea si informatizarea proceselor termo sij
4 INGINERIE ENERGETICA electroenergetice (A) . —
Echipamente si tehnologii moderne in energetica|
(A)
Managementul ciclului de viata al produsului (A)
5 Managementul productiei industriale (A)
5 INGINERIE INDUSTRIALA Optimizarea si informatizarea proceselor sil
echipamentelor de fabricatie (A)
Strategii in asigurarea calitatii in industrie (A)
6 INGINERIE MECANICA Managementul si optimizarea echipamentelor de|
proces (A)
7 INGINERIE | MANAGEMENT I\lllanag_e!_nentul sistemelor industriale de productie|
) si servicii (A)
8 INGINERIE CHIMICA, INGINERIA Chimia si ingineria valorificarii bioresurselor (A)
PRODUSELOR ALIMENTARE
INGINERIE [NDUSTRIALA, INGINERIE Echipamente pentru reabilitare si tehnologii|
9 MECANICA, INGINERIA MEDIULUI, -
MECATRONICA §I ROBOTICA asistive (A)
10 INGINERIE MECANICA, INGINERIE Analiza structurilor mecanice (A)
INDUSTRIALA, INGINERIE $§| MANAGEMENT
11 MECATRONICA S| ROBOTICA Mecatronica avansata (A)

FACULTATEA DE LITERE (2 ani, 120 credite, invaamant cu frecventa)

:Ir: Domeniul de master Programul de studii de master acreditat
Cultura si literatura romana (A)
Culturi si literaturi anglofone - Practici
discursive (A)
Discurs si comunicare (A)

1 FILOLOGIE

Studii lingvistice in limba engleza (A)

Limba engleza. Practici de comunicare (in limba
engleza) (A)

Limba franceza. Practici de comunicare (in limba
franceza) (A)




FACULTATEA DE STIINTE (2 ani, 120 credite, invatamant cu frecventa)

yr: Domeniul de master Programul de studii de master acreditat
1 BIOLOGIE Valo_rlflc_area resurselor biologice si protectia
mediului (A)
9 INFORMATICA Informat_lca aplicata in stiinte, tehnologie si
economie (A)
. Matematica didactica (A)
3 MATEMATICA Modele matematice si sisteme informatice

pentru domeniul financiar-bancar (A)

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE (2 ani, 120 credite, invatamant cu frecventa)

yr: Domeniul de master Programul de studii de master acreditat
1 CONTABILITATE &))ntabllltate, audit si informatica de gestiune
2 MARKETING Marketing si comunicare in afaceri (A)

FACULTATEA DE STIINTE ALE MISCARII, SPORTULUI SI SANATATII (2 ani, 120 credite, invitdmant cu
frecventa)

glr: Domeniul de master Programul de studii de master acreditat

Activitati motrice curriculare si de timp liber (A)

1 STINTA SPORFTILZJ:E;UEI S EDUCATIEI Kinetoterapia in educarea i reeducarea

functionala (A)

Performanta sportiva (A)

DPPD
yr: Domeniul de master Programul de studiu de master acreditat
1 - Modul psihopedagogic - nivelul Il (A)

Tabelul 3
Domenii de doctorat in anul universitar 2013-2014.

SCOALA DOCTORALA
Nr. .
Domeniul de doctorat
crt.
1 Inginerie industriala
2 Ingineria mediului
3 Inginerie mecanica
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Alte forme de invatamant organizate la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau in
anul universitar 2013-2014.

FACULTATEA DE INGINERIE

Studii de conversie profesionald cu durata de trei sau 4 semestre (conform Ordinului MECTS nr.
6194/13.X1.2012)

Educatie tehnologica - 4 semestre;

Educatie tehnologica - 3 semestre;

Informatica - 4 semestre;

Informatica - 3 semestre;

Ecologie si Protectia Mediului — 4 semestre;

Ecologie si Protectia Mediului — 3 semestre;

Educatie Antreprenoriala - 4 semestre;

Educatie Antreprenoriala - 3 semestre;

Chimie — 4 semestre;

Chimie — 3 semestre;

Mecatronica — 4 semestre;

Mecatronica — 3 semestre;

Proiectare Asistata de Calculator — 4 semestre;

Proiectare Asistata de Calculator — 3 semestre;

Controlul si expertiza produselor alimentare si biotehnologice — 4 semestre;
Controlul si expertiza produselor alimentare si biotehnologice — 3 semestre.

* & & & O & 6 O O O O o O o oo o

Programe postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continua (conform Art. 173 din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011)

Inspector protectia muncii, cu durata de 40 ore didactice;

Auditor de mediu, cu durata de 40 ore didactice;

Inspector protectia mediului, cu durata de 40 ore didactice;

Evaluator de mediu, cu durata de 40 ore didactice;

Securitate si sanatate in munca, cu durata de 160 ore didactice;
Manager sistem de management de mediu, cu durata 40 ore didactice;
Inspector protectia muncii, cu durata de 80 ore didactice;

Gestionarea deseurilor, cu durata de 40 ore didactice;

Evaluare nivel de risc, securitate si sdnatate in munca, cu durata de 180 ore didactice;
Mecatronica aplicata — 588 ore;

Informatica aplicata si programare — 588 ore;

Protectia mediului - 798 ore.

* & & & O & O O o o o o

Programe de formare profesionala a adultilor si alte cursuri

programul de initiere: Tehnician Proiectant Urbanism si Amenajarea Teritoriului;

programul de specializare: Formator de formator.

ECDL (7 module);

CISCO SYSTEMS;

Se pot organiza cursuri ocazionale, de scurtd durata, cu aprobarea Consiliului Facultaii si al Senatului
Universitar;

* & & o o

FACULTATEA DE LITERE

Lista programelor de Conversie Profesionalad propuse sa se organizeze in cadrul Facultatii de Litere,
(conform Ordinului MECTS nr. 6194/13.X1.2012), aprobate in Consiliul de Administratie din 13.12.2012 si
sedinta de Senat din 20.12.2012.

1.Limba si literatura roména (3 semestre, 90 credite/ 4 semestre, 120 credite);

2.Limba si literatura franceza (3 semestre, 90 credite/ 4 semestre, 120 credite);
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3.Limba si literatura engleza (3 semestre, 90 credite/ 4 semestre, 120 credite);

FACULTATEA DE STIINTE

Lista programelor de Conversie Profesionala propuse sa se organizeze in cadrul Facultatii de Stiinte,
(conform Ordinului MECTS nr. 6194/13.X1.2012), aprobate in Consiliul de Administratie din 13.12.2012 si
sedinta de Senat din 20.12.2012.

1.Matematica (3 semestre, 90 credite);

2.Matematica (4 semestre, 120 credite);

3.Biologia (3 semestre, 90 credite);

4 Biologia (4 semestre, 120 credite);
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3. STRATEGII DE DEZVOLTARE. MASURI $I ACTIUNI PENTRU iNDEPLINIREA OBIECTIVELOR STRATEGICE iN

ANUL 2014
OBIECTIVE STRATEGICE MASURI ACTIUNI TERMENE RESPONSABILITATI
1. Evaluarea periodica a urmatoarelor programe de studii de
licenta conform repartitiei ARACIS (8 programe):
Facultatea de Inginerie: Ingineria si protectia mediului in industrie 2.04.2014
(IF); Ingineria produselor alimentare (IF); Energetica industriala depunere Directorii de
(IF); Tehnologia constructiilor de masini (IF). rapoarte departamente,
Facultatea de Litere: Limba si literatura engleza - limba si literatura ARACIS responsabilii de
1.Dezvoltarea programelor de | franceza (IF); programe
studii universitare existente Facultatea de Stiinte: Matematica (IF); 1.10.2014 - A
. . (anexele 1,2) Facultatea de Stiinte Economice: Marketing (IF);
1.Consolidarea si FSMSS: Educatie fizica si sportiva (IF).
dezvoltarea 2.Acreditarea unui numar de 4 programe de studii de licenta: 2.04.2014 Directorii de
invatamantului Facultatea de Stiinte: Ecologie si protectia mediului (IF); depunere
. \ ] . - Y . . ] departamente,
universitar de licenta Facultatea de Stiinte economice: Administarea afacerilor (IF); rapoarte e
) : , Z oy ) A responsabilii de
master, doctorat i a FSMSS: Sport si performanta motrica (IF); Terapie ocupationala ARACIS orograme
invatamantului (F). 1.10.2014 -A _
tuni it Consiliul de
pps un_'vers' ar, precum 1.Realizarea unui sondaj privind tendintele inregistrate pe piata 12.12.2014 Administratie, Directorul
si continua adaPtar? _a muncii, in vederea adaptarii prin oferta educationala lansata e Departamentului de
acestora la schimbarile Consiliere Profesionald
intervenite in societatea 2. Autorizarea unui numar de 5 programe de studii de licenta:
cunoasterii si pe piafa | 2.Introducerea de noi programe Facultatea de Inginerie: . .
" A . Ingineria sistemelor electroenergetice (IF); A ,
muncii de studii universitare i o il Decanii, Directorii de
N Ny Inginerie medicala (IF); 1.10.2014
postuniversitare care raspund L C _ departamente
. e ) Ingineria traficului rutier (IF);
cerintelor inregistrate pe piata Inqineria desianului d dus (IF
unci ngineria designului de produs (IF).
FSMSS: Psihologie (IF).
3.Acreditarea unui numar de 4 programe de studii de masterat:
Facultatea de Inginerie: Tehnologia informatiei aplicatad in industrie Decanii. Directorii de
(IF); Procese de fabricatie avansate pentru structurile de aviatie 1.10.2014 ’

(IF) - impreuna cu Universitatea din Torino - ltalia.
Facultatea de Litere: Comunicare in spatiul public (IF);

departamente




Facultatea de Stiinte economice: Managementul afacerilor mici si
mijlocii (IF).

4. Autorizarea unui numar de 4 domenii de doctorat:
Facultatea de Inginerie: Inginerie chimica; Inginerie energetica.

Decanii facultatilor,

Facultatea de Stiinte: Informatica; 1.10.2014 gc')ﬁgtglgl Scoli
FSMSS: Educatje fizica si sport.
5.Introducerea unui numar de 5 programe de studii
postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua: Decanii
o N o ecanii,
Facultatea de Inginerie (2 ani): Ingineria mediului. . ,
> . » o - 1.10.2014 Directorii de
Facultatea de Stiinte (6 luni):Tehnologii Web; Euristica rezolvarii de
: e S departamente
probleme; Informatica medicala;
FSMSS: 6 luni - Educatie fizica i sport.
3. Extinderea activitatilor 1 Infiinfarea Scolil de aplicatie, cu program de §colarizare pentru Consiliul de
. . " elevi din invatamantul preuniversitar, in care vor desfasura SR
educationale in domeniul e . , : T 1.10.2014 Administratie si Senatul
o s a . L activitati  didactice, in mod deosebit, studenti, masteranzi, L
invatamantului preuniversitar " ’ Universitatii
’ doctoranzi. ;
) 1. Analiza nivelului de ierarhizare a programelor de studii Si Consiliul de
4. Imbunatatirea nivelului de incetarea scolarizarii la programele de studii cu performante 15.04.2014 | Administratie si Senatul
ierarhizare, la nivel national,a | scazute/ care nu mai corespund cerintelor pietei muncii Universitatii
programelor de studii din _ _ . . . _ B
Universitate 2. Realizarea, la nivelul fiecarui departament, a unui program de Directorii de
, . N s » 15.04.2014
actiune pentru imbunatatirea calitatii programelor de studii departamente
. 1. Modularizarea planurilor de invatamant ale programelor de studii Decanii, directorii de
2. MOdemllzarea demi ale Universitati 1.09.2014 departamente
p.rograme. or academice 2. Analiza planurilor de invatamént si a fiselor disciplinelor in Consiliile facultatjlor,
si perfectionarea vederea adaptarii la standardele europene si la cerintele pietei 30.06.2014 | Directorii de
procesului instructiv — | 1. Modernizarea programelor | muncii departamente
educativ in de studii Prorectorul cu programe
concordanta cu 3. Realizarea unui numar de 2 anchete privind nivelul de satisfactie de invatamant si
al absolventilor Universitatji in vederea imbunatatirii tehnologiilor 31.12.2014 | activitatj studentesti si

standardele nationale si
internationale

didactice.

Directorul
Departamentului de
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consiliere profesionala

1. Cresterea ponderii pregatirii individuale a studentilor — la fiecare
disciplina - solicitarea a cel putin 1 tema de casa/proiecte, portofolii

Directorii de

e X . N : 31.12.2014 | departamente, cadrele
etc. realizata individual sau in echipa. Aceasta solicitare va fi A
< P didactice titulare de curs
notata conform specificarii din fisa disciplinei.
2.Initierea/dezvoltarea a cel putin un program de pregatire a Decani, Directori de
studentilor pentru piata muncii in colaborare cu agent 31.12.2014 | departamente, Directori
2. Dezvoltarea tehnologiilor economici/organizatii, la nivelul fiecarei facultati de program
moderne.de predare mvgtare 3. Utilizarea, pentru cel putin 1/2 din cursurile aferente unei Directorii de
si perfectionarea procesuluide | % = y . : I
, discipline, a tehnologiilor moderne (calculator, videoproiector etc.) 31.12.2014 | departamente, titularii de
evaluare a studentjlor N . . P S
de predare — invatare, in functie de specificul disciplinei. discipline
Prorectorul cu programe
de invatamant i
4. Implementarea sistemului de invatare e-learning. 1.10.2014 aCt'V'.t?t' StUdeth"

’ consiliile facultatilor,
directorul
departamentului IDIFR

, I e Directorii de
1. Reqrgan|zﬁarevavlabﬁoratc.)a.relor dlldalct!ce conform modificarilor din 110.2014 departamente, fitularii de
planurile de invatamant si fisele disciplinelor. U
discipline
. , 2. Modernizarea laboratoarelor didactice si de cercetare (in functie . .
3. Modernizarea bazei N - Directorii de
) N de resursele financiare ale programelor de studii si T
materiale pentru activitafi . N , T 1.10.2014 departamente, titularii de
o departamentelor, in concordanta cu cerintele didactice si de o
didactice discipline
cercetare)
, . T , Directorii de
3.Cresterea gradului de acoperire a disciplinelor cu suporturi de 31122014 | departamente, titulari de

curs/note de curs, manuale, carti cu ISBN etc. > 90%

discipline

13




4. Dezvoltarea tendintei de

1. Cresterea cu cel putin 10% a numarului de studentj straini prin

internafionalizare oferta de studii, prin programul LLP — ERASMUS, prin alte 1102014 | Directoriide
invatamantului prin atragerea . . , L departamente
S programe internationale sau prin acorduri bilaterale de colaborare.
de cursanti straini
1. Intensificarea publicarii de articole in reviste stiintifice de
prestigiu international, a gradului de participare la manifestari
stiintifice interne si internationale de prestigiu, a publicarii de cari Responsabili cu
si monografii in edituri de prestigiu din tara si din strainatate si a cercrt)atarea stiintifics din
activitatii de brevetare, astfel: denartamente
- Publicarea unui numar de 48 articole in reviste cotate ISI, 270 in PI‘(F)) decani cu,
reviste indexate BDI; .
- Realizarea de carti si monografii in edituri de prestigiu din tara si 31.12.2014 ma nggementul Ic?ercetarn
ey . o tiintifice, Consiliul
din strainatate, cumuland cca.10.000 pagini; %tiintific él ICDICTT
- Obtinerea de 6 brevete/produse cu drept de proprietate cadrele didactice diﬁ
3. Dezvoltarea ?-Ctl-v-lt%t" I-nIE’GiJEI(i:::L;arLaé de 25 de lucrari in volumele conferintelor Universitate
d.e cercetar.e ?tllntlflca 1. \(alg)rlflcarea sficients st internationale, indexate ISI si organizate de societati profesionale.
_§' tehrlo_l_()g'c? in scopul | optima a rezuﬂlta.t]? Ic3r obfinute in | _ Prezentarea a 250 articole la conferinte internationale
integrarii la nivel cercetarea gtiin{ifica 2. Sustinerea financiara pentru desfasurarea actjunilor de
national si international valorificare eficientd a rezultatelor cercetarii stiintifice in acord cu Consiliile facultatilor,
reglementarile in vigoare si regulamentele Universitatii. in BVC-ul 31.12.2014 | Consiliul stiintific al
pe anul 2014 s-a prevazut suma de 2,5 mil.lei pentru activitatea de ICDICTT
cercetare si proiectare, consultanta si expertiza.
Prodecanii cu
3. Cregterea prestigiului manifestarilor stiintifice proprii prin ;ﬁ:&?&%ﬁ;ﬁ;ﬁﬁﬁnl
participarea la lucrarile acestora a cel putin 25 personalitat] 31122014 | cu cercetarea stiingfic

stiintifice recunoscute pe plan national si international la fiecare
manifestare stiinifica proprie din anul 2014.

din departamente
Consiliul $tiintific al
ICDICTT,
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1.Participarea la competitiile nationale si internationale pentru
obtinerea de granturi de finantare a contractelor de cercetare

Prorectorul, Prodecanii
si Responsabilii cu

stiintifica, concretizata in depunerea a cel putin: 31.12.2014 | cercetarea stiintifica de
2. Intensificarea activitatilor de | -10 proiecte in competitiile natjionale; la nivelul
integrare in programele -11 proiecte in competitiile internationale. departamentelor
nationale gi europene de Prorectorul, Prodecanii
cercetare stiintifica 2. Intensificarea colaborarii in domeniul cercetarii stiintifice cu si Responsabilii cu
unitati social-culturale si economice concretizata in depunerea a 31.12.2014 | cercetarea stiintifica de
cel putin 8 proiecte in colaborare cu aceste entitaj. la nivelul
departamentelor
Prorectorul, Prodecani,
Responsabilii cu
1. Consolidarea centrelor de cercetare existente in Universitate — cergetarea stiintifica de
N . . . la nivelul
incheierea a cel putin un acord de cooperare, la nivel national/ 31.12.2014 .
) : , RS departamentelor si
international pentru fiecare centru de cercetare din Universitate. . -
Directorii centrelor de
3. Dezvoltarea centrelor si a cercetare, Consiliul
laboratoarelor de cercetare si Stiintific al ICDICTT
integrarea acestora in sistemul Prorectorul, Prodecanii,
national si international Responsabilii cu
2. Realizarea a cel putin o activitate de integrare a colectivelor de cergetarea stiingiica de
o N . . la nivelul
cercetare proprii in consortii nationale si internationale de 31.12.2014 .
departamentelor gi
cercetare. . ,
Directorii centrelor de
cercetare, Consiliul
Stiintific al ICDICTT
Prorectorul, Prodecanii,
Responsabilii cu
4. Implicarea studentilor in . . , . i cercetarea stiintifica de
activitatea de cercetare 1. Manifestarea activa a cel putin unui cerc stiintific studentesc la 31122014 | la nivelul

stiintifica

fiecare facultate.

departamentelor si
Consiliul Stiintific al
ICDICTT
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2. Cooptarea celor mai buni studenti din fiecare facultate in cercuri

Prorectorul, Prodecani,
Responsabilii cu
cercetarea stiintifica de

stiintifice studentesti sau la internship-uri organizate de 31.12.2014 | la nivelul
Universitate sau alte institufji. departamentelor si
Consiliul Stiintific al
ICDICTT
Prorectorul, Prodecanii,
Responsabilii cu
3. Ce putin o participare/ facultate a studentilor la manifestari si cercetarea stiintifica de
concursuri stiintifice studentesti — sesiuni stiintifice, olimpiade, scoli 31.12.2014 | la nivelul
de vara efc. departamentelor i
Consiliul Stiintific al
ICDICTT
1.ldentificarea si realizarea colaborarii cu cel putin un nou partener 31.12.2014 C.A., C.F., Consiliul
din mediul socio-economic sau cultural la fiecare facultate T stiintific al ICDICTT
2. |dentificarea si realizarea colaborarii cu cel putin un nou 31.12.2014 C.A, C.F., Consiliul
partener din mediul universitar, la nivelul fiecarei facultatj. T stiintific al ICDICTT
1. Dezvoltarea colaborarilor 3. Cel putin o participare la organizarea de manifestari stiinifice in 31.12.2014 C.A., C.F., Consiliul
interne cu parteneri din mediul | parteneriat cu universitatile din {ara, la nivelul fiecarei facultat T stiintific al ICDICTT
4. Dezvoltarea relatjilor socio — economic $i cultural 4. Cel putin o colaborare cu unive.rsité’;i de prestigiu din tgré in C.A. C.F., Consiliul
de cooperare cu ;zggt:leipfr:g:?t?tielor de cercetare finantate de ANCS, la nivelul 31.12.2014 stiintific al ICDICTT
parvt_enve" din fara gi din 5. Cel putin o integrare in asociatji stiintifice si profesionale 3112.2014 C.A, C.F., Consiliul
strainatate organizate in Romania, la nivelul fiecarei facultati e stiintific al ICDICTT
. . , , . CA, Senatul si CF, Biroul
2. Dezvolarea relailor de f1I (.algéegilfgizel;; t(ije noi acorduri Erasmus (cel putin unul) la nivelul 31122014 | de Relatii Internationale
' o si Programe Comunitare
colaborare cu parteneri din
strainatate 2.Participarea in colective de cercetare la nivel european - la C.A.,.S_enaPuI,ICI).F.,
X 31.12.2014 | Consiliul stiintific al

nivelul fiecarei facultati

ICDICTT
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3.Realizarea unui nou acord bilateral de cooperare, la nivelul

C.A., Senatul, C.F.,

fiecérei facultit 31.12.2014 | Consiliul stiintific al
ICDICTT
4.Figrt1mparea Ig cel pgtlnvtrell confevrllnte stiinfifice organizate in 31122014 | CA. Senatul. C.F
strainatate, la nivelul fiecarei facultafi
. . e g e o C.A,, Senatul, C.F.,
ghl'\r’gatlelgi;ea integrarii Universitatji intr-o asociatje stiintifica 31.12.2014 | Consiliul stiintific al
peana. ICDICTT
. . . . L C.A., Senatul, C.F.,
Shli?\;aearléﬁgr?a integrarii Universitatji intr-o retea internationala de 31.12.2014 | Consiliul stiintific al
b ICDICTT
7'|.nV'ta.r€fa. alcel pyfgul unei personalltgtl de prestigiu de Ig C.A. Senatul, C.F.
universitati din strainatate pentru sustinerea unor conferinte de g e
o : o N A 31.12.2014 | Consiliul stiintific al
specialitate, la nivelul fiecarei facultati (altele decét cele de la
e ICDICTT
manifestarile stiintifice).
1. Monitorizarea functionarii 1. Efectuarea raportului anual privind functionarea Sistemului de Consiliul de
corecte si eficiente a Sistemului | Control Intern / Managerial la nivelul Universitatii si la nivelul 31.12.2014 | Administratie si Comisia
de Control Intern/ Managerial | tuturor compartimentelor SCIM
5. 1. Hotararile/deciziile luate la orice nivel de conducere vor fi aduse Consiliul de
Modernizarea in mod operativ si oficial la cunostinta persoanelor interesate prin: Administratie, Senatul,
tului decizii, comunicari, procese-verbale ale CA, Senatului, Consiliilor 31.12.2014 Consiliile facultatilor,
manage_mer) ului , , facultatilor, Departamentelor etc. in forma tiparita i/ sau Consiliile
acad_er_mc st g As!gura;rea transparentei electronicd — pe site-ul Universitti. departamentelor
ad_rmmStrat'V sl scizionaie 2. Accesul unor categorii diferite de actori institutionali gi
asigurarea individuali, cu nevoi si interese diverse, la informatji despre toate Consiliul de
. o . AR . 31.12.2014 L
transparentei aspectele activitatii academice proprii — prin secretariatele Administratie
decizionale Universitatii si prin accesarea paginii Web a acesteia
1.Dezvoltarea procedurilor interne de evaluare profesionala pentru
3.Pregatirea si evaluarea functiile din domeniul managementului operational precum si a 31.12.2014 Rectorul si Senatul

managerilor universitari

criteriilor relevante, stabilite de catre intreaga comunitate
academica

Universitatii
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2.Participarea la cursuri de formare continua pentru actualii si

Prorectorul cu programe

o AR 31.12.2014 | de invatamant si
viitorii manageri universitari activititi studentest
1. Realizarea evaluarii periodice a cadrelor didactice si nedidactice Senatul. Consiliul de
- 2 rapoarte privind evaluarea semestriala a cadrelor didactice; 31.12.2014 Adminis,tratie si Consilile
- 1 raport privind evaluarea anuala a personalului didactic auxiliar T facultstior
si nedidactic
1. Eficientizarea activitatji 2. Analiza activitatii de cercetare conform fisei de autoevaluare a
resursei umane performantei in cercetare, in vederea salarizarii diferentiate a 1.10.2014 Consiliul de administratie
personalului didactic — 1 raport
3. Analiza activitafii didactice conform fisei de autoevaluare a
serviciilor aduse institutiei si comunitatii, in vederea acordarii 1.10.2014 Consiliul de administratie
gradatiei de merit personalului didactic — 1 raport
1.Asigurarea gradului de acoperire cu personal didactic titular de Directorii de
70 % din total posturi constituite in statele de funcji ale 30.09.2014 departamente
departamentelor
6. Modernizarea 9 Asi | 2. Respectarea ponderii de 25% profesori + conferentjari din total 30.09.2014 Directorii de
managementului Sl'miliglrj]{a;e:aﬁg c%?r(saﬁga 3) cadre didactice dar nu mai mult de 50% o departamente
resurselor umane 3. Asigurarea numarului optim de studentj pe cadru didactic (din
punct de vedere al eficientei economice dar si al indeplinirii 30.09.2014 Senatul si Consiliul de
indicatorilor de calitate), pastrand si proportia intre titlurile didactice A Administratie
(piramida cadrelor didactice titulare de la asistent la profesor)
1. Efectuarea de stagii de formare continua (dupa caz) burse Senat. Consiliul de
doctorale si postdoctorale, stagii de pregatire si formare, schimburi 31122014 | A dmin,istratie Consiliile
3 F - de experienta s.a. — cel putin 2 persoane din cadrul fiecarei T oo ’
- Formarea continua a faculta facultatilor
personalului - Consiliul de
2. Intocmirea si realizarea unui plan, pe anul 2014, pentru 31122014 | Administratie, Consilile
pregatirea continua a personalului didactic auxiliar si nedidactic T facultiilor ’
ijgg{ii\r/]?:gf: dsrzlr;itat" 1. Evaluarea medicala a cadrelor didactice in anul 2014 - 1 raport 31.12.2014 ggrzsilrrilsj,ltri?ie g

didactice si a personalului

de evaluare medicala.

Responsabilul cu
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tehnico - administrativ

probleme de sanatate
ocupatjonala.

1.Respectarea structurii de cheltuieli la cheltuirea fondurilor
bugetare: 80 % cheltuieli de personal si 20 % cheltuieli materiale.

y R Cheltuirea celorlalte fonduri bugetare se va realiza in mod 31.12.2014 Rectorul Universitatji
1. Desfasurarea activitaii . : : .
7 ST obligatoriu pentru realizarea obiectivelor pentru care au fost
financiare din Universitate pe alocate
baza bugetului propriu de ' T ——
venituri si cheltuieli. (Anexa 4) | 2-Cresterea cu cel putin 10% fata de anul 2013 a participari Consiliul de
activitatilor de cercetare stiintifica, consultanta in afaceri, 31122014 | Administratie si Consilile
sponsorizari etc. la atragerea de resurse financiare suplimentare T facultatilor 3
_ ] de catre Universitate.
7.Modernizarea si Decanii, Administratorii
eficientizarea ) sefi de facultate si
managementului 1.Intocmirea bugetelor de venituri si cheltuieli si executii bugetare 31.12.2014 Membrii consiliilor
financiar la nivelul tuturor facultatilor si departamentelor T departamentelor -
responsabili cu probleme
. , financiare
2. Asigurarea unui raport
echilibrat intre venituri si Rtecttor‘f" Prorectorul ,C:j‘
cheltuieli 2.Efectuarea analizelor financiare lunare la nivelul programelor de iarﬁt:tgell g?ggggﬁﬁ ELIJ ©
studii, departamentelor, facultatilor si al Universitatii — prezentarea lunar problerr,1e financiare
de rapoarte lunare Administratorii sefi de
facultate
3.Anal|zg programelor de studii si optimizarea lor din punct de 01.07.2014 Rectorul, Decanii
vedere financiar.
1. Mentinerea certificarii gi Consiliul de
8. Perfectionarea imbunatatirea Sistemului Administratie si
sistemului de asigurare Integra't' de Mgpqgemept in 1.Actualizarea continua a documentatiei SIM 31.12.2014 | Directorul .
litatii in int domeniile calitatii, mediului, Departamentului de
a c.a ' afii in intreaga sanatatii si securitatii ocupatiei Management
activitate si responsabilitaii sociale 2.Realizarea misiunilor de audit si intocmirea planurilor de 31.12.2014 Consiliul de
(anexa 5) imbunatatire a activitatii — conform planului de audit pe anul 2014 T Administratie si
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Directorul
Departamentului de
Management

3.Stabilirea obiectivelor specifice ih domeniul calitatii ale

Prorectorul cu strategii

Universitatii ,Vasile Alecsandri, din Bacau — elaborarea planului pe 31.03.2014 economice si de calitate
anul 2014
Consiliul de
A : . . : . Administratie si
Intocmirea i realizarea unui plan de perfectionare a personalului 31.12.2014 Directorul
privind diverse aspecte din domeniul calitaii pe anul 2014 T Departamentului de
Management
1. Alocarea de fonduri de cca. 1.014.000 lei, din veniturile proprii, Consiliul de
pentru achizitionarea de aparatura performanta si materiale 31122014 | Administratie si Consilile
1.Dezvoltarea, modernizarea si | consumabile pentru desfasurarea la nivel corespunzator a tuturor o facultagilor
utilizarea eficienta a bazei activitatilor didactice si de cercetare stiintifica
materiale a laboratoarelor Directorii de
didactice si de cercetare 2. Reabilitarea infrastructurii didactice si de cercetare in functie de 31.12.2014 departamente,
gradul de uzura si de vechime a utilajelor existente (anexa 6). T Responsabilii de
9.D I . laboratoare
. ezvc.) tarea si . .A. i . L Directorul general
modernizarea 2. Mentinerea si intretinerea in | 1. Efectuarea reparatjilor curente si a igienizarilor. 31.12.2014 administrativ
infrastructurii conditii de calitate a spatiilor — ) : , — .

. e e e didactice, a bibliotecii, a 2.Reabilitarea si modernizarea spatjilor de invatamant, camine, Directorul aeneral
Universitatii si a caminelor. a cantinei cantine, conform planului de investitji, reabilitari, reparatji capitale 31.12.2014 corul g
serviciilor studentesti " ! e o | (noisiin continuare) (anexa 6). administrativ

studentesti, a bazei sportive si $

asigurarea condifiilor optime | 3 Eytindere si modernizare campusuri, conform propunerilor de Directoru |
pentru desfagurarea activitatilor | rojecte de parteneriat public-privat si propunerilor de proiecte din 31.12.2014 (ljre(; orul genera
specifice fonduri europene si proprii (anexa 6). administrativ
3.Realizarea, in parteneriat Directorul general
public-privat, a unor obiective | 1.Realizarea Casei universitarilor/ Clubului studentilor. 31.12.2014

importante

administrativ
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1.Realizarea de anchete privind gradul de satisfactje al studentilor

Directorul

in legatura cu serviciile oferite de catre cantind, camine, biblioteca, 31.12.2014 Departamentului de
s secretariatele Universitatji, serviciul de consiliere profesionala. consiliere profesionala
4. Cresterea calitatji si e
diversificarea serviciilor Cons."'.“' de. ,
. N Cinp . . , Administratie si
studentesti (anexa 7) 2 Imbunatatirea si dezvoltarea accesului studentjlor la reteaua 31.12.2014 Directorul
internet. .
Departamentului de
comunicatii digitale
Consiliul de
1. Dezvoltarea mijloacelor 1.Redactarea, actualizarea si popularizarea, in tara si strainatate, a | 54 45 5q4, | Administrafe,
proprii de popularizare a unei brosuri de prezentare a facultatilor si a Universitaji. T Prorgctorul cu etic.:av §.i
activitatilor din Universitate si a imaginea Universitai
rezultatelor obtinute 2.Modernizarea si actualizarea informatjilor de pe pagina WEB a 31.12.2014 Prorectorul cu etica i
Universitatii, cu variantele in limbile engleza si franceza T imaginea Universitatji
1. 5 actiuni de popularizare, prin mijloacele media, a evenimentelor
din viata Universitatii, facultatilor si departamentelor, a rezultatelor
deosebite obtinute in activitatea academica, de invatamant si de
cercetare stiintifica astfel: Consiliul de
N ivie + Continuarea contractului cu Agentia Oameni si Companii; Administratie,
_10' In_‘b_fmat_a.tx're? o + Abonament la newsletter-ul electronic informativ 31122014 Prorectorul cu etica si
imaginii Universitatii www.edumanager.ro; imaginea Universitatji
+ Participarea la emisiuni televizate;
2. Intensificarea actjunilor de ¢+ Realizarea comunicatelor de press;
popularizare + Elaborarea lunara a buletinelor informative.
2. 5 actiuni de promovare a ofertei educationale privind admiterea
pentru studiile universitare de licenta, masterat, doctorat (sesiunile
din iulie si septembrie), astfel: Consiliul de
¢+ Organizarea ,Zilei portilor deschise”; 30.09.2014 Administratie,

+ Participarea la Targul de oferta educationala organizat de
CCIB;

¢+ Organizarea ,Caravanei educationale” (Vrancea, Neamt,
Vaslui, Bacau);

Prorectorul cu etica i
imaginea Universitatji

21



http://www.edumanager.ro/

Incheierea/continuarea contractelor de publicitate cu trusturi si
companii de presa (1 TV BACAU, Realitatea TV Bacau,
Trustul de presa ,Desteptarea”, Trustul de presa ,Ziarul de
Bacau’, Radio ZU, Radio UNSR Bacau, Top Vision,
MediaGab, MediaMall, Graffit invest”) s.a.;

Elaborarea materialelor promotjonale (macheta ofertei pentru
presa scrisa, roll-up-uri pentru spatjile academice) pliante.

Rector,
Prof.univ.dr.ing.Dr.h.c. Valentin NEDEFF
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PREVIZIONAREA FLUXURILOR DE STUDENTI,

in anul univ. 2014-2015

ANEXA 1

conform cifrei de scolarizare ARACIS care se vor adauga celor deja existenti

A.Invitimant universitar de licenta

FACULTATEA DE INGINERIE

N Cifra de
r:' Domeniul de licenti Programul de studii scolarizare
ort. ARACIS
CALCULATOARE $I TEHNOLOGIA . -
1 INFORMATIEI Tehnologia informatiei (A) 50
Ingineria si protectia mediului in industrie 75
2 INGINERIA MEDIULUI (A)
Ingineria dezvoltarii rurale durabile (A) 100
INGINERIA PRODUSELOR L .
3 ALIMENTARE Ingineria produselor alimentare (A) 60
) Controlul si securitatea produselor 50
4 INGINERIE CHIMICA alimentare (AP)
_ Inginerie biochimica (A) 60
5 INGINERIE ENERGETICA Energetica industriala (A) 50
Design industrial (A) 30
6 INGINERIE INDUSTRIALA Ingineria si managementul calitatii (A) 75
Tehnologia constructiilor de masini (A) 80
7 INGINERIE MECANICA Echipamente pentru procese industriale (A) 60
8 INGINERIE S| MANAGEMENT :Zg);merle economica in domeniul mecanic 70
9 MECATRONICA SIROBOTICA  |Mecatronic (A) 60
TOTAL 820
FACULTATEA DE LITERE
Nr Cifra de
c rt. Domeniul de licenta Programul de studii scolarizare
' ARACIS
Limba si literatura engleza - Limba si 30
) ) literatura franceza (A)
1 LIMBA $I LITERATURA Limba si literatura romana - O limba si
: < < 50
literatura moderna (engleza, franceza) (A)
O limba si literatura moderna (engleza, 75
franceza) - Limba si literatura roména (A)
9 LIMBI MODERNE APLICATE Traducevre si interpretare (engleza, 40
franceza) (AP)
3 STIINTE ALE COMUNICARII Comunicare si relatii publice (A) 75
TOTAL 270




FACULTATEA DE STIINTE

Nr. Cifra de
crt. Domeniul de licenta Programul de studii scolarizare
ARACIS
1 MATEMATICA Matematica (A) 40
5 Informatica (A) 80
2 INFORMATICA Informatica - IFR (A) 75
3 STIINTELE EDUCATIEI Pedagogia invatamantului primar si 60
prescolar (A)
4 BIOLOGIE Biologie (A) 50
5 STIINTA MEDIULUI Ecologia si protectia mediului (A) 40
TOTAL 345
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
Nr Cifra de
c rt. Domeniul de licenta Programul de studii scolarizare
' ARACIS
Marketing (A) 150
! MARKETING Marketing - ID (A) 60
Contabilitate si informatica de gestiune (A) 200
2 CONTABILITATE Contabilitate si informatica de gestiune -
IFR (A) 100
3 ADMINISTRAREA AFACERILOR Administrarea afacerilor (A) 75
TOTAL 585
FACULTATEA DE STIINTE ALE MISCARII, SPORTULUI SI SANATATII
Nr Cifra de
c rt. Domeniul de licenta Programul de studii scolarizare
' ARACIS
Educatie fizica si sportiva (A) 95
Educatie fizica i sportiva IFR (A) 60
X Sport si performanta motrica (A) 30
L EDUCATIE FIZICA §I SPORT Kinetoterapie si motricitate speciala (A) 77
Kinetoterapie si motricitate speciala IFR
A) 60
2 PSIHOLOGIE Terapie ocupationala (A) 150
TOTAL 472
B.Invitimant universitar de master
FACULTATEA DE INGINERIE
Nr Cifra de
c rt- Domeniul de master Programul de studii acreditat scolarizare
' ARACIS
1 INGINERIA MEDIULUI !Vlanaggmentul protectiei mediului in 40
industrie
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Controlul si monitorizarea calitatii mediului 30
9 INGINERIA PRODUSELOR Stiinta si ingineria produselor alimentare 40
ALIMENTARE ecologice
Chimia moleculelor bioactive - obtinere,
valorificare, controlul si asigurarea calitatii/
Chimie de molécules bioactives - 30
3 INGINERIE CHIMICA optention,  valorisation, contréle et
assurance de qualité (A)
Materiale neconventionale in biotehnologii 40
moderne
4 INGINERIE ENERGETICA Echiparpevnte si tehnologii moderne in 30
energetica
Managementul fabricatiei productiei 30
industriale
5 Strategii in asigurarea calitatii in industrie 35
5 INGINERIE INDUSTRIALA Echipamente pentru reabilitare si tehnologii
asistive (interdisciplinar cu domeniile: 40
Inginerie mecanica, Ingineria mediului,
Mecatronica si robotica)
6 INGINERIE MECANICA Managementul i optimizarea 30
echipamentelor de proces
7 INGINERIE S| MANAGEMENT Manage.mer]tul §i§_temelor industriale de 30
productie si servicii
8 MECATRONICA SI ROBOTICA | Mecatronica avansat 30
TOTAL 405
FACULTATEA DE LITERE
Nr. . . : Cifra_de
ort Domeniul de master Programul de studii acreditat scolarizare
' ARACIS
Limba engleza. Practici de comunicare (in 50
limba engleza)
1 FILOLOGIE Limba franceza. Practici de comunicare (in 50
limba franceza)
Cultura si literaturd romana 50
TOTAL 150
FACULTATEA DE STIINTE
Nr . o . Cifra.de
c rt. Domeniul de master Programul de studii acreditat scolarizare
' ARACIS
5 Matematica didactica 30
1 MATEMATICA Modele matematice si sisteme informatice in 95
domeniul financiar-bancar
9 INFORMATICA Informat.icé aplicata in stiinte, tehnologie si 50
economie
3 BIOLOGIE VanrifiFarea r.esu.rselor biologice si 50
protectia mediului
TOTAL 155
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FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Nr Cifra de
c rt- Domeniul de master Programul de studii acreditat scolarizare
' ARACIS
1 CONTABILITATE Contlabllltate, audit si informatica de 50
gestiune
2 MARKETING Marketing i comunicare in afaceri 50
TOTAL 100

FACULTATEA DE STIINTE ALE MISCARII, SPORTULUI SI SANATATII

Nr Cifra de
c rt. Domeniul de master Programul de studii acreditat scolarizare
. ARACIS
Activitati motrice curriculare si de timp liber 50
1 | EDUCATIE FIZICA §I SPORT | Performanta sportiva 50
Kinetoterapia pentru educarea si reeducarea 50
functionala
TOTAL 150

C.Invitamant universitar de doctorat

FACULTATEA DE INGINERIE

Nr. .
Domeniul de doctorat
crt.
1 Ingineria mediului
Inginerie mecanica
3 Inginerie industriala

D. invatamant postuniversitar de specializare/conversie

FACULTATEA DE INGINERIE

Nr. | Studii de conversie profesionala cu durata de 3 sau 4 semestre Cu
crt. (conform Ordinului MECTS nr. 6194/13.X1.2012) taxa
1 |Educatie tehnologica 20
2 |Informatica 30
3 |Ecologie si Protectia Mediului 15
4 |Educatie Antreprenoriala 15
5 |Chimie 15
6 |Mecatronica 15
7 |Proiectare Asistata de Calculator 15
8 |Controlul si expertiza produselor alimentare si biotehnologice 25

TOTAL 150
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E. invatiamant de specializare/conversie cu taxi, aprobate de Senatul Universitatii.
FACULTATEA DE INGINERIE

Nr Programe postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala Nr.
c rt. continua cursanti/
' (conform Art. 173 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011) an
1 | Evaluator nivel de risc securitate si sanatate in munca 20
2 | Auditor de mediu 20
3 | Evaluator de mediu 20
4 | Gestionarea deseurilor 20
5 | Protectia mediului 20
6 | Mecatronica aplicata 20
7 | Informatica aplicata si programare 20
TOTAL 140
FACULTATEA DE LITERE

1.Limba si literatura romana;
2.Limba si literatura franceza.

FACULTATEA DE STIINTE
1.Matematica;
2.Biologia.

FACULTATEA DE STIINTE ALE MISCARII, SPORTULUI SI SANATATII
1.Educatie fizica si sportiva.

F.Alte cursuri cu taxa.

FACULTATEA DE INGINERIE

Nr.
yr: Programe de formare profesionala a adultilor si alte cursuri cursanti/

an

1 Programul de initiere: Tehnician proiectant urbanism si amenajarea 40

teritoriului

2 | Programul de specializare: Formator de formator 10
3 | ECDL (7 module) 40
4 | CISCO SYSTEMS 20
TOTAL 110
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ANEXA 2

EXAMENUL DE ADMITERE

Admiterea in Universitate va fi in doua sesiuni: iulie si septembrie, fiind reglementata prin Metodologia de
sustinere a examenului de admitere la Universitatea ,Vasile Alecandri” din Bacau, aferenta anului 2014.

Conditiile de admitere la studii universitare de licenta, pe facultati sunt:

FACULTATEA DE INGINERIE - invatamant universitar de licenta — 4 ani — invatamant cu frecventa.

= Admiterea se face pe baza de concurs de admitere.
» Media generala de admitere (calculatd cu doud zecimale) este formatda din 100% media de la
bacalaureat;
= Criterii de departajare la medii egale:
1. Nota de la prima proba scrisa de la bacalaureat;
2. Nota de la a doua proba scrisa de la bacalaureat (nu se refera la limba si literatura materna);
3. Nota de la a treia proba scrisa de la bacalaureat.

= Locurile bugetate, distribuite de Ministerul Educatiei Nationale, pentru cetatenii din Republica
Moldova, vor fi ocupate in functie de media de admitere si optiunile acestora.

= Un candidat poate depune doar un singur dosar de inscriere unde poate opta pentru unul sau mai
multe domenii in ordinea preferintelor. Admiterea se face in ordinea: optiune si medie. Candidatul respins la
prima optiune poate ocupa un loc la urmatoarele optiuni in functie de locurile ramase libere la domeniile
respective. Exemplu: Candidatul respins la domeniul A prima optiune, nu poate ocupa un loc la domeniul B, a
doua optiune, inaintea altui candidat care a optat pentru domeniul B la prima optiune, chiar daca acesta din
urma are o medie mai mica.

= Daca la un domeniu de licenta, in urma primei sesiuni de admitere, nu se ocupa minim 20 de locuri,
acel domeniu nu va functiona in anul universitar 2014-2015, candidatii admisi sub aceasta cifra si locurile
ramase libere vor fi transferate la un alt domeniu de licenta, la propunerea Departamentului care coordoneaza
domeniul respectiv si cu aprobarea Consiliului Facultatii de Inginerie si a Consiliului de Administratie.

= Daca la un program de studii, in urma ambelor sesiuni de admitere, nu se ocupa minim 25 de locuri,
din care 20 bugetate, acel program de studii nu va functiona in anul universitar 2014-2015, candidatjii admisi
sub aceasta cifra si locurile ramase libere vor fi transferate la un alt program de studii de licenta, la propunerea
Departamentului care coordoneaza programul respectiv si cu aprobarea Consiliului Facultatii de Inginerie si a
Consiliului de Administratje.

= Locurile bugetate ramase libere in urma celor doua sesiuni de admitere, la programele de studii de
licentd ce vor functiona in anul universitar 2014-2015 se vor redistribui la celelalte programe de studii de
licenta, in ordinea descrescatoare a mediilor obtinute de candidatii admisi pe locurile cu taxa in prima sesiune
de admitere, dupa care cu cei din a doua sesiune de admitere si a treia sesiune de admitere (daca ramén
locuri bugetate neocupate dupa prima sesiune de admitere).

FACULTATEA DE LITERE - invatamant universitar de licenta — 3 ani — invatdmant cu frecventa.

= Admiterea se face pe baza de concurs.

= Media generald de admitere (calculata cu doud zecimale) este formatd din 100% media de la
bacalaureat;

= Criteriile de departajare, la medii egale, vor tine cont de notele obtinute la examenul de bacalaureat,
astfel:
1. Nota de la prima proba scrisa ;
2. Nota de la a doua proba scrisa (nu se refera la limba si literatura materna);
3. Nota de la a treia proba scrisa.
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= Un candidat va depune un singur dosar de inscriere unde poate opta pentru unul sau mai multe
domenii sau programe de studii in ordinea preferintelor, urmand a se decide pentru un singur
program, in functie de media obtinuta. Prima optiune este inclusa in taxa de admitere.

FACULTATEA DE STIINTE - invatamant universitar de licenta — 3 ani — invatamant cu frecventa/ invatamant
cu frecventd redusa.

= Admiterea este comuna la toate domeniile:
1. Matematica si Informatica,
2. Pedagogia invatamantului primar si prescolar
3. Biologie si Ecologie si protectia mediului
= Candidatii pot sa opteze pentru un domeniu sau pentru ambele domenii din aceeasi categorie,
indicand ordinea acestora. Repartizarea candidatilor pe domenii se face in functie de optiuni, in
ordinea descrescatoare a mediilor de admitere.
= Admiterea se face pe baza de concurs.
» Media generalda de admitere (calculatd cu doud zecimale) este formatd din 100 % media de la
bacalaureat;
= Criteriile de departajare, la medii egale, vor tine cont de notele obtinute la examenul de bacalaureat,
astfel:
1. Nota de la prima proba scrisa ;
2. Nota de la a doua proba scrisa (nu se refera la limba si literatura materna);
3. Nota de la a treia proba scrisa.
Pentru domeniile Matematica si Informatica:
1. Nota de la prima proba scrisa;
2. Nota de la a doua proba scrisa (nu se refera la limba si literatura materna);
3. Nota de la a treia proba scrisa.
Pentru Pedagogia invatamantului primar si prescolar:
1. Nota de la prima proba scrisa;
2. Nota de la a doua proba scrisa (nu se refera la limba si literatura materna);
3. Nota de la a treia proba scrisa.
Pentru domeniile Biologie si Ecologie si protectia mediului:
1. Nota de la prima proba scrisa;
2. Nota de la a doua proba scrisa (nu se refera la limba si literatura materna);
3. Nota de la a treia proba scrisa.

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE - invatamént universitar de licenta — 3 ani — invatamant cu
frecventd/ invatdmant cu frecventa redusa/ invatamant la distanta.

= Admiterea se face pe baza de concurs.

» Media generala de admitere (calculatd cu doud zecimale) este formatd din 100 % media de la
bacalaureat

= Criteriile de departajare, la medii egale, vor tine cont de notele obtinute la examenul de bacalaureat,
astfel:
1. Nota obtinuta la disciplina economie E(d);
2. Nota obtinuta la disciplina matematica E(c);
3. Nota obtinuta la disciplina limba si literatura romana E(a).

FACULTATEA DE STIINTE ALE MISCARII, SPORTULUI SI SANATATII - invatamant universitar de licents —
3 ani — invatamént cu frecventa/ invatamént cu frecventa redusa.

= Pentru domeniul de licenta Educatie fizica si sport, se ia in calcul pentru stabilirea rezultatului final media
la Proba de aptitudini psihomotrice i media la examenul de bacalaureat.

= Pentru domeniul de licenta Kinetoterapie, se ia in calcul pentru stabilirea rezultatului final nota obtinuta la
testul grila (Biologie cls. a Xl-a) si media la examenul de bacalaureat.
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= Pentru domeniul de licenta Psihologie se ia in calcul pentru stabilirea rezultatului final nota obtinuta in urma
sustinerii Interviului motivational-aptitudinal si media la examenul de bacalaureat.

= Media generala de admitere (cu trei zecimale) se calculeaza conform tabelului de mai jos:

Nr Domeniul Domeniul de Pondere
| fundamental o ox Program de studii Disciplina 0
crt. de stiint licenta (%)

e stiinta
Educatie fizica si sportiva -|1. Media la proba de| 80%
IF aptitudini psihomotrice
1 Educatie fizicd | Educatie fizica si |Educatie fizica si sportiva -
' si sport sport IFR
Sport si performanta motrica|2. Media la examenul de
- IF bacalaureat 20%
Kinetoterapie si motricitate | 1. Nota obtinuta la testul| 60%
5 | Educatie fizica Kinetoterapie speciala - IF grila (Biologie cls. a Xl-a)
' si sport Kinetoterapie si motricitate|2. Media la examenul de
speciala - IFR bacalaureat 40%
1. Nota obtinuta la interviul 50
3 Stiinte sociale si Psi . . Co motivational - aptitudinal °
. " sihologie Terapie ocupationala - IF .
politice 2. Media la examenul de 50
bacalaureat °

Examenul de admitere, pentru domeniul de licenta Educatie fizica si sport, consta din sustinerea probei de
aptitudini psihomotrice.
Sustinerea probei de aptitudini psihomotrice este precedata de proba pentru testarea capacitatilor sportive
- traseu aplicativ (eliminatorie, admis/respins).
Vizita medicala este eliminatorie (admis/respins)* si se efectueaza in perioada de inscriere, imediat dupa
depunerea de catre candidat a dosarului de admitere.
Examenul de admitere, pentru domeniul de licentd Kinetoterapie, consta din sustinerea testului grila la
disciplina Biologie (clasa a Xl-a)
Sustinerea testului grila la disciplina Biologie (clasa a Xl-a) este precedat de proba pentru testarea
capacitatilor sportive - traseu aplicativ (eliminatorie, admis/respins).
Vizita medicala este eliminatorie (admis/respins)* si se efectueaza in perioada de inscriere, imediat dupa
depunerea de catre candidat a dosarului de admitere.
*Date fiind conditiile speciale de lucru, care presupun solicitare fizica, intelectuala si psihica, sunt admisi in
vederea sustinerii probelor de concurs, numai candidatii cu stare de sanatate foarte buna, integritate
corporala, indici de nutritie si de dezvoltare fizica armonioasa in limite normale, fara deficiente majore de
vorbire $i auz, cu acuitate vizuala mai buna de + 6 dioptrii la ambii ochi.
Criteriile de departajare la medii egale
Pentru domeniul de licenta Educatie fizica si sport:

1. Media la proba de aptitudini psihomotrice

2. Media la examenul de bacalaureat
Pentru domeniul de licenta Kinetoterapie:

1. Nota obtinuta la testul grila

2. Media la examenul de bacalaureat
Pentru domeniul de licenta Psihologie:

1. Nota obtinuta la interviul motivational-aptitudinal

2. Media la examenul de bacalaureat
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Conditiile de admitere la studii universitare de master, pe facultati sunt:

FACULTATEA DE INGINERIE - invatamant universitar de master — 1,5 ani/ 2 ani — invatamant cu frecventa.

= Admiterea se face pe baza de concurs de tip test grila.
= Media generala de admitere (calculata cu trei zecimale) este formata din:
1. 50 % media de la licent;
2. 50 % nota de la testul grila.
= Criterii de departajare la medii egale:
1. Media de la licent3;
2. Media de absolvire.
= Locurile bugetate, distribuite de Ministerul Educatiei Nationale pentru cetatenii din Republica Moldova,
tari invecinate si diaspora vor fi ocupate in functie de media de admitere si optiunile acestora.
= Un candidat poate depune un singur dosar de inscriere unde poate opta pentru una sau mai multe
programe de studiu (specializari) de master. Admiterea se face in ordinea: optiune si medie. Candidatul
respins la prima optiune poate ocupa un loc la urmatoarele optiuni in functie de locurile ramase libere la
domeniile respective. Exemplu: Candidatul respins la domeniul A prima optiune, nu poate ocupa un loc la
domeniul B, a doua optjune, inaintea altui candidat care a optat pentru domeniul B la prima optiune, chiar
daca acesta din urma are o medie mai mica.
= Dacé la un program de studii (specializare) de master, in urma ambelor sesiuni de admitere, nu se
ocupa minim 14 locuri bugetate, acel program de studii nu va functiona in anul universitar 2014-2015,
candidatii admisi sub aceasta cifra si locurile ramase libere vor fi transferate la un alt program de studii de
master, la propunerea Departamentului care coordoneaza programul respectiv si cu aprobarea Consiliului
Facultatii de Inginerie si a Consiliului de Administratie. De asemenea, daca in anul Il de studii, la domeniul
respectiv de master, promoveaza mai putin de 14 studenti, cifra minima la admitere pentru functionarea
programului de studii se majoreaza cu diferenta dintre 14 si studentii promovatj in anul Il.
= Locurile bugetate ramase libere in urma celor doua sesiuni de admitere, la programele de studii de
master universitar ce vor functiona in anul universitar 2014-2015 se vor redistribui la celelalte programe de
studii de master, in ordinea descrescétoare a mediilor obtinute de candidatii admisi pe locurile cu taxa in prima
sesiune de admitere, dupa care cu cei din a doua sesiune de admitere (daca raman locuri bugetate
neocupate dupa prima sesiune de admitere).

FACULTATEA DE LITERE - invatamant universitar de master — 2 ani — invatamant cu frecventa.

= Admiterea se va face pe baza de concurs (test de cunostinte in domeniu).

= Media generala de admitere (calculata cu trei zecimale) este calculata, astfel:
1. Media de la licenta - 15 %;
2. Nota de la testul de cunostinte in domeniu - 85 %.

= Participarea la testul de cunostinte din domeniu este obligatorie.

= Un candidat se poate inscrie la mai multe programe de master, urmand sa sustina testul la fiecare
dintre acestea.

= Dupa afisarea rezultatelor, candidatul are dreptul sa ocupe un loc finantat de la buget numai la un
singur program de studii si poate urma al doilea program de studii numai pe locurile cu taxa.

= Examenul este valabil numai pentru programele de studii la care s-a organizat concursul $i numai
pentru anul universitar 2014-2015.

= Criterii de departajare la medii egale:
1. Nota obtinuta la test;
2. Media examenului de licenta.

FACULTATEA DE STIINTE - invatamant universitar de master — 2 ani — invatdmant cu frecventa.

= Admiterea se va face pe baza de concurs (test de cunostinte de specialitate).
= Media generala de admitere (calculata cu trei zecimale) este calculata, astfel:
1. Media de la licenta - 40 %;
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2. Nota de la testul de cunostinte de specialitate - 60 %.
= Participarea la testul de cunostinte de specialitate este obligatorie.
= Criterii de departajare la medii egale:

1. Nota obtinuta la test;

2. Media din timpul anilor de studi.

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE - invatamant universitar de master — 2 ani - invatamant cu
frecventa.

= Se pot inscrie absolventji cu diploma de licenta ai ciclului de studii universitare de licenta (ciclul I, 3
ani), absolventji cu diploma de licenta sau echivalenta ai studiilor universitare de lunga durata (4 sau 5 ani),
precum si absolventii studiilor efectuate in strainatate si recunoscute de catre directia de specialitate ca fiind
cel putin studii universitare de licenta.

= Admiterea se va face pe baza de concurs (test de cunostinte de specialitate). Participarea la testul de
cunostinte de specialitate este obligatorie. In sala de examen nu este permis accesul cu telefoane mobile sau
alte echipamente IT. Se accepta utilizarea microcalculatoarelor de birou.

= Media generala de admitere (calculata cu trei zecimale) este calculata, astfel:

1. Media de la licenta - 50 %;
2. Nota de la testul grila de cunostinte de specialitate - 50 %.
= Criteriile de departajare la medii egale:
1. Nota obtinuta la testul grila;
2. Nota obtinuta la proba de verificare a cunostintelor fundamentale si de specialitate din cadrul
examenului de licenta;
3. Media anilor de studii.

FACULTATEA DE STIINTE ALE MISCARII, SPORTULUI SI SANATATII - invatamant universitar de master
-2 ani — invatamant cu frecventa.

= Admiterea se va face pe baza de concurs (test de cunostinte in domeniu).

= Media generala de admitere (calculata cu trei zecimale) este calculata, astfel:
1. Media de la licenta - 40 %;
2. Nota de la testul grila de cunostinte in domeniu - 60 %.

= Participarea la testul de cunostinte in domeniu este obligatorie.

= Examenul de admitere pentru studiile universitare de master, domeniul Educatje fizica si sport consta
din sustinerea Testului grila de cunostinte in domeniu.

= Sustinerea Testului grila de cunostinte in domeniu, este precedata de Proba practica pentru testarea
capacitatilor sportive - Test de motricitate (eliminatorie, admis/respins).

= Criteriile de departajare la medii egale:
1. Nota obtinuta la test;
2. Media examenului de licenta.

Conditiile de admitere la studii universitare de doctorat, sunt:

= Participarea la probele de admitere este conditionata de obtinerea in prealabil a calificativului "ADMIS"
la examenul de competenta lingvistica.

= Examenul de competenta lingvistica se organizeaza pentru limbile engleza sau franceza. Examenul
va consta in doua probe, una scrisa si una orala.

= Concursul de admitere este realizat de catre fiecare conducétor de doctorat.

Procedura de admitere in domeniul Inginerie Industriala
1. Evaluarea activitatii candidatului pana la data sustinerii colocviului, activitate probata prin CV-ul acestuia
si eventual pe baza unor rezultate valorificate prin lucrari de cercetare publicate sau comunicate, brevete
de inventii, participari in colective de cercetare, proiecte tehnice realizate efc.;
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2. Prezentarea proiectului de cercetare pentru programul de doctorat, proiect care va contine urmatoarele
date: Titlul generic; Esalonarea etapelor dezvoltarii proiectului; Documentatia si datele esentiale privind
proiectul; Mijloace necesare de implementare; Elemente originale ale proiectului;

3. Examinarea orala a fiecarui candidat pe baza bibliografiei de specialitate.

Procedura de admitere in domeniul Ingineria Mediului

Proba de admitere consta intr-un interviu care va cuprinde: prezentarea activitatii candidatului si a temei
propuse pentru teza de doctorat si raspunsuri la intrebari. Se vor avea in vedere: activitatea desfasurata de
candidat pana in prezent in domeniul Ingineriei mediului sau inrudit, gradul de cunoastere al temei propuse
(stadiul actual al cercetarilor in domeniu), gradul de originalitate al temei propuse, calitatea raspunsurilor la
intrebari.
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ANEXA 3

STRUCTURA PERSONALULUI DIDACTIC $I DIDACTIC AUXILIAR PE UNIVERSITATE

Anul univ.2013-2014, estimat 2014-2015

Structura personalului didactic si did. aux. pe Universitate la 01.10.2013.

yr’t Facultatealdirectia | Prof. | Conf. E’e';t’ Asist. | Prep. .E:ﬁ::l:_"agb'{ Se"’:;ar:lat $1' | Total (d.c. dr./drd.Indrd)
1. | Inginerie | 8 | 2 | 15| 4 5 4 73+ 9 (68/510)

2| Litere 5 [ 7 |20 4 | 0 1 2 34+ 3 (34/000)

3. | Stinte 5 1 8 | 5] 4 | 0 2 2 30+ 4 (2911/0)

4. | Stinte Ec. 5 1 7 |10 ] 6 | 1 0 3 27+ 3 (21/610)

5. | SMSS. o [ 6 | 13| 4 | 8 2 3 40+ 5 (2811M)

6 | DPPD T T 1 T o 1 10 0 1 3+ 1 (300/0)

Total Universitate 23 | 37 | 80 | 34 | 13 10 15 207+25(1831231)

- 38,65% profesori si conferentiari (80/207);
- 88,41% doctori (183/207);
- 28,85 studenti echivalenti/cadru didactic (5973,93/207);
- alte categorii de personal la nivelul Universitatii 127 (168 posturi), din care:

- posturi la facultati: 37 (25 ocupate);

- personal didactic auxiliar: 55 (48 ocupate);
- personal nedidactic: 76 (54 ocupate);

- total personal auxiliar: 127;
- total personal universitate: 207+127=334;
- personal did. aux. si nedidactic/ total pers. 38,02% (127/334).

Estimarea structurii

ersonalului didactic si did. aux. pe Universitate la 01.10.2014.

Secre-

Nr. | Facultatea/ L/ . Econ. Ing./ s Total (d.c.
crt. directia Prof. | Conf. I?ect. Asist. | Prep. Tehn.lLa%. ta;(lja:l§| dr./drd.;ndrd)
1 | Inginerie 23 10 20 18 0 5 4 71+9 (71/0/0)
2 | Litere 3 7 20 4 0 1 1,5 34+ 2,5 (34/0/0)
3 | Stinte 3 9 16 3 0 2 2 31+4 (30/1/0)
4 | Stiinte Ec. 6 10 6 0 0 2,5 25+2.5 (24/1/0)
5 | SMS.S. 11 9 10 3 7 0 5 40+5 (30/9/1)
6 | DPPD 1 0 0 0 0 1 2+ 1 (2/0/0)
Tot. Universitate 44 42 76 34 7 8 16 203+24 (191/11/1)

- 41,37% profesori si conferentiari (84/203);

- 94,08% doctori (191/203);
- 42,96 studentj echivalenti/ cadru didactic (8722,32/203);
- alte categorii de personal la nivelul Universitatji 126 (168 posturi), din care:

- posturi la facultati: 37 (24 ocupate);

- personal didactic auxiliar: 55 (48 ocupate);
- personal nedidactic: 76 (54 ocupate);

- total personal auxiliar: 126;
- total personal universitate: 203+126=329;
- personal did. aux. si nedidactic/ total pers. 38,29% (126/329).
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Ministerul Educatiei Nationale

niversitatea Vasile Alecsandri din Bacau_ .

DE ACORD,

Ministerul Finantelor Publice

ANEXA 4

Ministerul Egucatiei Nationale

4ir Se aproba,

K ['. /‘ AF. l"‘ \} d 27 7 y BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI_PE ANUL 2014 Rector./'
: o , ! lei- Wi
Nr.crt. Denumirea indicatorilor Anual Trim | Trim If Trim lll T IV

I.__|Sold initial la 01 ianuarie 2013 6.993.587 X X X _1/7/X%

1 |TOTAL VENITURI, din care: 34.822.953 7.817.303 7.951.347| 7.579.021] ' 11.475.282
1.1, |Sume primite MEN - finantare de baza 13.272.830 3.137.360 2.800.006| 2.684.825| 4.650.639
1.2, |Venitud proprii obtinute din taxe si activitati desfasurate de 0777.845| 2444461 2444461 2444461 2444462

institutiile de invatamant superior
1.3. _|Alte venituri proprii + donatii si sponsorizari 480.000 120.000 120.000 120.000 120.000
Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambusabile

4. 4.000.000 4.314 776.122| 1.000.000 1.619.564
14 (FEN) POSTADERARE aiia e
15, Venituri din ac.:tivitate_a de cercetare stiintifica, proiectare, 2.500.000 10.403 426.181 1.000.000 1.063.416

consultanta si expertiza
1.6. |Alocatii de la bugetul de stat cu destinatie speciala, din care: 3.092.278 984 .485 932.650 279.735 895.408|

a) _|reparatii capitale 60.000 30.000 25.000 5.000

b) |subventii pentru camine si cantine 1.059.723 367.416 224 532 117.369 350.406

c) |dotari si alte investitii 40.000 0 20.000 5.000 15.000

d) |burse 1.826.260 553.801 629.878 146 286 496.295

e) |alte forme de protectie sociala a studentilor 106.295 33.268 33.240 11.080 28.707

f) _Jalocatii pentru obiective de investitii

q) _|alocatii pentru procurari calculatoare 0

h) |subventii cazare studenti 0 0 0
1.7. |Venituri proprii camine- cantine 1.700.000 516.280 451.927 50.000 681.793

2 |TOTAL CHELTUIELI, din care : (rd. 2= rd. 1) 35.446.397 7.015.114 7.412.287| 6.582.058| 14.436.938

ieli ivi =<rd. 1. 5 R i
21. f’;‘f‘;‘f';‘;‘j""" activistes debazs (0 27~<rd L1410 RN 4803967 4923355| 4.160686| 10266111
Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambusabile
24. (FEN) POSTADERARE (rd. 2.4 >= rd. 1.4) 479.3141 651.122 875.000| 1.994.564
Cheltuieli pentru activitatea de cercetare stiintifica, A
5 proiectare, consultanta si expertiza (rd. 2.5 = rd. 1.5) 04 !l 426181 1000000 1063416
Cheltuieli din alocatii de la bugetul de stat cu destinatie
2.6. speciala, din care: (rd. 2.6 = rd. 1.6) 3.092.278 1.072.623 910.298 334.735 774.622
a) cheltuieli pentru reparatii capitale 60.000 30.000 25.000 5.000
b) _|subventii pentru camine si cantine studentesti 1.059.723 455.554 202.180 172.369 229.620
¢) |cheltuieli pentru dotari si alte investitii, consolidari, reabilitari 40.000 0 20.000 5000 15.000
d cheltuieli pentru burse 1.826.260 553.801 629.878 146.286 496.295
e) _|cheltuieli pentr alte forme de protectie sociala 106.295 33.268 33.240 11.080 28.707
f cheltuieli pentru obiective de investitii
q) cheltuieli pt alocatii procurari calculatoare
h) _|subventii cazare studenti
27 (;r;;altuueh pentru camine si cantine studentesti (rd. 2.7 = rd. 1.700.000 648 807 501 331 211 63
Il.  |Sold final la 31 decembrie 2013 (rd. Il = rd. |) 6.370.143 X X X 6.370.143

Contabil sef p
Ec. Gabriela-Lidia Serban-

L &
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MIN.STERUL EDUCATIEI NATIONALE
Universitatea Vasile Alecsandri din Bacau

ANEXA 1

Situatie privind centralizarea cheltuielilor prevazute in bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2014

lei

din care pentru:

TOTAL FINANTAREA VENITURI Alocatii de la bugetul| Camine cantina
CHELTUIELI DE BAZA PROPRII de stat cu destinatie| (venituri+subventie)
speciala
Il) TOTAL CHELTUIELI, din care: 35.446.397 13.272.830 17.381.289 2.032.555 2.759.723
10. Cheltuieli de personal 21.685.486 10618264 8859444 2207778
20. Bunuri si servicii 5.668.356 2654566 2461845 551945/
30. Dobanzi 0
51. Transferuri intre unitati ale administratiei
publice 0
55, Alte transferuri 0
|56. Proiecte cu finantare din fd.externe
nerambursabile (FEN) POSTADERARE 4.000.000 4000000
din care:
56.01 Fondul European de Dezvoltare
Regionala 0
56.02 Fondul Social European 4.000.000 4000000
56.04 Fondul European Agricol de
Dezvoltare Rurala 0
56.07 Programe, instr te de Asi
Preaderare 0
56.16 Alte instrum.si facilitati p derare 0
56.17 SEE Hydropower 0
57. Asistenta sociala 166.295 60000 106295
59. Alte cheltuieli - 2.126.260 300000 1826260
71. Active nefinanciare 1.800.000 1700000 100000
72 Active fi iare 0
80. Imprumuturi 0
81. Rambursari de credite 0
84. Plati ef in anii pr denti si
recuparate in anul curent 0
Rector, Contabil sef
Prof.univ.dr.ing. Valentin N Ec. Gabriela-Lidia Serban
s S
: e

36



ANEXA 5

SISTEMUL INTEGRAT DE MANAGEMENT/ SISTEMUL DE MANAGEMENT AL
SIGURANTEI ALIMENTELOR.

PROPUNERI, TERMENE, RESPONSABILI

Stabilirea obiectivelor in domeniul Sistemului Integrat de Management/ Sistemul de Management al
Sigurantei Alimentelor la nivel de universitate/ facultate/ departament/ DGA/SMSA. Termen: 10 aprilie
2014; Responsabili: RM, Decanii/Directorii, Departamentelor/DGA/RSMSA,;

Stabilirea Programului de Management de mediu si SSO. Termen: 10 aprilie 2014; Responsabili: Decanii/
Directorii Departamentelor - DGA;

intocmirea planului anual de audit. Termen: 20 martie 2014; Responsabili:Director DM:

Instruirea periodica la nivel de departament a tuturor angajatilor cu privire la sarcinile ce le revin in
vederea implementarii, mentinerii si imbunatatirii SIM/SMSA. Termen: 30 decembrie 2014; Responsabili:
sefii de departamente si RCMSSO/RSMSA;

Cresterea implicarii corpului auditorilor certificati in auditul SIM, minim 3 audituri pentru fiecare auditor.
Termen: Decembrie 2014; Responsabili: DM,

Monitorizarea indicatorilor de performanta stabiliti referitori la SIM/SMSA. Termen: Anual/ Semestrial;
Responsabili: DM/IRSMSA,;

Tinerea sub control a proceselor din cadrul SIM. Termen: 2014 permanent; Responsabili: Director DM;
Mentinerea certificarii SIM (Sistemul Integrat de Management) — efectuarea auditului de supraveghere.
Termen: 12 decembrie 2014; Responsabili: RM/DM;

Mentinerea certificarii SMSA (Sistemului de Management al Sigurantei Alimentelor) — efectuarea auditului
de supraveghere. Termen: 20 februarie 2014; Responsabili: DM/RSMSA;

Analiza performantelor Departamentului de Management cu privire la imbunatatirea SIM/RSMSA. Termen:
28 februarie 2015; Responsabili: DM/RSMSA.
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ANEXA 6

Situatia privind fondurile estimate a fi alocate pentru lucrarile de investitii, reabilitari si R.K.

in anul 2014 (mii lei).

mii lei RON
Fonduri Fonduri aprobate la 21.02.2014
.y Total
L o solicitate
Nominalizarea achizitiilor n Eondat — aprobat -
de bunuri si a altor cheltuieli de investitii . . Fonduri de S X investitii
noiembrie la bugetul Venltu'tjl din structura S
2013 diera propril cercetare le
TOTAL INVESTITII {A+B+C) 3400 100 1630 70 --- 1700
A.OBIECTIVE DE INVESTITIIIN 0 0 0 -- - 0
CONTINUARE - TOTAL
din care:
1. Extindere spatii de Tnvatamant 0 0 50 -—- - 50
B.OBIECTIVE DE INVESTITII NOI
- TOTAL i o - - - -
C.ALTE CHELTUIELI DE INVESTITII
—TOTAL 3400 100 1580 70 - 1650
din care:
l.  Achizitii de imobile -— - -- - - -
Il. Dotari independente - TOTAL - -— 1014 70 - 1084
din care:
1. Dotdri din venituri proprii - - 1014 - - 1014
2. Dotari din cercetare -— - - 70 - 70
3. Dotari din fonduri speciale - - -—- -—- - 0
lll. Consolidari la imobile - TOTAL -— -— - - -—- -—
IV. Reabilitare imobile - TOTAL 2400 40 496 - - 536
din care:
1. Reabilitare camine si cantine - TOTAL 900 10 196 - - 206
din care:
1. Caminnr.1l 900 10 196 --- -—- 206
2. Reabilitare spatii de fnvatamant -
TOTAL 1500 30 300 -- - 330
din care:
1. Centrala termica Marasesti 900 10 200 - - 210
2. CorpA 600 10 50 -- - 60
3. CorpB -— 10 50 - -—- 60
V. Cheltuieli de proiectare pentru
elaborarea studiilor de prefezabilitate si a
studiilor de fezahilitate aferente - - - - - -
obiectivului
Vl. Alte cheltuieli de natura
investitiilor - - - - - -
VII. Reparatii capitale - TOTAL 1000 60 70 - - 130
1. Campus Spiru Haret - 20 - -—- - 20
2. Vestiare baza sportiva - 30 34 - - 64
3. Retea de termoficare si transport 1000 10 36 - - 46
apa menajera
VIIl. Reparatii capitale, subventii
camine-cantine B B B o B B

Obs. Soldul anilor precedenti este de 433 mii lei. Nu se pot angaja fiind blocati de MEN.
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Propuneri de proiecte de parteneriat public-privat

Nr. . . . Valoarea (mii lei) Valoarea (mii lei)
Denumirea proiectului . o -
crt. partener privat Venituri proprii
1 Clubul Academic * 22.000 500
2 Congohda_rea, modernizarea, extlpgerea si dotarea 19.876 320
Caminului nr.1, Campus Marasesti
Total fonduri 41.876 820

* Sunt intocmite studiile de prefezabilitate si de fundamentare

Propuneri de proiecte din fonduri europene si proprii pentru extindere si modernizare campusuri,

incepand cu anul 2014.

Nr. Denumirea proiectului Valoarea (mii lei) Valoarea (mii lei)
crt. P Fond. Europene Venituri proprii
1 Clubul Academic, Campus Spiru Haret 19.125 (85%) 3.375 (15%)
2 | Supraetajare Anexa - Biblioteca Centrald Universitara
Y 900 30
(Lectoratul de Limbi straine)
3 | Laborator vcvompI.eX de analize spectroscopice, 6.000 120
Campus Marasesti
4 Moderlmzare si extindere Centru de practica Vatra 1200 o4
Dornei
5 Lavbcv)rator. Ingineria integratd a fabricatiei, Campus 2000 40
Marasesti
6 Laborator |rjtggrat Fie mecatronica, 500 10
Campus Marasesti
Laborator Sisteme numerice si microcontrolere,
7 C 500 10
Campus Marasesti
8 Laborator IrJanerlq mediului, 1,000 20
Campus Marasesti
9 Laborator dve VM|crqb|oIog|e, nutritie si igiena 1,000 20
Campus Marasesti
Laborator de Managementul asigurarii calitatii si
10 | sigurantei produselor alimentare si biochimice, 1.000 20
Campus Marasesti
1 Laborator dve Incercari mecanice, 1500 20
Campus Marasesti
19 Labor_ator de Autorpavnzarl. si protectia instalatiilor 2000 40
electrice, Campus Marasesti
13 Sala de sport multifunctionala 1,000 100
14 Casa de vegetatie 500 50
Total fonduri 38.225 3.889
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ANEXA 7

Burse alocate din fondurile extrabugetare ale Universitatii (lei) in perioada 2008-2013 si
estimarea pentru 2014

Nr. Facultatea Anul Anul Anul Anul Anul Anul Anul

crt. 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

1. | Inginerie 54180 | 80.122 | 25625 35655| 12000 41179 40.000
2. | Litere 9377 | 4250 | 12780 | 15942 | 36.081 380 | 8.000
3. | Stinte 1.800 500 | 14.302| 25276| 9.063| 4367 |  9.000
4. | Stinte 80.537 | 77.828| 53570 | 42188 | 14.142| 13.820| 10.000

Economice

5. | FSMSS 40491 | 45613 | 35533| 32150 15173| 18.081| 20.000
6. | DPPD 500 |  3.500 6500 |  3.190 1928 | 1917 |  2.000
7. | Comune 66.768 | 146.611| 66.075| 116243 | 149675| 97.375| 100.000
TOTAL Universitate | 255.653 | 358.424 | 215195 | 270.644 | 238.062 | 177.119 | 189.000
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