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PLANUL OPERATIONAL PROPUS PE ANUL 2012 ESTE O PARTE DIN
PLANUL STRATEGIC AL UNIVERSIT. ATH , VASILE ALECSANDRI”
DIN BACAU PENTRU PERIOADA 2012-2015

I. MISTUNEA ST OBIECTIVELE STRATEGICE

Invatamantul superior biciuan are o tradifie de peste 50 ani si se inscrie ca parte integranti
in reteava universitafilor de stat, participand la asigurarea continuitdtii si dezvoltarii invatamantului
superior din Roménia.

Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bac#u, prin Carta proprie, respectd Constitutia si
legislatia din Romaénia, aderd la The Magna Charta of Europeans Universities (Bologna, 1998) si isi
insuseste documentele Conferintei Ministrilor Educatiei din tarile europene (Berlin, 2003).

1.1. Misiunea

Misiunea Universitdtii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdiu este definitid prin participarea la
crearea valorilor culturii §i civilizatiei si dezvoltarea cercetirii stiintifice, la integrarea acestora
in circuitul national si infernational.

in particular, Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau f§i propune si contribuie la
dezvoltarea social -~ culturala, stiintifici §i tehnologicd a zonei centrale a Moldovei, intens
populati si dezvoltata industrial, prin pregitirea de cadre de specialitate cu studii superioare
i prin realizarea unui transfer optim de valori culturale, stiintifice i tehnologice.

Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciiu isi indeplineste misiunea prin:

*  formarea de specialisti pentru invitimdént, cercetare, activitdti socio-culturale si de
productie;

» educatia permanentd a absolventilor in scopul perfectiondrii continue;

* integrarea in comunitatea academicd nationald §i ‘;ﬁﬁ@@gg\al& si aderarea
Iiftternationuale; '
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= consolidarea gi dezvoltarea invatimantului universitar de licentdi, master, doctorat si a
invatamantului postuniversitar si de educatie continud si continud adaptare a acestora la schimbarile
intervenite In societatea cunoasterii §i pe piata muncii

* modernizarea programelor academice si perfectionarea procesului instructiv — educativ
in concordantd cu standardele nationale si internationale;

» dezvoltarea activitatii de cercetare stiintificd si tehnologicd, in scopul integririi in
comunitatea stiintificd national i internationald;

* dezvoltarea relatiilor de cooperare cu parteneri din tara si din striinatate;

* modernizarea managementului academic si administrativ;

* modernizarea managementului resurselor umane;

* modernizarea si eficientizarca managementului financiar;

* perfectionarea sistemului de asigurare a calitatii in intreaga activitate;

* dezvoltarea si modernizarea infrastructurii pentru servicii studentesti: cimine, biblioteci
si sdli de lecturd, cantind, baze sportlve retele de comunicatii gi sisteme informatice, s.a.

*  Tmbunititirea i imaginii Universitatii.

. Prin misiune si prin obiectivele strategice proprii, Universitatea ,,Vasile Alecsandri”
din Baciu isi propune integrarea in rdndul universitatilor de prestigiu din tari si din
striiniitate, determinind o reald atractivitate pentru calitatea serviciilor academice, de
invatamént si de cercetare oferite.

Raspund: Membrii Consiliului de Administratie. Termen: 2012, permanent.

2. STRUCTURA §I ORGANIZAREA UNIVERSIT. ATIT  ,,VASILE
ALECSANDRI” DIN BACAU

2.1.Structura Universititii ,, Vasile Alecsandri” din Bacdu

Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciu, fiind universitate mixti, a Inceput sa fic
reorganizatd in anul 2008 s1 a continuat in anul 2011, conform Legii Educatiei nr.1/2011, Cartei si
Regulamentului de organizare si functionare al Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Baciu, astfel:

Pentru invitdmant si cercetare:

¢ Pe departamente, compartimente, centre de cercetare (internationale, nationale si locale)

la nivelul facultétilor;
o Pe facultiti s departamente la nivelul Universitatii;

Pentru administratie:
e Birouri, departamente, servicii si directii la nivelul Universitatii.

2.1.1.Facultatea de Inginerie

o Departamente:
» Departamentul de Inginerie Mecanici si Ingineria Mediului, TMIM;
e Departamentul de Ingineria si Managementul Sistemelor Industriale, IMSI;
e Departamentul de Ingineria $i Managementul Sistemelor Mecanice, IMSM;
¢ Departamentul de Energetic, Mecatronica si Stiinta Calculatoarelor, EMSC;
e Departamentul de Inginerie Chimicd si Alimentard, ICA.

o Compartimentul de Studii Postuniversitare si Formare Continui;

o Centrele de Cerce,tare%(iredltate CNCSIS)

5 ﬁIngm r;a Med1ulu1
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Hala de microproductie, instruire practicd si de cercetare stiintifica;
Coordonarea programului ECDL;

Networking Academy CISCO Systems;

Siemens PLM Training Center;

Secretariatul facultitii;

Laboratoarele didactice si de cercetare.

Facultatea dispune de laboratoare didactice pentru toate disciplinele prevézute in planurile
de Invatdmant si de laboratoare de cercetare organizate in structura centrelor de cercetare.

2.1.2. Facultatea de Litere

O

o]

O

o]

Departamente:

o Departamentul de limbi si literaturi striine;

o Departamentul de limba si literatura roméni si stiinte ale limbajului.

Centrul interdisciplinar de studin al formelor discursive contemporane (INTERSTUD)
— acreditat la nivelul universitdtii;

Centrul de exploriri textuale si actiune prin limbaj (CETAL) - acreditat la nivelul
universitatii;

Secretariatul facultitii.

2.1.3. Facultatea de Stiinte

o]

O
O

o]

Departamente:

e Departamentul de Matematica, Informatica si Stiintele Educatiei;

e Departamentul de Biologie, Ecologie si Protectia Mediului;

Centrul de Cercetare Matematica-Informatica — acreditat la nivelul universitatii;
Centrul de cercetare "Resursele mediului si biotehnologii' — acreditat la nivelul
universitatii;

Secretariatul facultatii.

2.1.4.Facultatea de Stiinte Economice

O

@]

Departamente:

e Departamentul de Contabilitate, Audit si Analizd Economico-Financiar;

e Departamentul de Marketing si Management;

Centrul de Cercetiri stiintifice ,,Studii §i cercetiiri economice”— acreditat la nivelul
universitatii;

Secretariatul facultitii.

2.1.5. Facultatea de Stiinte ale Miscdrii, Sportului si Sdndtdatii

o]

o

Departamente:

» Departamentul de Educatie fizicé si Performantd sportiva;

e Departamentul de Kinetoterapie si Terapie ocupationald;

Centrul de Cercetiiri pentru Performanta Umana - acreditat la nivelul universitatii;
Centrul de Excelentd privind Cercetarea Interdisciplinard in domeniul Educatiei
Fizice si Sportului - acreditat la nivelul untversitatii;

Secretariatul facultitii.

2.1.6.Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic

o)

Coordonarea programelor de formare initiali §i continui a personalului didactic —
acreditate MECTS;
Centrul de Cercetarepshiilippedagogica ,,Performed”- acreditat la nivelul universitatii;
. Z A Bt
Secretariatul depd ;@m%r.

area studiilor universitare pe 3 cicluri, respectiv:
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- studil universitare de licentd — 3/4 ani (180/240 credite);
- studii universitare de masterat — 2/1,5 ani (120/90 credite);
- studii universitare de doctorat — 3 ani.

La nivelul actual, Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau este reacreditata prin:

* H.G. nr.749/2009 privind Invatimantul universitar de licentd, reactualizati prin H.G.
nr.631/2010;

*  O.M. nr.4630/2010 privind Invétdmantul universitar de master;

*  O.M. nr.667/2007, O.M. nr.1436/2007 si nr.3675/2009 privind invitamantul
universitar de doctorat;

» Aprobiri ale MECTS pentru studiile postuniversitare de program de studii,
conversie.

A fost certificatd in Sistemul de Management al Calitifii pentru Invitimantul universitar de
licentd, master si doctorat, pentru cercetare stiintifics, transfer tehnologic, consultanta si asistents
tehnicd 1n anul 2007 si recertificatd in anii 2008, 2009, 2010, 2011. Din luna decembrie 2010 este
certificatd In Sistemul Integrat de Management, respectiv: SR EN ISO 9001:2008, SR EN ISO
14001:2005, SR OH SAS 18001: 2008 si SA 8000.

Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau aplica legislatia In vigoare §i functioneazi dupa
regulamente proprii, respectiv: Carta Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bac#u, Regulamentul de
Ordine Interioard — ROI, Regulamentul de Organizare gi Functionare — ROF i altele.

Activitatea Universitétii ,,Vasile Alecsandri” din Bac#u este transparent3, toate informatiile
respectlve se gasesc pe site-ul Universitatii www.ub.ro.

In cadrul Universitatii functloneaza programele de licentd cu durata de 3 si 4 ani (la tehnic),
invatdmantul universitar de master cu durata de 2 ani si 1,5 ani, invatimantul universitar de doctorat
cu durata de 3 ani. S-au organizat $i se organizeaza intilniri pe tard cu factorii de decizie de la
nivelul universitatilor si facultatilor pentru a stabili sistemul unitar de credite transferabile.

Pentru anul universitar 2011-2012, structura domeniilor $i programe de studiilor pentru
invitaméntul de licenta de 3/4 ami este prezentatd in tabelul 1. Programele de studii la masterul
universitar sunt prezentate n tabelul 2, pentru studii universitare de doctorat in tabelul 3, pentru alte
forme de studii organizate la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu 1n anexa 1.

Tab.1.
Domenii si programe de studii de licenti in anul universitar 2011-2012.

FACULTATEA DE INGINERIE (240 credite, 4 ani, invitimant cu frecventa).

b

Tehnologia constructiilor de magini (A)
1 INGINERIE INDUSTRIALA Design industrial (AP)

Ingineria si managementul calititii (A)

INGINERIA PRODUSELOR N .
2 ALIMENTARE | Ingineria produselor alimentare (A)

3 MECATRONICA SI ROBOTICA Mecatronici (A)
Inginerie biochimica (A)

Controlul si securitatea produselor alimentare
(AP)

Inginerie economici in domeniul mecanic (A)

Inginerie energetici (A)




Echipéfnente pentru procese industriale (A) |

8 INGINERIA MEDIULUI Ingineria si protectia mediului in industrie (A)
: CALCULATOARE $SI TEHNOLOGIA . .
9 INFORMATIEI Tehnologia informatiei (A)

FACULTATEA DE LITERE (180 credite, 3 ani, invatamant cu frecventi).

1 STIINTE UMANISTE

Limba si literatura romanid — Limba si

literatura francezi (A)

Limba si literatura rominid — Limba si
literatura englezi (A)
Limba si literatura englezd — Limba si
literatura romana (A)
Limba si literatura englezi - Limba si

literatura franceza (A)

Limba si literatura francezid — Limba si
literatura romani (A)

2 STIINTE SOCIALE $SI POLITICE

Comunicare si relatii publice (A)

3 LIMBI MODERNE APLICATE

Traducere si interpretare (englezai, franceza)
(AP)

FACULTATEA DE STIINTE (180 credite, 3 ani, invi{imént cu frecventd/invitamint cu

frecventi redusa).

1 MATEMATICA Matematici (A)
. Informatici, IF (A)
2 INFORMATICA Informatica — IFR (AP)
3 STIINTELE EDUCATIEI Pedagogia  invitimintului  primar  si
’ ’ prescolar (AP)
4 BIOLOGIE Biologie (A)
5 STIINTA MEDIULUI Ecologia si protectia mediului (AP)




FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE (180 credite, 3 ani, inviitimint cu frecventid/
invitimant cu frecventi redusd/ fnvitimant la distanti).

1 ADMINISTRAREA AFACERILOR

Administrarea afacerilor, IF (AP)

Contabilitate si informatici de gestiune, IF
(A)

2 CONTABILITATE Contabilitate si informatici de gestiune, IFR
(AP)
Marketing, IF, (A)

3 MARKETING

Marketing, 1D, (A)

FACULTATEA DE STIINTE ALE MISCARII, SPORTULUI $1 SANATATII (180 credite, 3
ani, invitimant cu frecventd/ invitimant cu frecventi redusi).

i‘i Domeniul Programul de studii

Educatie fizici si sportiva, IF (A)
Educatie fizici si sportiva, IFR (AP)

1 EDUCATIE FIZICA sI SPORT SpOl‘f Si performanta‘i motricﬁ, IF (AP)
Kinetoterapie si motricitate speciali, IF (A)
Kinetoterapie si motricitate speciald, IFR
(AP)

2 PSIHOLOGIE Terapie Ocupationali (AP)

Tab.2.

Domenii si programe de studii de master universitar in anul universitar 2011-

2012.

FACULTATEA DE INGINERIE (1,5 ani, 90 credite, inviitimint cu frecventi)

1 INGINERIE INDUSTRIALA

P T
e e

Managementul productiei industriale (A)
Optimizarea si informatizarea proceselor si
echipamentelor de fabricatie (A)

Strategii Tn asigurarea calitiitii in industrie (A)|

Managementul c1clulu1 de viatia al produsului
(A) '

Stiinta si ingineria ~ produselor alimentare
ecologice (A)

, INGINERIAZP ; Re‘bﬁs ]
A ARE >\“>\ 3
S
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Mecatronici avansata (A)

4 |\ INGIEF ‘;j; IMICK )z

Materiale neconventionale in biotehnologii




moderne (A)
Conceptie, sintezii, analizd de molecule de|
interes biologic / Conception, synthese, analize
de molecules d’biologique (A)

5 INGINERIE ST MANAGEMENT Managc?me_ntul . _s.istemelor industriale de
productie si servicii (A)
Informatizarea proceselor energetice (A)

6 INGINERIE ENERGETICA Echipamente si tehnologii moderne inj
energetici (A)

< Managementul si optimizarea echipamente d¢|

7 INGINERIE MECANICA
proces (A)
Managementul protectiei mediului industrial

8 INGINERIA MEDIULUX (4) r—— = PRI
Proceduari si metode de masurare in ingineria
mediului (A)

9 INGINERIA PRODUSELOR _| Chimia si ingineria valorificirii bioresurselor

ALIMENTARE, INGINERIE CHIMICA|(A)
10 INGINERIE MECANICA, INGINERIE Analiza structurilor mecanice (A)
INDUSTRIALA SI INGINERIE SI
INGINERIA MEDIULUIL, INGINERIE
i1 MECAI\IICA, INGINERIE 5 Inginerie aplicatd in echipamente pentru|
INDUSTRIALA SI MECATRONICA Sl|reabilitare si tehnologie asistiva (A}
ROBOTICA

FACULTATEA DE LITERE (2 ani, 120 credite, invatamant cu frecventd)

Limba englezi. Practici de comunicare (in
limba englezd) (A)

Studii lingvistice in limba englezi (in limba

englezi) (A)
STIINTE UMANISTE/ Culturi si literaturi anglofone. Practici
1 LIMBA ’SI LITERATURA discursive (in limba engleza) (A)

Limba francezi. Practici de comunicare (in
limba francezi) (A)

Culturai si literaturd roméni (A)

Discurs si comunicare (A)

FACULTATEA DE STIINTE (2 ani, 120 credite, invatimant cu frecventi)

thTEMAtE A

atematlca didactici (A)

//l/ /



Modele matematice si sisteme informatice
pentru domeniul financiar-bancar (A)

INFORMATICA

Informatica aplicata in stiinte si tehnologie
(A)

BIOLOGIE

Valorificarea resurselor biologice si

protectia mediului (A)

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE (2 ani, 120 credite, invitimant cu frecventi)

1

CONTABILITATE

Contabilitate, Audit si Informatici de
gestiune (A)

2

MARKETING

Marketing si comunicare in afaceri (A)

FACULTATEA DE STIINTE ALE MISCARII, SPORTULUI SI SANATATII (2 anl, 120
credite, invatimant cu frecventi)

1;}; Domeniul Programul de studii
Activititi motrice curriculare si de timp
liber (A)

1 EDUCATIE FIZICA SI SPORT  |Performanti sportivi (4)
Kinetoterapia in educarea si reeducarea
functionald (A)

Tab.3.
Domenii de doctorat in anul universitar 2011-2012.
Inginerie Industriali
2 Inginerie Mecanici
3 Ingineria Mediului
Anexa 1.

Alte forme de Invatiméant organizate la Universitatea .,Vasile Alecsandri” din

Baciu in anul universitar 2011-2012.

FACULTATEA DE INGINERIE UL




Cursuri postuniversitare de perfectionare cu durata de 1 semestru - zi
Cursurile sunt aprobate de Consiliul Facultatii de Inginerie si Senatul Universitatii ,,Vasile

Alecsandri”

din Baciu, organizate la cererea mediului industrial:
Logistic;
Sisteme de Asigurare a Calititii;
Protectia Mediului in Industrie;
Activitati Logistice in Energeticé;
Tehnici $1 Tehnologii Moderne in Industria Alimentaré;
Proiectare Asistatd de Calculator;
Tehnologii Moderne de Fabricatie;
Sisteme Avansate de Productie;
Organizarea Productiei Industriale;
Structuri Organizatorice Moderne ale Intreprinderilor;
Management Organizational;
Inginerie Concurential;
Managementul proiectelor de arhitectura, urbanism §i amenajarea teritoriului.

Alte cursuri postuniversitare:

Evaluator nivel de risc securitate si sdnétate in muncd (9 sdptaméni);

Securitate si sdnétate in munca (9 sdptdmani);

Cursuri de formare continué pentru cadrele didactice din invatamantul preuniversitar in
domeniul tehnic;

CISCO SYSTEMS

Se pot organiza cursuri ocazionale, de scurtd duratd, cu aprobarea Consiliului Facultatu
si al Senatului Universitar;

Cursuri de formare continua:

ECDL (7 module);

Urbanism si amenajarea teritoriului (6 luni);

Inspector protectia muncii (80 de ore);

Inspector protectia muncii (40 de ore);

Protectia mediului in industrie (4 sptdmini};

Proiectare asistatd de calculator folosind Solid Edge (65 de ore);

Proiectare tehnologica asistata de calculator folosind NX CAM (65 de ore);

Laborant analize fizico-chimice, biologice si bacteriologice pentru apa potabild (2
sdptdmani).

FACULTATEA DE LITERE

An pregititor, Limba romand pentru cetéfenii striini;

Limba straind (englezd/francezid) pentru obiective specifice (turism, servicii, comert
exterior, adminmistratie etc., la solicitarea mediului economic §i aprobate de senatul
universitar).

Cursuri de formare continui:

Limba engleza in domeniul economic (6 luni)
Limba franceza in domeniul economic (6 luni)
Limba franceza in domeniul medical (6luni)

FACULTATEA DE STHNTE

Cursuri postuniversitare de -Eéé)f" RS oy durata de 6 luni:

atoru}



- Educatie pentru sénitate in scoali;

- Informatica pentru contabilitate;

- Informatica pentru profesorii de liceu;
- Euristica rezolvérii de probleme.

FACULTATEA DE STIINTE ALE MISCARIIL, SPORTULUIL SI SANATATII
Cursuri postuniversitare de program de studii:

- Psihologie - Fundamentele terapiei ocupationale (TEORO)* Finantat prin proiect
POSDRU/86/1.2/5/63545 - TEORO
Curs de program de studii:

- 3D UC Ajustarea in 3 dimensiuni a Coloanei Cervicale Superioare.

3. STRATEGII DE DEZVOLTARE. MASURI SI AC TIUNI PENTRU
INDEPLINIREA OBIECTIVELOR STRATEGICE

Dezvoltarea Universitétii ,.Vasile Alecsandri” din Baciu in anul 2012 se va realiza in
contextul national si international privind dezvoltarea si eficientizarea invitimantului universitar,
postuniversitar §i de pregdtire continua pe toatd durata vietii, precum i a cercetdrii stiintifice.

Strategia de Dezvoltare a Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau adopta principiile
stabilite in ., Viziunea invdtdmdntului superior din Romdnia in 2025 §i in ,, Cartea Albd: pentru
calitate §i leadership in invdtdmadntul superior din Roménia in 2015”

Perioada viitoare de dezvoltare reprezintd o provocare §i 0 oportunitate pentru comunitatea
academica, astfel Incdt, prin ansamblul de activitdfi academice si manageriale specifice,
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bac#u si se plaseze in rindul universititilor de prestigiu din
tard si sd dobdndeascd o certd recunoastere internationala.

Pentru aceasta, prin obiectivele strategice propuse, prin masurile stabilite si prin modul de
actiune pentru realizarea lor, Universitatea este larg deschisa spre o continud schimbare si adaptare
la tendintele $1 evolutiile Inregistrate in societate, la nivel regional, national si international

In continuare, sunt prezentate masurile §i actiunile care se impun pentru indeplinirea
obiectivelor strategice.

3.1. Obiectivul strategic: Consolidarea si dezvoltarea invatimantului universitar de licent,
master, doctorat si a invitimantului postuniversitar, precum si continui adaptare a acestora
la schimbdrile intervenite in societatea cunoasterii si pe piata muncii

In anul 2012, oferta educationald a Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Baciu va fi

adaptatd, in mod dinamic, in functie de evolutia tendintelor nregistrate pe piata muncii, pe plan
legislativ i in functie de capacitatea institutionala proprie.
Oferta educationald a Universitétii se va diversifica i se va extinde prin infiintarea de noi programe
de studii pentru invatimantul universitar de licentd, master §i doctorat, precum si pentru
dezvoltarea invdtimantului postuniversitar (postdoctoral, de cercetare avansati, de formare si
dezvoltare profesionald continui),

Misuri, actiuni, responsabili, termene:

Misura 1. Dezvoltarea acelor programe de studii universitare existente si introducerea de noi

programe de studii univers] -e.fsr _pp‘s niversitare care raspund cerintelor inregistrate pe piata
muncii:

Termen: 1.10.2012;



Raspund: Consiliul de Administratie, Directorul Departamentului de Consiliere
Profesionali;
Actiunea 2. Intocmirea dosarelor de obtinere a autorizatiilor de functionare provizorie, de
acreditare sau de acreditare periodici, dupa caz, a programelor de studii;
Termen: 2012, permanent;
Réspund: Directorii de departamente;
Actiunea 3. Organizarea de cursuri postuniversitare de perfectionare si formare continud;
Termen: 1.10.2012;
Réispund: Decanii facultatilor si Directorii de departamente;
Actiunea 4. Dezvoltarea invatdmantului universitar de doctorat;
Termen: 2012, permanent;
Raspund: Decanii facultatilor, Directorul $colii doctorale.

In continuare, sunt prezentate propunerile de dezvoliare a programelor de studii universitare,
postuniversitare i de formare continui §i de doctorat ale facultétilor (tab.4-7) pentru anul 2012.

Tab.4
FACULTATEA DE INGINERIE - 01

= Domenii si programe de studii universitare de licenta - reacreditare — 4 ani (1F)

1 Calculatoare si

tehnologia informatiei Tehnologia informatiei (IF)

Domenii si programe de studii universitare de licentd — propuneri pentru autorizare
izorie 1 12012 — 4 ani (IF, IFR, ID)

Inginerie industriald | Ingineria securitdtii In industrie (IF)

Ingineria mediului Ingineria dezvoltarii rurale durabile (IF)

1

2

3 |Imginerie si management | Ingineria si managementul afacerilor (IF)
4 Inginerie mecanici Ingineria designului de produs (IF)

* Domenii si programe de studii universitare de master — propuneri pentru autorizare in
anul 2012 - 2 ani (IF, IFR).

1 Stiinte ingineresti Master didactic (IF)

* Domenii pentru inviitimantul universitar de doctorat — propuneri pentru autorizare in
anul 2012 - 3 ani (IF).

* Programe de studii pentru invitimint postuniversitar: postdoctorale de cercetare




1 Proiectare CAD PFDPC 1 luna Senat
2 Proiectare CAM PFDPC 1 luna Senat
3 Analiza cu element finit | PFDPC 1 lund Senat
4 Sisteme GIS PFDPC 1 luna Senat

* In colaborare cu Facultatea de Stiinte.

Tab.5
FACULTATEA DE LITERE - 02

= Dom

Stiinte sociale si politice Comunicare i relatii publice (IF)

* Domenii §i programe de studii universitare de master — propuneri pentru autorizare in

anul 2012 — 2 ani (IF, I
1 Stiinte sociale si politice/ | Campanii de comunicare in publicitate si
Stiinte ale comunicarii relatii publice (IF)
2 Limba si literaturi Master didactic (IF)

* Programe de studii pentru invitamint postuniversitar: postdoctorale de cercetare
avansati — PDCA, postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continui -
PEDPC, propuneri in anul 2012,

Initiere, formare si
1 perfectionare in limbi PFDPC
straine

0.5

. Senat
ani/program

Tab.6
FACULTATEA DE STIINTE - 03

= Domenii §i programe de studii universitare de licenti - propuneri pentru autorizare in
anul 2012 — 3 ani (IF

Q.;._L‘!_{‘;

Stiintele educattlel Pedagogia Invétimantului primar si prescolar

!«!“

%,
*  Domenii si progra %f[e“stu_du uqursﬂare de master propuneri pentru antorizare in
anul 20124- 2 ani AB) [~ .




1 Matematici Master didactic

2 Informatica Master didactic

3 Stiinte Master didactic

4 Stiintele educatiei Management educational si consiliere
5 Biologie Biologie aplicati

» Programe de studii pentru inviatimant postuniversitar: postdoctorale de cercetare
avansati — PDCA, postuniversitare de formare si dezvoltare profesionalid continui -
PFDPC, propuneri pentru anul 2012,

Biologie/Fizicd*/Chimie* | PFDPC
* Impreuni cu Facultatea de Inginerie.

Tab.7
FACULTATEA DE STIINTE ALE MISCARII, SPORTULUI, SANATATII - 05.

=  Domenii si programe de studii universitare de licentii - acreditare — 3 ani (IFR)

Educatie fizicd si sportivd (IFR)
Kinetoterapie si motricitate speciald (IFR)

1 Educatie fizica si sport

. ii si programe de studii universitare de master - reacreditare — 2 ani

Activitdti motrice curriculare si de timp liber
1 Educatie fizica si sport | Performantd sportiva N
Kinetoterapia in educarea si reeducarea functionald

‘= Domenii si programe de studii universitare de master — propuneri pentru autorizare in
anul 2012—- 2 ani (IF).

Educatie fizica si sport Master didactic (IF)

Miisura 2. Utilizarea eficientd a capacititii institutionale de educatie, avind in vedere potentialul
existent de scolarizare, pentru aproximativ 10.000 studenti:
Actiunea 1, Dimensionarea cifrei de scolarizare in functie de capacitatea institutionald si de
eficientd economici;
Termen; 1.10.2012;
Raspund: Consiliul de Administratie si Senatul Universitétii;

Pentru anul 2012, in U ile Alecsandri” din Bac&u sunt previzionate
urmatoarele fluxuri de studenti, cgnf¢ frei de,genlarizare ARACIS care se vor adduga celor deja
existenti (invitdmént universitgrs/de lige }’?f B\ Invitdmant universitar de master — tab.9,

versic — tab.10, alte forme de Tnvitiméant
itar de doctorat — tab.12).

invétamént postuniversitar,
organizate de universitate



A.Inviatimint universitar de licenti

FACULTATEA DE INGINERIE

Tab.8

| Tehnologla constructulor de ma$1n1 (A)
1 | INGINERIE INDUSTRIALA | Design industrial (A) 130
Ingineria gi managementul calitatii (A)
INGINERIA PRODUSELOR o .
2 ALIMENTARE Ingineria produselor alimentare (A) 60
MECATRONICA SI -
3 ROBOTICA Mecatronici (A) 60
Inginerie biochimicd (A)
4 INGINERIE CHIMICA Controlul si  securitatea  produselor 90
alimentare (AP)
5 INGINERIE $1 Inginerie economici in domeniul mecanic 60
MANAGEMENT (A)
6 | INGINERIE ENERGETICA | Inginerie energetici (A) S0
7 INGINERIE MECANICA ?ﬁ?lpamente pentru procese industriale 60
8 INGINERIA MEDIULUI ig%mena §1 protectia mediului in industrie 75
CALCULATOARE SI
9 TEHNOLOGIA Tehnologia informatiei (A) 30
INFORMATIEI
TOTAL 700
FACULTATEA DE LITERE
N ' Cifra -
;;' Domeniul Programul de studii scolarizare
ert- ARACIS
Limba si literatura romdnid - Limba si 25
literatura englezi (A)
Limba ¢i literatura roménid - Limba si 25
literatura franceza (A)
1 | LIMBASILITERATURA |Limba si literatura englezd - Limba si 55
literatura roména (A)
Limba si literatura francezi - Limba si
. s 25
literatura roména (A)
Limba si literatura englezi - Limba si 30
literatura francezi (A)
5 LIMBI MODERNE Traducere si interpretare (engleza, 40
APLICATE francezd) (AP)
STIINTE ALE _—=y-l.
3 COMUNIC AB;\?‘T‘?M—“ . \}z\umc.are i relatii publice (A) 75
4 [ +20T. 245

J




FACULTATEA DE STIINTE

1 MATEMATICA Matematica (A) 40

- Informatica (A) 80

2 INFORMATICA Informatica - IFR (AP) 40

3 STIINTELE EDUCATIEI Pedagogia invatiméntului primar si 60
’ prescolar (AP)

4 BIOLOGIE Biologie (A) 50

5 STIINTA MEDIULUI Ecologia s1 protectia mediului (AP) 40

TOTAL 310

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

MARKE Marketing (A) 150

1 TING Marketing — 1D (A) 60
Contabilitate g1 informatica de gestiune

(A) 200

2 CONTABILITATE Contabilitate si informaticé de gestiune — 60

IFR (A)
ADMINISTRAREA .. . :
3 AFACERILOR Administrarea afacerilor (AP} 75
TOTAL 545

Educatie fizicd si sportivd 95
EDUCATIE FIZICA SI Educan.e fizica si spvortlva.IIiR 60
1 g Sport si performanti motrica 30
SPORT - — — —
Kinetoterapie si motricitate speciald 75
Kinetoterapie si motricitate speciald IFR 60
2 PSIHOLOGIE Terapie ocupationald 150
TOTAL 470
Tab.9

B. Invatimant universitar de master

FACULTATEA DE INGINERIE

o Manageme\i‘tul productiei industriale
DLy a%a\\ i informatizarea proceselor
Hipanzehgelor de fabricatie

30




Strategii  In  asigurarea calititii in
. . i 35
industrie
Managementul ciclului de wviata al
) ’ 30
produsului
5 INGINERIA PRODUSELOR | $tiinta si ingineria produselor alimentare 40
ALIMENTARE ecologice
3 INGINERIE SI Managementul sistemelor industriale de 35
MANAGEMENT productie $i servicii
4 | INGINERIE MECANICA |Managemenwl i optimizarea 25
echipamente de proces
Managementul  protectier  mediului 40
5 | INGINERIA MEDIULU industial . -
Proceduri si metode de misurare In 25
ingineria mediului
INGINERIA PRODUSELOR Chimia si  ingineria  valorificdrii
6  |ALIMENTARE, INGINERIE bioresurselor 24
CHIMICA
Materiale neconventionale in 30
biotehnologii moderne
7 INGINERIE. CHIMICA Cor_lcepgie, .sinte;é., analizé' de molecule
de interes biologic/Conception, synthese,
) " . 15
analize de molecules d’biologique
(master cu Franta)
Informatizarea proceselor energetice 30
8 INGINERIE ENERGETICA | Echipamente si tehnologii moderne in 30
energetica
INGINERIE MECANICA,
9 INGIgf&Igng?gISET;IALA Analiza structurilor mecanice 25
MANAGEMENT
10 ME%%E%QTI;T(I:%A S Mecatronicd avansati 30
INGINERIA MEDIULUJ,
INGINERIE MECANICA’~ Inginerie aplicatd in echipamente pentru
11| INGINERIE INDUSTRIALA reabilitare si tehnologie asistiva 40
SIMECATRONICA SI
ROBOTICA
TOTAL 514
FACULTATEA DE LITERE
Cifra de
Nr. Domeniul Programul de studii scolarizare
crt. ARACIS
| Limba englezd. Practici de comunicare (in 40
0 u-jﬁimba englezi) (A)
< < |Btudhiingvistice in limba englezi (in limba
1| LIMBA SI LITER; ngge z\ ) 40
& namsliCultar, ’L si literaturi anglofone. Practici 18
‘% S discisive {in limba engleza) (A)

L

16




N Cifra de
It" Domeniul Programul de studii scolarizare
ert. ARACIS
Limba franceza. Practici de comunicare (in 40
limba franceza) (A)
Culturd si literaturd roménd (A) 40
Discurs gi comunicare (A) 39
TOTAL 237
FACULTATEA DE STIINTE

30

Matematici didacticd

1 MATEMATICA Modele matematice §i  sisteme
informatice in domeniul financiar- 35
bancar

5 INFORMATICA Informatfca aplicatd in stiinte §i 50
tehnologie

3 BIOLOGIE Valorlf.icarea. res_urselor biologice si 40
protectia mediului

TOTAL 165

Contabilitate, audit si informaticd de

1 CONTABILITATE . 50
gestiune

2 MARKETING Marketing si comunicare in afaceri 50

TOTAL 100

FACULTATEA DE STIINTE ALE MISCARII, SPORTULUI ST SANATATII

EDUCATIE FIZICA SI
SPORT

Activitati motrice curriculare si de timp

liber 50
Performanti sportiva 50
Kinetoterapia in educarea si reeducarea 30

functionala

130




A Tab.10
C. Inviatdmant postuniversitar de specializare/conversie

FACULTATEA DE INGINERIE

1” Infcw)kf‘manca,} 1,“5“ ani 50
Educatie tehnologica, 1,5 ani 50
3 | Protectia mediului 1,5 ani 50
TOTAL 150
FACULTATEA DE STIINTE ALE MISCARII, SPORTULUI SI SANATATII
Domeniul Studii de specializare/conversie profesionala Nr. .
locuri
Educatie
fizicisi |Reflexoterapie - 3 luni 30
sport
Psihologie |Fundamentele terapiei ocupationale (TEORO)* 30%
TOTAL 60
* Finantat prin proiect POSDRU/86/1.2/8/63545 - TEORO
Domeniul Specializare Nr. .
locuri
. 3D UC Ajustarea in 3 dimensiuni a Coloanei Cervicale
Educatie . . 30
fizici si Superioare - 6 luni
izica si
sport
por Masaj clasic - 6 luni 30

Tab.11
D.Alte forme de invatimant organizate la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciiu

FACULTATEA DE INGINERIE
Alte forme de invitimaint organizate la Universitatea din Baciiu (organizate la solicitarea
mediului economic si aprobate de senatul universitar):

* Cursuri postuniversitare de specializare cu durata de sub un an;

* Cursuri universitare de specializare

* Cursuri de conversie profesionali;

* Cursuri de specializare si perfectionare.

Invatamant de program de studu/conversw cu taxa, aprobate de Senatul umversuatu

| R _ Tipul L
N Specalizare | Gortanonrs, | prats | N
crt. i ' _ . § R P S o icursa_n_tv’a'n
- ' S s . reconversie, $.a.) | - A
1 Evaluator mvel de risc securitate §i | Curs ostuniversitar -
$ pos 180 ore 50/an
séinitate Tn munci J— ,AM de specializare

2 Inspector protech@;xﬁyix‘eu s X - i Curs de specialitate 80 ore 40/an

3 Urbanism si am%aﬁ‘fe Curs de specialitate 6 Tuni 40/an
4 Adle forme de c’fg;r Suri alte - 100/an




FACULTATEA DE LITERE
Alte forme de invitiméint organizate la Facultatea de Litere:
- An pregititor, Limba roména pentru cetétenii straini;
- Limbi strdind (englezi/francezd) pentru obiective specifice (turism, servicii, comert
exterior, administratie etc., la solicitarea mediului economic si aprobate de senatul
universitar).

Cursuri de formare continua:
- Limba engleza in domeniul economic (6 luni)
- Limba franceza in domeniul economic (6 luni)
- Limba francezi in domeniul medical (6luni)

Tab.12
E.Invitimant universitar de doctorat

FACULTATEA DE INGINERIE

1 Ingmerle Industriala
2 Inginerie Mecanici
3 Ingineria Mediului

Activititi specifice

Invitamantul de licenti

a). dimensionarea cifrei de scolarizare se va realiza astfel incdt s& se asigure o valoare
optima a raportului numdér studenti / cadru didactic pentru un grad minim de ocupare a posturilor de
65% si un grad maxim de 80%;

b). imbunatitirea procedurii de selectie la admiterea in facultate, prin utilizarea experientei
din anii anteriori;

¢). diminuarea pierderilor datorat abandonului scolar, mai ales la licentd in anii mici prin
analize semestriale ale promovabilititii;

d). sprijinirea absolventilor pentru incadrarea in activitdti de profil in domeniul programului
de studiu prin consiliere in carierd $i organizarea unor tirguri de joburi de locuri de muncd
impreun cu Liga Studentilor si cu Departamentul de Consiliere Profesionala;

¢). cresterea mobilitdfii studentilor la nivel national si international prin alocarea unor
subventii financiare de la facultate pentru contractele noi;

f). cresterea numdrului de studenti finantati de la buget In acelasi timp cu sciderea
numarului de studenti cu taxa;

g). diversificarea domeniilor si programelor de studii de licentd in conformitate cu cerintele
zonale, regionale, nationale $i internationale;

h). acordarea burselor pentru studenti din fonduri proprii in vederea cresterii performantelor
scolare. La nivelul anului universitar 2010-2011 s-au acordat burse in valoare totald de 270.644 lei,
iar pentru anul 2012 sunt propuse burse in valoare de 345.000 lei (tab. 13).

Tab.13

Burse alocate dln fondurlle extrabugetare ale facultatllor

fr‘; T UL Burse2001 | Burse 2012
1 2\ 35.655 50.000
2 Zi2] 15.942 40.000
3 | 25276 30.000




4 Stiinte Economice 42.188 70.000

5 SMSS 32.150 35.000

6 DPPD 3.190 -

7. Comune 116.243 120.600
TOTAL UNIVERSITATE 270,644 345.000

e
=

viatamintul de master universitar

a). dimensionarea cifrei de scolarizare se va realiza astfel incit si se asigure o valoare
optima a raportului numar studenti / cadru didactic pentru un grad minim de ocupare a posturilor de
80% si un grad maxim de 90%;

b). adaptarea procedurii de admitere pentru a putea recruta si studenti din randul
absolventilor deja angajati;

¢). diminuarea pierderilor datorat abandonului dupa anul I prin analize semestriale ale
situatiilor scolare si a promovabilitaii;

d). sprijinirea absolventilor pentru activitatea de cercetare in domeniul programului de
studiu prin angrenarea studentilor de la master in programe de cercetare nationale si europene ale
cadrelor didactice;

e). cresterea mobilitafii studentilor la nivel national si international prin programul Socrates
si prin acorduri de colaborare interuniversitare pe anumite laboratoare;

f). cresterea numérului de studenti finantati de la buget in acelasi timp cu sciderea
numdérului de studenti cu taxa;

g). diversificarea domeniilor §i programelor universitare de master in conformitate cu
cerintele zonale, regionale, nationale si internationale;

h). incurajarea studentilor cu probleme financiare prin acordarea burselor din fonduri proprii
pentru cresterea performantelor scolare.

Invitiméantul postuniversitar de formare continui

a). dezvoltarea invitimantului de formare continud, prin infiintarea si acreditarea de:
programe de formare continui pentru cadrele didactice din Invafiméntul preuniversitar (toate
domeniile), dezvoltarea programul ECDL — Romania, pentru atestarea aptitudinilor de operare pe
calculator s1 alte diverse programe de conversie profesionala.

Invitimantul universitar de doctorat
a) cresterea numdrului de studenti la doctorat;
b) cresterea numérului de burse;
¢} cresterea numarului de Indrumatori de doctorat;

Miisuri specifice.

invatimantul de licenti

al). realizarea unor statistici anuale, cu sprijinul unitatilor industriale, a unor organizatii de
profil §i a inspectoratelor scolare judetene Baciu, Vrancea i Neamt, privind necesarul de forti de
muncé specializatd, respectiv orientarea absolventilor de liceu;

a2). la nivelul facultitilor se va tine seama de activitatea Departamentului de Consiliere
Profesionald, care va realiza studii anuale privind fluxurile de studenti in raport cu cererea de pe
piata fortei de munca;

bl). se va realiza publicitatea domeniilor i programelor de studii ale facultitilor prin toate
suporturile publicitare;. ‘M,\UT;"'”,\\

b2). se vor realiza i m Q\ prezentare a un1vers1tatu si1 facultitilor;

d

b3). se vor organi in clasele terminale ale liceelor din judetele Bac#u,
Vrancea si Meam;

b4). sk va organiz

se” pentru elevii de liceu;



b5). admiterea in universitate va fi in doud sesiuni; iulie 1 septembrie, fiind reglementata
prin Metodologia de sustinere a examenului de admitere la Universitatea ,,Vasile Alecandri” din
Bacau, aferentd anului 2012. Conditiile de admitere, pe facultéti sunt prezentate in tab.14.

Tab.14
1. Facultatea de Inginerie

- Inviatimant universitar de licentd — 4 ani — Inviitimant cu frecventi
- Domeniile de admitere:

Nr. . . Cifra
et Domeniul Programul de studii Scolarizare
ARACIS
Tehnologia constructiilor de
masini* (A) 80
1 INID%\II?SI'INI?II;II_]? 1 D.esign ir'zdustrial *(A) 30
Ingineria si managementul 75
calit@tii* (A)
INGINERIA Ingineria produselor alimentare
2 1 PRODUSELOR (A) 60
ALIMENTARE
3 MSEI: %%T];%QI‘T(I:%A Mecatronicdi (A) 60
o | INGINERIE e e o
CHIMICA produselor alimentare® (AP) 50
5 INGINERIE $I Inginerie economicd in 70
MANAGEMENT domeniul mecanic (A)
6 Eﬁ](—gggﬁg i Energetici industrialid (A) 50
7 INGINERIE Echipamente pentru procese 60 t
MECANICA industriale (A)
3 INGINERIA Ingineria §i protectia mediului 75
MEDIULUI in industrie (A)
CALCULATOAR
9 TEHNEO%O GIA Tehnologia informatiei (A) 50
INFORMATIEIL -
TOTAL 700

A — acreditati, AP — autorizatd provizoriu;

— Studentii vor opta pentru unul din programele de studii in semestrul 2 al anului II de
studiu. Programele de studii care vor functiona (vor functiona mai multe programe de studii daci
sunt minim 20 de studenti de program de studii) $i numarul de locurt pentru fiecare program de
studii va fi aprobat de Consiliul Facultitii de Inginerie pani la inceputul semestrului 2 al anulu II
de studiu. Departajarea studentilor pe programe de studii se va face in ordinea optiunilor exprimate
si a punctajului obtinut la sfarsitul anului de studiu [ (punctajul este suma din numérul de credite X
nota pentru dlsc1p11nele promovate) RN
vor fi repartizati din oficiu la progrd:

- Conditii de admiteng:
Admiterea se face
Media generala



100 % Media de la bacalaureat;

Criteriile de departajare, la medii egale, vor tine cont de notele obtinute la examenul de
bacalaureat, astfel:

1. Nota de la prima proba scrisé ;

2. Nota de la a doua proba scrisa (nu se refera la limba si literatura materni);

3. Nota de la a treia proba scrisa.

Locurile bugetate, distribuite de Ministerul Educatiei, Cercetirii, Tineretului si Sportului,
pentru cetétenii din Republica Moldova vor fi ocupate in functie de media de admitere si optiunile
acestora.

Un candidat poate depune doar un singur dosar de inscriere unde poate opta pentru unul sau
mai multe domenii in ordinea preferintelor. Admiterea se face in ordinea: optiune si medie.
Candidatul respins la prima optiune poate ocupa un loc la urmétoarele optiuni in functie de locurile
rdmase libere la domeniile respective. Exemplu: Candidatul respins la domeniul A prima optiune,
nu poate ocupa un loc la domeniul B, a doua optiune, inaintea altui candidat care a optat pentru
domeniul B la prima optiune, chiar daci acesta din urmi are o0 medie mai mici.

Daci la un domeniu de licentd, in urma primei sesiuni de admitere, nu se ocupd minim 20 de
locuri, acel domeniu nu va functiona in anul universitar 2012-2013, candidatii admisi sub aceasti
cifrd si locurile rdmase libere vor fi transferate la un alt domeniu de licentd, la propunerca
Departamentului care coordoneaza domeniul respectiv i cu aprobarea Consiliului Facultitii de
Inginerie si a Consiliului de Administratie.

I1. Facultatea de Litere

- Invatimint universitar de licentd — 3 ani — Invitimint cu frecventi
- Domeniile de admitere:

Nr - Cifra
t. Domeniul | Programul de studii scolarizare
ot ARACIS
Limba si literatura roména - 25
Limba si literatura englezi (A)
Limba si literatura roména - 25
- Limba si literatura fi a(A
L MBS e gt
LITERATURA Limba si literatura roméni (A) 25
Limba si literatura franceza - 25
Limba si literatura roméni (A)
Limba si literatura englezi - 30
Limba si literatura francezi (A)
LIMBI Traducere i interpretare
2 MODERNE (engleza franczzﬁ) (AP) b 40
APLICATE ez,
STIINTE ALE . . .. .
3 COMUNICARIL Comunicare si relatii publice (A) 75
TOTAL 245
A — acreditatd; AP — au&i&g_@;@mrl%\}%zonu.
- ;Conditii de/zdmi L5
dmiterea
edia gen

i ui“-_
R s



e 100 % Media de la bacalaureat;

Criteriile de departajare, la medii egale, vor tine cont de notele obtinute la examenul de

bacalaureat, astfel:
1. Nota de la prima proba scrisé ;
2. Nota de la a doua proba scrisé (nu se referi la limba si literatura materna);
3. Nota de la a treia proba scrisa.

Candidatii care doresc sd se Inscrie la mai multe domenii pot opta pentru programe de studii

diferite, urménd a se decide pentru un singur program, in functie de media obtinuti.

Candidatul respins la prima optiune poate ocupa un loc la urmatoarele optiuni, in functie de

locurile rdmase libere la programele de studii respective.

I1I. Facultatea de Stiinte

- Invatamént universitar de licenti — 3 ani ~ Invitimant cu frecventd/ Invitamént

cu frecventi redusi

- Domeniile de admitere:

Nr Cifra
or t. Domeniul Programul de studii scolarizare
' ARACIS
1 |MATEMATICA| Matematica (A) 40
5 INFORMATIC | Informatici (A) 80
A Informatici IFR (AP) 40
STIINTE ALE | Pedagogia invatimantului 60
EDUCATIEI | primar si prescolar (A)
BIOLOGIE | Biologie (A} 50
STIINTA Ecologie si protectia mediului 40
MEDIULUI [ (AP)
TOTAL 310

A — acreditatd; AP — autorizatd provizoriu.

Admiterea este comund la toate domeniile:
1. Matematic si Informatici,
2. Pedagogia invatdmantului primar si prescolar
3. Biologie si Ecologie si protectia mediului

Candidatii pot sd opteze pentru un domeniu sau pentru ambele domenii din aceeasi categorie,
indicénd ordinea acestora. Repartizarea candidatilor pe domenii se face in functie de optiuni, in

ordinea descrescitoare a mediilor de admitere.

- Conditii de admitere:
e Admiterea se face pe bazid de concurs.
e Media generald de admitere (calculati cu doud zecimale) este formata din:

o 100 % Media de la bacalaureat;

Criteriile de departajare, la medii ¢

astfel:

1. Nota de la prima probd &

2. Nota de la a doua pyoht




3. Nota de la a treia probé scrisé.

Pentru domeniile Matematica si Informatica
1. Nota de la prima probé scrisi;

2. Nota de la a doua proba scrisi (nu se referd la limba si literatura materni);
3. Nota de la a treia proba scrisa.

Pentru Pedagogia invatimantului primar si prescolar
1. Nota de la prima prob4 scrisé;
2. Nota de la a doua probé scrisd (nu se referd la limba si literatura materni);
3. Nota de la a treia prob4 scrisa.

Pentru domeniile Biologie si Ecologie si protectia mediului
I. Nota de la prima probi scrisa;
2. Nota de la a doua proba scrisd (nu se referd la limba si literatura materna);
3. Nota de la a treia proba scrisa.

1V. Facultatea de Stiinte Economice
- Invatiméant universitar de licenti — 3 ani — invitimant cu frecventifinvitimant cu

frecventa redusa/invitimant la distanti
- Domeniile de admitere:

Nt  Cifra
or t. Domeniul Programul de studii scolarizare
’ ARACIS
Marketing (A) 150
L TING Marketing ID (A) 60
Contabilitate si informatici
de gestiune (A) 200
2. | CONTABILITATE |cSESUW - —
Contabilitate si informatica 60
de gestiune JIFR (AP)
3 ADMINISTRAREA | Administrarea afacerilor 75
] AFACERILOR (AP)
TOTAL 545

A — acreditatd; AP — autorizatd provizoriu.

Un candidat poate depune doar un singur dosar de inscriere unde poate opta pentru una sau mai
multe programe de studii din cadrul Facultétii de Stiinfe Economice, pentru una sau alta din formele
de Invatdmant (IF, 1D, IFR), in ordinea preferintelor. Admiterea se face in functie de optiune si
medie.

- Conditii de admitere:
e Admiterea se face pe bazi de concurs.
¢ Media generala

{tertile d
adalaureat,



1. Nota obtinuti la disciplina economie E(d);
2. Nota obtinuta la disciplina matematicé E(c);
3. Nota obtinuti la disciplina limba i literatura roména E(a).

V. Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii

- Conditii de admitere:

e Pentru domeniul de licentd Educatie fizicd si sport, se ia in calcul pentru stabilirea
rezultatului final media la Proba de aptitudini psihomotrice $1 media la examenul de
bacalaureat.

¢ Pentru domeniul de licentd Kinetoterapie, se ia in calcul pentru stabilirea rezultatului final
nota obtinutd la testul grila (Biologie cls. a XI-a) si media la examenul de bacalaureat.

e Pentru domeniul de licentd Psihologie se ia in calcul pentru stabilirea rezultatului final nota
obtinutd in urma sustinerii interviului motivational - aptitudinal $1 media la examenul de
bacalaureat.

Media generald de admitere (cu trei zecimale) se calculeazi conform tabelului de mai jos:

Domeniul
Nr.| fundamental Domeniul de p de studii Discinli Pondere
crt. | de stiintd, arta, licentd rogram de stucn 1scipima (%)
culturd
Educatie fizica si sportivd|1. Media la proba de| 80%
-1IF (A) aptitudini psihomotrice
1 Educatie fizicd | Educatie fizicd si | Educatie fizicd si sportiva
' si sport sport -TFR (AP)
Sport si  performantd|2. Media la examenul de
motricd - IF (AP) bacalaureat . 20%
Kinetoterapie s1| 1. Nota obtinuti la testul 60%
motricitate speciald - IF|erila (Biologie cls. a XI-
Educatie fizici . . (A) a
2. si sport Kinetoterapie Kinetoterapie si )
motricitate speciald - [FR|2. Media la examenul de| 40%
(AP) bacalaureat
_1. Nota ol?;ml_lta la 50%
interviul motivational -
tiinfe sociale . . Terapie ocupationald - IF|aptitudinal
3. S s éolitice Psihologie ( AP)p pa; p
2. Media la examenul de 50%
bacalaureat

A — acreditatd; AP — autorizata provizoriu.

Examenul de admitere, pentru domeniul de licentd Educatie fizicé si sport, consta din sustinerea
probei de aptitudini psihomotrice.

Sustinerea probei de aptitutini psihomotrice este precedatd de proba pentru testarea capacititilor
sportive - traseu aplicativ (eliminatorie, admis/respins).

Vizita medicald este eliminatorie (admis/respins)* si se efectueazi in perioada de inscriere,
imediat dupa depunerea de cétre candidat a dosarului de admitere.

Examenul de admitere, pentru domeniul de licentd Kinetoterapie, constd din sustinerea testului
grila la disciplina Biologie (clasa a XI-a)

Sustinerea testului grila la disciplina B'
testarea capacititilor sportive - traseu ap 6

Vizita medicala este eliminatorie
imediat dupa depunerea de cétre candids

*Date fiind conditiile speciale d
sunt admisi in vederea sustinerii prghyg

a XI-a) este precedat de proba pentru
admls/resplns)




bund, integritate corporald, indici de nutritie si de dezvoltare fizici armonioasi in limite normale,
fara deficiente majore de vorbire si auz, cu acuitate vizuald mai buni de £ 6 dioptrii la ambii ochi.

Criteriile de departajare Ia medii egale

¢ Pentru domeniul de licentd Educatie fizici si sport:
Media la proba de aptitudini psihomotrice
Media la examenul de bacalaureat

e Pentru domeniul de licentd Kinetoterapie:
Nota obtinuta la testul grila
Media la examenul de bacalaureat

e Pentru domeniul de licent# Psihologie:
Nota obtinuta la interviul motivational-aptitudinal
Media la examenul de bacalaureat

N . . Cifra
ert. Domeniul Programul de studii scolarizare
ARACIS
Educatie fizicd si sportivd - © 95
IF (A} .
1 EDUCATIE Educatie fizici si sportivid - 60
© | FIZICA ST SPORT [ IFR (AP)
Sport si performanti motrici 20
- IF (AP)
Kinetoterapie si motricitate
speeiali - IF (A) 75
2. |KINETOTERAPIE -~ T —
Kinetoterapie si motricitate 60
speciald - IFR (AP)
3 PSIHOLOGIE Terapie ocupationala - IF 150
(AP) ,
TOTAL 470

cl). se vor acorda burse, din fondurile facultitilor, studentilor care nu au suficiente
posibilitati materiale pentru continuarea studiilor, dar sunt integralisti;

€2). reducerea abandonului §i a exmatriculdrilor cauzate de rezultatele la invatitursi, prin
elaborarea unui regulament didactic mult mai flexibil i a unor evaluari periodice a promovabilititii;

¢3). reorientarea activitétii profesorilor indrumatori citre fiecare student;

d1). se vor incheia contracte cu unitftile de profil, in vederea selectiondrii de citre
reprezentanfii acestora a unor studenti cérora si le asigure burse suplimentare, stagii de practici si
de productie in perioada studentiei si asigurarea unui loc de munca dupa absolvire;

d2). se vor organiza targuri de job-uri;

d3). in vederea cresterii sanselor de angajare, se vor initia cursuri de orientare profesional,
adresate studentilor din anii terminali;

d4). stagiul de practicd pentru realizarea lucrarii de licentd se va desfisura in unitati

_ eConomice;

d5). dezvoltarea activitatilor cu mediul economic;

d6). atragerea studentilor cétre practica efectivd in productic;

el). cresterea ponderii disciplinelor ECDL si limbilor striine;

¢2). cresterea numasuhni=de schimburi prin programe internationale;

Q\i "‘]i
¢3). infiintar ar progfan ¢ i partenenate interne pentru inceperea mobilitdtii la nivel

!-A '¢

nationa S
Tlvmd dezvoltarea locald, regionald si1 nationala.
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vataméintul de master

al). se vor asigura cel putin 60% locuri la master din totalul absolventilor de licents;

a2). dimensionarea cifrei de scolarizare se va realiza astfel incdt sd se asigure o valoare
optimé a raportului numdér studenti / cadru didactic pentru un grad minim de ocupare a posturilor de

80% s1 un grad maxim de 90%;

b1). admiterea la Universitate va fi in doud sesiuni: iulie si septembrie, fiind reglementata
prin Metodologia de sustinere a examenului de admitere la Universitatea ,,Vasile Alecandri” din

Bac#u, aferentd anului 2012. Conditiile de admitere sunt prezentate in tabelul 15.

I. Facultatea de Inginerie

Preciziri generale:

1. Durata studiilor la programele de studii este de 1,5 ani sau 2 ani

2. Forma de invatdmant; invatdmant cu frecvenia.
Conditii de admitere:
1. Admiterea se va face pe baza de concurs (test de cunostinte de specialitate)
2. Media generald de admitere (calculati cu trei zecimale) este calculati, astfel:
- Media de la licenta - 50 %;
- Nota de la testul grild de cunostinte de specialitate - 50 %.

Participarea la testul de cunostinte de specialitate este obligatorie.

'\%f

aLL J/**/

LTAR”‘

Nr 2 Cifra
Domeniul Programul de studii T maximi
crt - .
O | scolarizare.
Manage.mentu{ productiei 90 30
industriale
Optimizarea §i informatizarea
: INGINERIE procesel;z }s(:l Zﬁi:ﬂ;;{;:tentelor 90 _ 30
INDUSTRIALA e
Strategii in asigurarea
owesa b . 90 35
calititii in industrie
Managementul ciclului de
2 . 90 30
viatd al produsului
INGINERIE
MECANICA,
INGINERIE . . .
2 INDUSTRIALA SI Analiza structurilor mecanice | 90 25
INGINERIE S1
MANAGEMENT
3 INGINERIE Managementul si optimizarea 90 95
MECANICA echipamentelor de proces
Y ettt in indstre | 1201 40
4 INGINE Procel:lu 4 tude de
MEDIULUI eI
‘g’g’iln 1;1 90 25
medmlul \\
INGINERIA SR TR
5 | PRODUSELOR f" f 5’ ;”: 4”%%;%‘"2]011’;"4?79"’" 90 50
ALIMENTARE & e,




Nr _ 2 Cifra
ert Domeniul Programul de studii ?E maximi
O | scolarizare
- Materiale neconventionale
o g . 90 30
in biotehnologii moderne
INGINERIE Conceptie, si{itezii, an_a!izﬁ.de
6 CHIMICA molecule de interes biologic /
Conception, synthese, analyse | 120 15
de molecules d'intérét
biologique
INGINERIE
CHIMICA, Chimia si ingineria
7 INGINERIA L oL s 90 24
PRODUSELOR valorificdrii bioresurselor
ALIMENTARE
o | INGINERIESI Mg”“f ‘:’”;ef;“l f‘f;e":?!"’f %0 35
MANAGEMENT industriale de productie si
servicii
Echipamente si tehnologii
moderne in energeticd; 20 30
9 INGINERIEv Conducerea si i, " ti -
ENERGETICA $1 informatizarea
proceselor termo §i 90 30
electroenergetice
10 MECATRONICA SI|  Mecatronici si robotici / 90 30
ROBOTICA Mecatronici avansati
INGINERIA
MEDIULUI,
INGINERIE Inginerie aplicati in
11 MECANICA, echipamente pentru 120 40
INGINERIE reabilitare i teltnologie
INDUSTRIALA, asistivii
MECATRONICA SI
ROBOTICA
TOTAL 524

Toate programe de studiile de master universitar sunt ACREDITATE.
* - numai dupé acreditare si aparitia HG. Locuri cu burse prin Proiect POSDRU/86/1.2/8/63545.

Criteriile de departajare la medii egale

1. Media de licent;

2. Media de absolvire.
Un candidat poate depune un singur dosar de inscriere pentru o singurd program de studii.
Admiterea se face in functie de medie.

il. Facultatea de Litere

Preciziri generale: 2
n A
1. rata studiiloglas




Conditii de admitere:

1. Admiterea se va face pe baza de concurs (test de cunostinte in domeniu).

2. Media generala de admitere (calculata cu trei zecimale) este calculata, astfel:
- Media de la licentd - 15 %;
- Nota de la testul de cunostinte in domeniu - 85 %.

Participarea la testul de cunostinte din domeniu este obligatorie.

Nr 2 Cifra
opt | Domeniul de licentd Program de studii T maximi
@ scolarizare
Limba englezi. Practici de
comunicare (in limba 120 40
englezi) (A)
Studii lingvistice in limba
englezi (in limba englezi) 120 40
(A)
Culturi si literaturi
1 | Limbi siliteraturd | anglofone. Practici discursive | 120 38
(in limba englezd) (A)
Limba francezi. Practici de
comunicare (in limba 120 40
franceza) (A)
Cultura si literaturd romina 120 40
(A)
Discurs si comunicare (A) 120 39
TOTAL 237

Toate programe de studiile de master universitar sunt ACREDITATE.

Un candidat se poate inscrie la mai multe programe de master, urménd sa sustina testul la.fiecare
dintre acestea. Dupi afisarea rezultatelor, candidatul are dreptul si ocupe un loc finantat numai la
un singur program de studii §i poate urma al doilea program de studii numai pe locurile cu taxi.
Candidatul respins la prima optiune poate ocupa un loc la urmétoarele optiuni, In functie de locurile

ramase libere la programele de studii respective.

Examenul este valabil numai pentru programe de studiile la care s-a organizat concursul i numai

pentru anul universitar 2012-2013.

Criterii de departajare la medii egale
1. Nota obtinuti la test;

2. Media examenului de licenti.

II1. Facultatea de Stiinte

Preciziri generale:

1. Durata studiilor la toate programele de studii este de 2 ani
2. Forma de invatamant: invatimant cu frecventd

Conditii de admitere:

1. Admiterea se va face pe bazé de copCi:
2. Media gencrald de admitere (calcgils

- Media de la licenta - 40 2%
- Nota de la testul de \

&Y




Participarea la testul de cunogtinte de specialitate este obligatorie.

Nr . . P Cifra
ort | Domeniul de licents Program de studii g maximi
O | scolarizare
Matematica didactici (A) 120 30
1. Matematica Modele n}atematice si sistefne
informatice pentru domeniul | 120 25
financiar-bancar (A)
Informatica aplicata in
2. Informatica stiinte, tehnologie si 120 50
economie(A)
Valorificare resurselor
3. Biologie biologice si protectia 120 40
medinlui(A)
TOTAL 145

Toate programe de studiile de master universitar sunt ACREDITATE.

Criterii de departajare la medii egale:
1. Nota obtinuta la test;
2. Media din timpul anilor de studii,

1V. Facultatea de Stiinte Economice

Preciziri generale:
1. Durata studiilor la toate programele de studii este de 2 ani
2. Forma de invatdmant: invatdmant cu frecventa

Conditii de inscriere: se pot Inscrie absolventii de studii universitare de licenta (ciclul I, 3 ani) si
absolventii de studii universitare de lungd durati (4 san 5 ani). Candidatii trebuie si fic absolventi ai
studitlor universitare din domeniul fundamental $tiinte Economice, indiferent de Programul de

studii absolvit.
Conditii de admitere:

1. Admiterea se va face pe bazi de concurs (test de cunostinte de specialitate).

2. Media generald de admitere (calculati cu trei zecimale) este calculati, astfel:
- Media de la licentd - 30 %;
- Nota de la testul grild de cunostinte de specialitate - 70 %.
Participarea la testul de cunostinte de specialitate este obligatorie.

Toktd p gramedest A1

30

Nr = Cifri
ort | Pomeniul de licenta Program de studii T maximi
© scolarizare

- Contabilitate, audit si
1 Contabilitate informatici de gestiune (A) 120 >0
2R OMAY, ;:Marketmg §i comunicare in
2, Mar;etﬁn_gﬁ [ \ afacert (A) 120 50
M 100
f’




Criteriile de departajare la medii egale
1. Nota obtinuta la testul grila;
2. Nota obtinut la proba de verificare a cunostintelor fundamentale si de specialitate din
cadrul examenului de licenté.

IV. Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii

Preciziri generale:
1. Durata studiilor la toate programele de studii este de 2 ani
2. Forma de invatamant: Invatamant cu frecventa

Conditii de admitere
1. Admiterea se va face pe baza de concurs (test de cunostinte in domeniu).
2. Media generald de admitere (calculati cu trei zecimale) este calculatd, astfel:
. = Media de la licenta - 40 %;
- Nota de la testul grild de cunostinte in domeniu - 60 %.
Participarea la testul de cunostinte in domeniu este obligatorie.

2 Cifra
Nr = 1ra
crt Domeniul de licenti Program de studii § maxim#
&) scolarizare
Activititi motrice
curriculare si de timp liber 120 50
1 Educatie fizica si (A)
sport Performanti sportivi (A) 120 50
Kinetoterapia in educarea si 120 30
reeducarea functionald (A)
TOTAL 130

Toate programe de studiile de master universitar sunt ACREDITATE.

Examenul de admitere pentru studiile universitare de master, domeniul Educatie fizicd si sport
consti din sustinerea Testului grild de cunostinte in domeniu.

Sustinerea Testului grild de cunostinie In domeniu, este precedatd de Proba practici peniru testarea
capacitdtilor sportive - Test de motricitate (eliminatorie, admis/respins).

Criteriile de departajare la medii egale
1. Nota obtinuti la test;
2. Media examenului de licentd.

b2). se vor aplica toate formele de marketing universitar pentru realizarea unei campanii cét
mai obiective iIn atragerea studentilor la master;

cl). cresterea interesului pentru Programul de studii prin master atat pentru studenti, cat si
pentru mediul economic prin oferirea unor programe de studii de interes;

d1). céstigarea a cdt mai multe granturi de cercetare din fonduri locale, nationale si
internationale;

d2). elaborarea unor programe
acestora de citre facultati $i cooptareg sfi

d3). cooptarea unor specialigtif gl
cadrul planurilor de Invatdmént de




el). cresterea numdrului de universititi partenere la nivel national si international pentru
schimbul de studenti si profesori la nivel de master;

€2) dezvoltarea masterelor in cotuteld nationala si internationali;

€3) dezvoltarea unor programe de master solicitate de mediul economic;

e4) marirea numérului de mobilititi la nivelul studentilor, in plan national si international;

f1). cresterea numérului de studenti finantati de la buget in acelasi timp cu sciderea
numarului de studenti cu taxa;

f2). atragerea mediului economic pentru acordarea de burse la studentii de la master;

gl). diversificarea domeniilor §i programelor universitare de master stiintific;

g2). dezvoltarea programelor de master profesional in conformitate cu cerintele zonale,
regionale, nationale i internationale;

h1). optimizarea acordarii burselor pentru studenti din fonduri proprii pentru cresterca
performantelor gcolare.

fnvitimantul postuniversitar si de formare continui

al). mentinerea in oferta educationald a actualelor programe de studii postuniversitare
pentru absolventii dinainte de 2007 pentru formare de-a lungul vietii;

bl). identificarea unor noi programe de formare continui in toate domeniile stiintifice pentru
a veni in intAmpinarea cerintelor mediului economic $i a nevoii de conversie profesionald a
absolventilor de studii superioare;

Invatamantul de doctorat
Admiterea la doctorat se va desfasura conform regulamentului de doctorat;
Participarea la probele de admitere este conditionatd de obtinerea in prealabil a
calificativului "TADMIS" la examenul de competenti lingvistic.
Examenul de competentd lingvisticd se organizeazi pentru limbile englezi sau francezi.
Examenul va consta in doud probe, una scrisé si una orala.
Concursul de admitere este realizat de catre fiecare conducitor de doctorat.

Procedura de admitere in domeniul Inginerie Industriali

Proba de admitere are doud componente distincte:

a. Sustinerca orald in fata conducitorului stiintific a unui eseu (o scurtd expunere), elaborat(i) in
prealabil de candidat, in care se prezintd preocupérile proprii de cercetare stiintificd si bibliografia
studiatd §i se propune o temd a tezei de doctorat; aceastd parte a probei constd din prezentarea
eseului de fiecare candidat si formularea de réspunsuri la intrebarile legate de aceasta.

b. Examinarea orald a fiecarui candidat pe baza bibliografiei de specialitate.

Procedura de admitere in domeniul Ingineria Mediului

Proba de admitere consté Intr-un interviu care va cuprinde: prezentarea activitatii candidatului si a
temei propuse pentru teza de doctorat si rdspunsuri la intrebiri. Se vor avea in vedere: activitatea
desfasuratd de candidat pand in prezent in domeniul ingineriei mediului sau inrudit, gradul de
cunoagtere al temei propuse (stadiul actual al cercetdrilor in domeniu), gradul de originalitate al
temei propuse, calitatea raspunsurilor la intrebéri.

cl). se vor face proiecte pentru a cdgtiga burse pentru studentii bugetati de la doctorat;
¢2). se vor acorda burse si din fondurile extrabugetare ale universitatii;
d1). se vor asigura minim doi indrumétori de doctorat la fiecare domeniu de doctorat.

Misura 3. Introducerea um}}nmmproorame de studii de licentd cu durata redusa, in conformitate cu
. Cartea Albd: pentru ‘\‘f %é ST ﬁ&&isth in tnvdtamdntul superior din Romdnia in 20157,
Actiunile co cb e pQIltI'l]l ﬂmpke\:mentarea acestel masuri vor fi definite in functie de
dificérile EI ferlo E leglsfa iei in vigoare, avind in vedere nevoia de reglementare a
Al rtlfic\gnelor de absolvire a unor astfel de programe de studii:
§ j,,f Termen: 1.10.2012;
SA
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Raspund: Senatul si Consiliuv! de Administratie;

Misura 4. imbunatitirea nivelului de ierarhizare, la nivel national, a domeniilor de studii din
Universitate:
Actiunea 1. Cunoasterea, de ciire tofi membrii departamentelor, a criteriilor si a
indicatorilor de performant specifici pentru ierarhizarea domeniilor de studii;
Termen: permanent;
Réaspunde: Directorii de departamente;
Actiunea 2. Realizarea, la nivelul fiecarui departament, a unui program de actiune pentru
antrenarea tuturor membrilor departamentului in efortul de indeplinire la un grad inalt a
indicatorilor de performant3;
Termen: 1.10.2012;
Réspund: Directorii de departamente;
Actiunea 3. Analiza nivelului de ierarhizare a programelor de studii $i incetarea scolarizarii
la programele de studii cu performante scizute sau la acele programe de studii care nu mai
corespund solicitdrilor de pe piata muncii;
Termen: 1.10.2012;
Raspunde: Consiliul de Administratie si Senatul Universitatii.

3.2. Obiectivul strategic: Modernizarea programelor academice i perfectionarea procesului
instructiv — educativ in concordanti cu standardele nationale §i internationale

Misurile si actiunile propuse pentru modernizarea si eficientizarea activitatilor didactice si pentru
perfectionarea procesului instructiv — educativ in concordantd cu standardele nationale st
internationale sunt: :

Misura 1. Modernizarea programelor academice:
Actiunea 1. Se va analiza continutul §i nivelul de racordare la standardele natlonale 51
internationale a figelor disciplinelor.
Termen: 1.10.2012;
Raspund: Consiliile facultatilor;
Actiunea 2. Participarea activd la consortiile organizate la nivel national pe domenii de
.. studii, in vederea perfectionarii programelor de studii din cadrul Universitatii;
' Termen: 2012, permanent;
Réspund: Decanii facultétilor si Responsabilii de programe de studii;
Actiunea 3. In scopul cresterii eficientei procesului didactic, se vor realiza anchete privind
nivelul de satisfactie al absolventilor Universitatii. Analiza acestor rezultate se va face in
scopul imbunétitirii tehnologiilor didactice.
Termen: 2012, permanent;
Réaspunde: Prorectorul cu programe de invatamant si activitdti studentesti si Directorul
Departamentului de consiliere profesional;

Masura 2. Dezvoltarea tehnologiilor moderne de predare i invitare si perfectionarea procesului de
evaluare a studentilor in scopul racordérii la realitatea existenta pe plan national si international;
Actiunea 1. Se vor realiza dezbateri, cu sprijinul Departamentului de pregitire a
personalului didactic, pentru identificarea celor mai moderne tehnologii didactice, in scopul
eficientizérii procesului de invatdmant;
Termen: 31.12.2012;
Réspunde: Prorectorul cu programe.d cLe invatimant si activitati studentesti si Directorul

"

o ep tt%lmentulul de pregétire a personalului didactic;

\“‘

Actinnea 2. Va creste ponderfa; ﬁegatlrll ?ﬁ,‘dx iduale a studentilor prin realizarea unui
program elaborat la nivelul s HlEaStfel incit pregatirea individuald si

cumuleze un numaéar mediu de,
Termen: 1.10.2012;



Réspund: Consiliile facultatilor;
Actiunea 3. La evaluarea anuala a cadrelor didactice se va tine cont de evaluarea continua
prin care se cuantificd rezultatele obtinute de studenti pe parcursul semestrului;

Termen: 2012, permanent;

Réspund: Senatul si Directorii de departamente;

Actiunea 4. Se va acorda o atentie speciald rolului formativ al activititilor practice

prevazute in planurile de invatamént;

Termen: 2012, permanent;

Raspund: Consiliile facultatilor;

Actiunea 5. Se vor dezvolta tehnologiile moderne de predare — Invitare prin utilizarea

calculatorului §i a softurilor specializate §i se va genecraliza actiunea de dezvoltare a
paginilor interactive cadru didactic — student;

Termen: 2012, permanent;
Raspund: Directorii de departamente si Titularii de discipline;

In continuare este prezentatd structura personalului didactic si didactic auxiliar pe Universitate
pentru anul universitar 2011-2012 (tab.16) si estimarea pentru anul universitar 2012-2013 (tab.17).

Tabelul 16.

Structura personalului didactic si didactic auxiliar pe Universitate, 2011-2012.

1 Inginerie | 25 | 11 19 |14 22 6 4 91+10 (54/35/2)
2 Litere 319 15 |14 1 1 2 4243 (36/5/1)
3 Stiinte 41 8 14 |8 2 2 1 3643 (27/9/0)
g | Stinte | b, g | 2 0 5 2945 (18/11/0)
Economice
5 SMSS 9 | 7 15 |7 7 1 5 44+6 (27/13/4)
6 DPPD 0| 0 0 0 0 0 2 0+2 (0/0/0)
Total Universitate| 45 | 42 | 66 |53| 36 10 19 iy
35,95% profesori si conferentiari (87/242)
66,94 % doctori (162/242)
Alte categorii de personal 126 (197 posturi), din care:
- posturi Ia facultdti: 52(29 ocupate);
- personal didactic auxiliar: 69(41 ocupate);
- personal nedidactic: 76(56 ocupate);
Total personal auxiliar: 126;
Total personal universitate:242+126=368;
Personal didactic auxiliar si nedidactic/total personal = 34,23% (126/368).
Tabelul 17.

Estimarea structurii personalului didactic si didactic auxiliar pe Universitate, 2012-

2013.

91417 (71/20/0)

42+4 (37/4/1)




3 Stiinte 4 8 14 {10 0 2 1 36+3 (28/8/0)
Stiinte
4 Economice 4 7 8 10 0 0 5 29+5 (22/7/0)
5 SMSS 9 7 13 9 -7 - 9 45+9(33/11/1
6 DPPD 0 0 0 0 0 0 2 0+2 (0/0/0)
. . 243+40
Total Universitate| 45 | 42 74 09 13 14 26 (191/50/2)

35,80% profesori si conferentiari (87/243)

78,60 % doctori (191/243)

Alte categorii de personal 133 (204 posturi), din care:

- posturi la facultiti: 52(29 ocupate);

- personal didactic auxiliar: 71(43 ocupate);

- personal nedidactic: 81(61 ocupate);

Total personal auxiliar: 133;

Total personal universitate:243+133=376;

Personal didactic auxiliar §i nedidactic/total personal = 35,37% (133/376).

Misura 3. Modernizarea bazei materiale pentru activitati didactice:
Actiunea 1. Laboratoarele didactice se vor reorganiza, in conformitate cu modificirile
survenite in structura planurilor de invatdmant si a figelor disciplinelor;
Termen: 1.10.2012;
Réaspund: Directorii de departamente si Titularii de discipline;
Actiunea 2. In functie de resursele financiare ale departamentelor, va fi completata :dotarea
faboratoarelor de specialitate (didactice si de cercetare);

Termen: 2012, permanent;
Riaspund: Directorii de departamente si Titularii de discipline;
Actiunea 3. Se va continua actiunea de redactare $i de multiplicare a cursurilor universitare,
pe baza planurilor anuale intocmite la nivelul fiecdrui departament;
Termen: 2012, permanent;
Réspund: Directorii de departamente si Titularii de discipline;
Masura 4, Dezvoltarea tendintei de internationalizare a invatdmantului prin atragerea de cursanti
strdini:
Actiunea 1. Atragerea unui numar cit mai mare de studenti stréini prin oferta de studii, prin
programul LLP — ERASMUS, prin alte programe internationale sau prin acorduri bilaterale
de colaborare.
Termen: 1.10.2012;
Réspund: Directorii de departamente;
Actiunea 2. Se va dezvolta activitatea de colaborare cu universititi striine, pentru
organizarea de programe de master comune §i pentru indrumarea in cotuteld a doctoranzilor;
Termen: 2012;
Raspund: Directorii de departamente, Directorul Scolii doctorale;
Actiunea 3. Se va actiona pentru cresterea gradului de competentd a studentilor si cadrelor
didactice in utilizarea limbilor striine;

Termen: 2012;
Réspund: Directorii de departamente.

3.3. Obiectivul strategic: Dezvoltarea a
integrarii 1a nivel national si mternatlo it
Una din componentele de bazi ale actlv
din Bac#u este cercetarea stiintificd. /1
obiectivul asumat prin urmétoarele g _»_




Pentru realizarca obiectivelor propuse, se impun urmétoarele masuri si actiuni:

Masura 1. Valorificarea eficientd si optima a rezultatelor obtinute in cercetarea stiintifica:
Actiunea 1. Intensificarea publicérii de articole in reviste stiingifice de prestigiu
international, a gradului de participare la manifestiri stiintifice interne si internationale de
prestigiu, a publicérii de céirti $i monografii in edituri de prestigiu din tard §i din striinitate
sl a activitdtii de brevetare;

Termen: 2012, permanent;
Réspund: Responsabilii cu cercetarea stiintifica din Consiliile departamentelor;
Ne propunem si realizim:
= 40 articole publicate in reviste cotate ISI, 250 articole publicate in reviste indexate BDI
12000 pagini in cérti si monografii in edituri de prestigiu din tard si din striinitate
4 brevete/produse cu drept de proprietate intelectuali.

150 lucrdri publicate in volumele conferintelor internationale, cotate ISI si organizate de
societdti profesionale

Actiunea 2. Sustinerea financiard pentru desfisurarea actiunilor de valorificare eficientd a
rezultatelor cercetdrii stiintifice;
Termen: 2012, permanent;
Riaspund: Consiliile departamentelor;
Se vor sprijini financiar activititile mentionate fn Actiunea 1, in acord cu regulamentele n vigoare.
Actiunea 3. Consolidarea prestigiului national si international al publicatiilor stiintifice
proprii (reviste, buletine stiintifice, anale, volume, §.a) prin publicarea lucririlor stiinfifice
de certd valoare stiinfificd §i cresterea gradului de cotare in sistemele nationale si
internationale;
Termen: 2012, permanent;
Réspund: Comitetele stiintifice ale publicatiilor;
Ne propunem s realizim:
* Indexarea publicatiilor stiintifice proprii in baze de date internationale semnificative (pentru
cele care nu sunt incé indexate);
* Indexarea publicatiilor stiintifice proprii in noi baze de date internationale, pentru cele care sunt
deja indexate, In vederea cregterii vizibilitétii acestora.

Actiunea 4. Cresterea prestigiului manifestdrilor stiintifice proprii prin participarea la

lucrérile acestora a unor personalitati stiintifice recunoscute pe plan national si interational
Termen: 2012, permanent;
Réspund: Prodecanii cu managementul cercetarii stiintifice §i Membrii in Consiliile
departamentelor care rispund de cercetarea stiintifica;

Ne propunem sd realizdm:
* Invitarea a cel putin doud personalitdti stiintifice recunoscute pe plan national si
international la fiecare manifestare gtiinifica proprie care are loc fn anul 2012.

Misura 2. Intensificarea activitétilor de integrare in programele nationale si europene de cercetare
stiintifica:
Actiunea 1. Participarea la competifiile nafionale si internationale pentru obtinerea de
granturi de finantare a contractelor de cercetare stiintifica;
Termen: 2012, permanent;

Réspund: k @@fﬁ‘@lﬁodecanii si Responsabilii cu cercetarea stiintifica de la nivelul
AN ’

O departamentelor;
£ J'f'\-
22

biitin 20¢Proiecte in competitiile nationale pentru obtinerea de

ntare a /c_%),‘tractelor de cercetare stiintifica

Ne prop
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* Depunerea a cel putin 8 proiecte in competitiile internationale pentru obtinerea de
granturi de finantare a contractelor de cercetare stiintifici
Actiunea 2. Intensificarea colabordrii In domeniul cercetdrii stiintifice cu unititi social-
culturale si economice;
Termen: 2012, permanent;
Raspund: Prorectorul, Prodecanii i Responsabilii cu cercetarea stiintificd de la nivelul
departamentelor;
Ne propunem si realizdm:
* Depunerea a cel putin 10 proiecte In colaborare cu unititi social-culturale si economice.

Miisura 3. Dezvoltarea centrelor si a laboratoarelor de cercetare si integrarea acestora in sistemul
national si international:
Actiunea 1. Reacreditarea §i consolidarea centrelor de cercetare existente in Universitate;
Termen: conform programului de acreditare si aparitia legislatiei in domeniu;
Réspund: Prorectorul, Prodecanii, Responsabilii cu cercetarea stiintifica de la nivelul
departamentelor si Directorii centrelor de cercetare.
Ne propunem sé realizam:
* Pregatirea activititii de reacreditare, astfel incét sé fie posibild declansarea actiunii imediat
ce acreditarea devine posibila;
= Realizarea de contacte cu cercetdtori din centre si laboratoare de cercetare din tara si din
striindtate; Incheierea a cel putin un acord de cooperare pentru fiecare centru de cercetare
din universitate.

Actiunea 2. Consolidarea laboratoarelor de cercetare organizate la nivelul departamentelor;
Termen: 2012, permanent;
Raspund: Prorectorul, Prodecanii si responsabilii cu cercetarea stiintifica de la nivelul

departamentelor;
Ne propunem si realizim:
* Dotarea laboratoarelor prin proiecte, cooptarea masteranzilor in activitatea de cercetare, la
- nivelul fiecérui departament.

_ Actiunea 3. Integrarca colectivelor de cercetare proprii in consortii nationale si
internationale de cercetare;
| Termen: 2012, permanent;
Réspund: Prorectorul, Prodecanii, Responsabilii cu cercetarea stiintifica de la nivelul
departamentelor si Directorii centrelor de cercetare;
Ne propunem si realizam:
= Realizarea a cel putin unei actiune de integrare, pentru fiecare colectiv de cercetare.

Actiunea 4. Dezvoltarea si modernizarea bazei materiale destinata cercetarii;
Termen: 2012;
Raspund: Prorectorul, prodecanii, Responsabilii cu cercetarea stiintifici de la nivelul
departamentelor si Directorii centrelor de cercetare;
Ne propunem sa realizam:
» Identificarea posibilittilor de dotare prin proiecte cu echipamente si software modern, la
nivelul fiecdrui departament.

Misura 4. Implicarea studentilor in act1v1tatea d
Actiunea 1, Implicarea efectivi a%s
desfisurate in cadrul cercurilor gtij;

ce.mg@tre stiintifica: :
ntlli\\n activititile de cercetare stiintificd

Termen: 2012;
b " cu. cercetarea stiintifica de la nivelul

Réaspund: Prorectorul, Prgd _
ntefor $i Directorii centrelor de cercetare,
psey/ ‘



Ne propunem si realizim:
* Popularizarea cercurilor stiinfifice studentesti; cooptarea celor mai buni studenti din fiecare

grupa in aceste cercuri stiinfifice; indrumarea fiecarui student de citre cel putin un cadru
didactic.

= Realizarea unui cerc studentesc pentru fiecare program de studii.

Actiunea 2. Integrarea studentilor, in mod deosebit a celor de la cursurile universitare de
master §i doctorat, in colectivele de cercetare ale cadrelor didactice;
Termen: 2012, permanent;
Réspund: Prorectorul, Prodecanii, Responsabilii cu cercetarea stiintifici de la nivelul
departamentelor si Directorii centrelor de cercetare;
Ne propunem si realizim: :
* Realizarea de lucrdri stiingifice in colaborare cu studentii de la cursurile universitare de
master g1 doctorat.
" Participarea acestor studenti la sesiuni stiintifice organizate in tari (cel putin o participare la
fiecare facultate), participarea la scoli de vara.

Maisura S. Planificarea, evaluarea si recompensarea activitatilor de cercetare stiintifica:
Actiunea 1. Intocmirea planurilor de cercetare la toate nivelele si analiza rezultatelor
act1v1ta§110r de cercetare;
Termen: 2012, permanent;
Rispund: Prorectorul, Prodecanii, Responsabilii cu cercetarea stiintifici de la nivelul
departamentelor si Directorii centrelor de cercetare;
Ne propunem s realizam:

= TIntocmirea planurilor de cercetare in acord cu prioritatile identificate la nivel local, regional,
national gi international.

Actiunea 2. Evaluarea cadrelor didactice din punct de vedere al rezultatelor stiintifice
obtinute;

Termen: 2012;
Réaspund: Consiliul de Administratie si Consiliile facultatilor;
Ne propunem sé realizdm:

» Realizarea unei analize riguroase a activititii de cercetare §t11nt1ﬁca la nivelul fiecdrui
departament, cu evidentierea contributiei aduse de fiecare cadru didactic.

* Evaluarea fiecirui cadru didactic pe aspectele de cercetare stiingifici, conform
regulamentului de evaluare in vigoare.

Actiunea 3. Recompensarea cadrelor didactice care au obtinut rezultate de exceptie in
activitatea de cercetare stiintifica,

Termen: 2012;
Raspund: Senatul, Consiliul de Administratie gi Consiliile facultitilor.

Ne propunem si realizam:
* Recompensarea cadrelor didactice care au obfinut rezultate de exceptie, in diferite
modalitafi: financiar, susfinerea participarii acestora la manifestéri stiintifice de prestigiu sau
prin alte forme de recompensare, dupi specificul activitatii.

3.4. Obiectivul strategic: Dﬁzy_g!tarea relatiilor de cooperare cu parteneri din tard si din

striinitate w/ﬁ‘)%\

Pentru anul 2012 su? :pia:hl?icate _\_>“ arcle masuri §i actiuni in vederea dezvoltarii colaborarilor
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Actiunea 1. Continuarea i dezvoltarea colaboririi cu unitdtile social — economice si
culturale partenere din zond pentru realizarea unui transfer eficient al rezultatelor
activititilor academice desfasurate In universitate, pentru definitivarea si derularea
programelor anuale de instructie practici a studentilor §i pentru dezvoltarea activitatilor de

cercetare stiintifica aplicative;
Termen: 2012, permanent;
Réaspund: Consiliul de Administratie si Consiliile facultatilor;

Ne propunem sé realizim:

* Identificarea §i realizarea colaboririi cu cel pufin un nou partener din mediu socio-economic
sau cultural, la nivelul fiecarei facultati.

Actiunea 2. Dezvoltarea colaboririlor cu universititile din tard, in cadrul consortiilor de
specialitate sau prin acorduri bilaterale, pentru optimizarea programelor de invatimant
universitare, pentru stabilirea de parteneriate in domeniul cercetdrii stiintifice;
Termen: 2012, permanent;
Raspund: Consiliul de Administratie si Consiliile facultétilor;
Ne propunem sa realizim:
» Identificarea i realizarea colaborérii cu cel putin un nou partener din mediul universitar, la
nivelul fiecérei facultiti, in sensul activititilor mentionate Tn actiunea 2.

Actiunea 3. Participarea activd la organizarea de manifestari stiintifice in parteneriat cu
universitétile din tara;

Termen: 2012, permanent;

. Réspund: Consiliul de Administratie $1 Consiliile facultatilor;
Ne propunem sa realizdm:
* Cel putin o participare in sensul actiunii 3, la nivelul fiecérei facultati.

Actiunea 4. Colaborarea cu universititi de prestigiu din tard in cadrul programelor de
cercetare finantate de CNCS;

Termen: 2012, permanent;
Réspund: Consiliul de Administratie, Senatul si Consiliile facultitilor;
Ne propunem sé realizdm:

= (el putin o participare In sensul actiunii 4, la nivelul fiecarei facultati,

Actiunea 5. Integrarea in asociatii stiintifice si profesionale organizate in Romaénia:

Termen: 2012, permanent;
Raspund: Consiliul de Admmmistratie, Senatul §1 Consiliile facultatilor;
Ne propunem s realizim:

= Cel putin o integrare noud, in sensul actiunii 5, la nivelul fiecarei facultati.

Misura 2. Dezvoltarea relatiilor de colaborare cu parteneri din strainatate:
Actiunea 1. Dezvoltarea si diversificarea activitatilor previzute in Contractul Institutional
LLP — Erasmus;
Termen: 2012, permanent;

Réaspund: Consﬂlul de Administratie, Senatul si Consiliile facultatilor;
Ne propunem sa realizdm:

% Participarea In cel putin o activitate noua, la nivelul fiecérei facultti.

Actiunea 2. Integrarea in programele de cercetare la nivel european;

- Termen: 2012, permanent;
1 tie, Senatul si-Consiliile facultatilor;

¥

Ne propunem si realizim:
= Participarea in colective de cerceta



Actiunea 3. Dezvoltarea cooperirii academice si de cercetare stiintifici pe baza de acorduri
bilaterale cu universititile partenere;
Termen: 2012, permanent;
Raspund: Consiliul de Administratie, Senatul si Consiliile facultatilor;
Ne propunem s realizim:
* Realizarea unui nou acord bilateral de cooperare, la nivelul fiecérei facultiti.

Actiunea 4. Integrarea In retele internationale de laboratoare de cercetare stiintifici;

Termen: 2012, permanent;
Réspund: Consiliul de Administratie, Senatul si Consiliile facultitilor;
Ne propunem sa realizam:

* Realizarea integrérii Intr-o retea internationald de laboratoare.

Actiunea S. Participarea la conferinte stiintifice organizate in striindtate;
Termen: 2012, permanent;
Réspund: Consiliul de Administratie, Senatul §i Consiliile facultitilor;
Ne propunem si realizdm:

* Participarea la cel putin doua conferinte stiintifice organizate in striinitate, la nivelul
fiecarei facultiti.

Actiunea 6. Integrarea In asociatii stiintifice europene;

Termen: 2012, permanent;
Réspund: Consiliul de Administratie, Senatul i Consiliile facultitilor;
Ne propunem sa realizim:

»  Realizarea integrérii intr-o asociatie stiintificd europeana,

Actiunea 7. Integrarea Universititii in retele de universititi constituite la nivel international
Termen: 2012, permanent;
Réspund: Consiliul de Administratie, Senatul i Consiliile facultatilor;
Ne propunem sé realizam:
* Realizarea integrarii Universitatii Intr-o retea internationald de universitati.

Actiunea 8. Invitarea unor personalititi de prestigiu de la universitati din striinitate pentru
sustinerea unor conferinte de specialitate organizate in cadrul Universitatii,
Termen: 2012, permanent;
Réaspund: Consiliul de Administratie, Senatul i Consiliile facultétilor;
Ne propunem si realizidm:
» Invitarea a cel putin unei personalita{i de prestigiu de la universitdti din striinitate pentru
sustinerea unor conferinge de specialitate, la nivelul fiecarei facultiti.

3.5. Obiectivul strategic: Modernizarea managementului academic si administrativ si
asigurarea transparentei decizionale
Managementul academic este realizat conform Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011:

o La cel mai inalf nivel, managementul academic este exercitat de citre Senat, cel mai inalt for
de decizie si de deliberare la nivelul Universitétii, de cétre rector, care asigurd conducerea
executivd si este ordonatorul de credite al Universititii si presedinte al Consiliului de
Administratie;

* La nivelul facultild ,xgdﬁs—i\ﬁfg] acultétii reprezintd organismul decizional si deliberativ iar
N — L . g
decanul raspund ,g@anage’ﬁﬂé; 51 conducerea faculttii;

o La fpivelul de¢pafampiiiilai, direbtorul de departament realizeazi managementul si

(RS 2 . . tar s or- .
%j‘f' tamis ui §i este sprijinit de Consiliul Departamentului;
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e OStructura administrativdi a Universitdtii este condusd de cétre directorul general
administrativ;

e Consiliul de Administratie asigurd conducerea operativd a Universitatii si aplica deciziile
strategice ale Senatului.

Pentru realizarea unui management academic si administrativ eficient gi performant si asigurarea
transparentei decizionale, se vor aplica urméitoarele masuri i actiuni:

Misura 1. Elaborarea documentelor normative interne ale Universitatii, in concordantd cu Legea
Educatiei Nationale nr. 1/2011 si a actelor normative emise pentru aplicarea acesteia:
Actiunea 1. Revizuirea §i adaptarea regulamentelor in vigoare elaborate la toate nivelele de
conducere si de activitate din Universitate;
Termen: 30.09.2012;
Raspund: Senatul, Consiliul de Administratie si Consiliile facultitilor;
Actiunea 2. Elaborarea tuturor regulamentelor sau actelor normative solicitate de citre
legislatia in vigoare;
Termen; 30.09.2012;
Réspund: Senatul, Consilivl de Administratie si Consiliile facultitilor;

Masura 2. Implementarea Sistemului de Control Intern / Managerial si continua monitorizare a
functiondrii corecte si eficiente a acestuia:
Actiunea 1. Finalizarea implementérii Sistemului de Control Intern / Managerial la nivelul
Universitatii si la nivelul tuturor compartimentelor;
Termen: 31.12.2012;
Réspunde: Consiliul de Administratie $i Comisia:SCI/M;
Actiunea 2. Elaborarea procedurilor pentru toate activititile procedurabile identificate in
Universitate;
Termen: 31.07.2012;
Réaspunde: Consiliul de Administratie, Comisia SCI/M si coordonatorii compartimentelor din
Universitate;
. Actiunea 3. Monitorizarea continud a functionarii corecte si eficiente a Sistemului de
- Control Intern / Managerial la nivelul Universitétii si la nivelul tuturor compartimentelor;
Termen: 2012, permanent;
Réspunde: Consiliul de Administratie si Comisia SCI/M;

Miisura 3. Asigurarea transparentei decizionale:

Actiunea 1. Hotérdrile/deciziile luate la orice nivel de conducere vor fi aduse in mod

operativ si oficial la cunostinta persoanelor interesate prin mijloacele consacrate;
Termen: 2012, permanent;
Raspund: Consiliul de Administratie, Senatul, Consiliile facultétilor, Consiliile departamentelor;
Actiunea 2. Universitatea va contribui in mod activ la construirea Sistemului Informational
Strategic, prevézut in ,,Carfea Alba: pentru calitate si leadership in invidtimantul superior
din Romdnia in 20157, pentru largirea accesului unor categorii diferite de actori
institutionali si individuali, cu nevoi si interese diverse, la informatii despre toate aspectele

activitdii academice proprii.

Termen: 2012, permanent;
Rispunde: Consiliul de Administratie;

fe{grpf)e’ﬁaj\\alé pentru functiile din domeniul

Actiunea 1. Dezvoltarea procedurilor intern : ,
-%ﬁfe, stf@ﬁ_j)ite de cétre intreaga comunitate

managementului operational precum $i a ¢
academicid
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Termen: 31.12.2012;
Réspunde: Rectorul si Senatul Universititii;

3.6. Obiectivul strategic: Modernizarea managementului resurselor umane

Misura 1. Eficientizarea activitatii resursei umane:

Actiunea 1. Actualizarea criteriilor, indicatorilor i standardelor de performanta pe care
trebuie s le indeplineascd cadrele didactice in activitatea de cercetare stiintificd, tn mod
diferentiat, in functie de gradul didactic;

Termen: 31.12.2012;
Rispunde: Consiliul de Administratie $i Senatul;
Actiunea 2. Stabilirea criteriilor, indicatorilor si standardelor de performantd pentru
aprecierea calitatii activitdtilor didactice desfisurate de cétre fiecare dintre membrii
personalului academic;
Termen: 31.12.2012;
Raspunde: Consiliul de Administratie si Senatul;
Actiunea 3. Stabilirea criteriilor si indicatorilor de performantd pentru aprecierea modului
de indeplinire a sarcinilor de lucru de citre personalul didactic auxiliar i nedidactic
Termen: 31.12.2012;
Réspunde: Consiliul de Administratie;
Actiunea 4. Identificarea modalititilor de acordare de recompense pentru stimularea
personalului cu rezultate deosebite in activitatea didactics, stiintifici sau/si manageriali
precum si in activitatea administrativa;

Termen: 2012, permanent;
Raspunde: Consiliul de Administratie si Consiliile facultétilor;
Actiunea 5. Se va realiza evaluarea periodicd a cadrelor didactice si nedidactice
Termen: 2012;
Riéspund: Senatul, Consiliul de Administratie si Consiliile facultatilor;

Misura 2. Asigurarea cu personal suficient si calificat:

Masun

Actiunea 1. Se va asigura gradul de incidrcare de 70 % a statelor de functiuni ale
departamentelor;

Termen: 2012;
: Réspund: Directorii de departamente;
Actiunea 2. Se va asigura o structurd optimd, in conformitate cu standardele in vigoare, din
punctul de vedere al ponderii conferentiarilor si profesorilor raportat la numarul total de
cadre didactice
Termen: 2012;
Réspund: Directorii de departamente;
Actiunea 3. Angajarea pentru perioade determinate de timp a studentilor in punctele de
lucru cu personal insuficient;
Termen: 2012, permanent;
Raspund: Consiliul de Administratie;
Actiunea 4. Asigurarea numarului optim de studenti pe cadru didactic (din punct de vedere
al eficientei economice dar §i al indeplinirii indicatorilor de calitate), pastrand si proportia
intre titlurile didactice (piramida cadrelor didactice titulare de la asistent la profesor);
Termen: 2012, permanent;
Raspund: Senatul i Consiliul de Administratie;

. Formarg
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Actiunea 1. Fiecare cadru didactic va efectua, la perioade de 5 ani, stagii de formare

continud prin (dupd caz) burse doctorale si postdoctorale, stagii de pregitire si formare,
schimburi de experient3, §.a.;

Termen: 2012, permanent;

Rispund: Senat, Consiliul de Administratie, Consiliile facultatilor;

Actiunea 2. Se vor intocmi planuri anuale pentru pregatirea continud a personalului

nedidactic;
Termen: 2012;
Réspund: Consiliul de Administratie, Consiliile facultatilor;

Misura 4. Supravegherea séndtd{ii ocupationale a cadrelor didactice si a personalului tehnico -
administrativ:

Actiunea 1, Asigurarea evaludrii periodice medicale a cadrelor didactice;

Termen: 2012;
Réspunde: Consiliul de Administratie si Responsabilul cu probleme de sénatate

ocupationald.

3.7. Obiectivul strategic: modernizarea si eficientizarea managementului financiar

Managementul financiar al Universitatii va asigura autonomia activititilor desfasurate la nivelul
facultatilor, departamentelor si centrelor de cercetare $1 se realizeazi prin:

Maisura 1. Activitatea financiard din Universitate se desfigoard pe baza bugetului propriu de
venituri si cheltvieli. Bugetul Universititii este constituit din fonduri bugetare si. fonduri
extrabugetare:
Actiunea 1. La cheltuirea fondurilor bugetare reprezentind finantarea de bazi, se va
respecta structura de cheltuieli impusa: 80 % cheltuieli de personal si 20 % cheltuieli
materiale. Cheltuirea celorlalte fonduri bugetare se va realiza in mod obligatoriu pentru
realizarea obiectivelor pentru care au fost alocate.
Termen: 2012;
Raspunde: Rectorul;
. Actiunea 2. Universitatea va sustine toate activitdtile prin care se pot atrage resurse
financiare suplimentare: cercetare stiintificd; dezvoltarea Invitiméntului cu taxa prin
oferirea de programe de studiu atractive; servicii si consultantd; sponsoriziri, §.a.;
Termen: 2012, permanent;
Réspund: Consiliul de Administratie si Consiliile facultatilor;
Actiunea 3. Se va modifica Metodologia de finantare a Universitatii astfel incit finantarea
sd se realizeze atit la nivelul facultitilor cat si la nivelul departamentelor;
Termen: 30.06.2012;
Réspund: Consiliul de Administratie, Senat si Consiliile facultatilor.

Maisura 2. Asigurarea unui raport echilibrat intre venituri i cheltuieli:
Actiunea 1, Vor fi intocmite bugete de venituri §i cheltuieli si executiile bugetare la nivelul
facultdtilor si al departamentelor;
Termen: 2012;
Réaspund: Decanii, Administratorii sefi de facultate st Membrii consiliilor departamentelor -
responsabili cu probleme financiare;
Actiunea 2. Toate operatiunile financiare_se vor efectua in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare; 0.
Termen: 2012, permanent;
Riéspunde: Contabilul sef;
4 in care exista fondurile necesare;
Termen: 2012, permanent;

Actiunea 3. Aprobarea cheltuielilhfs



Raspunde: Consiliul de Administratie si Contabilul sef;

Actiunea 4. Se vor efectua analize financiare lunare la nivelul departamentelor, al
facultétilor si al Universitatii;

Termen: lunar;

Réaspund: Consiliul de Administratie, Prodecanii cu probleme financiare, Membrii

consiliilor departamentelor - responsabili cu managementul financiar
Actiunea 5., Se va analiza sustentabilitatea financiard a fiecarui program de studii;

Termen: 2012;
Réspund: Rectorul si Decanii.

In continuare este prezentati situatia veniturilor si cheltuielilor preconizate fa optim pentru anul
2012, comparativ cu anul 2011.

Tabelul 18.

Situatia veniturilor si cheltuielilor (lei) pentru anul 2011 si previzionat pentru anul 2012.

A TOTAL SURSE 42.772.778 43.901.759
INCASARI TOTALE 35.273.978 34.155.684
SOLD DIN AN PRECEDENT 7.498.800 9.746.075
Al Venituri Fonduri de bazi 29.946.067 28.751.506
Total INCASARI 25.108.047 21.255.293
1. MECTS: total, din care: 15.724.195 10.025.293
- pe stud. echiv., 10.827.981
- pe ind. de calitate 4.896.214
2. Taxe si alte venituri 9.383.852 11.230.000
3. SOLD DIN AN PRECE 4.838.915 7.496.213
A2 Venituri Alocatii bugetare 4.277.625 4.027.023
Total INCASARI 3.120.297 2.938.551
V. pentru reparatii capitale 219.000
V. pentru camine si cantine 773.293 783.344
V. pentru dotari si alte investitii 0
V. pentru burse 1.774.932 1.594.245
V. pt. alte forme de prot.sociala 121.223 110.962
V. pt. realiz. unor ob. de invest. 231.000 450.000
V. pt. achizit.de calc.cf HG 1294 849
SOLD DIN AN PRECEDENT 1.157.328 1.088.472
A3 Venituri din cercetare — 2.261.121 3.465.460
Total INCASARI 1.776.324 3.000.000
SOLD DIN AN PRECEDENT 484.802 465.466
Ad Venituri autofinantare — 1.588.879 1.723.404
Total INCASARI 1.570.373 1.700.000
SOLD DIN AN PREC 18.506 23.404
AS Venituri din finantare 3.344.838 4.702.233
nerambursabild (POSDRU) -
Total INCASARE 2.923.845 4.461.840
-64.590
485.583 240.393
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Ab Venituri Fonduri speciale — 1.289.658 1.232.127
(ERASMUS)
INCASARI 775.992 800.000
SOLD AN PREC 513.666 432.127
B CHELTUIELI TOTALE 33.027.603 33.192.702
Bi |  Cheltuieli din fin. de baza: 22.515.339 100% 21.390.783 100%
Cheltuieli de personal 17.150.905 | 76.17% | 16.293.360 76.17%
Chelt.pentru materiale si servicii 3.579.520 15.89% 3.398.995 15.89%
Burse 261.364 1.17% 250.272 1.17%
Cheltuieli de capital 1.523.550 6.77% 1.448.156 6.77%
B2 Chelt. din alocatii bugetare 3.189.153 2.938.551
C. pentru reparatii capitale 218.234 0
C. pentru camine si cantine 773.293 783.344
C. pentru dotari si alte investitii 0 0
C. pentru burse 1.779.433 1.594.245
C. pt alte forme de pr.sociala 68.293 110.962
C. pt. realiz. unor ob. de invest. 349.051 450.000
C. pt. cazare indiv. cf.OUG 73 0 0
C. pt. achizit.de calc.cfL.HG 1294 849 0
B3 CHELTUIELI DIN 1.795.660 1.795.660
CERCETARE
(EXTRABUGETARE)
B4 | CHELT AUTOFINANTARE 1.565.475 1.565.475
BS CHELT CONTRACTE FSE 3.104.445 4.702.233 .
B6 | CHELT.FONDURI SPECIALE 857.531 800.000
(SOCRATES)
C SOLD LA 31.12 (din care) 9.746.075 10.709.051
C1 FINANTAREA DE BAZA* 7.496.213 7.360.723
C2 FINANTAREA. 1.088.472 1.088.472
COMPLEMENTARA
C3 CERCETARE 465.466 1.669.800
C4 AUTOFINANTARE 23.404 157.929
C5 FSE (POSDRU) 240.393 0
Co FONDURI SPECIALE 432.127 432.127
(SOCRATES)

3.8. Obiectivul strategic: Perfectionarea sistemului de asigurare a calititii in intreaga

activitate

Miisura 1. Mentinerea certificdrii si imbunitatirea Sistemului Integrat de Management in domeniile

calititii, mediului, sinétatii i securititii ocupatiei i responsabilitatii sociale (anexa 2):
Actiunea 1. Actualizarea continui a documentatiei SIM;

intocmirea planurilor de imbunététire a activitatii;

Termen: 2012, permanent;
Réaspunde: Consiliul de Administratie si Directorul Departamentului de Management,
Actiunea 2. Realizarea misiunilor de audit planificate prin planul anual de audit si

Termen: 31.12.2012;

Réspunde: Consiliul de Admmlstr/ 1’Dlnaéteggl Departamentului de Management;

Actiunea 3. Stabilirea, in fiecare ap
Universititii ,,Vasile Alecsandri,, dinj
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e
S
' ix ‘“__‘_,,r

\_‘IeCtIVE’]_O \SIi\CIfICG in domeniul cahtatu ale

Termen: 2012;
inde: Consiliul de Administratie;




Actiunea 4, Efectuarea de analize specifice in domeniul calititii;

Termen: 31.12.2012;

Raspunde: Consiliul de Administratie;

Actiunea 5. infocmirea si realizarea planului anual de perfectionare a personalului privind
diverse aspecte din domeniul calitatii;

Termen: 31.12.2012;

Raspunde: Consiliul de Administratie si Directorul Departamentului de Management;

Actiunea 6. Monitorizarea aplicarii procedurilor de sistem si a procedurilor operationale
previzute In manualul Sistemului Integrat de Management;

Termen: 2012, permanent;
Raspunde: Consiliul de Administratie si Directorul Departamentului de Management

Anexa 2
SISTEMUL INTEGRAT DE MANAGEMENT. PROPUNERIL, TERMENE, RESPONSABILI

1. Stabilirea obiectivelor in domeniul SIM la nivel de universitate/ facultate/ department/
DGA. Termen: 28 februarie 2012; Responsabili: RM, Decanii/Directorii,
Departamentelor/DGA,;

2. Siabilirea Programului de Management in domeniul SIM. Termen: 28 februarie 2012;
Responsabili: Decanii/ Directorii Departamentelor — DGA;

3. Proiectarea $i implementarea Sistemului de Management al Calititii Alimentelor, la Cantina
Universitatii si constientizarea tuturor angajatilor in legaturd cu utilitatea implementarii
acestuia (ISO 22000/2005). Termen: 25 aprilie 2012; Responsabili: DM,

4. Responsabilizarea sefilor de departamente $i a responsabililor pe probleme de calitate,
mediu, SSO si RS (RCMSSO) privind tinerea sub control a SIM. Termen: 30 aprilie 2012;
Responsabili: Sefii de departamente si RCMSSO;

5. Instruirea periodica la nivel de departament a tuturor angajatilor cu privire la sarcinile ce le
revin in vederea implementarii, mentinerii §i imbunatatirii SIM. Termen: 30 Aprilic 2012;
Responsabili: sefii de departamente si RCMSSO;

6. Monitorizarea indicatorilor de performantd stabilifi referitori la SIM. Termen: Anual/
Semestrial; Responsabili: DM,

7. Tinerea sub control a proceselor din cadrul SIM. Termen: 2012 permanent; Responsabili:
Director DM;

8. Intocmirea planului anual de audit. Termen: 15 februarie 2012; Responsabili:Director DM;

9. Obtinerea certificarii SMSA, (Sistemului de Management al Sigurantei Alimentelor).
Termen: decembrie 2012; Responsabili: DM;

Masura 2. Certificarea Sistemului privind Siguranta Alimentului (HACCP 22000 ) la cantina
Universitétii:
Actiunea 1. Intocmirea documentatiei specifice;
Termen: 31 decembrie 2012;
Raspunde: Consiliul de Administratie si Directorul Departamentului de Management;
Actiunea 2. Implementarea Sistemului si realizarea auditului pentru obtinerea certificirii;
Termen: 31 decembrie 2012;
Réspunde: Consiliul de Administratie si Directorul Departamentului de Management;

Misura 3. Stabilirea standardelor de performantd proprii, in raport cu criteriile ARACIS, pentru
autoevaluarea anuald a programelor de studii si autoevaluarea in vederea acreditarii provizorii, a
acreditérii $i a reacreditirii programelor de studii:

Termen 01 octombrle 2012
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3.9. Obiectivul strategic: Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii Universititii si a
serviciilor studentesti

In perioada anterioard, in cadrul Universitatii au fost realizate lucrari de investitii insemnate,
spatu de Invétdmant, bibliotecd, cAmine, cantind, s.a., care au creat cadrul optim pentru scolarizarea
unui numar de pani la 10.000 studenti. In anul 2012 eforturile vor fi focalizate pentru dezvoltarea
st modernizarea bazei materiale aferentd laboratoarelor didactice si de cercetare.

Principalele mésuri si actiuni avute in vedere pentru realizarea acestui important obiectiv
strategic, sunt:

Misura 1. Dezvoltarea, modernizarea si utilizarea eficientd a bazei materiale a laboratoarelor
didactice si de cercetare:
Actiunea 1, n 2012 vor fi alocate fonduri importante, de aprox. 2.000.000 lei, din veniturile
proprii, pentru achizifionarea de aparaturd performanti i materiale consumabile pentru
desfasurarea la nivel corespunzitor a tuturor activitatilor didactice si de cercetare stiintifica;
Termen: 2012;
Réaspund: Consiliul de Administratie si Consiliile facultatilor;
Actiunea 2. Avind in vedere gradul bun de dotare actuald a laboratoarelor didactice si de
cercetare dar tinind cont de gradul de uzura si de vechime al utilajelor existente, se impune
reabilitarea acestora;
Termen: 2012, permanent;
Réspund: Directorii de departamente, Responsabilii de laboratoare;

Maisura 2. Mentinerea si Intretinerea in condifii de calitate a spatiilor didactice, a bibliotecii, a
caminelor, a cantinei studentesti, a bazei sportive 1 asigurarea conditiilor optime pentru
desfagurarea activititilor specifice:
Actiunea 1. Efectuarea reparatiilor curente §i a igienizérilor;
Termen: 2012;
Raspunde: Directorul general administrativ;
Actiunea 2. Inlocuirea instalatiei electrice in corpurile de cladire care dispun de instalatii
vechi, uzate;
Termen: 31 decembrie 2012;
Raspunde: Directorul general administrativ;
Actiunea 3. Reparatia capitald sau inlocuirea centralei termice care deserveste corpurile A,B
$1 H;
Termen: 30 octombrie, 2012;
Raspunde: Directorul general administrativ;

Lucrérile de investitii, reabilitari, reparatii capitale (noi §i in continuare), Propuneri de proiecte de
parteneriat public- Propuneri de proiecte din fonduri europene §i proprii pentru extindere si
modernizare campus, incepand cu anul 2011, privat, sunt prezentate in tabelele 19,20,21.

Tabelul 19.
Situatia privind fondurile alocate pentru lucririle de investitii, reabilitari si R.K.
in anul 2012 (mii lei)

1. ‘Obiective de i‘;l;éstltll —1in contmuarﬁ | 4 756
1,1 | Extindere spatii invatimént Univegfitaygarsaoiiyy:
din Bacéu /f /%/ o ’—15_ (:o ¢ 756
2. | Reabilitiri imobile V5 1{ : 1.220
2,1 | Corp By / oz i 300
o

AN




Camin nr.1

0 820 820

2,3 | Centrald termicd — Campus Marisesti 0 100 100
3. Reparatii capitale 0 584 584
3,1 | Vestiare baza sportiva 0 484 484
Campus Spiru Haret s 100 100

Tabelul 20.

Propuneri de proiecte de parteneriat public-privat, incepind cu anul 2012.

1 i Reabilitare si extindere spatii kinetoterapie si
. . y : 8.000 200
terapie ocupationald, Campus Spiru Haret *
2 | Consolidarea, modernizarea, extinderea si
dotarea Caminului nr.1, Campus Marasesti * 19.876 320
3 | Casa Universitarilor 1.000 100
4 | Clubul Studentilor 700 100
Total fonduri 27.876.000 480.000

* Sunt intocmite studiile de prefezabilitate si de fundamentare

Tab.21

Propuneri de proiecte din fonduri europene si proprii pentru extindere si modernizare

)

campus, incepind cu anul 2011

\

1 Sup1aetajare Anexa - Blbhotecamééﬁtrala 900 30
Universitard (Lectoratul de Limbi striine)
2 | Laborator (u:oEnple.x de analize spectroscopice, 6.000 120
Campus Marsesti
3 Pr?lcfct - 'Clachre anexa Baza Sportiva, Campus 500 30
Mirdsesti
4 Modermzare' s extindere Centru de practicd 1.200 4
Vatra Dormnei
5 Laibtzratoy Siguranta traficului rutier, Campus 1.000 20
Mardgesti
6 | Laborator uh}gme_rla integratd a fabricatiei, 5000 40
Campus Marasesti
7 La})(zratcn‘“ integrat de mecatronicd, Campus 500 10
Mirasesti
3 Lgborator Sisteme ) ilume‘:rlce $1 500 10
microcontrolere, Campus Mardsesti
9 La])?rato%‘ Ingineria  mediului, Campus 1.000 20
Marasesti
10 | Laborator de Microbiologie, nutritie si igiend 1.000 20
Laborator de Managementul asigurérii calitétii
11 | st sigurantei produselor alimentare si 1.000 20
biochimice i
12 | Laborator de mcp;@q, mecAniceN, 1.500 30
13 Labora‘ggr defs 7 Ant m?tji*z?ﬂ\ }1 protectia 2.000 40
instalatiilor el @‘g« =%
14 | Saf} de sport 1$lmufun¢k§%aﬂgja :j_:'?;;[ 1.000 100
15 J\Césh de vegetaﬂé\ﬁ 5y 500 50
2



16 | Autoutilitara 0 70
Total fonduri 20.600 634

Maisura 3. Cresterea calitatii si diversificarea serviciilor studentesti:
Actiunea 1. Permanent, se va analiza gradul de satisfactie a studentilor privind conditiile de
locuit in cdmine, serviciile oferite de catre cantina Universitafti $i conditiile de informare,
lectura $1 studiu oferite de biblioteca Universititii;
Termen; 2012;
Réspunde: Directorul Departamentului de consiliere profesionals;
Actiunea 2. Se va imbunitifi si dezvolta accesul studentilor la reteana INTERNET a
MECTS. In acest scop, se va amenaja o sala dotatd cu un numir suficient de calculatoare,
cuplate la reteaua INTERNET, in care accesul studentilor sa fie permanent;
Termen: 2012, permanent;
Réaspunde: Consiliul de Administratie si Directorul Departamentului de comunicatii digitale
Actiunea 3. In functie de solicitari, se vor dezvolta si alte servicii studentesti.
Termen: 2012, permanent;
Riaspunde: Prorectorul cu programe de invitdmént si activitati studentesti;

3.10. Obiectivul strategic: Imbunititirea imaginii Universititii
In scopul reflectdrii in exteriorul Universitafili a unei imagini cit mai realiste $i eficiente, se impun
urmatoarele masuri i actiuni:

Misura 1. Dezvoltarea mijloacelor proprii de popularizare a activitatilor din Un1ver51tate §1 a
rezultatelor obtinute: =

- Actiunea 1. Redactarea §i popularizarea, in tard si striinitate, a brosurilor de prezentare a

facultatﬂor si a Universitatii;

Termen: 1.10.2012;

Riaspunde: Senatul si Consiliul de Administratie;

Actiunea 2. Modernizarea paginii WEB a Universitétii, cu variantele in limbile englezd si
francezi; -

Termen: 2012, permanent;

Raspunde: Consiliul de Adminisiraie.

Miisura 2. Intensificarea actiunilor de popularizare:
Actiunea 1. Popularizarea, prin mijloacele mass-media, a evenimentelor din viata
Universitatii, facultitilor si departamentelor, a rezultatelor deosebite obtinute in activitatea
academica, de invatdmant si de cercetare stiintifica;
Termen: 2012, permanent;
Raspunde: Senatul si Consiliul de Administratie;
Actiunea 2. Prezentarea, prin toate mijloacele de popularizare, a ofertei educationale a
Universitétii;
Termen: 2012, permanent;
Réaspunde: Senatul si Consiliul de Administratie;

Misura 3. Cresterea prestigiului Universitatii:

Termen: 2012, permanent;
Réspunde' Senatul si Consiliul de Administratie;




Actiuni Maisuri Termene Responsabili
1. Organizarea “Zilei portilor | Martie Director DCP
deschise” 2012 Prorectorul cu etica
si imaginea
2. Participarea la Tg de oferta Universitatii
educationali organizat de CCIB 2-4  mai | Prorectorul cu etica
2012 st imaginea
Universitatii
3. Organizarea “Caravanei | Aprilie — | Prorectorul cu etica
educationale” (Vrancea, Neamt, | Mai2012 | siimaginea
1. Promovarea Vaslui, Bacau) Universita{ii
ofertei educationale
privind 4. Incheierea/continuarea contractelor | Iunie Prorectorul cu etica
admiterea pentru de publicitate cu trusturi si companii | 2012 1 imaginea
studiile universitare | de presi (S.C. Ginger Group S.R.L, Universitatii
de licenti, masterat, | MediaMall, Postul de televiziune 1
doctorat (sesiunile | TV BACAU, Trustul de presd
din iulie si ~Desteptarea”, Trustul de presi
septembrie 2010) ~Ziarul de Baciu”, Cotidianul .,
Observator de Baciu”, ,,Grafit
invest” s.a.;
5.Elaborarea materialelor Mai 2012 | Prorectorul cu etica
promotionale necesare pentru si imaginea
asigurarea campaniei de promovare a Universitatii
ofertei educationale pentru sesiunile
iulie si septembrie 2012(macheta
ofertei pentru presa scrisé, roll-up-uri
pentru spatiile academice) pliante;
1L Promovarea | 1.Continuarea contractului cu Agentia Prorectorul cu etica
rezultatelor Oameni si Companii care asigurd si imaginea
institutionale urmatoarele servicii; Universitaii
2. Abonament la newsletter-ul
electronic informativ Prorectorul cu etica
www.edumanager.ro. Permanent | $i imaginea
* material editorial lunar + foto ‘ Universitatii
promovat pe Portalul National si
Newsletter-ul electronic;
* E-profile (prezentarea clectonica a
institutiel), 2 aparitii pe an;
* Banner electonic (dimensiuni
230x70 pixeli) cu sigla institutiei si
link direct cétre pagina web a
institutiei, afisat pe
www.edumanager.ro (permanent) +
banner electronic (dimensiuni 170x65
pixeli) cu sigla institutiei si link direct
ctre pagina web a institutiei, afisat pe
neylel’@fﬁt}i:_ ectronic informativ
w__{;‘%ﬁif%ﬁﬁ;g 1o (1 aparitie /
[ty "0\
PartiGipaiea laeniisiuni televizate; | Saptima- | Membrii C.A
;' }'\ ( Redlizarg coﬂ;ﬁ}iﬁcatelor de nal
@54 SEH Lunar Prorectorul cu etica
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5. Elaborarea lunara a buletinelor sl imaginea

informative; Universitatii

6. Realizarea si multiplicarea brosurii | Octombrie | Prorectorul cu etica

de prezentare a Universititii in 2012 sl imaginea

limba roména, francezi si engleza Universititii

7. Realizarea paginii web in limba

romini, francezi si englezi
II1. Promovarea | * Prezentarea publici a tuturor | Permanent | Membrii Comisiei
principiilor  eticii | actiunilor care vizeazd imbunititirea de etica, deontologie
academice in | eticii academice; profesionald in
randul cadrelor | * Analiza Codului de eticd in rindul | Permanent | colaborare cu Liga
didactice  si  a | cadrelor didactice si a studentilor; studenteascé
studentilor *Publicarea in revista studenteasca a | Permanent

materialelor specifice

Rector,
Prof. univ. dr. ing. Vdlentin NEDEFF
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