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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

ORDIN
privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare gi inregistrare a programelor
postuniversitare de catre institutiile de invatamant superior

Tn conformitate cu prevederile:
—art. 171, art. 173 si ale art. 328 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 172011, cu modificérile si completarile ultericare;
— arl. 21 alin. (2} din Ordonania Guvernului nr. 1292000 privind formarea pm[esmnalﬁ &, adultilor, republicatd, cu

madificanle si completane ullenoans; u
— art. 4 alin, {1} I, e} din Holdrdrea Guvernului nr, $56/2011 privind organizarea, sln.ualura si funclionarea Autoritatii
Mationale pentru Califichn, cu modificinle gl completarile ultanicans; & ”f"

— art. 12 alin. (3) al Hotarari Guvarnului nr, 262017 privind organizarea si h.mqmnama Ministerului Educatiai Nationale,
cu modificinile 5i completérile ulterioare,

'w...'

ministrul educatiel nationale, interimar, emite prezentul ordin, H:? '

Art. 1. — Se& aproba Melodologia-cadru de organizare 51 de aleslare a mn-ﬂalantalw profesionale si al suplimentului
inregistrare a programelor postuniversitare de calre instituliile  descriptiv, pub[r:ht in Monitorul Oficial al Remaniel, Partea |,
de Invaldmdnl superior, previzutd In anexa care face parte nr. 618 din EE-J:jr.igusl 2012,
integrantd din prezentul ordin. c) Ordishl ministrului educatiel sl cerceldni sliinfifice

Art. 2. — Autoritatea Nationald pentru Calificari, Direclia nr. 5. 150.1}5?5 privind organizarea de programe de studil
generald invalamant universitar si institufiile de Tnvajamant postuniversitare de educalie parmanenta de citre institufiile de
supenor duc la indeplinine prevederite prezeniului ordin, |n'-rﬁ5§ﬂ“?ﬁn1 suparior acreditate, publicat in Monitorul Oficial al

Art. 3. — La intrarea In vigoare a prezentului ordin se abroga:  Rogyaniei, Partea |, nr. 804 din 29 aclombrie 2015;

a) Ordinul ministrulul educaliel, cercetari, tineretului i q:l} Ordinul ministrului educatiel si cercetani stinfifice
sportulul nr. 31632012 privind aprobarea Melodologiei-cadru ¢ l'frr 56132015 privind aprobarea modelulul certificatulul de
de organizare $i funclionare a programelor postuniversitare de. wabsnhrlrﬁ ulilizat la finalizarea programelor de educatie
formare 35 dezvollare profesionald continud, publicat Tﬁ--‘ permanentd de nivel postuniversitar, publicat in Monitorul Oficial
Maonitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 109 din 10 Fahml.fia al Romaniei, Partea |, nr. 875 din 23 noiembrie 2015, cu
2012, & 4 medificérile si completdnle ulterioare,

b} Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, hnamﬂ;ﬁuu si Arl. 4. — Prezentul ordin se publicd in Monitorul Oficial al
sporiului ne. 5.3T0V2012 pentru aprobarea modelului aﬁﬂfmhluu Romaniei, Parea |.

p. Ministiul educatiel nationale, interimar,
“ Gigel Paraschiv,
Y secrelar de stat

Bucuresti, 12 august 2019,

NF. 4.750. P
£
Q)
ANEXA
METODOLOGIE-CADRU
de organizare si inregistrare a programelor postuniversitare de catre institutiile de invatamant superior
CAPITOLUL | CAPITOLUL N
Informatii generale Organizarea 5l inregistrarea programelor postuniversitare

do formare si dezvoltare profesionald continud

Art. 1. — Prazenta melodologle-cadru reglementeaz cadrul si a programelor postuniversitare de perfectionare

neral privind organizarea gi inregistrarea in Registrul nalional
:: P wgw £ i':! oy P i i r:Jta A, 2, — (1) Programele postuniversitare de formare si
s : PRECRRr r-a_aprugra-n‘_l WS i ®  dezvoltare profesiomald continud, precum §i programele
de formare gi dezvoliare profesionala continua §i a programelor  ooq\yniversitare de perfectionare, denumite in continuare

postuniversitare de perfeclionare, precum §i a programelor  programe postuniversitare, sunt parte din educatia parmanenta,
postuniversitare de educatie permananta. fiind incluse Tn invafarea pe tol parcursul vietii.
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(2) Programele postuniversitare se pot organiza de institutiile
de Invalamant superior care au acreditate cel putin programse
de studii universitare de licenta 5i masterat In domeniul stiintific
respectiv, denumite in continuare instifuli organizaloare de
programe postuniversitara.

{3) Programele postuniversitare se pol organiza numai Tn
domeniile de studii universitare existente acreditate.

(4] Programele postuniversitare sunt programe de nivel G,
conform Cadrului national al calificarilor, denumil in continuare
CNC, dacd nu se precizeazd, in mod expres, alt nivel de
calificara,

i(5) Programcle posiuniversitane s pol onganiza atdt in limba
roménd, cat si in limba minoritdtilor nalionale sau intr-g limba
da largé circulatie,

(6) Programele postuniversitare de formare si dezvollare
profesionald conlinud reprezintd oferta educationald peniru
actualizarea/dezvollarea unor competente ocupaticnale/
profesionale noi, in domeniul de licenid absolvil de cursant, si
sunt cursur de specializare in profasia.

(7) Programele posiuniversitare de perfectionare reprezinta
oferta educalionald pentru pregétirea profesionald care conduce
la dezvoltarea/completarea/dobandirea cunoslinjelor,
atitudinilor, aptitudinilor, abilitdlilor sau competentelor
profesionale ale unei persoane care deline deja o calificare
universitard, prin noi rezultate ale Invatari, Aceste programe se
desfasoard in domeniul de licenid sau la cererea pietel muncii.
S& organizeazd conform  standardului  ocupational sau
programului de studii stabilii cu angajatorii.

orzontald In profesie/specializare. Prin acumularea ra.zl.ﬂr.alﬂnr
invalarii, doud sau mulle programe de perfeclionare. pot
conduce |a practicarea unei noi ocupatil din aceeasi gg&& de
baz din calificarea definuta.

Art. 3. — (1) Programele postuniversitare se ﬂanm&ﬂ:&
pantru;

a) ocupalii, specializari si profesii, denumite f;': conlinuane
ocupali, din grupa majord 2 cupringe in Clasifiedrea ocupaliilor
din Romania, denumitd in continuare COR; -~

b) activitati specifice din Clasificaied activitatilor din
gconomia nalionald, denumitd in mntingﬁfu CAEN.

(2] Programele pml:unweml;am gna pot organiza pentru
dobandirea  sisau  dezvoltafes de  competente
profesionalefspecifice, comune uneia sau mai multor ocupal.

Art. 4. — In conformitale cu pravederile legale, programele
postuniversitare utilizeazd sistemul de credite de studiu
transferabile $i se finalizeaza cu un examen de certificare a
competenielor profesionale/rezultatelor invalari asimilate de
cursanfi pe parcursul programaului,

Art, 5, — (1) Programele postuniversitare se finalizeazd cu;

a) certificat de atestare a competentelor profesionale, peniru
programele  postuniversitare de formare sl dezvollare
profesionald continué, al cérui model este prevazul in anexa
nr. 1la prezenta metodologie-cadru;

b) certificat de absolvire, pentru programele postuniversitana
de perfectionare, al crui model este previzut in anexa nr. 2 la
prezenta metodologie-cadny,

(2) Certificatul de atestare a competentelor profesionale si
cartificatul de absolvire sunt insolite de un supliment descriptiv,
prevazul in anexa nr. 10 la Hotdrdrea Guvemnului nr. 60772014

.-I_.r.
Achizitiile , O
educationale sunl pentru ocupalii din aceeasi grupa de baza in ~."
care existd deja calificare. Acestea sunt cursuri de pregatirs,”

privind aprobarea continutului 5i formatulul actelor de studs care
vor i eliberate absolveniilor ciclului | — studii universitare de
licenta.

(3) Certificatul de atestare a compelenielor profesicnale si
certificatul de absolvire se gestioneazd potrivit reglementarilor
referitoare la aclele de studii.

A, 6. — (1) Au dreptul sa parlicipe la programele
postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continua
absolventii care au cel pulin sludii universilare cu diploma de
licentd sau echivalentd. J,{-f

(2} Au dreptul 54 parlicipe Ia-gi'n-gmn'-a postuniversitare de
perfectionare absolventii care'detin diploma de absolvire a
nvatamaniului superior de s-:kﬁa duratd sau diploma de licenta
o echivalents.

{3) Conditiile de admtdﬁa la programele postuniversitare sunt
stabilite de catre umﬁmtﬁh in conformitate cu regulamentul
propriu de urganlz.a]‘e'r si desfasurare aprobat de senalul
universitar, .,}

4) Parljcupalr-,_gﬁﬂ programele posiuniversitare au calitatea
de cursanii la shudii postuniversitare.

At. 7. & Programele postuniversitare organizale de
institutiile dre%\raﬁnﬂnl superior acreditale se desfasoara in
baza unl¥ regulament propriu de organizare si desfagurare
aprobl de senalul universitar.

¥
,.:5!3" CAPITOLUL I
Organizarea programelor postuniversitare
de educatie permanenti

Ar B, — [1) Institufidle de invalamant superior pot i furnizon
de formare profesionald pentru adulti si pot organiza programe
de studii postuniversitare de educatie permanenta pantru aduli,
finalizate cu cerificale de absolvire cu recunoastere nationals,
numai daca sunt acreditate, in condiile legii.

(2} Obiectivels formdarii profesionale a adultilor, care se pol
realiza prin programe de studii postuniversitare de educatie
permanentd, suni:

a) pregatirea resurselor umane capabile s& contribuie la
cregterea competitivitdti fortei de munca;

b) aclualizarea cunostinjelor i pereclionarea pregaliril
profesionale in ocupatia de baza, precum si Tn ocupatii inrudite;

¢) schimbarea calificari, determinatda de restructurarea
economicd, de mobilitatea sociald sau de modificari ale
capacitilii de munca;

d) insugirea unor cunostinte avansate, metode &i procedes
maoderne, necesare pentru indeplinirea sarcinilor de senviciu;

g} promovarea invalani pe fot parcursul viefi.

(3) Acreditarea programelor posiuniversitare de educalie
permanentd se realizeazd de cifre orice institufie de asigurare
a calithtii membra a The Eurcpean Quality Assurance Register
for Higher Education (EQAR).

(4) Metodologia pentrw acreditarea programelor
postuniversitare de educatie permanenta prevazuta la alin. (3)
sa& aprobd prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(5) Programele de siudii postuniversitare de educafie
permanentd organizate de cafre institutille de invalamant
superior se realizeazd in departameniele facultatilor, prin
departamentele de formare continud sau centrele si
institutele de cercelare universitare, in domeniile acredilale,
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pa baza unui regulament propriu, aprobat de senatul
universitar, pidna la realizarea metodologiei de acreditare
prevazutd la alin. (4).

Art. 9. — (1) Programele de studi postuniversitare se
organizeaza:

a) pentru dobandirea de competenie transversale/cheie’
profesionale suplimentare, necesare formarl personale sau
manageriale;

b} de reguld, pe module si se finalizeazd, dupd sustinerea
examenului de absolvire, cu certificat de absolvire, Tnsolil de
suplimentul descripliv prevazut In anexa nr, 10 la Holérarea
Guvemnului nr, 60772014 prvind aprobarea confimutului si
formatului actelor de studii care vor fi eliberate absolventilor
ciclului | — studii universitare de licenla, cu meanlicnarea
compeatenjelor profesionale dobdndite, cuaniificate in cradila
transferabile.

(2) Organizarea de programe de studii postuniversitare de
aducalie permanentd se fundamenieazd, de requld, pe ocupali
& standarde ocupationale realizate in condifille legi.

{3) Programele de studi postuniversitare de educafie
permanentd utiizeazd creditele ransferabile.

Art. 10. — (1) Programele de studii postuniversitare de
educatie permanentd;

a) sunt programe de nivel 6, conform Hetdrdni Guvernului
nr. 182013 privind aprobarea Cadrului national al calificarior,
cu modificinle si comphetirile ulterioare;

b} se pot organiza numai in domeniile de studii universitare
existente potrvit legii;

c) s& bazeazd pe competenfele ocupationale solicitate I.B":‘

nivel nalionalfeuropean §i se adreseazad ocupatiilor pravazutaTn
nomenclatorul Clasificarea ocupatiilor din Roménia — COR-€au
ISCO (standardul international pentru ccupatiiy; ﬁ;‘ 4

d) se pot organiza si pentru dezvoltarea/achizitiondrea de
competenie transversale si cheie  definite "Ennfnm
reglementdnlor auropens. ,Ta

(2] Programele de studi p-nsiunlvarsiiam He educalie
parmanentd pot fi:

a) Programa postunivarsitare de Inlqnamhfsa- sum prograne
gcurta, 2=—8 ora, si reprezintd oferia cationald pantru
dobdndirea de cunostinje, aptiludini} oseprinderi conform
necasitifilor activitatilor din CAEN, ocupaiidor/profesiilor nol din
COR, pentru Tnsusirea de tehnoldl noi, informalii privind
schimbdrile din piata muncii, Tn general pentru nouldti
determinate de evolulia stintificd si tehnologicd a domeniului,
care vor genera ulterior programe de perfeclionare/specializare,

{b) Programe postuniversitare de perfeclionare profesionala
a adullilor — reprezintd oferta educalionald peniru pregélirea
profesionala care conduce la  dezvollarea/complelareal
dobandirea cunogtinfelor, deprinderilor sau competentelor
profesionalefransversalelcheia ale unel parsoana cara deting
deaja o calificare prin noi rezullate ale invalarii.

Perfeclionarea se poats face $i peniru funclile de conducere
din specializarealocupatia inruditd cu caa delinuta i are |a baza
discipline de specialitate.

Prin mai multe programe de perfectionan insumale sa
dobindesc rezultatele invd{dr necesare practicirl unei noi
ocupali din aceeasi grupd de baza,

ic) Programe postuniversitare de specializare — reprezinta
oferta educationald pentru dobdndirea de rezullate ale Tnvatarii

In acesasi are ocupafionaldfgrupd de bazd din COR si
dezvoliarea competenielor in cadrul aceleiasi calificéri.

Programele postuniversitare de specializare au la baza
standardele ocupaticnala/programe de studii 5i rezultate ale
Tnvataril care conferd absolventulul capacitatea de a profesa o
ocupalie noud in aceeasi grupd de bazd din CORASCO-08 Tn
care a absolvit programul de licenia. Programele de studii au la
baza discipline de specialitate, leoretice 5i aplicate.

(d) Programe postuniversitare de calificare, respactv
recalificare — reprezinta oferta edugationala pentru pregatirea
profesionald care conduce la dobindirea tuturor rezulatelor
invaldril ce parmit unei pars:.gﬁu 54 desfasoare aclivitali
specifice uneia sau mai multg:scupalil din COR/ISCO-08. Prin
recalificare se pot practica norGcupalii din aceeasi grupd minord
din COR cu cea in care s< define calificarea initiala.

Programele postunbarsitare de calificare, respectiv
recalificare au la baza rame de studii care cuprind discipline
de domeniu si de Epﬂﬂ.ﬂhtﬂla noi, durata lor find de minimum
30 de credite,

{3) Cadrele Gwlactice/Formatorii care suslin ore in cadrul
programelor pastuniversitare de educatie permanenta pot fi;

a) proprifvniversitatii;

b) aspciatélasociall din alte universitat;

c) spedialisti recunosculi In domeniul lor de activitate, aga
cum pigvede cadrul legal in vigoare.

A+ Drganizarea programelor postuniversitare se aproba de

lul universitali gi dosarul de aprobare cuprinde, in principal,
ﬂ'&nﬁmrara elements:

a) obiectivele programului de formare profesionald exprimate
in competeniele profesionale s rezullate ale Tnvatari ce
urmeazd sé fie dobdndite de fiecare persoand care urmeazd
programul;

b) durata de pregatire pentru realizarea obiectivelor propuse;

&) numsnul minim si macim de participanti peninu un ciclu sau
0 sare de pregatine,

d) calificarea persoanelor cu atributii de instruire teoretica i
practica, fard discrimindri pe criterii de wArsta, sex, rasd, origine
etnica, apartenenid politicd sau religicasa, potrivit art. 2 alin. (1)
din Ordonanta Guvernului nr, 12972000 privind formarea
profesionald a adultilor, republicatd, cu modificarile si
completdrile ullernoare, denumite in conlinuare formator,

&) programa de pregatine;

f} mijloacele 5i metodele prin care se asigura fransmiterea si
asimilarea cunostinfelor si formarea deprinderilor practice
necesare ocupaliel respective;

gl dotdnle, echipameniele si materialele necesare formdérii;

h) procedura de evaluare in conformitale cu obiectivele
specifice programulul de formare profesionald;

i) avizul departamentului peniru asigurarea calitdfii din
institulia de invalamant supearior acreditata.

(5} Principiile pentru asiguraraa calitath in cadrul programelor
postuniversitare de aducalie permanantd sunt urmatoarale:

a) asigurarea calitifii este raspunderea universitdli ca pare
integranta a geslionarii interne a programelor posluniversilare
de educalie permanentd pentru educalia si formarea
profesionald a adultilor;

b) asigurarea calitdlii va pune accentul pe efecle 5i pe
rezultatele invalari in corelare cu cerintele pieted mundii.

Al 11 = {1) Au dreplul 54 participe la formare profesionala
prin programe de studii postuniversitare de educatie
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parmanantd atht absolventi invalamdntului superior de scurla
durata cu diploma de absolvire, cit si absolventii invalamantului
superior cu diploma de licenta or echivalenta,

{2) Paricipantii la programele postuniversitare de educalie
permanentd au calitalea de cursanii la studii postuniversitare.

(3) Institutiile de TnvAtAmant supenor care ofnganizeazd
programe de studii postuniversilare Tncheie contracle de
formare profesionald cu participantii la aceste programe.

(4) Modelul contractului de formare profesionala, prevazul la
alin. (3}, se regasesie in anexa nr. 3 la prezenta metodologie-
cadnu,

(5) Examenul de absolvire al programului de studii
postuniversilare de educalie permanentd reprazintd un set de
probe teoretice silsau practice prin care se constata dobandirea
rezullatelor invatdrilcompetentelor specifice programului de
formare profesionald, cu respectarea critenilor de asigurare a
calitafii. Examenul de absolvire se susiine Tn fata unei comisii
de axaminare, iar la examen pot asista sl reprezentanti al piafel
munciibeneficiarlor programelor de formare profesionala.

(6) Comisiile de finalizare a programelor postuniversitare
pentru formare si dezvollare profesionala sunt alcatuite din cal
pulin trei persoane: un presedinte i doi membri,

(7} Fiecare comisie de finalizare a programelor
postuniversitare pentru formare si dezvollare profesionald are
secretarul acestela, care nu face parte din comisie.

(8) Din componenta comisiei de finalizare a programelor
postuniversilare trebuie 5a faca parte, in proporfie de cel pufin

insedilamant superior, reprezentind piata muncii,

(9) Modelul cerificatului de absolvire a nursur:@nr
postuniversitare de educatie permanenta este prevazut in 2nsxa
nr. 2 la prezenta metodologie-cadru. 9

Art, 12, — (1) Durata minima a programelor pua.tl.l:l-ﬂr:émtare
de educalie permanentd se cuantificd in t:radlk? “de studii
transferabile, astlel:

a) se poate aloca 1 (un) credit de studii Irqnsr&rahﬂ pantru
25 (doudzeci si cinci) de ore de anlmlata;:d‘danm:a si de
pregatire individuala, din care 10—12 ore d-arar:lwﬂata didactica;

b) durata unui program p-uamnlvgf}kiar. care vizeaza
dobéndirea competenjelor aferente Ginui intreg standard
ocupational pentru educatie si I‘nrnﬁ“a'n de nivel 6 — Cadrul
national al calificarilor, nu poate fi mai fica de 15 (cincisprezece)
cradite de studii transferabile, respectiv 180 (o suld optred) de
ore didactice,

(2) Planurile de invalamant ale programelor pestuniversitare
trebuie s8 conting ore de curs, seminar si activitdtl practice/de
laboraton'de proiectars,

Art. 13. — (1) Programele postuniversitare se organizeazd
da:

a} institulii de Invaldmant superior acredilale, inclusiv prin
pareneriate infre facultali si departamente din aceeasi institutie
de invaldmant superior,

b) partenerate inire institufile de Invaldmdnt superior
acradilate;

c) institutii de Invatamant superior acreditate si furnizori de
formare profesionala a adulfilor autonizati;

d}) institufii de Tnwaldmant superior acreditale si angajatori
direct interesati.
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i(2) Organizarea programealor postuniversitare de aeducatia
permanentd se realizeazd prin programe de zi sau cu frecventa
redusa,

(3) Stagile de practicd se pot organiza in {ard sau in
strdinalate,

CAPITOLUL Iv
Inregistrarea in registrul national al programalor
poestuniversitare a programelor postuniversitare de
formare si dezvoltare profesionala continua, de
perfectionare $i de edutatie permanentd

Arl 14, — (1) Institutiile d&M#&ﬂmﬁm superior acreditate
organizatoare de programe pastuniversitare au urmatoarele
obligatii: oy

a) de a transmite Autordtiti Nationale pentru Calificér (ANC)
informatiile referitoare - la programele posluniversitare
onganizate, pentru Tn Registrul nafional al programelor
postuniversitare, de it ' continuare RNPP, care esie o parte
a Registrului nati al calificarilor din invatamaniul suparior,
denumit in contiduare RNCIS;

b} de a z0tcita Minislerului Educaliei Mationale [(MEMN)
necesarul formulare penitru cerificatele de atestare a
{:mnp-alantﬂl si pentru certificatele de absolvire/diplomelor de
studii iniversitare. MEN va aviza necesarul de formulare in

baza : filor incarcate in RNPP, gestionat si transmis la
ME e citre ANC.
3i] Informatiile ransmise catre ANC conform alin. (1) Bt a)

o Eontin cel putin urmatoarele date:
o treime din numdnul membrilor, persoane din afara institufiel de {.‘-"f

I'n},- i

a) denumirea programului si nivelul CNC;
b} tipul programului i domeniul clasificar internalionale
standard a educaliei — ISCED;

¢} descrierea programelor postuniversitare prin rezultatele
invatarifcompeatentele dobdndite (dupd caz) si ccupatiile din
piata muncii carora |i e adreseaza programulfstandardul;

d) locul unde se desfasoarda programul si organizatorul:
universitaleafacultatea, consorfiul;

e} durala programului 5i numarul de credite ECTS,

(3) RNPP este gestionat, actualizal 5i publical de catre ANC
pe sile-ul oficial al instituliel.

i4) Struciura RNPP este prevazula in anexa nr, 4 la prezenta

e-Cadn.

Art, 15, — Programele de studii postuniversitare se pol
organiza in regim cu taxa sau cu finantare din alte surse, in
conformitate cu prevederile legale Tn vigoara,

Arl, 16, — (1) Aclivitatea din cadrul programelor de studii
postuniversilare & normeazd separat $i nu intrd sub incidenta
art, 288 alin. (1) din Legea educatiei nationale nr. 172011, cu
maodificarile si completarile ulterioare.

(2) Mumdrul maxim de one pe care un cadru didactic si'sau
un cadru didactic coordonator de program le pot desfasura In
cadrul programedor de studii postuniversitare se stabileste de
sanatul universitdlii prin Metodologia de organizare si
desfasurare a programelor de studii postuniversitare.

Ar. 17. — Pe baza prezentei melodologi-cadru, institufiile
de invatidmant superigr, prin departamentele de formare
conlinud, isi elaboreazd proprile metodologii de organizare,
inregistrare i raportare a programelor de studii postuniversitare,
care s& aproba de senatul universitali, In termen de 30 de zile
de la publicarea prezentei melodologii-cadru in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea .

Arl. 18, — Anexels nr. 1—4 fac parte integranta din prezenta
metodologie-cadru.
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ANEXA N,
Ly g fogok-aha -Cadr
CONTRACT DE FORMARE POSTUNIVERSITARA
|, e Al din
L. , in calitate de furnizor de formare
p-mfashnal& d&numh ln mn’dnuara Fumizar mpfezantaﬁ prin a'u'am:l funciia de ...
cu sediul in .. ., lelefonifax .. a-maﬂ . Cod fisvcaln'c-ud unl::da
an&glsm {:nmhancar la P ;imnl:tmzumn&
inregisirald En Rﬂglsuui natmnal al pmgramﬂlu-r pustmru'ﬂmllam t:u nr. . FEReem——
avand lENF‘ ﬂdfﬂﬂ-ﬂ EI s-enﬂ nr. Irtalﬂdﬂ b&nﬂﬁcmr

1. DEIECT LIL CﬂNTRAETLFLUI 3
Obiectul confractului Tl constituie pmslﬂrﬂa de catre furnizor a serviciului de ﬂdl.ﬁﬁaia 5i formare postuniversitara

| prareeec . pentru domnul'doamna .. harrﬂl'ruﬁ 2 formare profesionala.
2 Dunﬂla al 1.rJ;'ulEl:iIrl:-ﬂli:nil contractului
2.1. Durala contractului este de la ..................... pana la finalizarea plﬂgrammLLi}Eb formare profesionala.
2.2, Durata programului este de ......... ore de pregalire,
2.3, Furnizond isi rezenva dreptul de a anula’amana organizarea cursului, cu mMmarea prealabila a cursantilor,
3. Valoarea confractului o
4.1, Valoarea totala a contractului este de .. . bei 5 include laxQé_:l)e scolanzare 5 serviciibe-suport pentru curs.
3.2. Plata se face in lei, flalnnunﬂmrlaﬁﬂdldfunmﬂmﬁﬂnmmdmdmpﬂﬁhmmw ......................... la ..
sau cont trezorerie . e s @

4. Clhlrgawa pﬁqi-ut b

|. Furnizorul se obliga: LY

a) 54 prasteze senvicile de formare profesionala, cu mspaclama“nm'rnal-nt legale si a metodologiilor in materie, pundnd
accent pe calitatea formarni profesionale;

b} 54 asigure resursels umane, materiale, tehnice sau altele asammaa necesare desfasuran actvitati de formare profesionald;

¢} &4 asigure finakizarea procesulul de formare profesi | sustinerea examenalor de absolvire;

d) 54 asigura instruirea in domeniul securitilii i sand munca;

@) s nu impuna baneficiarului 54 participe la alte activité) decat cele prevazute in programul de formare profesionald.

1. Beneficiarul sendciulul de formare profesionald se diligh:

a) s depund, la inscriere, dosarul parsonal al pamgpanuﬂm. dosar care irebule 84 confind loate documeniele enumerate
in cererea de inscriere la cursuri, conform legislatiel specidfice in vigoare:

b) &b frecventeze programul de formare profesiddald pe intreaga pericadd;

¢} 58 ulilizeze resursale materiale, tehnice :;.I@-I-Bn asemeanea pobrivit scopului 3 destinaliel acestora s numail in cadrul
procesulul de formare profesionald, evitind dwadm‘ph deteriorarea sau distrugerea acesiora;

d) sé péstreze ordinea, curdtenia i disciphira pe parcursul frecventdni cursurilor de formare profesionals;

&) 58 respecte nomele privind securitatea natatea in munca.

4. Raspunderea confractuald

a.1. Pentru nerespeciarea clauzelorwrezentului confract, peniru neexecularea sau executarea necorespunzaloars a
confraciului, partea vinovald raspunde pﬂ@ legii.

6. Forla majord o

6.1, Forla majord “mmagwlh de raspundere in cazul In care aceasta esle dovedita in conditiile legii.

I.l
j -

6.2, Partea care, din cauza a majord, nu T5i poate respecta obligatile contractuale va ingtiinta Tn scris cealaltd parte
confractantd, in lermen de cel mult 5zile de la data incetani silualiei de fortd majora.

7. Solutionarea litigiilor

Parile confractante vor depune toate diligenfele pentru rezolvarea pe cale amiabild a neinfelegerilor ce se pol ivi intre ele
cu ocazia executani contractului,

Daca rezolvarea pe cale amiabila nu este posibila, parile se pot adresa instantei de judecata competente, potrivil legii.

B. Modificarea, suspendarea si incetarea contractului

8.1. Contractul poate fi modificat numai prin acordul de vointa al parilor, exprimat prin act aditional la prezentul confract.

8.2, Parile pot slabili de comun acord suspendarea’amnarea pe o durald limitald a contractului, maximum o serie.

8.3, Prezentul contract poate incela in urmaloarele conditii:

a) prin expirarea termenului 5i realizarea oblectulul contractului;

b) prin reziliere.

8.4. In cazul in care una dintre parti nu Tsi respacta obligatile asumate prin contract, pariea lezati poate cere rezilierea confractului.

9. Dispozifii finale

Prezentul contract reprazintd acordul de vointd al pariilor 5i a fost inchelat astdzl, .....coooceviinciiiinnenn, In doud exemplare
orginale, cite unul pentru lecare parte.

Furmnizor-Universitalea, Beneficiar
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ANEXA Nr. 4
iy e oI5 -C Al
STRUCTURA
Registrului naional al programelor postuniversitare
pogramulal | ISCED | ChC poturiprsitar ECTS Locul cortficatull
in: barmeni de; dir absohane
(1) Rezulats abe el Hetdedinea Senatulul | Parlenerl | Ocupabia 'Gnapa do bazd
[} Cunogtings/ Univsrsatas i COR [Actvitaten
deprinderiabditliauionomio nusmaidats CAEM pening cane se
¥ responEatalilaty BRANEEAzA progracms
J,.IE"' postunbarsitar
1 z 3 4 s & 7 & Ay ¥ 10
— 1
.‘I}.-
&,
oA
. 0"
by 4
RECTIFICARI QEI
La Cuantumal tolal al sumelor provendds dan inanfdribe privale ale part X e T anul 2018, conform Legii
nr. 33412006 privind finamlaraa activitilii partidelor politice i a campaniilor — Partidud Social Demacrat®),

publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Parea |, nr, 328 din 25 aprile 20 fac urmdioanshe nectificar:

— La Situalia centralizald a cuantumurilor todale ale veniturilor obdinate in anul 2018 din sursede prevazule de

art. 16 din Legéa nr. 334/2008 privind finanlarea actvitili partidalos pﬁﬁ 5i @ campaniilor electorale, republicatd,
cu modificrie si completdnle ullericare”, in tabel, in coloana _Agtivilalea generaloare de venit”, ta réndul
<Subinchirierea spatilor primite conform prevederilor art. 26 alin. (T9—(3) din Legea nr. 334/2006, republicatd, cu

medifichnile i completdnle ultenoans, pentru organizanea b r parlamentare”, in loc de: (153.773.92° se va citi
L1334 258, 72, lar la randul .- TOTAL" si la .Cuantumas lotal™, fn LTS 43T, T se va cill: BOSSTE 517,
O
&
*) Ase vedea ¢ rectificarea publicatl Tn Monilenl O6c i Romaniel, Parea |, ne, 525 din 27 iunie 2010,
-
i
K
-""\1.\}._
&
&
g
&
&
Q

EDMTOR: PARLAMENTUL ROMANIEI — CAMERA DEPUTATILOR

Dihcial” RLA., Sir. Parcului ne. 65, seciond 1, Bucwresli; T.F. RO42T3AZ,
IBAN: ROSSRNCBOMEI00ET 11100001 Banca Comarciall Romdnd — 5.4 — Sucersala Uniea” Bucuresli
§i IBAN: RO1TREZTOOS0EEM 000521 Direciia do Trecorrie § Contabilitale Publich a Municipiulul Bucuregt
(alczal numal parsoansicr pundion Diige e

L Tal, 021.318.51. 26150, fax 021.318.51.15, e-mad: marketing@iramo. o, inbbrmad: wasw, moniicnulofacal ro
ey Adresa pentru publicitate: Centrul pantny relalii cu publicul, Bucurest, $os. Pandui ar. 1,
e EIAL bloc P33, parter, sectorul 5, tel, 021.401.00.73, fax 021.401.00.71 i 021.401.00.72
z Tipanul; Monilcoul Cicial” RA

(L

Meniterul Ofictal al Romineel, Partea I, ar. S8021.V1I0L.2019 canfine 16 paginl. Praful: 3.20 et

155N 1453—4495
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