UNIVERSITATEA DIN BACAU

FACULTATEA DE INGINERIE

1. Date despre program

UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” din BACAU

Calea Marasesti, Nr. 157, Bacau, 600115, Tel./Fax +40 234 580170

Facultatea de Inginerie

http://inginerie.ub.ro; e-mail: decaning@ub.ro

FISA DISCIPLINEI
(licentd)

1.1. Institutia de Invatdmant superior

Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

1.2. Facultatea

Facultatea de Inginerie

1.3. Departamentul

Energetica si Stiinta Calculatoarelor

1.4. Domeniul de studii

Calculatoare si Tehnologia Informatiei

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii/calificarea

Tehnologia Informatiei

1.7. Forma de invatamant

Invitimant cu frecventa

2. Date despre disciplini

2.1. Denumirea disciplinei Ergonomie

2.2. Titularul activitatilor de curs

Prof. univ. dr. ing. Nedeff VValentin

2.3. Titularul activitatilor de seminar

S. l. dr. ing. Claudia Tomozei

2.4. Anul de v 2.5. Semestrul | 11 2.6. Tipul de evaluare | E

studiu

2.7. Categoria formativa a disciplinei DS

Regimul DF - fundamentald, DD - in domeniu, DS - de specialitate, DC - complementara

disciplinei Categoria de optionalitate a disciplinei: DO

DI - obligatorie (impusd), DO - optionala (la alegere), DL - facultativa (liber aleasd)
3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe sdptamana 4 3.2.Curs | 3 3.3. 1
Seminar/Laborator/Proiect

3.4. Totalul de ore pe semestru din 56 3.5.Curs | 42 3.6. 14

planul de Invatimant Seminar/Laborator/Proiect

Distributia fondului de timp pe semestru: 19 ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 8

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 6

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 2

Tutoriat 2

Examinari 1

Alte activitati (precizati):

3.7. Total ore studiu individual

19

3.8. Total ore pe semestru

75

3.9. Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1.de
curriculum

4.2.de .
competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

participarea activa a studentilor.

e Sala de curs, dotata cu laptop, videoproiector si software adecvat, dezbateri cu
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5.2. de desfasurare a o Sald de laborator
seminarului/laboratorului/proiectului

6. Competente specifice acumulate

Q C3.1. Identificarea unor clase de probleme si metode de rezolvare caracteristice sistemelor informatice
§ C3.2. Utilizarea de cunostinte interdisciplinare, a tiparelor de solutii si a uneltelor, efectuarea de experimente si
2, interpretarea rezultatelor lor
g C3.3. Aplicarea tiparelor de solutii cu ajutorul uneltelor si metodelor ingineresti
O o | C3.4. Evaluarea comparativi, inclusiv experimentald, a alternativelor de rezolvare, pentru optimizarea
& | performantelor
<} .. . .
2 C3.5. Dezvoltarea si implementarea de solutii informatice pentru probleme concrete
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al e Familiarizarea studentilor cu notiunilor de baza ale disciplinei Ergonomie,

disciplinei necesare in intelegerea fenomenelor care stau la baza analizérii dinamice a
sistemului om-solicitari in procesul direct productiv, in care omul ocupa locul
central.

7.2. Obiectivele specifice e Adaptarea cunostintelor, tehnicilor si metodelor, dobandite pe parcursul

anilor anteriori de catre studenti la specificul disciplinei.

e Formarea abilitdtii studentilor in activitatea de proiectare, exploatare si
intretinere a locurilor de muncd din punct de vedere al implicatiei
ergonomice, precum si instruirea lor referitoare la specificul aplicatiilor
practice ale disciplinei la cerintele economiei de tranzitie.

e Completarea cunostintelor acumulate cu un ansamblu de metode si tehnici
conceput In lumina cerintelor ergonomiei, in scopul cresterii productivitatii

cadrul economiei energetice a organismului acestuia, notiuni specifice.

8. Continuturi

Curs Nr. ore Metode de predare Observatii
1. Organizarea ergonomica a muncii Prelegerea, dialogul Videoproiector,
- scurt istoric; laptop

- sistemul om-solicitari; 4

- aparitia ergonomiei ca stiinta;
- rolul organizarii ergonomice a muncii.

2. Organizarea ergonomica a locului de munca a unui Prelegerea, dialogul
muncitor

- locul de munca in cadrul procesului de productie;
- corpul omenesc in proiectarea locului de munca;
- sfera de munca;

- folosirea gravitatiei la locul de munca

- criterii de proiectare ergonomica a masinilor, instalatiilor 4
si uneltelor;

- caracteristici ale organizarii locului de muncé date de
tipul proceselor de productie;

- masuri privind buna desfasurare a activitatii la locul de
munca;

- masuri privind sistematizarea locului de munca pe baza
principiilor economiei miscarilor.

3. Organizarea ergonomici a locului de munca a unui 4 Prelegerea, dialogul
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cadru de conducere

caracterul specific al activitatii;
categorii de activitate;

- mobilarea Incaperilor.

4. Analiza unor aspecte ale metodelor de munca cu ajutorul
unor metode grafice

- scopul si etapele studiului de munca;

- tipurile caracteristicile graficelor utilizate Tn analizele
privind imbunatatirea metodelor de lucru;

a) graficul de analiza generala a procesului de productie;
b) graficul de parcurs sau de circulatie;

- aranjarea interioara a Intreprinderii;

- obiectul si caracteristicile graficului de parcurs sau de
circulatie.

- graficul de parcurs pe doud dimensiuni;

- graficul de parcurs pe trei dimensiuni;

- diagrama cu fire

a) graficul pentru analiza detaliatd a procesului de
productie;

b) graficul activitatilor mainilor;

¢) graficul om-masina;

d) graficul activitatilor multiple;

e) graficul combinat al activitatilor multiple si ale utilizarii
maginilor in echipa.

Prelegerea, dialogul

5. Structura procesului de munca
elementele procesului de munca;
structura timpului de munci;

structura timpului de folosire a utilajului.

Prelegerea, dialogul

6. Aparate de Tnregistrare a consumului de timp, a ritmului
de munca si a imaginilor folosite n organizarea ergonomica
a muncii — cronociclografierea

Prelegerea, dialogul

7. Metodele folosite pentru masurarea si studiului de timp
de munca

- fotografierea individuala a utilizarii timpului de munca;
- fotografierea colectiva sau de grup a utilizarii timpului
de munca;

- autofotografierea utilizarii timpului de munca
Observarea instantanee a utilizarii timpului de munca.
Metode de evaluare a ritmului de munca.
Fotocronometrarea timpului de munca.

Prelegerea, dialogul

8. Determinarea timpului de munca pe operatii si atributii
- metode folosite;

- structura timpului de munca pe operatii cu caracter
repetitiv;

Prelegerea, dialogul

9. Sisteme de normative de timp de munca pe miscari
- generalitati;

- sistemul M.T.M. (Methods Time Measurement)

- caracteristici generale;

- miscarile membrelor superioare;

- miscarile ochilor;

- miscarile corpului si ale membrele inferioare;

- compunerea miscarilor;

- masuri practice privind aplicarea sistemului M.T.M.
- elaborarea metodei de munca imbunatatite;

- stabilirea duratei de munca.

Prelegerea, dialogul

10. Microclimatul industrial

- definirea notiunii de microclimat industrial;

- confortul termic si buna stare fiziologica;

- realizarea si mentinerea unui microclimat industrial
favorabil prin ventilare si climatizare;

Prelegerea, dialogul

11. Evaluarea factorilor care determina gradul de oboseala
- eforturi prin solicitare dinamica;

Prelegerea, dialogul
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- eforturi prin solicitare staticd;

- solicitarea neuropsihica;

- 1Incordarea activitdtii organelor de simt;

- frecventa miscérilor;

- monotonia muncii;

- factori de mediu: temperatura, umiditatea, impuritatea
aerului;

- zgomotul si vibratiile;

- _iluminatul.

Bibliografie

e Burloiu P., 1990 — Ergonomia si organizarea ergonomica a muncii, Ed. Did. .si Ped., Bucuresti;

e Burloiu P., 1997 — Managementul resurselor umane, Ed. Lumina Lex, Bucuresti;

e Grandjean E., 1972 — Principii de ergonomie, organizarea fiziologica a muncii, Ed. Stiintifica, Bucuresti;

e Marcu S. Si Tutuianu Ge., 2001 — Elemente de ergonomie, Curs pentru uzul studentilor, Univ. Politehnica

Bucuresti;

Moldovan M., 1998 — Ergonomie, Ed. Did. si Ped., Bucuresti;

e Nedeff V. 1998 — Procedee si tehnici de protectie a mediului in agricultura si industria alimentara, Ed. Tehnica
Chisinau;

e Nedeff Valentin, Panainte Mirela, Mosnegutu Emilian, 2007 — Ergonomie, Editura Alma Mater, Bacau.

e Valentin Nedeff, Dana Chitimus, Luminita Bibire, Mirela Panainte-Lehadus, Claudia Tomozei, Florin Marian
Nedeff, Paul Claudiu Cotirlet, 2021 — Ergonomie, Editura Alma Mater Bacau.

Bibliografie minimala

e  Nedeff Valentin, Panainte Mirela, Mosnegutu Emilian, 2007 — Ergonomie, Editura Alma Mater, Bacau.
e Valentin Nedeff, Dana Chitimus, Luminita Bibire, Mirela Panainte-Lehadus, Claudia Tomozei, Florin Marian
Nedeff, Paul Claudiu Cotirlet, 2021 — Ergonomie, Editura Alma Mater Bacau

Aplicatii (Seminar / laborator / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii

1. Analiza structurii organizatorice a intreprinderii 2

2. Ergonomia locului de munca 2 . -

3. Factori de mediu care influenfeaza activitatea umana 2 Dialogul, exempllf!garea,

- VST expunerea, exercitiul,

4. Organizarea activitatii prin metoda JIT 2 studiul de caz

5. Metoda JOBSCOP 2

6. Microclimatul industrial 2

7. Aplicarea ergonomiei in proiectare 2

Bibliografie

e Nedeff Valentin, Panainte Mirela, Mosnegutu Emilian, 2007 — Ergonomie, Editura Alma Mater, Bacau.
e Valentin Nedeff, Dana Chitimus, Luminita Bibire, Mirela Panainte-Lehadus, Claudia Tomozei, Florin Marian
Nedeff, Paul Claudiu Cotirlet, 2021 — Ergonomie, Editura Alma Mater Bacau

Bibliografie minimala

e Nedeff Valentin, Panainte Mirela, Mosnegutu Emilian, 2007 — Ergonomie, Editura Alma Mater, Bacau.
e Valentin Nedeff, Dana Chitimus, Luminita Bibire, Mirela Panainte-Lehadus, Claudia Tomozei, Florin Marian
Nedeff, Paul Claudiu Cotirlet, 2021 — Ergonomie, Editura Alma Mater Bacau

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Se asigura competente conform prevederilor RNCIS.

10. Evaluare

10.3.
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de Pondere din
evaluare <
nota finala
e prezentd activa la 100 % din activititile | Examen 60 %
de curs.
10.4. Curs e prezenta la examen §i sustinerea
proiectului  raspunsuri la intrebarile
suplimentare
e insusirea problematicii la seminar; Evaluare activitate 40 %
10.5.Seminar/laborator/proiect *  predarea temelor de cas; seminar
e participare activa la activitatile de
seminar;
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e prezenta fizica de 80 % la activitatile
de seminar.

10.6. Standard minim de performanta

e prezenta la minimum 60 % din activitatile de la curs
e prezenta fizica de 80 % la activitatile de seminar
e prezenta la examen si sustinerea proiectului

Data completarii Semndtura titularului de curs Semnatura titularului de laborator
22.09.2021 Prof. univ. dr. ing. Nedeff VValentin | S. I. dr. ing. Claudia Tomozei
Data avizarii in departament Semnaétura directorului de departament
23.09.2021 Prof. univ. dr. ing. Culea George
Data aprobarii in Consiliul Facultatii Semnatura decanului
27.09.2021 Conf. univ. dr. ing. Panainte-Lehidus Mirela
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