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FIŞA DISCIPLINEI  

1. Date despre program 

1.1. Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA „VASILE ALECSANDRI” DIN BACĂU 

1.2. Facultatea de Inginerie 

1.3. Departamentul Energetică și Știința Calculatoarelor 

1.4. Domeniul de studii Calculatoare și Tehnologia Informației 

1.5. Ciclul de studii Licenţă 

1.6. Programul de studii/calificarea Tehnologia Informației 

1.7. Forma de învăţământ Învăţământ cu frecvenţă 

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei ANTREPRENORIAT 

2.2. Titularul activităţilor de curs Prof. dr. ing. Valentin ZICHIL 

2.3. Titularul activităţilor de seminar Șef lucrări dr. ing. Vlad CIUBOTARIU 

2.4. Anul de 

studiu 

IV 2.5. Semestrul II 2.6. Tipul de evaluare Colocviu 

2.7. 

Regimul 

disciplinei 

Categoria formativă a disciplinei  

DF - fundamentală, DD - în domeniu, DS - de specialitate, DC - complementară 

DS 

Categoria de opţionalitate a disciplinei:  

DI - obligatorie (impusă), DO - opţională (la alegere), DL - facultativă (liber aleasă) 

DO 

 

3. Timpul total estimat (ore alocate activităţilor didactice) 

3.1.  Număr de ore pe săptămână 3 3.2. Curs 2 3.3. 

Seminar/Laborator/Proiect 

1 

3.4. Totalul de ore pe semestru din 

planul de învăţământ 

36 3.5. Curs 24 3.6. 

Seminar/Laborator/Proiect 

12 

 

Distribuţia fondului de timp pe semestru: ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 10 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 10 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 14 

Tutoriat  3 

Examinări 2 

Alte activităţi (precizaţi):  

 

3.7. Total ore studiu individual  39 

3.8. Total ore pe semestru  75 

3.9. Numărul de credite 3 

 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1. de 

curriculum 
•  

4.2. de 

competenţe 
•  

 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1.  de desfăşurare a cursului •  

http://www.ub.ro/
mailto:rector@ub.ro
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5.2. de desfăşurare a 

seminarului/laboratorului/proiectului 
•  

 

6. Competenţe specifice acumulate  

 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1. Obiectivul general al 

disciplinei 
• - Familiarizarea studenţilor cu noţiunilor de bază ale disciplinei Antreprenoriat, 

necesare în înţelegerea fenomenelor care stau la baza unei afaceri în general, cu 

identificarea aspectelor din mediul de afaceri 

7.2. Obiectivele specifice - Adaptarea cunoştinţelor, tehnicilor şi metodelor, dobândite pe parcursul anilor 

anteriori de către studenţi la specificul disciplinei, cu aprofundarea principalelor 

teorii şi concepte. 

- Formarea abilităţii studenţilor ca întreprinzători, conştientizarea rolului acestora 

în economia de piaţă. 

- Completarea cunoştinţelor acumulate cu un ansamblu de metode şi tehnici 

conceput în lumina cerinţelor economiei de piaţă, în scopul aplicării politicilor în 

domeniul antreprenoriatului şi fundamentarea planurilor de afaceri. 

- Dezvoltarea competenţelor antreprenoriale şi promovarea afacerilor în mediul 

economic. 

 

8. Conţinuturi 

 Curs Nr. ore Metode de predare Observaţii 

Antreprenoriatul, Definiţii, terminologie, Caracteristici, 

Abordări microeconomice şi macroeconomice 

3 Prelegere 2 prelegeri 

Antreprenoriatul rural, antreprenoriatul agricol, Noţiuni de 

bază, termeni specifici, Caracteristicile din mediul rural, 

Abordarea comprehensivă 

3 Prelegere 2 prelegeri 

Politici în domeniul antreprenoriatului 2 Prelegere 1 prelegere 

Formarea unei culturi a antreprenoriatului 2 Prelegere 1 prelegere 

Tipologia afacerilor 2 Prelegere 1 prelegere 

Incubarea, conducerea şi lichidarea afacerilor 2 Prelegere 1 prelegere 

Cumpărarea, vânzarea, franciza în afaceri 4 Prelegere 2 prelegeri 

Planul de afaceri 4 Prelegere 2 prelegeri 

Etica în activitatea de antreprenoriat 1 Prelegere 1 prelegere 

Responsabilitatea antreprenorului 1 Prelegere 1 prelegere 

Bibliografie 

1. Toma S. G. (2007), Bazele economiei întreprinderii, Bucureşti: Ed. ASE 
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• CT3 Demonstrarea spiritului de iniţiativă şi acţiune pentru actualizarea cunoştinţelor profesionale, 

economice şi de cultură organizaţională 
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2. Osborne A. E., Luecke R. (2005), Entrepreneur's Toolkit. Tools and Techniques to Launch and Grow Your 

New Business, Boston: Harvard Business School Press,   

3. Văduva S. (2004), Antreprenoriatul, Bucureşti: Ed. Economică 

4. Bridge S., O' Neil K., Cromie S. (2003), Understanding Enterprise, Entrepreneurship and Small Business, New 

York: Palgrave, Macmilan 

5. Hisrich R. D., Peters M. P. (2002), Entrepreneurship, Boston: McGraw-Hill 

6. Sasu C. (2001), Iniţierea şi dezvoltarea afacerilor, Iaşi: Polirom 

7. Nedeff V. 1998 – Procedee şi tehnici de protecţie a mediului în agricultură şi industria alimentară, Ed. Tehnică 

Chişinău; 

 

Aplicaţii (Seminar / laborator / proiect) Nr. ore Metode de predare Observaţii 

1. Analiza caracteristicii antreprenoriatului 2 Studii de caz  

2. Identificarea resurselor şi activităţilor din mediul 

economic şi a specificului lor 

2 Studii de caz  

3. Antreprenoriatul şi inovaţia 2 Studii de caz  

4. Factorii care pot influenta antreprenorul  2 Studii de caz  

5. Planul de afaceri caracteristic diferitelor medii 

economice 

2 Studii de caz  

6. Indicatorii unui plan de afaceri 2 Studii de caz  

Bibliografie 

1. Toma S. G. (2007), Bazele economiei întreprinderii, Bucureşti: Ed. ASE 

2. Osborne A. E., Luecke R. (2005), Entrepreneur's Toolkit. Tools and Techniques to Launch and Grow Your 

New Business, Boston: Harvard Business School Press,   

3. Văduva S. (2004), Antreprenoriatul, Bucureşti: Ed. Economică 

4. Bridge S., O' Neil K., Cromie S. (2003), Understanding Enterprise, Entrepreneurship and Small Business, New 

York: Palgrave, Macmilan 

5. Hisrich R. D., Peters M. P. (2002), Entrepreneurship, Boston: McGraw-Hill 

 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, 

asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

• Titularul disciplinei au organizat o întâlnire cu: membrii CIER 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 
10.3. Pondere 

din nota finală 

10.4. Curs 
Participarea activă la curs Evaluare orală, caiet de 

prezenţă 

40% 

10.5. 

Seminar/laborator/proiect 

prezenţă activă la seminar Portofoliul (caietul de 

seminar) 

60% 

10.6. Standard minim de performanţă 

Prezentarea la minimum 60% din activităţile de curs; 80% participare activă la lucrările de seminar, predarea 

portofoliului de lucrări. 

 

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de proiect 

09.09.2021 Prof. dr. ing. Valentin ZICHIL Șef lucrări dr. ing. Vlad 

CIUBOTARIU 

                                                

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament 

23.09.2021 Prof. univ. dr. ing. Culea George 

 

Data aprobării în Consiliul Facultăţii Semnătura decanului 

27.09.2021 Conf.dr.ing. Mirela Panainte-Lehăduș 

 


