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	PROGRAMUL OPERAŢIONAL CAPITAL UMAN 

Axa prioritară 6: Educație și competențe 

Obiectivul tematic 10: Efectuarea de investiții în domeniul educației, al formării și al formării profesionale în vederea dobândirii de competențe și a învățării pe tot parcursul vieții. 

Prioritatea de investiții 10.iv: Îmbunătățirea utilității sistemelor de educație și formare pentru piața muncii, facilitarea trecerii de la educație la muncă și consolidarea sistemelor de educație și formare profesională și a calității lor, inclusiv prin mecanisme pentru anticiparea competențelor, adaptarea programelor de învățământ și crearea și dezvoltarea de sisteme de învățare bazate pe muncă, inclusiv sisteme de învățare duale și de ucenicie.

Obiectiv compozit: OS. 6.13 și 6.14 

Titlu proiect: „Parteneriat  pentru stagii de practică - Primul pas pentru o carieră în industria alimentară” 

Contract de finanţare nr. POCU/90/6.13/6.14/108612/05.07.2018 (49063/05.07.2018)


RAPORT DE EVALUARE 

A ACTIVITĂŢII DE PRACTICĂ A STUDENTULUI
Numele student(ului/ei) ……………………………………..………………….

Programul de studii ……………………………….…………………………..

Anul de studiu …………………………………

Instituţia parteneră (unde se desfăşoară practica) - S.C. BARLETA S.R.L.

	Nr.

crt.
	Săptămâna
	Orele de

lucru
	Observaţii

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	…..
	
	
	

	n.
	
	
	


Pe baza activităţii de monitorizare zilnică a studentului, tutorele evaluează performanța studentului din timpul stagiului de practică.

Fişă de evaluare de către tutore a activităţii de practică a studentului

Numele student(ului/ei)……………………….

Programul de studii…………………………………..

Anul de studii…………………………………

Instituţia parteneră (unde se desfăşoară practica) - S.C. BARLETA S.R.L.
Tutorele este rugat să aprecieze cu onestitate şi responsabilitate, nivelul la care student(ul/a) realizează criteriile menţionate mai jos. Bifaţi în căsuţele corespunzătoare nivelul de performanţă considerat, potrivit scalei:

a. Nesatisfăcător (până la 4.40)

b. Satisfăcător (4.50 – 5.00)

c. Nivelul mediu (6.00 – 7.00)

d. Nivelul bun (8.00 – 9.00)

e. Nivelul foarte bun, excelent (10.00)

1. Nivelul cunoştinţelor, a priceperilor, a deprinderilor şi a competenţelor studentului, nivelul de înţelegere şi prelucrare a informaţiilor, precum şi nivelul calităţilor atitudinale specifice domeniului.

	Nesatisfăcător
	Satisfăcător
	Nivel mediu
	Bine
	Excelent

	
	
	
	
	


2. Dorinţa studentului de cunoaştere şi îmbunătăţire a performanţelor şi deprinderilor sale în activitatea desfăşurată în perioada de practică.

	Nesatisfăcător
	Satisfăcător
	Nivelul mediu
	Bine
	Excelent

	
	
	
	
	


3. Participare activă la proiecte, programe de parteneriat, simpozioane, şedinţe, rezolvarea unor situaţii problematice.

	Nesatisfăcător
	Satisfăcător
	Nivelul mediu
	Bine
	Excelent

	
	
	
	
	


4. În cadrul programului din cursul unei zile de practică studentul utilizează timpul eficient, iar ritmul de parcurgere a informaţiilor primite sprijină înţelegerea şi reţinerea acestora.

	Nesatisfăcător
	Satisfăcător
	Nivelul mediu
	Bine
	Excelent

	
	
	
	
	


5. Studentul acceptă şi încurajează întrebările din partea membrilor din instituţia parteneră, punctele de vedere alternative, critica constructivă şi soluţiile personale; este uşor abordabil, tratează colegii cu respect şi consideraţie.

	Nesatisfăcător
	Satisfăcător
	Nivelul mediu
	Bine
	Excelent

	
	
	
	
	


6. Implicarea studentului faţă de activitatea desfăşurată în perioada de practică: studentul arată interes pentru o bună pregătire, susţinere raţională şi afectivă a activităţii desfăşurate, integrarea noutăţilor din domeniu.

	Nesatisfăcător
	Satisfăcător
	Nivelul mediu
	Bine
	Excelent

	
	
	
	
	


Rezultatul final în urma parcurgerii chestionarului de către tutore: Tutorele este rugat să facă o medie finală ţinând cont de notele corespunzătoare fiecărui nivel de evaluare.

Nota finală:……………

Observaţii şi recomandări (tutorele este rugat să-şi exprime părerea personală despre activitatea desfăşurată de student în timpul perioadei de practică subliniind punctele slabe şi/sau aptitudinile studentului specifice domeniului de activitate):

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Data evaluării
TUTORE DE PRACTICĂ PARTENER - S.C. BARLETA S.R.L,
 (numele)

(semnătură)

EXPERT MONITORIZARE GRUP ȚINTĂ UVAB

 (numele)

(semnătură)
COORDONATOR PRACTICĂ ȘI INOVARE

(numele)

(semnătură)

